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Terminy ulUyte w Strategi

tegii:
LGDi St owarzyszenie Lokalna Grupa Dziagania ATrzy K
LSRistrategia rozwoju | okalnego kierowanego przez
ProgranlPROWi Pr ogr am Rozwoj u Obszar02e Wi ejskich na | at e
RLKSTr oz w- j |l okal ny kierowany przez spogecznoSi
RPOi Regi onal ny Program Operacyjny Wojew-dztwa Pomo
RadaLGDi organ decyzyjny LGD
LEADERiTdzi agani e LEADERB20w PROW 20114
Lleaderio S 4 Leader -203PROW 2007

n
Kk

ROZDZ | Akarakterystyka LGD

1. Forma prawna i nazwa Stowarzyszenia

Pegna nazwa Lokal ne Btowarzyazpnjel Dk a lajaa nGrau ha zBhi aa g &.niaa
Statut zezwala na uUywaniL&DsWiTregn&jyr ap@Dwazyhy  Ke
ma status prawny Stowarzyszen®i edzi ba Stowarzyszenia mieSci sin
Wojska Polskiego 3B3-000 Pruszctsd a s ki . Biuro Stowarzyszenia dl a
wW gminie Pruszcz Gda@ski pod-02dr e &hi nhidSwowaulk
Krajobrazyo posi advww.trgykrajabnazy.ploran eneail: miero @tirayKrajobrazy.pl LGD
ATrzy Krajobrazyo zostadgo wpisane do Krajowego Re
0000257740.

2. Obszar
Na obszar LokalneGr upy Dzi agania ATrzy Krajobrazyodo skgad
Kol budy, Gmina Pruszcz GdaGski, Gmina Pszcz-gki,
Gmina Powierzchniaw|L i c z b a mi ¢LudnoSIi?® n
km? zameldowanych na
pobyt stagy
Gmina Cedry Wielkie 124 6848 55
Gmina Kolbudy 83 15307 185
Gmina Pruszcz 144 24734 172
Gmina Pszcz- gl 50 8837 176
Gmina Suchy D 85 4149 49
Gmina Tr Nbki 163 10757 66
Obszar LGD 649 70 632 117,1
Tabela nr 1 powierzchniaorazlica mi eszka & -w poszczeg:-lnych gmin,


http://www.trzykrajobrazy.pl/
mailto:biuro@trzykrajobrazy.pl

Mapka obszaru LGD ATrzy Krajobrazyo (wraz z lokaliz

3. Potencjag LGD

31, Opis sposobu powstania i doSwiadczenie LGD

W 2005 roku wszystkie gminy wiejskielnee UNce do powi atu gda@skiego podj ¥
reali zowanym przez Gmi nn Pruszcz Gd a (Egeken, Lokaing, t y t u ¢
Ekspansywny, Ambi tny, Dynamiczny, Ekonomi czowggo RO z v
Programu Operacyjnego ARestrukturyzacja I Moder ni z
Wiejskich na lata 2002 006 0, eDzA Riglamtia Uo wy + & rSchgmaa m Cel pregchmu to

wypracowanie modelu wsp-bamgpopzNdiwghokal myebk z k afEgan
przedsi Anbiorstw na rzecz obszar-w wiejskich powiat
gospodarczy powi Nzany z aktywizacjN |l okalnyckeSEpoge

gmi n wiejskich: Pruszcz GdaGski, Cedry Wielkie, Ko
porozumieni e mi ndzygmi nne dl a realizacij.i projektu
odpowi edzial nej za orgyrmihz acjifagia@®&'r Zyggtaomwa miwa nl o lwe
kil kunastu spotka® z mieszka@ ami,|, podczas Kkt -rych
wszystkim sektor spogeczny i gospodar czykt -a an apsrtziepbr
cykl szkol e® i warsztat - - w. W efekcie zbudowano Zin
zagoUono i Zarejestrowano LokalnN Gruph Dziagani a

opracowany zostag@g sLtGDt uAT rsztyo warrazjyosbzreanziyad z si edzi bN
Pol skiego 30 zarejestrowana zostaga w Krajowym Reje
LGD zgoUy ga nansowanseevkSchemadeollfLeatter kt - ry ni e uzyslodks adof |
2007 roku czgonkowi e LGD brali. udziag w licznych sz
w zakresie PROW na lata 20@Q013.

W 2007 roku LGD ATrzy Krajobrazyodo uczestniczygda w:

A tworzeniu Powiatowego Programu na Rzecz Zatrudnie®igi- j n o Sc i Spogecznej,

A wojew-dzkiej sieci wsp-gpracy LGD,

A organizowaniu spotka@® z mieszka Ecami teren-w wi
Cedry Wielkie, Kol budy, Pszcz- - gki, Suchy DNb i
rozwojum ej scowoSci , poznanie potrzeb mieszka@® -w n;:

A wsp-gorganizowaniu Przegl Ndu Kinematografi.i Pol s

A realizacja projektu pn. Alnternetowy Turniej Po
obejmuj Nmegasisivygi em 3 miejscowoSci w Gminie K
internetowej we wsi Ostr . Uki



W roku 2008 wprowadzono z mi aonsyo bvw wSlt aRtaudaii, e wL G,

nal eUag wyb-r operacji d o f otkardan wacszadyni ik@nsultadier & zebrane o
i nformacje i materiagdgy wykorzystano do budowani a
W r amach projektu pomocowego pt . AKompetencj e

konferencja inauguna6ypnéplaC@akbaknpdbygprsygotow
ramach osi 4 PROW 20013 we wszystkich gminach z obszaru
ramach tego samego projektu odbygo sin 8 ejscopwyrhik aa
|l iderami dotyczNcych osi 4 PROW oraz konsultuj Ncy

LGD ATrzy Krajobrazyo zreal i z 0o200%g043 wramkch bshdN ealier r a
zamierza kontynuowal s wlospalre wp lathch 2020072 Ona j eyima & a mk in
inne niU dotychczas pr obl emy-202Kkdraz diagnoayphszak.aj N z z a

Realizacj a dziaga® strategicznych taki ch j ak:
Rzeczpospolitd nt er net owa or az r eal i zacj-3a013t takck jakAktygigacjavn y ¢
mieszka® -w i wzmocnienie kapitagu spogecznego, Z
ws i, Popr awa pjrazkyonScois ly cwiyami er neo elf ietkkt yl 0 ovgy & i@ @nto o
publicznych, zagospodarowano 70 mi ej sc: pl ace zz¢
rower owe, boi ska, par ki fitness itp., zorgani zo
uczestniczggb, opbowS0@Goo7 nowych usgug na obszar z

dobr N prognozN i doSwiadczeniem w kierunku dziag
postaci ut wor zonej bazy | ak iwychw postacipzarejestiowa@ycicvhKRE r
K- Gospody®& Wiejskich stanowi podstawn do dzi ag
obywatel skiego i integracji spogecznoSci l okal nyc

Realizacja dotychczasowych dzi &kGalEas tzraa tzdNgliz@az Ny
biuro LGD, posiada odpowiednie kompetencije i do S\
czgonk-w LGD wuczestnicky gbe mwef iwdjrenlain iRuroadkesj RSkcN jaa o
dziagal nnoc bygo budowani e partner st wa z udzi age

organi zowaniu warsztat - - w, szkol e@® i wydar ze@& prorm
wgNczanie K-§J Gospody E Wi ej sktyikecliharna iokulturaine ab§zar®E (KBW o n
Leszkowy, KGW Rokitnica), wydar zeni a promuj Nce
(organizacja wraz z gminN Suchy DNb Europejskiej
Jar mar k tLuigdeowsi kei, wyst awy i wernisaUe z udziagem o

32ReprezentatywnoSIi LGD

Obecnie LGD ATrzy Krajobrazyo posiada 86 czgon
obszaru oraz 3 samorzNdowe instytuwjeymull2urKy,j ¢
Wi ej skich, sektor gospodarczy 12 czgonk- w, w tyn
obszaru lub dziagajNcych na obszarze LGD. WSr - d

sektora gospodarczego wskazuje potrzebn na dziag:

r
k
r
fundacj e zajamij Nceef aswioir ygrowm ny mi : nNi epegnosprawny.
r
reprezentuj Ncych ten sektor w proces wdraUania LS

3.3.Poziom decyzyjnyi Rada

Jednym ze statutowych organ-w LGD ATrzy Krajob
operacji zgodnie z zapi sami art. 32 wust.2 Ilit. b
Lokalnej Strategii Rozwoju. Zgodnie zpostawi eni ami st atutu Rada skgada s

W skgad Rapryz eveshtoadwiNci el e wszystkich gmin £GDobs:
ATrzy Kr.ajobrazyo



Skgad Rady spegnia nastinpuj Nce warunki:
1) przedstawiciele whaepfdzpopedynczepj ganpyUadteresu

ggosu w podej mowaniu decyzij.i przez ten organ
2y przedstawiciele sektora publicznego stanowi N mni
3y Uaden z czgonk-w Rady nie jest r-owngouonkiSemeZariyh
nie pozostaje z czgonkami ZarzNdu | ub Komisji
podl eggoSci z tytugu zatrudnieni a,

4 Uaden z czgonk-w Rady nie jest zatrudniony w biu
5 w skgadzie Rady sNhprgand chst awiiddliceg/lceh wsAystkkaimi L GI
6) w skdjad Rady wchodzN przedstawiciele, przynaj mi
podmi ot - w sektora spogecznego i podmi ot -w sektor
7 W skgadzie radzi e jedmaéopietasj e si i co naj mni e]j

Wyb-r czgonk-w Rady polega na skonstruowaniu | ist
skgad spedgnia w/w warunki. W przypadku winkszej |ic
okreSlone warunhkje bapnbwdatkemraostzyskagda naj wi nksz
Wal ne Zebranie podejmuje decyzjnin w ggosowaniu jawny
sprawie ggosowania W spos-b tajny.rd2sat autcehonzangyN swk Jgagc
przedstawi onN przez PrzewodniczNcego Zebrania |istan

Szczeg- gowe procedury powogywani a [ odwogywani a

Regul aminie Rady LGD ATrzy Krajobrazyo.

Zasady funkcjonowanivay bRoarduy ooprearza cqga g yd op rfoicneasns owa n
wr az z zagNczni kami uchwal ony przez Walne Zebrani
wyni kaj Ncych z monitoringu i ewaluacji w trakcie re

W RegulaminieRady LGD s z c J® g0 z 0 s t apjogeduoykwyber8 bperaci stosowane podczas
posi edze®&® Rady, tryb podej mowani a decpyrzgd e dourvay bvwoy GzNe
czgonka Rady od udziagu w dokonywaniokobtempoSciwybbt
wywogywal wNtpliwoSci, co do jego bezstronnoSci.

W procesie decyzyjnym zostagy zastosowane rozwi Nzan

a) BezstronnoSi w podej mowaniu decyzji
b) Zachowanie okreSlonego parytetu pooperacizeg:- - |l nych s
c) Wyb-r najlepszych operaciji, uwzgl fidniaj Ncych w n

grup defaworyzowanych poprzez zastosowanie odpow
d Rozwi Nzania uwzgl fndniaj Nce ws zpoazoecge slinee dseyctywayg jney np

punkt-w, rozbieUnoSci w ocenie itp.)
e) Zapewnienie jawnoSci i dostfApnoSci poprzez poda
zwi Nzanych z ocenN i wyborem operacj.
) MoUl i woSI i tryb wnyRadgzgacme zprzepisamitp@msat u od oc e
g Zr - Uni cowane procedury ze wzglfiAdu na rodzaj oper
h)y PrzejrzystoSIi i ni edyskryminacijh
Sektory i nne ni U publiczny sN spostrzegane gNcz
ggosowania obecno&ailldepgaedetkawiraielVdalUne jest, aby
sektor - w: gospodarczego, spogecznego, w tym spogec

skgadzi e Rady.

Czgonkowie Rady bndN przechodzil wgels podnoszénipwiednye s z
z zakresu Lokalnej Strategii Rozwoju, programu PROW 20420 or az akt - w prawnych,
wpgdgyw na prawi dgowN oceni wniosk- w. LGD bndzie wer
ewentual nego w apmrngeaelso wawdomazeni a wni osku l ub jego r

i nteres - w.



3.4. Zasady funkcjonowania LGD

Zasady funkcjonowania LGD sN wskazane w dokume
dziagania wgadz LGD @®mazy BiNurwchw@bDaneokhumez W
Stowarzyszenia. OkreSlajN one szczeg-§gowo relacje
oraz wymogi w stosunku do os-b dziagaj Ncych -wety
znajdujN sin w poszczeg-lnych dokumentach wewnnitr
l.p. | Rodzaj Regulowane kwestie
dokumentu
1. | Statut LGD Mini malny zakres uregulowa® zgodni
ustawN RLKS. Ponadto statut regulu
-organnadzoriMar szagek Wojew-dztwa Pomor
-wprowadzenie dodat kowego organu R
-okreSlenie organu LGD kompetentn
aktualizacij.i oraz kryteri-w wyboru
-sektorowe$i ,i marryWyskryminacja w s
-zasady nabywania i wutraty czgonko
2. | Regulamin -szczeg-gowe zasady zwogywania i o
OwzC LGD .szczeg-gowe zasady podej mowani a uf{(
- kompetencje WZC
-regulacje dotyczNce wniosk-w form
-okreSlenie organ-w walnego zebran
-zasady protokogowania posiedze®&® W
3. |RegulaminRady-szczeg-gowe zasady zwogywania i o
-szczeg- gowe r oz wickeniamnocemy ogevacjiy c z Nc e
-szczeg-gowe zasady podej mowania d
-zasady protokogowani a i dokument a
-zasady Wynagradzania czgonk-w Rad
-obowi Nz k| zgonk-w Rady
-procedu rozpatrngniéio&wdgaﬁﬁ
operacji
-mi ni malne wymogi dotyczNce kwal i f
- zasady informowania o posiedzeniach Rady
-powogywanie i odwogywanie czgonk:-
-wzory oSwiadczeG, kart ocersyk,0daot
-szczeg-gowe rozwiNzania w przypad
1. | Regulamin Pra-szczeg- owe zasady zwogywania i 0
Komisiji -zasady prowadzenia dziaga® kontr ol
Rewizyjnej -zasady protokogowania posiedzeE&E
-zasady podejmeania decyzji
5. | Regulamin Pra(-szczeg:- gowe zasady zwogywania i 0
Zar zNdu |-zadania i kompetencje Zar zNdu
-zasady protokogowania posiedzeCE
6. | Regulamin -zasady zatrudniania i wynagradzan
Pracy Biura| - uprawnienia dyrektora biura
LGD -zakresy obowi Nzk-w i odpowi edzi al
-zasady udostnfipniania informacij. b
- mini mal ne wymagani a dotyczNce
poszczeg-lnych stanowi skach
- prowadzenie polityki der ony danych o0s obowyrah29
sierpnia 1997 r. o ochronie danyc
zm.)
Tabela nr 2. Regul acje pojawiajNce sifn w dokument



35Potencjag ludzki LGD a regul amaimy organu decyzy]j

Osoby zaangaUowane w pracin na rzecz LGD i r- whn o
posiadaj N odpowiednie kompetencje do zarzNdzania pr
tworzenia obecnej strategii rozwoju. W konae&kn c j i s N przygot owane [ za
merytorycznym t ej strategii, co pozwol. na efekty
nastnpnych | atach. W regulaminach Zar zNdu, Rady, pr
doSwiadczenia, zapewniajNce efektywnN realizacjn st

W skgadzie ZarzNdu znajdujN sifi osoby, kt -2018 ni ez
kt -ra z powodzeniem zostagda zrealizowama, ouizNg&juNdNc
wska¥tni k- w.

W Radzi e znajduj N sin osoby, kt -re opr - cz spedg
(sektorowoSi, parytet), posiadaj N o, dpymwilkajinNee kave
dotychczasowego zaawogaUawalmiyacahwpreakkt - -w, z r-0nyc
skgadzie Rady zostag zapewniony odpowiedni wudziag p

Ponad pogowa pracowni k-w LGD posiada odpowiedni e

LSR, potwierdzone szkolemai [ testami. Wy magania dotyczNce doSwi
obowi Nzk-w na poszczeg-lnych stanowiskach zostagy ¢
pracy zawierajNcych udzielanie daniaaztwwaabkiOr8Bonoc
szczeg-lnoSci, dotyczNcego jakoSci udzielonego dor a
zgodnie z ustawN z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochro
posi@adajdpowi edni o przeszkol onN w tym Kkierunku, p
Admi ni stratora Danych Osobowych, osobnin w biurze wdr

Poszczeg: I ni czgonkowie organ- w pUd@ejnm ks zik od redEe owerv
j ak i zewnntrznych, ko zNcych sifn testami, prowadz
testy), Pl an szkole®& stanowi zagNcznik nr 14 do wn
programu PROWalata20142 020, znaj omoSi LSR oraz stosowanych pr
zagadni e® zwi Nzanych z procesem wdraUania LSR. Szl
czgonk-w organ-w LGD jak i pr acnoiwne fke kvt ybw nuyr ai. prreaaw
wdr aUania operacji, a takUe zr-wnowaUony poziom
zaangaUowanych w realizacj i LSR.

ROZ DZ | A Bartycyipacyjny charakter LSR

1.Opis metod angaUowania spovacnzeroS8SSR kZokbale
grup docelowych

LGD rozpoczndgo proces definiowania potrzeb [ pr
bezpoSredni e przeprowadzono w miesi Ncach wrzeSni u,
wykorzystuwiNej gslebe,anspot kania K-§J GospodyE& Wiejskic

Stowarzyszenia Sogtys-w Gminy Pruszcz GdaGski , kot
GdaGEski , spot kanie Stowar zys z e n ispotkahie indywidusaine Aviurzey st a
LGD i w terenie) [ i mprezy okazjonalne (np. DoUynk
wypegnieniu ankietowani byl i i nf or mowani o dziagal
zasadach przyznawarm pomocy itp. Badania zostagy przeprowad
obszaru dziagani a. Sformugowano pyt &@milad3, dat ytca N e

ankietowanym pytania dotyczNce priioowareitaowyrcihp pwy ma
wsparcia, uznanych przez LGD jako defaworyzowane na obszarze. Rekomendacje i wnioski zawarto w raporcie
ewal uacyjnym cziSciowym, znajdujNcym sifi w biurze L

8



Nastfipnie LGD przeprowadzi o -pbsg daavnri aj Ngoed rk ovmii e
dotyczNce potrzeb i problem-w spogecznoSci l okal n
wczeSniej wyraUonych opinii. Ewaluacjn przeprowad
- kwerendy danych zastanychlwaD
- zogniskowanego wywiadu grupowego (FOKUS)

-anki ety spogecznej na dobranej | osowo grupie 600

Opracowane wyni ki bada® powi nkszygdy il oSciowo
pytpoZ wol i gy na winksze wuprawdopodobnienie zdefin
kt -re posguUygy do sformugowania tej cznSci diag
raporcie ewaluacyjnym, znajdujNcym sifn w biurze L

R-whegl e LGD przeprowadzago spotkani a z wy odr

nauczyci el ami szk-9§g podstawowych i g i ninliasteppda20d)y ¢ h
Kogami Gospody & Wiejskich oraz orgésirerapjafi 2paa5
dyskusj.i sokratejskich na temat potrzeb mgodzi e
nauczani a, w zakresie tworzenia produkt- -w | okalr
obszaru, morUddémwioScinkuwbator -w, wgNczenia grup de
zakresu wkl uczeni a spogecznego t ych gr up. Pona
beneficjent-w do przesygania dr ogN meszckoneyhh stfonik

i nternetowe|j LGD, swoi ch pomysgdg-w na realizacjn
wpisujNcych sifi w przedstawione do konsultacji ce

W czerwcu 2015 ZarzNd LGD uchwadgN powefaWwi cesbi §:
publicznego, spojgecznego, gospodarczego i mi es zka
dokumentLSR, posi adaj Ncej odpowi ednie doSwiadczenie |

Ef ektem przeprowadzonych badadBanagzp aptatcowadte doklimentk u

LSR przygotowaga projekt di agnozy obszar u, z kt -
probl emy. Projekt zostad poddany analizie | opi ni
oraz cprlzedsii Awzi nl, sguUNcych ich realizacj.i wYy
oczekiwaniom spogecznym. Projekt ten zostag podd
2015 r. w kaUde|j gmi ni e o0bs%asohy, w tyh pkzedstavicikleé axgarjizacfi h
pozar zNdowych, |l ider-w spogecznoSci l okal nych (
GospodyE® Wi ejskich, przedsi Abiorcy, przedstawi ci
nieformd ny c h takich j ak Kkl uby senior - w. Spotkani a
badawczych.

W pierwszej cziSci spotkania moderator, w for mi
opracowania projektu diagnozy i analizy SWOKkt - r ych wyni kgy cel e i przed
do przeprowadzenia zogniskowanego wywiadu grupowego, (FOCUS) czyli dyskusji nad zadawanymi prz
moderatora pytaniami. Przy omawianiu cel - wfior pmoae
r-wnieU uczestnik-w o uwarunkowani ach wy 4202k avj Nc
szczeg- -l noSci dotyczNcych wgNczenia grup defawory

cel -w strategicznyc-B02pri orytetu 6 PROW 2014

Druga cznSi spotkania bygN prowadzona w formie
mo Ul i woSi wyraUenia wgasnej opini i na temat anal
spot kani em. Ponadt o uczreisd ns got kwaympied nkralti k M aa rzkike
konkretnych dziaga@ | akricei uc hzc i dedii abfyaWnieaa sLkE oD@ n k
na dokonanie korekt w diagnozie i anal i etych uwagNoO T ,
przedsinwzinciach.

W dal szym procesie konsultacyjnym LGD skupi go
Spotkania bygdy przeprowadzone we wrzeSniu, pa¥tdzi
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(FOCUS, dyskusja)d ot yczy gy konsultacji tworzNcych sifin stopn]i
dniu 26 pa¥dziernika 2015 z w-jtami gmi n, wchodzNc

sformugowanych cel -w i pr zedsR fAswektidr aorpwb | U czinaegw .
docel owN na rodzaj operacji w ramach przedsi fdawzi i
LGD przedstawi g zasady i moUliwoSci korzystania ze
konsul tuj Nc zawarte W matrycy | ogi cznej dziagani a
samorealizacji. Wa Un e spotkani e w procesi e konsu
przedstawiciel kami 12 K- g GospadyTe nWiwywikad h grzu pob
odpowiedzi na pytanie, kt-re z KGW deklaruj N swoj N
stworzenia atrakcyjnej oferty sguUNcej zar-wno mie
sformugowaeige IwiskalFni ka produktu jak i rezultatu do

Trudno okreSlil ' iczbn indywidualnych spotka& z
temat cel - w i przedsifiwzi nl, rkowana@l@ad0, realkizowah

r-wnieU uwzglnindniono w procesie budowy strategi.i

A

2.0pis metod angaUowania spogecznoSci W proc
docel owyc h, do kt-rych metody sN skierowan

Na poszczeg-lnych,etlLl&padArzgaKraaoprak@B bnindzie at

rozwi Nza® zawartych w strategii pod kNt em:

A adekwatnoSci przyjntej strategii do potrzeb i oc

A osi Ngania zakgdgadanych cel -w strategii,

A osi Ngania zakgadanycdicjwi LBRz avdkiaifwi ikinilw, real i z

A realizacji zaplanowanego budUetu i har monogr amu

PodstawN analizy bndN efekty oggoszonych nabor - v
zastosowanych procedur [ kryt ermiwzw AWy hborsupodmbp ws 7 @
Drugim podstawowym el ementem analizy, wyni kaj Ncej
komuni kowania sifn ze spogecznoSci N lokalnN birndN op]
wgNczN ségi rweaglriozacji strategii. Potencjalni wniosKk:
jak:

a) podmioty publiczne

b) osoby fizyczne

c) osoby fizyczne prowadzNce dziagalnoSi gospodarcz
d mi kroprzedsinbiorcy

e organizacje pozarzNdowe

fl Koga GospodyE& Wiejskich

g KoSciogy i zwiNzki wyznani owe

Konsul tacj e, wy mi ana i nformacij.i ze spogecznoSci
informacyjne sN zawarte w strategi.i komuni kacyjnej
debat publicznych poprzezaxr szt aty, f ora i nternetowe, konsul tacje

innowacyjnej formie realizacji strategii.

Ci Nggy monitoring i kont akt z beneficjentami, C
l i kwi dowaniu wymstwipwj Negkbthza®cijobl proj ekt - - w, bndzi e s
przeprowadzana okresowo pozwoli na ewentualnN zmiar
dziaga®& zawartych w LSR. Sgulyi temambindNI| $per aanni .
l okal nej , na kt-rych przy pomocy r-Unych metod szko

W konsekwencij.i proces ten ma prowadzil do sukces
zagadni e® zwi Nzanjyic,h tzakoceamlNy owpvezaglchdni aga ona r e
poszczeg-lnych grup docel owych.
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ROZDZI| AQBiaghdzdiopi s obszaru i |l udnoSci

1. Uwarunkowania spogeczne

1.1. Demografia
Na obszar Lokalnej Grupy Dzi adipmuij&NcARTmgmy ngrajobr a

A Gmina Cedry Wielkie

A Gmina Kolbudy

A Gmina Pruszcz Gda@Eski

A Gmina Pszcz-gki

A Gmina Suchy DNb

A Gmina Tr Nbki Wielkie

GNczna liczba ludnoSc832.anmWepark-ujyiami wbdwe arrokw :
0 13 932 mie HWUK atdima 312-2A 0dladn)e, a jej pochodzenie nal
mi ejskiej z Tr-jmiasta na tereny wiejskie, atrakc

WSr-d os-b zamieszkuj Ncych obszar b6GDeA¥r 59, Rtaj
49, 8 %. Osoby w wieku przedprodukcyjnym to ok. 23
wieku 1859 | at, mnUc 264TFajiokw. wd %e% uogl-8u |l udnoSci a os
(kobiety w wdejku mioUdzaywFri wwiniet.gdane GBS stdn aa-32-2013Wi i c € ]

1.2. SpogecznoSi obszaru

JednN z najwaUniejszych cech charakterystycznyoc
Proces ten rozpoczNgi siidgit mioejld |wokjaniocey vEiwiiaztaoowejjn a

powoduje brak ciNggdgoSci kulturowej. W ostatnich

obszarze LGD, szczeg-lnie w jego zaoc hgodd -nwnreije i 0 scoebr
poza obszarem LGD, traktujNce swoje nowe mi ej sc
mi eszkaCEcy, z trudem integrujN sin z wczeSniej o]
potrzeb i ngiefl uzeo Usawmi mmj Mhi ej scem zamieszkani a. \

krajobrazowo miejscowoSciach nie sN zainteresowa
przejawiajN postawi roszczeni owN airakeyine sfarty rekueacyjrej, w ¢
kultural nej [ edukacyjnej. Wyni ki em tej postawy
SWOoj ej mi ej scowoSci i stawianie na dalszym planie
lokalne@ dzi edzictwa czy teU utoUsamiania sifi ze sSwoi

Zderzenie sifn dw-ch grup osadniczych o r-Unych

Apracodawcyo (zmhczenie i br ak c¢ z a siedzigtva kuttuizoweggeat! n o
przyczynN rozwarstwienia spoecze@®twa i wynikajN
mi mo istniejNcego potencjadju, W postac.i dobrze wy
tras rowerowych, bogatego dziedzictwa kulturowego materialnego jak i niematerialnegoSpoiwem dla
spogecznoSci l okal nych moggoby byl wsparcie dl a
oparta na potencjale obszaru atrakcyjna dla tych grup oferta w sferziea gal no Sc i edukacy]j
ale realizowana przez tN spogecznoSI.
Dziagal noSi organizacji pozarzNdowych
Mi mo takiego rozwar st wienia spogecznego, na 0
dziagaj Ncych na cazreacScil okradzny2z® Iklpwllew sportowyec
Pruszczu Gda@®skim). WSr-d tej liczby znajduj N sin
a) os obami ni epegnosprawny mi [ pomocN spogecznN:

b) sportem: 10

c) rozwojem lokalnym: 40

d kulturN: 20

e) edukacj NNek@l ogi czn

11



Jedna organizacj a pozar zNdowa przypada na pr
z najniUszych wska¥fnik-w w kraju. W stosunku do ro
sportowych o 12.

Mi mo ni skiego wska¥fni kawzosganief ewapnadtae nmj ag§ z kdaoE

organizacij.i W proces integracj.i spogecznej, a kont
Gda®Eskiejo nagradzaj Ncego najbardzie]j aktywnych |
przyczyni sifn do wzrostu aktywnoSci spogecznoSci w
aktywnoSi byga bardzo niska i stanowi to sgabN stro

LicznN grupn wSr-d organizacji stanowi Norfaoidpgi, Gos p
w tym 23 utworzone w latach 20092 0 1 3 . Zwi nkszenie sin |iczby organi
wyni ki em min. dziagal noSci aktywizacyjnej R0l8.wa d z o
Dziagal noSi pr omocsyzjenraz elnG@d wi zakiyesi eni st or i i obszsa

uki erunkowaga te organizacje na pielngnacjn tradyc
kulinarnych, a takUe wyposaUenia sifielwt srhrtoyeh opia:
uczestnictwo k-9 gospody® w tradycyjnych coroczn)

powi at owy m, woj ew-dzki m), w kt-rych zaczngy zdoby
woj ew- dz ki m.

Il oSi k-§ i kocbh ew izcala ndymilaogvalnryoSi stanowi potenc
stronN jest ich niedostateczna toUsamoSi z dziedz
okazjonalna. Nie prowadzN one ci Nggej dzilkagdadinoSci
istniejNcych barier spogdecznych. Dotyczy to zar - wno
Wi el ki e) jak i gmin UOugawskich. Wsparcie dla K-g
wgNczenia do swojej dzi §@alzmg8di zr  -daryejh mireajpsc ok
samorealizacjn poprzez uatrakcyjnienie for my SWO i
dgugofal owe, kt -re moggyby wypracowal pewne produkt
atrakcyj nfNugpdveN tdNl aisspogecznoSci ale i r-wnieU dl a t

Z bada@® ankietowych, przeprowadzonych przez LGD w
393 o0s:b z obszaru wyni ka, iU na zadane pytamie AK
odpowiedzieli, Ue grupN spodgecznN potrzebuj NcN naj\
takUe osoby 50+ oraz osoby niepedgnosprawne. Nat omi ¢
nowo osiedl eni mingvatzyk a Ecy or az sektor p

Kt -ra grupa spogeczna pot:
Sektor prywatny
. : (przedsitr
Mgodzi e 5%
roku U
23%
Bezrobotni ~ Osoby
15% niepegnostg
chore
17%
Nowo osiedleni
mi eszKk
roku 2000)
5%
Wykres nr 1 Grupy spogeczne, wymagaj Nce wsparcia na
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Na podstawie danych wgasnych LGD i analizy obsza

zdefiniowano 3 podstawowe grupy defaworyzowane:

1. Dzieci i mjodzyitieUdda X6 -rekui tnieje sgaba ofe
publicznych w swoich miejscowoSciach, kt -rych
swoich talent-w i zainteresowa . W emiinkszy&ki o
nat omi ast brak jest wyszkolonych prowadzNcych z
stronN, kt-rN moUna wykorzystal do podniesienia
Tr-jmiast a &en eigmt eplog ketnicglanym z r - Unych dziedzir

2. Ni e pe§n oisngpodstawie danych z GUS, wg spisu powszechnego, przeprowadzonego w roku 201
wyni ka, i 0 udziad os-b niepegnosprawnych (o r - (
obszarze wynosiok. 13%a podst awie dostnpnych danych (GUS,
pomniejszone o gmini Przywidz) naleUy stwierdzi
LGD i wymaga wsparcia.Z danych uzyskanylk-hw zP dGmi aiyny$smo PSa Dn
pomocy spogecznej Wwotrymsdlk. okl6 321188 wsolby ni epe/

Osoby kor z|Pruszcz | Suchy Cedry |5 <, |kobudy | ' N b razem
pomocy spo(Gda@&DNDb Wielkie Y | wielkie
niepedgnospil 144 278 323 117 126 175 1163
Bezdomni 24 9 7 2 15 10 67
pomocN spo

Bezrobotni ]

korzystajN({ 120 53 108 98 77 246 702
spogecznej

Tabela nr 3 Osoby korzystajNce z pomocy spogdeczneé
31.122013

Organizacje dziagajNce na obszarze (6 organizac,i
rodzaju warsztaty terapi.i zajnciowej, wsp:-Il ne w
os - b, kt -rymiestzaj mej Nbrwsalkd zajcg, Ue brak jest :
spogecznego winkszej grupy niepedgnosprawnych w ¢
Wsparcie finansowe, uki erunkowane kaynaformdw tvordeiur my
dziagal noSci gospodarczej pozwol. na zwinhkszeni
rozwoju przedsifAabiorczoSci

3. 0soby50+ kt-re stanowi N ok. 12% (dane GUS na sdwi ed

te sN zrzeszone w grupach nieformalnych (koga |
poprzez organizacjn imprez integracyjnych, wyij a
Nat omi ast nie maj N wsipaeadukaow jsreejr zie wszp canjaad anjoNSc
zainteresowaniamiW z wi Nz k u ze starzeniem siai spogecze E
przedsinwzincia skierowane do te] grupy defawor
sferydzi agal noSci

Mi mo, iU te grupy nie sN doSi liczne wSr-d spoge
dziaganiach ukierunkowanych na wgNczenie ich w pr
1. 3. Potrzeby i probhemy spogecznoSci l okal nyc
Badania ankietowe, przeprowadzone w ramach ewal
grupi e | osowej 394 os:-b z obszaru LGD, dotyczygy
anki et owe: AKt - re z rm/zwid ained avign Pmavai/inyw bmilej s cu
dziaga® edukacyjnych w r-Unych formach, kt - r N wy
podniesienie atrakcyjnoSci obszaru pod k Nspa@towej r o z

(gNcznie 37% respondent - w).
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Dziedziny, kt-re powi nny
Walory
przyrodnicze
krajobrazowe
9%
Lokalne produkty i Inirastruktura
- . sportowa
usguagi 10%
7%
Zagospodarowanie
przestrzeni
Przedsi publicznej
5% 14%
Wykres nr 2 Dziedziny, kt -re powinny byl rozwija

Nastfinpnie badania ankietowe przeprowadzono we WwWr z
ante na 600 | osowo wybr @dpowiedzi naniadasezpktani®t acb ab 917 avr ud 2

powi nny byl rozwijane wg Panhwi(e)dwi gy ewvsreSriaami s
38% mieszka@® -w przede wszystkim oczekuje zpdmewni e
swoich dzieci jak i ich samych, wypegniajNcych czas
spogeczne wszystkich wymienionych grup defaworyzow:
obszarze byg realizowany kompl eksowo.
DrugN waUnN dziedzinN, kt-ra wedgug ankietowanych
(atrakcje turystyczne), kt -rej potrzebn wyrazigo 18
Promocja Dziedziny, kt-re powinny

wal or - w \ nerspektywie przyszgec

przyrodniczych
kulturowych
13%
k
Edukacja
Edukacja (szkolenia,warsztaty) z

zakresu dziedzictwa
kulturowego, historii
regionu, dziedzictwa
kulinarnego)
16%

Wykres nr 3 Dziedziny Uycia wymagaj Nce rozwoju na o

(szkolenia, Warsztaty)
p oggnbieni

mi nj ntnoSc

Zadano r-wniakidd Pygmamhiezdaniem sN najwaUniejsze pr
Anki et owani pot wierdzild. wczeSniej wyraUone potrzeb
14



ukierunkowanych na zainteresowania i hobby (18% wykres nr 4), na drugim miejscws aj N sf er fi
turystyki or az sgabe wykor zystanie potencjagu 0
ankietowanych o wiele mniejsze znaczenie.

Gradacja przedstawionyc

Brak poczucia

Niewykorzystanie toUsam
potencjag miejsco
turystycznego i regionem .
kulturalnego_\ 9%
14% Zanieczyszczenie

Srodowi s
gospodarka wod
kan.)

10%

czy zaj
zgodnych z
zainteresowaniami
pasj N

18% Patol ogi a

6%
Nuda
11%

Wykres nr 4 Gradacja problem-w na obszarze

W ramach raportu ewaluacyjnego przeprowadzonowni eU zogni skowany wWywi
pa¥dzierniku 2014. Wynik zogni skowanego wywiadu g
innych dziaga® edukacyjnych spodecznoSci l okalinyc
umi ej AitnoSci powodowadgyby wzrost procesu integra
uzyskanych efekt-w wdraUania LSR zostaga utworzon
innych obiekt-w pubrda czeglcihz a kjtit rez ipoZavB|l Ndukacyj

Dodat kowo stwierdzono, Ue proces edukaciji powini e
w dal szym etapie powinni prowadzil dgoa8§bfawkbwgace
dgugofalowych dziaga® udziagem profesjonalist- - w
aktywnoSci i rozwoju kreatywnoSci

W sierpniu 2015 przeprowadzono konsultacje sp

post zeg:- | ny mi gr upami docel owy mi . Poprzez ankietn
powi nny byl zaspokajane w ramach realizacji Lokal
w ankietach byd utrudnionm defavwer ywsozwasntykcihc hd og r
edukacyjnej, prowadzonej w r-Unych formach w zakr
podnoszenia wiedzy o obszarze, aktywizacji zawodowej jak i edukaciji proekologigzpeteprowadzonych

konsul tacj.i spogecznych wyni ka, i 0 na zadane pyta
,uczestnicy odpowiedzieldi negatywnie. Na pytanie:
Swiadczy o brakuabwi adtsmaBawi iobwakaoar wiary, Ue ob

kNtem turystyki

Zidentyfi kowane probl emy k,lwwyenzi ckvag Ns po ze cgmo &g
spogecznych i konsultacij.i S pogec z rewendij,i grypaacelawvich,gd y
kt -rych wsparcie pozwoli na niwelacjnin przyczyn i
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Z bada®& oraz spotka® wyni kgo, i 0 na pierwszym mi

szeroko rozumianej oferty edukacyjnej, zaspokajaje | potrzebn samorealizacji w
zbl i OonN poziomem do oferty pobliskiego duUego m
wykorzystaniu istniejNcych, wyposaUonych owieski&t - w p
oSrodki kul tury, a prowadzona przez osoby odpowied
specjalistycznych zajnl, zostani e wykorzystany po
Przyczynami utrudni@aheg@ni daotsompw, jmsowabdz Ncych st a
spojgecznoSci Il okalnych, brak I|ider-w lokalnych, Kkt
zbadania na wczesnym etapie potrzeb tej Kkerzysiadi@ c zn o
zasob-w materialnych jak i ludzkich do realizacij:i (
negatywne nastnpstwa w postaci rozwar st wi onego sp

wykorzystaniu swoich zainteresowa C.

W okresie realizacjieaderw r amach oggaszanych przez LGD konkur ¢

28 obiekt-w publicznych, zagospodarowano ok. 70 mi e
przystanki rowerowe, boiska, parki fitness itpag §to si i t o wart oSci N dodanN do
Ni e oznacza to, Ue baza nie wymaga dalszego wzbogac
potrzeb spogecznych. Do rozwi Nzania pijebBtemi bz gku
wyszkolenie mgodych | okalnych lider - -w i ani mator - w
zajncia dla r-Unych grup spogecznych, ksztagtuj Nc |
wi AT z mi esjzskcaenmi az anmai epowstage w wyniku tej dziagal
artystyczne, t worzygyby samorealizuj NcN spogecznoS
i ntegracij.i spogecznej, real i zowanegona w w§Ndmerrcihe
defaworyzowanych powinno stanowil jeden z g§-wnych
samorealizacji rozwarstwionego mentalnie i mat eri al

Na drugim miejscu spogec zn oi3dzwojw infraatrmktudy aurysiyozgej Nd o

promocij.i obszaru w tej sferze. Z bada®& wyni ka, Oe s
Swi adomoSci [ wiary w swoje kompetencje w zakkiesi e
l okal nej [ zewnntrznej . Przyczynami tego probl emu
Zainteresowania rozwojem turystyki poprzez wgasne
l okal nych produkt - w Kk alunsygcuhg zbaaszoubjaNcchy c$ip onjae clzmy c h,
kulinarnych, brak udostinpnienia i oznakowania uni ka
na obszarze. Negat ywny mi nastnfinpst wami sriyrodniczej @ wy st ¢
kul tur owej obszaru, sgabe wykorzystanie potencjadg

Konsekwencj N wynikajNcN z tych nastinpstw jest maga
dziagalnoSi sguUNcNmoglwppswal t wgNszghke do r-Unych
turystycznych organizacje pozarzNdowe i spogecznoSc

atrakcyjnoSci turystycznej obszaru.

Osobnym problemem jesat wkotndreceerbSiobwgKeczenikul tu
stanowi Ncych waUny el ement materialnego dziedzictwa

to budowle sakral ne, wymagaj Nce prac rest awsmatoomres k
tylko dostfnpne na czas obrzAad-w religijnych, nat omi
hi storycznej mi eszka® - -w obszaru. Dla zapewnieni a
udostnpnione szew zjegk dil aeweé rtsz&klarlBcch turyst - -w popr z
przed kradzieUN i dewastacij N. DziagalnoSIi w tym ki
toUsamoSci mi eszka® -w z obszarem or azenw az naa crzankycny j

obszaru pod kNtem turystycznym.

2. Uwarunkowania gospodarcze obszaru

Gospodarka obszaru LGD jest mocno uzaleUniona od
obszarze znajduje sin ok. 3150 bwgnpnact Eedry Wielkie; Suthg y ¢ h .
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DNb, we wschodniej czfiSci obszaru LGD oraz w gmin
gl eby, kt -re pozwalajN na prowadzenie upraw o wy
cukrowe, wa zywa. W wifinkszoSci sN to gospodarstwa Wwie
utrzymani a. Z ewatescjreafnsaejwiybhp@®ada®jkl aika wine ad &r
skorzystanie ze Srodk-w UnianiEerwpé&jekuaekundzidag:
wyni ku oggaszanych konkurs-w, tylko jeden benefic

Z tego wynika, Ue w2aOlun kri eprmydyamua 2t10WI7e atr akec
na dzi agard mlofilczNozaObecny progr am, w postaci pr
instrument do tworzenia nowych innowacyjnych f i r m, szczeg-Ilnie wSr - d n
pokolenia rodzin rolnik-w,.

Z danych GUSI2h®&l d,ziweymi3kla, Uewpeznemys@ji cndfaopy

gmi nach obszaru: Pszcz-gki, Pruszcz Gda @Es ki i K
przemysgowe, to na 1162 podmioty w tych gminach
usgugach t alk: budownict wo, gdzie na 1128 na o0obs:
pojazd-w samochodowych (1698/1383), w transporci
komuni kacja (206/188), obsguaialrnyn&iu pnri cefr euscjhoonmeol Src:
(645/586) . Zgrupowanie tych branU wystfiApuje w rej
w czfinSci zachodniej obszaru.

Jest to obszar atrakcyjny i nwest gtad grazrbarégzo doleze wz .
rozwinintN i dogodnN sieli komunikacyjnN (autostr.

stanowi N mocnN stroni obszar u.

Na tym skomuni kowanym i atrakcyjnym obszarze f
nawi nkszych nal eUN m. i nteleinformatyczana DG, dilmg Kosmetycmne Xizgad @ceamio,
Mi ndzynarodowe Centrum Szkolenia Energetyki, Br ow
VIET InternationalNat o mi as't jestani bw$bt art ¢ adpardlaj finansowegofd@mr m
t worzeni a i rozwoju magych i Srednich przedsifnbio

JeSl i chodzi -g@a sbtarzoin ohmi tceInar, s ktoo branUa t a r oz\
res aur acij i [ obiekt -w zakwaterowania wynosi 196 i

zarejestrowanych jest w gminie Pruszcz Gda@Eski [
2006. BranUa ta nasfjagwifohakpbesychegonakzeh obaz st

ludzi odwi edzaj Ncych Gda®k ze wzglidu na bliskof§
sezonu l etniego, w kt-rym hotele i efetySvnieo @ Kierunka | o k
turystycznym. Nat omi ast na obszarze brakuj e ma
wykorzystuj Ncej el ementy dziedzictwa kulturowego.

JakoSi i il1oS8i obiekt-w jest mocnN stronNalabbs z:
rozszerzenia przez te podmioty swojej dziagal noSq
projekty, t worzNce r-wnieU nowe miejsca pracy, bn
wyboru do finansowani a owmkwuama evh Ze g awzalnfycth rka
przyrodnicze i krajobrazowe obszaru (opisane w deé
dziagal noSi gospodarczN podmioty powi nny wykorzy
zar -wnaedwidhzie energii odnawi alnych jak i NOWOC Z e ¢
w dziagalnoSci gospodarczej

WaUnym el ementem w rozwoju poszczeg-lnych gmin

jakoSci Uycia miescbkba @w- wr awegthudzoagbpbidmycznyc
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procentowy udziag wpgy
gmina w dochodzie budUetu
2010 2012 2013
Suchy DNb 25,3 23,8 32,5
Pruszcz Gda sk 59,5 53,7 59,9
Cedry Wielkie 21,5 27,1 31,6
Kolbudy 60,5 58,2 52,0
Tr Nbki Wielkie 23,6 25,9 28,8
Pszcz-gki 30,4 34,0 38,0
Tabela nr 5 Udziag podmiot-w gospodarczych w dochod
Zz wyUej przedstawionej tabeli wynika, UeprawmycH na t
[ fizycznych jest wzrostowa, cCco potwierdza atrakcy]
l okuje swoje siedziby na obszarze, a takUe osoby f|
Dodatkowym wnioskiem jest auwa Ual na tendencja wzrostowa W pozos
szczeg-lnie w typowo rolniczej [ oddal onej od gg- - wr
wific zagoUyi, Ue cagy obszar LGD,eilzedwazgdwiMuj eisat sant
zakgadania innowacyjnej dziagal noSci bguods(peotdua rgmierj . w
ok. 40,47%.

Opis rynku pracy

Stosunek liczby o0s-b bezrobotnych zarej essitsP2%wanyc
(dane GUS, stan na 31.12.2013), natomiast ten stosu
Z wylicze® LGD wyni ka, na podstawi e danych Powi :

zarejestrowanych bezrobotnyckt inaj eedts ztaylzkeo 60 kg.mi chw uvkyr
of ert pracy w Powiatowym Urzndzie Pracy w Gda@Esku

powi atu gda@&skiego. Tabela nr 6 przedstawia |iczbhn
[ pgel oraz os-b bezrobotnych wykazuj Ncych niepegnc
grup pozostajNcych poza rynkiem pracy, ze wzglndu 1

LSR wykorzystano dane zawarte w informacgytuacji na lokalnym rynku pracy opracowanej przez Powiatowy
UrzNd Pracy w Gda@®ku. Ze wzglndu na t o, UOe raport
informacje dotyczNce gminy Przywidz, atdsynku wdd ymky g o d n
pracy.

gmina Licz | Liczba | Liczba | Liczba | Bezro | Bezrobo| Bezro | Bezrobo| Bezro | Bezro
ba | bezrob| bezrobot| bezrob| botni tni w botni tni w botni | botni
bezr | otnych| nych | otnych w wieku w wieku w w
obot | kobiet | mA Uc | ni e | wieku | 2534 | wieku | 4554 | wieku | wieku
nych n nospra| 1824 3544 5559 | 60-64
0g - wnych
em
Pszcz | 308 186 122 20 54 69 61 64 44 16
Suchy | 180 125 55 10 40 64 32 25 15 1
Tr Nb ki 468 | 286 182 19 108 143 88 81 39 9
Wielkie
Cedry 302 | 174 128 20 51 83 55 65 32 16
Wielkie
Kolbudy 406 | 239 167 8 62 107 93 76 54 14
Pruszcz 42
Gda Es | 764 | 449 315 105 227 175 125 89 42
razem 2428 | 1459 969 119 420 693 504 436 273 98
Tabela nr 6 Liczba bezrobotnych w poszczeg-Ilnych gn

wg danych PUP.
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SpoSr-d grupy niepegdgnosprawnych, kt -rzy stanowi

pomocy spogecznej (tab. Nr 6) . Zarejestrowanych D
t emat pozostagej |l egnbygprodwn y8cOhO 0j eosst- bb rnake pmo Ul i w
przypuszczal, Ue cziSli pobiera renty, a takUe je
bndzie dotarcie do tej grupy spoSr-d niepednospr a

WaUne jest, aby apziwagaryi avspBARER 2 zakresie szl
na wgNczenie cznSci tej grupy niepegnosprawnych

prowadzeniem wgasnej W DiNcFaleno 3 dic zd ozrpadubatray yseesit .rucdv
wynosi ok. 60 % (dane PUP).

Drugim el ementem wynikajNcym z tabel i34jesat ndy e
il oSi stanowi N osoby w wieku powyUej 55 rokuaUyc
wyni ka z charakteru obszaru LGD t]j . usytuowani e
powtarzaj Nce sin w wielu danych GUS odniesienia
nal eUONcN do obszaru LGPa Przgegditawmehbdasbpsenku s

bezrobotnych (dane GUS) do il oSci os-b w wieku p
jako 5,2 % w skali obszaru LGD. W por - wnani zaodo
2,6%.

Problem bezrobocia zobrazowany poprzez stoph be

podstawie danych GUS ma tendencjin wzrostowN, a mi
w roku 2013 wynosiga 5, 2Z%agaC@uzasadygimaj Poydhci e
moUl i woSci obni Uenie tego wska¥nika.

Sredni doch-d podat kowy gmi nyiwsa& ajfend rke gco (mibd s zckz
z gmin tworzNcych obszar LSR wynoeij mMbGRsR@rigtgwse
wska¥ni ki dochod-w podatkowych dla poszczeg-Ilnych

Z og-gu pracujNcych wg danych GUS 21 % mieszkaG
os-b zatrudnionyahojwastct wi pr nemygSliwe uisgmgach (napr

Pozostali pracujN w dziagalnoSci finansowe]j [ ub
pozostagych usgugach, a najmniej 0 srowhne psoby diaygzee w
prowadzNce dziagalnoSi gospodarczN to 13%, a 14%
rolnictwa.

|l stotnN rolfi w rozwoju przedsifinbiorczoSci bndzi
zakresiepi@ni a wni osk-w o pomoc jak i uki erunkowane na

w tym wywodzNce sifn z grup defaworyzowanych.

Problemem kluczowym jest niewystarczaj Nca aktyw
innowacyjnejpr zedsi fibi orczoSci . Przyczynami s N: brak Sw
branUach, zastosowania nowoczesnych technologii
konstruowania biznesplan-wdi mgodpyghr ymdka, brakeocg
t worzenia dziagalnoSci, na skutek barier finansow
bezrobocia oraz &t r zymani e procesu rozwoj uohsainaomwacyjAbe|
przyczyny, dziagania powinny i8l w kierunku stwor :
rozwoju innowacyjnychpr zedsi nbi or st w, mo Ul i woSci wsparcia f
szczeg-lnie uwzgl idndefaWozoveanez def i ni owane grupy

MoUna wnioskowal, Ue na obszarze LGD ATrzy Kr aj
Zj awi ski em. Z tej charakterystyki rynku pracy, [
zakgadania dziagal noSci gospodar dxydj nwyenitkya,koUd i
ekonomiczny rozw- | obszaru, wykorzystuj Ncy przeds
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Celem jest r-wnieU zachfncanie potencjalnych prz
obszarze i z-as i g minn,a dbdadpPebBrednio wpdynie na rozw-
mi eszka@c - w.

3. Uwarunkowania przestrzenne, geograficzne, przyrodnicze, historyczne i kulturowe

3.1.Uwarunkowania przestrzenne

Gminy wchodzNce w skdad LGD @rjziyy Kpraj edtrrazen ntiweo r
pogoUony w centralnej czfnSci Wojew-dztwa Pomor ski e
jednakUe obszar realizacj. strategi. nie pokrywa s
DziaganiaUOyi Mi amsat o Pr us 200020 Grd se@szkkia Eecp ovWw. 02@z | e UNc
powiatu gmina wiejska Przywidz.

Od p-gnocy obszar ten graniczy z aglomeracj N tr -]
Kol budy i zachodmril&i ez nSiwWsThNbkia czinSi obszaru po
Wi Sl anych (gminy: Cedry Wielkie, Suchy DNb, Pszcz-
tworzy rzeka Wisga. Od strony pogudrnipowajdngoaai dz yS
czinSl gminy TrNbki Wielkie zaliczana jest do tego r

3.2. Uwarunkowania geograficzne i przyrodnicze

Obszar LGD zajmuje 649 Km j est bardzo zr-Unicowany pod wzgl i
zachodni ej Mynai NGdaa Esikim, WpogoUona na skraju Pojezi
Pojezierza Pomorskiego, gdzie dominujN gagodne ter
dolinach jeziorami i lasami, a wnéekaeRaduriamy j eja

cznSi wschodnia obszaru to tugawy GdaGskie, 1|eUN
wi nkszego obszaru tugaw Wi Slanych. Ten pgaski t er
przepgywaj NcN pr zbeozg antiye gno UOMoztnga N eb i j est obszarem

Wy Uyna GdaGEska, Pojezierze Kaszubskie

Na obszarze wystnfApuj N: rezer wat przyrody: Alar R
(gminy Kol budy i Tr Nbki Wi rdoindgo Krdjobrazn \araz z @zewatemdaszywady Ob s
ni eoUywi onej ABursztynowa G-rao i ADolina Raduni o

formy ochrony przyrody (rezerwaty) znajdujN sifn w g

REZERWAP RZ YR OD YREKINMIRC Y 0

AJar Reknicydo to jedno z najpi mi ej sc

Rezer wat krajobrazowy zaj muje o 6, 11
przypada na otulinhn, czyl i stref Na ter
duUo wzniesi e h uzsbuowcizsyk. iWostyr "““3& S, tym
odcinku bystro, ni by pot ok Rezervsak #eis h kol a |
stwarza moUliwoSci do organizac,] ciecz
obszaru jak i turyst-w z Tr-j mia mi ej s
odpooadNicodzi ennego zgiegku, jest enklawN dzikieij pr
wyci Ngnincie rnki.
OBSZAR NATURA 2000 ADOLI NA KGODAWYDO®

Obszar ADolina Kgodawyo pogoUony jest na pogudni
Powierzcmi a r ezer watu wynosi oKk . 10,26 ha orazddbed $iuj
odcinka rzeki objnAntego ochronN wynosi ok . 1,6 km.
ggibokoSi 20 m, t woMaztétenierazervak i wenawlNwpery.si i wiele
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Rezer wat | est ostoj N dla proMiukdkja tmiohlupdsimikjjse
produktem tradycyjnym, a tradycje pszczel arskie
Miodu Pszcz § k ows ki ego.

OTOMI 6 SKI OBSZAR CHRONI ONEGO KRAJOBRAZU

Ot omi Es ki Obszar Chronionego Krajobrazu obej mu
Ot omi Bskim jest mi ejscem intensywne] turystyki
PrzewaNJagzZ\iSi powierzchni zajmujN spiftrzone morer

CziSci N OtObszeruGsokioneggko aj obr azu jest rezer wat przy

G-ra" znajduje sin we Wwsi BNk o wioe r(zgcrhinn ai  Kqg [1008u dhy:
rezerwatem przyrody ni eoUywi onej w wojew-dztwie
przyrody tu wysthnpuj Ncej stanowi niepodwaUalny wa
prawdzi wN ozadstNN cQtaprhie szare i Uurawie, Kkt-re pow

SN to tereny wyj Ntkowo nadaj Nce sifi do spacer - w
Przygotowane miejsce parkingowe w miej sntiowo Sja wabBWN
stadniny koni w BNkowie i Lublewie stwarzaj N znal
pogNczenia czynnej rekreacij.i z obcowaniem z dzi kN

OBSZAR CHRONI ONEGO KRAJOBRAZU ADOLI NY RADUNI o

Radunia przepgywnr zperzawRej eww i caFeSckaszubski e | j
dgugoSi wynosi 102 km, a oOoObszar dorzecza 753 km2
Radunin i Kanag Raduni, zwany takUe NowNrzeBzaydrudoi N
GdaEska. Kanagdg Raduni przepgywa przez Stare Mias
wodnycha brzegi rzekiprzystosowanod 0 t ur y st y ki kajakowe]j poprzez w
kajak-w. WaUnym &uejmest emotlégaosSt|l alotarcia kajak
wpgynincia na teren tugaw Gda@&skich. Ten szl ak dc¢
infrastruktury, ale moUna wi Nzal dazadjierojekta strategeznego z
wojew-dzt wa pomor skiego uruchamiaj Ncego, pod k N
kompl eksowe wykorzystanie tych dw: Capmipininommind P0G
wysoczyzny or az tugaw Gda Eskujchcyn o >ionk
wzglndem krajRPbzeagomymad eBwa ny JDag ™ ‘

Raduni, kt-ry ci Ngnie sin na dgugoSci w S .~ ecni
moUe byl wykorzystany do uprawiani 3 ka
jedynie pieszo lubawer e m. Rezer wat przepegni ‘ % j nN
powi erzchni rezerwatu to lasy) i duUN iloSciN ga
endemi cznyeht rtoSljimdyne w swoim rodzaju wspaniage

t UGAWY GDAGSKI E

tujgawy Gda@aljio&Sct o Owszar Chronionego Krajobraz
krajobrazie, kt - rego podstawowym wal orem krajobr
kanag: - w i row-w melioracyjnych oraydobdt e&hniwc on ycc
regulacyjnych, jaz- -w i przepust - w. Uni kal ne warto
Teren tugaw jest bezleSny. UnikalnN cechN tugaw j
i nna rcegiiS5dnu gda@Eskiego nie jest tak bogata w ci
szczeg- | nN NkwoaSiw Kezwpvgngkole,wje Wr - bOskashi e K o T IPonadedmudiowle
te sN rozmieszczone w uni kaeolwyjmNckyrmaj oibfi adios k &kn
wt opi eniem w otoczenie efekt -w ludzkie]j dziagal
ewenementem w postaci i stniejNcego tu systemu hy:
powodem stworgnia tu Obszaru Chronionego Krajobrazu.
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PNTLA t UGAWSKA

Jednym z element-w udostfipniajNcym rzeki jak i Z a
jednym z el ement-w przedsi Awzi Aici a snoaw-ejgkiwdmegto w
Etap | 0. Przysta@® to nowoczesny obiekt, kt -ry moUe
delty Wisgdgy kajakiem, jachtem lub Jodzi N motor owN
el ementem Mifdzynarodowe§ bDireogginNcWwodnz Rotterdamu, p
dr - g wodnych, p-gnocnN Pol skn, do Kaliningradu, a
Il stnienie tak atrakcyjnego miejsca nakaflEszwr nbs i &DI
turyst-w do organizowania imprez Ueglarskich, rajd:-

na przystani w Bannuk&r opdkzw ,wyppoowdsetja§jcai as zLke ajdkear U e ¢
mgodzi eUyedr ymWingl ICie. Pegni ona bardzo waUnN roln
moUe sin stal waUnym centrum informacji turystyczne

3.3. Uwarunkowania historyczne i kulturowe

PoczNt ki osadrmibgtiway m & SoRb sszi airgzag N epoki kamienia §

T1700 r . p.n. e. Koncentracij.i osadnictwa na terenie
dolina Wisgy i Raduni Or az s uc hniaosad Qeasadlzvcpznye.sdo I¥ w.mi e |
n. e., nazywany okresem rzymskich pradziej-w Pomor
bursztynowego, ci NgnNcego sifn z teren-w Cesarstwa F
natury: futrami - d, wosk i UywnoSi. LudnoSi zajmowaga sifn h
bursztyniarstwem. Tereny okolic GdaGka nabragy pon
KrzyUackiego. Zakon zbudowag Baonad nworzBcen®adukor
Raduni n. Od pogowy XV w. do wieku XVIII Gda @&k wr
Kr -l estwa Pol skiego, a tugawy Gda@Gskie w nagrodi zeé
sifn domimiasta GdaGka. $cisgy zwi Nzek obszaru przyl
jednego z najwinkszych port-w na Bagtyku i nal eUago
kul turn, obyczaje i pzea.waZ pa@ug¢ Ncw WWQs dacyzny zonbys zmaar e
dostarczano do GdaGska drewno i wngi el dr zewny, nat
okresi e, szczeg-lnie jeSli chodzi 0O r egzeqn ltruigea wz Gtd
dzisiejszej Holandii. DominujNcN grupN byli wyznaw
bi eggoSi W sztuce melioracyjnej doprowadzi ga do ro
rowy i odpowi e dyskaliNnowa eiéniieopodauprawy. Ppzostawili po sobie liczne cmentarze z
fantazyjnymi nagr obkami. Stanowi | i oni8 %ni e wibeyllkii g
posiadaj NcN inne wartoSci ni U pozost ab portumirazapne a Ec y
Zi emi e, wi el koSi gospodarstw chgopskich spowodowag
charakteryzowal i sin bogact wem i wysokim standardenm
war stwy spodgecmneps nar zpeo zPalt algiy. S§wiadczN o tym p
podci eni owe, kt - rych skal a i rozmach architektoni c:
chgopskiej w Pol sce. Na tugawach zaczheo

dla gotyku budynki sakral nne, bogato wyj

XVI I wi eku Pomor ze GdaGEs ki e weszgo D3

pruskiego poczyniono duUe i nwestycje '

melioracyp vy , co zwifAkszygo wyndcaapemd!Sd wupdaw.fg

okazag sin koniec 1|1 wojny Swiatowej

ludnoSi . Po wojnie obszar zasiedlono

wschodnichPows ali& a cywil i zacyj na, kt -rej skutki obser wuj e

Obszar pojezierza Kaszubskiego zachowagd do dzi S

rzekami i jeziorami oraz duktami | eSnymi, stkni ejNows
oSrodki turystyczne do widr-wek rower owych, pi eszy
wartoSci historyczne sN ocalage, wunikalne zabytki Kk
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wzmi ankowany by &unikalriym kelorawgdf@skamiSkcu yeniren X1 V. w. i obi e

sifn stal, po udostfiApnieniu, atrakcyjnym przystank
Trasid tn moUna pokonal rekreacyjnie zow&DenmTr
Krajobrazyo tras ujfitych w przewodni ku pt. ARower

internetowepwww.trzykrajobrazy.pha t el ef on kom-r kowy.

Przewodni k zawi eroaviro-nven iwcG 2Smé &l s tdartl atkws ki pr zeb
na cagej swej trasie wzdguU Mot Jawy, najwinkszej
odwi edza wiele wiosek nad Mot §a wNekturyo Rrupintegt sztak pieszo i e
rowerowyA$ | ad a mi Mennonit-w poodt ugGghav&Eska GCorazkEszZi Ohezy

Dw-r, Wi Slinn, Lidowo, Wr - -blewo, Wocgdawy, Mi oci i
Kiezmarku. Na szlaku zobagczazny wi el e zagr -d hol ender skich i dom
ceglanych oraz dzwonnicin w WiSlinie z 1792 roku.

Wspaniagego rekonesansu po Uugawski ch 7 soweowkra c h

ADom-w Podci dakizdravy & h'"s a ma nazwa szl aku, d omy p o
architektoniczny tugaw. Zbudowane w konstrukcij.i
otynkowane i z charakterystycznym wiel osgupdynky m
ostagy sin niemal w kaUdej wsi. Na trasie 20 km w
tym najokazalszy w Truthowach.

Obecnie istniejNca infrastruktura dla dziagal no
zakresie oznakowania obiekt . - w i tras w terenie. ‘
znajdujN sifn inwestycje na obszarze zwiNzane z wy
wi Sl anych (trasa minakzynaretawyg BRWONzagm& 1 Moz b
opierajNc sin na potrzebach i wyraUonym probl emi
wykorzystaniu t ej infrastruktury do dzi agadie 2 ur

oznakowaniem tras oraz wudostnhnpnieniem obiekt -w Kk
turystycznie.

Przedstawione dwa r-Une pod kNtem przyrodniczyr
tugawy GdaGEski e) posdcjaa@j dll avsppt awi poita turystyki
WartoSci poznawcze sN zr-Unicowane. Na obszarze
natomi ast tugawy Gda@Gkie to przede wszystkim war

MocnN stronN emsiadgu djopestozwofj u turystyki Awypa
SgabN stronN obszaru j est br ak Zintegrowanych
oznakowanie obiekt - - w, kt -re moggdgyby sin stal atra

3.4.Specyfika obszaru LGD

Speyfi ki obszaru LGD determinuje pogoUenie w be
szybko rozwijajNcego sifin miasta Pruszcz Gda@EsKki
Specyfi ki obszaru okreSlajN r-wnieOU:

- potencjadg intelektual ny [ i nwe stbsyrady Aln drogaz S7,d o b

obwodnica Tr-jmiasta)

- luka cywilizacyjna powstaga po |1 wojnie Swiat

- nasilajNce sin nowe osadnictwo, wpgywaj Nce na

- sgaba aktywnoSi, postawa roszczeni owa

- unikalnedziedz ct wo kul tur owe tugaw Gda@Gskich

- zachowane walory przyrodnicze i obiekty kultury materialnej

- rozwininfnta siel ScieUek rowerowych i rzek ( Re

GdaEs ka.
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355p-jnoSi obszaru

Obszar LGD jest sp-afniyczpnoydn, wzhg Isitdoeny czenoygmr i gosSpo
pogoUenie geograficzne w bezpoSredniej bliskoSci ag
roszczeniowe ludnoSci, brak odpowi edwaerjapfsgabal ak
spogecznoSci w inicjowaniu dziaga® integracyjnych
wykorzystania jednodniowych form rekreacj.i i turyst

ROZDZI AGnaliza/SWOT

Poni Uepszamona zostaga analiza SWOT dla obszaru
Krajobrazyo.

. Odniesi
Mocne strony Siceinégsm Sgabe strony enie do
. diagnoz
diagnozy y
- Dobre warunki do tworzenia i Rozdz/-Ni ewystarczaj Nca al Rozdzia
rozwoju przedsi flll,pkt2, |mi eszka@c:- - w i przedg ||
aglomeracjiTr - j mi ej ski|3.4 ze zdefiniowanych grup 2.
liczba turyst - -w defaworyzowanych) do tworzenia i
Tr-jmiasto, atra rozwoj u innowacyj ni¢
przyrodnicza o0bs spowodowanej:
drogowa, dostosowane tereny a) niskN SwiadomoS|/
i nwestycyjne prz obszaru
komuni kacyjnych, b) nieat r ak qargiardhtejf (
sprzyjajNcy prze dziagal noSci
-ni ska SwiadomoSi e
ochrony Srodowi ska
(zastosowanie technologii energii
odnawialnych, recykling itp.)
| stniejNca baza |[Rozdz[-Sgaba aktywnoSI s p| Rozdzia
publicznych: kulturalnych, [ pkt. do inicjowania i ni (dlll,
sportowych, rekreagnych, 1.3. -Rozwar st wieni e spolpktl?2
zapewniaj Nca war osadnict wo) s §amaSa
zaspokojenia pot -Ni er -wnomi erne r oz 13.
lokalnych ni ekt -rych miejsco)
sguUNcej integracij.l
-Brak ani mator - -w do
interesuj Ncych dgui
r-Unych grup spoge(ls3
publicznych
-Sgaba of er tyjachzaj il
rekreacyjnych, kulturalnych i sportowych
skierowanych do r - |12
w tym def aworyzowal
integracji, WwWJgNczel
podni esieniu wiedz)
i klimatu 1.3.
-Bi ernoSi i postawa
Walory kulturoweprzyrodnicze Rozdz[-Stosunkowo ni skaow
obszaru lll, pkt. 3 | walorach przyrodniczych i kulturowych
obszaru
DuUa il oSi obiek
materialnej o unikalnych elementac -Brak udostninpnieni a
hi storycznych we1'3' zasob-w kulturowycl1l3
obiekt . - w szczeg-lnoSci obiel3a3.
spojgecznoSci (zar -\
jak i Zagranicznej)
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zapoznaa si n z uni kal
dziedzictwa materialnego obszaru,
wykorzystuj Ncego n
informacyjnekomunikacyjne

-Ni ewystarczaj Nca i

produkt-w i wusgug 1.3.
produkt - -w turystyc]
lokalnych zasobah s pogeczny
kulturowych, tradycyjnych, kulinarnych
Swi adczonych przez
pozarzNdowe jak i
wyni kaj Nca z niski
walorach obszaru
- Brak centrum informacji i promocji 3.3.
obszaru
-Niedostateczna promocjaa z e wn N 1.3
atrakcji turystycznych obszaru
-Niedostateczne wykorzystanie imprez
markowych do promocji obszaru
_— Odniesi
Szanse E)ignolke;&e ZagroUeni a enie do
dia diagnoz
gnozy y
-r oanc§1' popul ar|{Rozdz/-Ni ewystarczaj Nca d Rozdzia
powszebnoSI turystyyll,pktl.|obiekt-w zabytkowy({(g I I
prozdrowotnej, rekreacyjnej i dziedzictwa kulturowego 1.2,13.

kulturowej

- wzrost gospodarczy kraju

- tendencja w kierunku tworzenia
atrakcyjnych war
przedsifAabiorczo§
-napgyw i nwesty
-cyfryzacja tere
-nasi | eenduesieslanid nat
wsi

-Srodki Unii Eur
20142020 ukierunkowane na
innowacyjne i ekologiczne
przedsinwzi fAci a
-Bli skoSI Tr - j mi
pot encj ag ekalturalnyma g
-projekty strate
pomor skiego: AKa
Pomorzd zagospodarowanie
szlak-w wodnych
pomorskim dla rozwoju turystyki
kajakowej 0;
ARozw-j ofert t
obszarz Patl i ¢

0
APomorskie

e
GdaEski ej :
k trasy
i mi dzy

5¢ T

J
i
znaczeni u

- Brak polityki architektonicznej

zawi eraj Ncej el eme
Kkulturowego powoduj
kulturowej regionu

-Chaot yc zno 8drowywanua g
przestrzeni publicznej

-KonkurencyjnoSi tu
obszar - w: Kaszub,
GdaGEskiej, mor z a,
rozwoju turystyki

Whn i

os ki

wyni kaj Nce z

anal i SWOT:

zy
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W analizie SWOT zostpy zawarte stwierdzeni a, kt-re wynikajN
kt -re bhAndN wspierane przez poX®eJ®Bcikr RdKsSt awi mama csh
bindzie na przezwycinUeni u s §aby sihchsttoniszansi W adeiegienin U e E

do sgabych stron obszaru realizacja strategii bndzi
T Podniesienie SwiadomoSci mi eszka@® - -w obszaru w
warunkach (w tym ekologii i zastosowania nowoczesnychrtelogii do ochrony klimatu) do rozwoju
i nnowacyjnej przedsifnbiorczoSci
T Stworzenie atrakcyjnej of erty finansowej dla roz
1T Wzbogaceni e i poprawa oferty kultur al ticemejskicke d u k a c
l ub innych obiekt -w dostnpnych publicznie
f Stworzeniu oferty dla mgodzieUy, wdgNczaj Ncej zde
T Zwi nkszenie dziaga® w kierunku integracij.i rozwar
f Podniesienie wiedzy lokadnj spogecznoSci w z akuteesvyckeobszau or - w pr
T Udostninpnienie i oznakowani e zasob . w-rekrbasyme (w , at
tym przy zastosowaniu cyfryzacji informacyjnej)
T I'nicjowaniu i pr omaowa rziwi Npzraondyuckht -zwe Isopkeaclyrfyi kK N 0 b s
1 Wypromowaniu obszaru dla turystyki kulturowoe k r eacyj nej jednodni owej d

Tr-jmiast-aujgkti wgo®ctym zainicjowanie zintegr ow

Powy Usze dzi a@ameprzgwykorzysteniurtagieh Isiinyciostron i szans obszaru jak:

1T Dobre warunki dla rozwoju przedsifnbiorczoSci z
aglomeracji Tr-jmiejskiej, duUON liczbi turyst- - w
przyrodnicza obszaru, dobrN siel drogowN, dostc
komuni kacyjnych, samorzNd sprzyjajNcy przedsifbi

f I'stniejNca baza Swietlic wiejskich, park-w rekre

9 MoUIl i woSi wykorzystania funduszy Uni i Europej ski

T Pot encj a frzkadiiczywhbsoamowv tym unikalne obiekty i elementy kultury materialnej

T Wykorzystanie projekt-w st r atde gaistnienia phszaru WEDjjakav - d z |

atrakcyjnego turystycznie

Przy realizacj. wszystkich dziaganiach jak i w dal ¢
jak:
f niewystarczaj Nca dbagoSi o ochronf olturbvegot - w zaby
T brak polityki architektonicznej zawierajNcej el e
toUsamoSci kulturowej regionu
f chaotycznoSi w zagospodarowywaniu przestrzeni pu
f konkurencyjnoSi turystycznai asdtsd,edahdtchk iobGdaEs kni:

stwarzaj Nc barierfnin w rozwoju turystyki

ROZDZI ACeIVe i wskaFni ki

1. Logika realizacji LSR

Poni Uej przedstawi ono sc he ma tskutkowyk realizoveanyah bar ranmachj N ¢
strategi. cel - w, nipk-ze.ds$ditweimaiy i povsakzaufj N | ogi czne |
probl e ma mi Kkl uczowy mi [ przyczynami, kt - re wynikgy
nastnpst wami, kt -re zawarte zostagy w dti-awgndati yec zi N ca
obszaru wygoni gy sifn sposoby |likwidujNce przyczyny
gg-wny w jakiejS mierze |likwidujNcy negatywne nastH
szczeg- gowel.i zEafcg kit yporseczeg- 1l nych cel - -w og-1lnych, s
postaci konkretnych wska¥ni k-w I iczbowych odpowi edn

26



jak i docelowN wartoSi. Pomitleerjwemrcz é d sdtlaawi sofnoor nsucy
analizy SWOT i diagnozy cel - w.

2. Proces formugowania cel - -w og-I|l nych, szc

Do sfor mugdomMeomrziwa jcdlnnowacyj nej przedsinbiorczo
ekonomicznego obszarii s przyjaj Ncy wgNpeenconymippgecanemuod
dotyczNcy tworzenia miejsc pracy w celu przeci wdz
problem kluczowy, kt - rym jest n ir ezveydssti afrbd zoar jcN owa  sajk
i nnowacyjnej przedsifbiorczoSci. W trakcie badaG
mi ej scu problem-w spogecznoSci l okal nej w kont ek:¢
rozwop, czylitworzeniad zi agal noSci gospodarczej i rozwoju juU

W Swietle zdefiniowane]j w diagnozie specyfi ki o]
w bezpoSredniej bliskoSci ja&glgmerocadj ki ITkru j ma & s tn
sformugowani u celi mn gpwadyajwi coSio. N8 diagnozi e wy K

charakteryzujNcych sin tN cechN, natomiast 2z info
wyni kaw- DeprpoedsiibiorczoSci powinien byl ukierur
r-wnieU w magych i Srednich firmach. Wsparcie dlIl

pobliskim rynku duUej agl omevoddjispwgectdnpSbi dkioe
produkt -, w zir rumn@ujNc szanse rozwoju obszar -w wiejs|
pory nie bygo ukierunkowanego wsparcia nawidnegomaz e n
zastosowanie nowoczesnych technologii, innowacyjn

Zdefiniowane w tym celu zadania uwzglndniajN r
mi eszka@E® om ze z daawvoryzowapwcahn,y c$hz cgzreugp- | ni e dl a mgod

wspierajNc ich wgNczenie na rynek pracy, stwar zaj
samorealizacji w dziagalnoSci gospodarczej

PoSrednio realizacja ceétniszakegwido®eigompes z AP
ki erunku rozwoju innowacyjnej przedsinbiorczoSci,
zatrzymani e tendencij.i WZr ostowe | stopy bezroboci
reul tatem jest iloSIi utworzonych miejsc pracy.

W konsekwencij.i ta winksza aktywnoSi wpgyni,ev r -
postaci wzrostu udziagu w dochodach gmi n pochod

gospodarmnszM @mrawnych.

Real iczealcuj is zc z e g - § o wagjoN jwaskp oim- ccg -dl zn gofeen dastosowanie o r

i ntensywnych kampani i informacyjnych dotyczNcych
pokazani a ekonomi czryath korgegdaecUenwyani adlag Nar u j a
i nnowacyjnych, a takUe szkolenia w zakresie mySI ¢
aplikacyjnego. Maj N one sguUOyl podniesienguw oheda
kt -ra ma pokazal potencjalnym beneficjentom, Oe
wymi erne korzySci w konkurencij.i z fir mami, dziaga
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PROBLEMY CEL | oddziagywa
Negatywne nastf Og:-l ne (strateg Wzrost Sredn
Zatrzymanie procesu rozwoju innowacyjn Rozw: j i nnowacyjnej dochod- w buc¢
przedsifnbiorcizy wpgywachy na wzr/®| gmin od os-b
Tendencja wzrostowa stopy bezrobocia ekonomicznego obsz prawnych
wgNczeniu spoge Niwelacja procesu wzrostu
f + stopy bezrobocia nabszarze
PROBLEM KLUCZOWY Szczeg-gowe (O0pE
Ni ewystarczaj Nca ak Podniesienie aktyw
i przedsinbiorc-w przedsi bi orc-w w ki er
i nnowacyj nej plrzeds_> i nnowacyjnej przeds
zdefiniowanych grup defaworyzowanych proces wykluczeni
przyczyny przedsi nwzi Aci produktu rezultatu
Brak wiedzy szczeg:- Kampania informacyjn _ - Liczba o0s-Db
wyksztagconych Iudz_> moUIl i woSci skorzysta_> Liczba kampanii poinformowanych z
inwestycyjnychob zar u, br an na tworzenie |ub r o017 -p| Obszaru LGD
gospodarczej
Operacje zwi Nzane Z,_> Liczba operaci
. I : gospodarczej, z wygN na utworzeniu nowego
N|ewystarc_zaJNca i zwi Nzanej z turystyk przedsinbi or s
tym uprawnionych r o% Operacje zwi Nzane z Liczba operac
zdefiniowanych grup defaworyzowanych, P J . . P At
rejestrujNca dziaga gospodarczej przez osobyzezdeflnlowanxc ha utworzeniu nowego I'1 oSl ut wor z
grupdefaworya wanych z wy = |przedsi nbior g utrzymanych miejsc pracy
obszarze : 9 A 7. .. . = ) .
dziagdgal noSci zwi Nz an ze zdefiniowanych grup w wyniku rozwoju
] rekreacj N ] defaworyzowanych mi kropr zedsi
Ni ewystarczaj Nca | i Operacje zwi Nzane z :
) MRS . L Liczba operac
mi kroprzedsi Aibi osrwo gospodarczej zZ wygNc . .
S - A oo ) na rozwoju is
dziagalnoSl, sguUNc zwi Nzanej Z turystyksp v
) o =~ przedsi nbior s
dziagal noSci
Brakwedzy o moUl i woSg Spotkania informacyjnéonsultacyjne w Liczba os-b
Srodk-w z programu |- |(zakresie m.in. mySIe*Liczba spot kg |uczestchwczNc
O potencjale, ter min "spotkaniachinformacyjno
opracowywania wni osk konsultacyjnych
Schemat zal eUnolBet kpwyglk zyomiwbdzy celem og-lnym |I., a celami szczeg:- §owy mi
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Drugi cel, kt-ry LSdDmcrhecal izzrwjaNd az osniad It ook 8Al Inak aslprol

bazn obiekt-.w publicznych

Wy n iokzg zweryfikowan e j i uzupegnionej diagnozy i analiz
wczeSniej wyartykuhowdnw pradenoagdgygpogebenyakt yi
lokalnydh do kr eowania procesu integracji, a takUe po:
obszaru, jeSli o chodzi o iloSi obiekt-w publiczn
mi ejsc spotka®& ©park-w rekreacji 1itp.

Wyk or zystuj Nc przeprowadzone badania ankietowe
okreSlono g§g-wne przyczyny tego negatywnego 2z awi

Podst awowN przyczynN niedostatecznego wykorzyst
otoczenia, wyraUonN przez przedst awi direalki wy-kBreycr
ani mat @or owadz Ncych stage zajnci a w obiektach pu
spogecznoSciach | okiadlanadagm,i owanwanh sgrcepgdef awor yz
powinnak r eowal odpowi ednjeuwzgltihiahkicygj NeezmjweoialU walU
Srodowi ska i kli mat u, szczeg-lnie wSr.-d mghkid@nyo p
lokalnie i globalnie jest to problem.

Kol ejnN przyczyNijadotmorSiwri end Udii smlod8ci ach wykor

[ l udzkich jak i niewi ephsai adajSNlcyokawingadnn | iindemi
spogecznoSci lokalnych, w tym grup defaworyzowany
Z bada®& przedstawi onych w diagnozi e, sformugo

|l okal nych,i ekmy-srt Mrjcezsatj Nc oedukacyjaz e s u JJNgyahotleredzin.

Mi mo i stadu@eédNecegot encjagu w post amdiekliazycdbime let]
ze wzglndu naj aj er g wivwoybbetaripaue e br ak | oabi skjta-bwe p whl
s § u U Nsanyorediizacjilokalnejs pogecznoSci, Scedwipgywa behpsgabN
roszczeni owN.

Ni wel owanie tych przyczyn nast Npi poprzez wspart
szczeg:- gowego, kite-jr yank tbyfmonzai el obkaarldhza spogecwmloNSi n:
uaktywnienie | okalnych lider - - w, a zastosowanie w
0s - b, pozwol. na zaspokojenie potrzeby interesujN

W konsekwencjdzs&a§ampgowawneni wel uj NceagpzMbde mu ki
egatywnych nastnpst w, Kt - rymi sN sgabe Il okalne
pojgecznoSi istniejNcego potencjagu obszaru do re

w S

Stopniowa likwidacja tyctnegatywnybnast ipstw bfidzi e dNOylI do celu
moUl i woSci samorealizacij.i w swoi cwy kmirezjyssaa aug lNcaa m
materialnN w postaci obiekt -w publ iianmatyrc-hw lau It takrO
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PROBLEMY CEL 11 oddzi agy
Negatywne nas Og:-l ne (strategic Wzrost inicjatyw
Sgabe | okal ne \ Samorealizuj Nca sin | spogeczn
Sgabe wykorzyst a wykorzystuyy Nca | okal nN bazn (= rzecz
publicznych samorealizacji
L L
PROBLEM KLUCZOWY Szczeg-gowe (opera
Sjaba aktywnoSI Aktywna | okalna spogeczn
lokalnych do kreowania procesu = inicjatywach 1
integracji, posfawa roszczeniowa
 ; ¥
przyczyny przedsinwzi nci a produktu rezultatu
Ni ewystarczaj Nca Operacje pol egalokdloyeh na w Liczba os-b, Kk
wyksztagconych a ani mator-w do prowadzeni . : swowiNedzn i um
prowadzeni a sta@"publicznych ( m.in. w SW_’LlczbkagoldszE = uzyskagy certy
publicznych spogecznoSci l okal nych, szkol e
zakresie ochrony Srodowi
Ni ska SwiadomoSi Operacje w sferze edukac Liczba 99 | {¢c,pa os-b zd
) warsztat-w dla os-b ze z
wykorzystania Za"faworyzowanych agamniergjdv\hdn" =» grup defaworyzowanych
ludzkich : : A . uczestniczNcyd
Zzakresie ochrony Srodowi
ni skie zaangaUow Operacje inwestycyjne w Liczba inwestycji Liczba os-b z3g
spogecznoSci do infrastruktury rekreacyjnej lub kulturalnej, realizowane wreal i zacjn pro
przestrzeni publicznej w swojej > przez spogecznoSi | okal n|= =
miejso wo S c i wyni kaj Nce z potrzeb spo
ni ewystarczaj Nco Il nnowacyjne inicjatywy w Liczba grup o
nastawiona na zaspokajanie potrzeh [spogecznoSci l okal nych w zainteresowa G,
spogecznoSci l ok Pobiekt - w publ i ciedzigtveohszani,o [=p | Liczba inicjatyw mp{u mo Ul i wi aj Nc vy g
profesjonalist-w z okreS$§ samorealizacjn
stworzenia zorgani zowany
Ni eprzystosowa na Projekty inwestycyjne w Liczbaos - b kor zysg
W niekt-rych mie infrastruktury rekreacy] , obi ekt - w
obi ekt - w, sguUNc*potrzeb spogecznych > |Liczba obP
potrzeb spogeczn
Brak wiedzy w zakresie pozyskiwani Spotkania informacyjnéonsultacyjne w zakresie m.in. Liczba o0os-b wuqg
Srodk-w z program™/termin-w nabor - -w, zasad |*|Liczba s p¥ spotkaniabinformacyjne
konsultacyjnych
Schemat zal eUnolKect kpwygyhk zyomiwbdzy celem og-lnym I, a cel ami

szczeg- gowy mi
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Do sfor mugo waObszaa LGD attakeyjny | turystycznied pos guUono si i r - w
identyfikacji prd | em- w Kkl uczowych, opartych na badaniach
konsultacjach spogecznych. Odczuwana przez spoge
spotkaniach konsultacyjnych nislkadg SwiszdomgSispmw:
dziedzina zostaga postawiona na drugim miejscu,

Zdi agnozowana na podstawie odczul spogecznoSci, |
dzi agalmpwKBaczaga, Ue obszar LGD, mimo nagromadzen,i
historii, posi adania warunk-w przyrodniczych do
obiekt -w, mogNcych stal sifiniatkrNa katjraark c ytjunroySdt ytcw
wykorzystywany przez mieszka® - -w obszaru jak i tu

Na podstawie tych danych okreSlono dwa probl er
spojecznoSci w swoj e kompetoeknacljnee,g ow pzoa kerneg iagd uwy k ¢
do ochrony Srodowiska i k1l i matu, do rozwoju tur
oznakowani e i wypromowani e obiekt -  w, mogNcych st
turygoSewi . Te dwa problemy spowodowagdgy, Ue obszar
tego stanu rzeczy sN, jeSli chodzi o pierwszy pr
kt -rej rozw- j m- gzgnbi ya np rwz ysctzryunkitiu rszien zdaot r udni eni a,
tego obszaru dla mieszka® - -w Tr - jmiasta i turyst -
brak zainteresowania spogecznoScne udzestRiGwo wetym proaesiew o |
Ni ewNtpliwie duUOy wpgyw na SwiadomoSi i wiarn sp
dziedzictwie Kkulturowym, tradycjach wystnpuj Ncyc!

il oScithlpkattokt -w bazujNcych na tych zasobach or
Do rozwi Nzania tego problemu takUe przyczyni goby

specyfi kN obszaru, w tym imprez mar kowych.
Przyczynamidugi ego probl emu kluczowego | est sgabe z
odrestaurowani e i konser wacijn, szczeg-lnie dotyc:
atrakcjN turystycznN, a takUeispamakbwhnizaangatn
nowoczesnych technol ogi.i i nformatycznych. Wa Unym
kampani i promuj Ncych atrakcje turystyczne wSr-d m
przyczyn zwi Nzanych ze SwiadomoSci N spogecznoSci | «
biernN, a takUe czynnN zwi NzanN =z podnoszeniem
wykorzystane na zainicjowanZekodlokial pgeghawim odokt [ m
stal sin atrakcj ami turystycznymi bandN realizowa
uni kalnych el ement -w dziedzictwa Kkulturowego, j a
udog Aipni enia tych obiekt-w poprzez r-Une for my, w
el ementem tego procesu i Il i kwi dacj i tych dw-ch ¢
dziagani ami wspomagaj Ncy mioSii omsddzjiecizynwuSjcNc yimit unray
toUsamoSci Kul turowej mogN byl i mprezy mar kowe, i
zapewni goby, poprzez odpowiednio przygotowaneN mat
promocjhA walor-w turystycznych obszaru, proponuj |
turysgo®ci. Oferta bindzie angaUowal sektor spoge

|l okal nego oraz przedsijMNociyochcuwdugobszaroduaty tur

GNcznie te dziagania bygyby realizowane przez |
Srodk i unij ne, takie jak Regionalny Program Oper .
prg ekt u wsp-gpracy miAdndzynarodowego realizowanego
Bl eki nge ze Szwecji. Wz aj emna [ wsp-I| na pr omoc|j
szczeg-gowych jak i celu ogddMedo. zWsizgjss kemi d en &
kt -rym jest funkcjonujNca w SwiadomoSci mieszkaCEc
PrzeciwdziagajNc temu negatywnemu zjawisku zostag
aby obszar LGD, mi mo duUej konkurencj.i zewnntrzne
wpgywaj Nc na zwinkszenie ich poczucia toUsamoSci,
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PROBLEMY

CEL 11l

oddzi agywa

Negat ywmpswanast

Og-Il ne

(strateg

funkcjonuj Nca w
mi eszka@E - -w | a

Obszar LGD atrakcyjny turystycznie

Wzrost
poznaj Ncych
zorganizowane formy

i 1 egDcSi|

C

nieatrakcyjnoSi zwiedzania
L 4
PROBLEMY KLUCZOWE Szczeg- - gowe (ope
ni ska SwiadomosSI SpogecznoSlI l okal na
w swoje kompetencje w zakresie turystycznych obszaru
wykorzystania | ok
rozwoju turystyki >
sgaba dostfipnoS Poprawa udostfipnieni 4
wypromowani e obi oraz promocji obsza
stal sin atrakec tury s t-g awS c i
mi eszka@c-w o0 bgsozSs
A 4
przyczyny przedsiAwzi Aci produktu rezultatu
brak zainteresowania rozwojem Operacje wspierajNce liczba o0s-b wuc
turystyki poprzez l okal ne, s g u WNwcaewaankituy Liczba wydar z wydar zeniach z

spogecznoSci | ok a

turystycznych obszaru i podnoszeniu wiedzy w

Zzakresie ochrony

Srod

poznawaniem obszaru

poznawaniem obszaru

Operacje realizowane zakresie zainicjowania

Liczba pomio

t

brak atrakcyjnej oferty, poa z uj N at [akpyj nel oferty, z zaang_anwvanyc liczba zainicjowanych
” ) usguagi l okalne uwzgl i produktuswug ¢ )
kul tur owN specyfi ST : atrakcyjnych ofert
dziedzictwa kulturowego obszaru specyfice obs
otrzymagy Wwsp
niewystarczajNga Operacje zwi Nzane z u Liczba operac Liczba utworzonych lub
gospodarczych Swi gospodarczej) ki er unkowane]j na utworzeniu howego utrzymanych miejsc pracy
zwi Nzane z turyst Z turystykN lub rekre przedsinbiors zwi Nzanych z
; N _ turystycznN
Operagje zw!NzEapIenczScL Liczba operac
gotspo a;ciﬁjlublerﬁn na rozwoju is
z urysty u rexkre przedsi Abiors

Brak wiedzy w zakresie pozyskiwania
Srodk-w z progr anm

Spotkania informacyjn#&onsultacyje w zakresie

m. i n. termin-w n
whnhi os k- w

abor -

Liczba spotk

Liczba os-b wugd
spotkaniach informacyjnro
konsultacyjnych
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Sgabe zaangaUowan Operacje polegaj Nce n Liczba os: b, k

odrestaurowanie, remont lub remonci e, konser wacj i = obi ekt po udos

konser wacjn obiek_> historycznym wraz z i |liczchadi ekt - w

udost npndgMdyecrh s Zzabezpieczeni em, nada

atrakcjN turystyc og-lnodostiipnN funkc]j

Ni edostateczna pr Operacje zwi Nzane z p Liczba operac Liczba os-b pi

spoecznoSci | oka|turystycznych popr zezm fomoci N atra-’o obszarze poy

turystycznych obszaru tym kampaie promocyjne b J przekazu

Niedostateczne wykorzystanie imprez Imprezy markowd a z uj Nce na | Liczba o0s:-b u(

zwi Nzanych ze Sspeap|produktach zwi Nzanyc h= | Liczba imprez markowych imprezach markowych

tym cyklicznych imprez markowych

brak centrum prom St worzenie warunk- - w d Liczba projekt

dziagal noSi promo poprzezpordnar odowe dziage.* Liczba projek™ do |l okalnych
oraz organizacjn cent W wsp-gpracy turyst - - w
obszaru

Schemat

zal eUnolbect k pwy gl zyammiwimdyzny lddl eam coel a mi

szczeg:- gowy mi [

przedsinwzi

Tabelaryczna matryca | ogiczna powi Nza® diagnozy obszaru i ludnoSci, anali
Zidentyfikowan Czynni ki
€ Cele oddz JilcL N_ce W R
problemy/wyzw| Cel o0 Pl anowane pr z:¢ Produkty rezultaty : reali zaci]
: szczeg wanie o :
ania sp osi Ngni
ekonomiczne ws ka¥ni k
Kampania informacyjna na temat
zagoUe E i mo Ul i Liczba os- Cyfr yzac| a
ze Sr odkERwa twoEzéni2| Liczba kampanii poinformowanych z wie'sk>i/ch J
l ub rozw- | dzi a obszaru LGD J
gospodarczej
Ni ewyst CEL | Podniesienie Wzrost | tendencja w kierunku
a aktyy Rozw- a.ktywnOperacj e zwi Nz a| Liczba operaci AT U Ee WSl
mi e s z k a| innowacyjnejl mi e s z k : = P S I 1 oS ut wo o] atrakcyjnych
. . dziagal noSci go|pol egaj Nc) . .
przedsi|przeds [ 5 N : dzi . utrzymanych migc udzijwarunk- - w
s gNicla zoSciprzeds wyg®czenlem z 1| utworzeniu nO.W%go.pracywwyniku d o ¢ h| rozwoju
ghuicL 9 zwi Nzanej z tur|przedsinbi : .
rozwojowi wpgywa W W rozwoju w |przedsinb
przedsi I nawzrost kierunku mi kr opr zed| budU|kraju
ci, wtym ze poziomu rozwoju Operacje zwi N z a | Liczba operacii ) wych [WgNczeni e
zdefiniowanych| ekonomicznelpr zeds|dzi agal noSci go|pol egaj Nc) gmnod mgodych o

33

.



grup go obsaru i z 0 S c i| osoby ze zdefiniowanych grup de| utworzeniu nowego o0 s - | proces rozwoju
defaworyzowan| s pr zyj| ni wel ufaworyzowanychavy gNcz e |pr zedsi nbi fizyczny |pr zedsi nb
ych/ ro] wgNc z ¢ proces dziagal noSci z wjprzezosobyze chi
lokalnej spogec| wykluczenia|l ub rekreacj N zdefiniowanych grup prawnyc
innowacyjnej spogec ) defaworyzowanych h
przedsi | Operacje zwi Nzai Liczba operacji tendencja w kierunkd
Ci poprzez dziagalnoSci go|pol egaj Nc) Niwelac | tworzenia
atrakcy] wygNczeniem dzi|rozwoju i ja atrakcyjnych
finans zwi Nzane|j z tur|przedsinbi procesufwar unk - w
Spotkania informacyjno Liczba os | wzrostu| rozwoju
konsyltacyjnewzakresie m.in. uczestnicz| stopy |przedsi nbi o
my Sl enia strate Liczba S spotkaniach bezrobo| kraju
potencjale, ter P informacyjne cia na
zasad opracowyw konsutacyjnych obszarze
itp.
Operacje polega
wyszkoleniu | ok
do prowadzeni a_ Liczba os
publicznych (m. i n w S\ Liczba godzin podni osgy
wi ejskich) dlIl a szkol e &E wiedzn i u -
|l okal nych, uwzg uzyskagy c Bl i skoSlI
zagadnienia w zakresie ochrony Tr - j mi ast
Srodowi ska i k| Wzrostpotencjag']
Operacje w sferze edukacyjnej w o intelektualnym i
: e : inicjaty
formie zajnl | u Liczba os-: W kulturowym
os-b ze zdefini zdefiniowanych grup <
, spog
faworyzowanych, Li czba g o (defaworyzowanych
- L ; ych na
CEL Il uwzglndni aj Ncyc uczestnicz
.| aktywna - A N rzecz
Samorealizuj zakrs i e ochrony S zajnciach
o . lokalna : samorea
Sgaba a Nca s 3 klimatu .
o spogec lizaciji .
spogecZz lokalna .. . . Srodki Un
< uc z e s t| Operacje inwestycyjne w zakresie S
lokalnychdo | spogec o . Europejskiej na lata
: aw o0g-l nodostnpnej
kreowania wykor z| ... . . . 20142020
inicjatywach | rekreacyjnej lub kulturalne;j, Liczba os- :
procesu ca | ol . I . .. ~ ukierunkowane na
, - = real i zowa ncez ma &l| Liczba inwestyciji zaangaUowa . o
integracii, bazn . : S innowacyjne i
: ‘ l okalnN na rzec reali zacjn .
postawa obi ek mi ei scowoSci w ekologiczne
roszczeniowa/pq publicznych J : przedsi nwj

dniesienie

spogecznych

r osan Ncop u |
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aktywnd turystyki
niwelacja prozdrowotnej i
postawy rekreacyjnej
roszczeniowej I nnowacyjne ini
poprzez Z potrzeb danej
zaangalu lokal nych wykor Liczba gru -
spogecZ i stniejNcN bazn formach Bl i skoSlI
lokalnych w publicznych, poj,. zaintereso Z jego pol
zaspokajanie dziedzictwo obszaru, Sl (e umoUl i wi a|j spogeczno
swoich potrzeb profesjonalist: samorealiz kulturalnym
dziedzinw celu stworzenia projektu
zorganizowanych grup
zainteresowa@E )
Projekty inwestycyjne w zakresie : Srodki Un
og-l nodostnpnej Liczba obitlofibgtg'sN Europejskiej na lata
rekreacyjnej lub kulturalnej, rzy J 20142020
; I obi ekt - w ;
wyni kaj Nce z po ukierunkowane na
innowacyjne i
Spotkania informacyino Liczba os-: ekologiczne
kgnsultac'newzali/rjesiemin lezest i ©2 9IRSl I e
) o Li czba s p(spotkaniach rosNca popu
termin-w nabor - ) ) .
B informacyjne turystyki
P y konsultacyjnych prozdrowotnej i
rekreacyjnej
Operacje wspier : .
inicjatywy | oka|Li czba WydIICZba oS WerSt
. uczestnicz|l il of . .
aktywnemu poznalzwi Nzanyc|l : Nasil ani e
: , wydarzeniach tury . .
turystycznych obszaru i poznawaniem swi Nzanvehl -go&i@Si e dl ani {
S p o § e c| podnoszeniu wiedzy w zakresie | obszaru , y 9
A . poznawaniem obszary p o z n
_lokalna ochrony Srodowi cveh ]
Swi ad Liczba pol obyszar RosnNca p
Uil © Operacje realizowane zakresie 28 EM0Ea YW oprzez B
~ niska turystycznyc zaFi)nic'kovania atrakevinei ofert t wor zeni e zporpaniz prozdrowotnej,
Swi adon h obszaru 10 rakeyine] Y i us gug o] liczba zainicjowanych g rekreacyjnej i
. CEL 1l zawi er aj Ncej pr . : owane :
wiara o specyfice obszaru, | atrakcyjnych ofert kulturowej oraz
spogecz QoEZEr LGk okalne UWZglnc kt -re otrz 181y projekty strategiczng
swoje atrakcyjny dziedzictwa kulturowego obszaru wsparcie zwn_edza wWoj ew- dz
turystycznie nia

kompetencje w

pomorskiego
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zakresie
wykorzystania
lokalnego
potenc|]
rozwoju
turystyki
lokalnej i
zewnntr
niesienie
Swi adom
moUl i wo
wykorzystany
potenc,]j
rozwoju obszard

sgaba
dost fAp
oznakowanie i
wypromowanie
obi ekt
mogNcyc
s n atr
turysty
mi es z k a
obszaru i
turyst
goSci / st
obszaru
atrakcyjnego
turystycznie
poprzez
udostnnp
obi ekt -
promoc

Operacje zwi Nza
dziagalnoSci go
ukien n k owane | na

z turyst yk Nparteud
lokalnych produktach i walorach
obszaru

Liczba operacji

pol egaj Nc
utworzeniu nowego
przedsinb

\

Operacje zwi Nza
dziagalnoSci go
uki erunkowane|j
z turyst yk Npareumd
lokalnych produktach i walorach
obszaru

Liczba operacji

pol egaj Nc
rozwoj u i
przedsinb

\
q

Liczba utworzonych
lub utrzymanych

miejsc pracy
zwi Nzanych
dziagal noS

{ turystyz n N

Spokania informacyjne
konsultacyjne w zakresie m.in.
termin-w nabor -
opracowywania w

Liczba sp

Liczba os-
uczestnicz
spotkaniach
informacyjne
konsultacyjnych

obszaru

Poprawa
udostn
ai
oznakowania
obi ek
oraz
promocji
obszaru dla
mi eszKk
i turyst w

goSci

Operacje polega
odrestaurowaniu, remoncie,
konser wacj i obi
historycznym wraz z ich
udostnpni eni em
nadaj Nc im nowN
funkcjn kulturo

|l iczba ob

Liczba os-
odwiek i gy ob
udostninpni e

Operacje zwi Nza
atrakcji turystycznych poprzez
r-Une formy prz
kampanie promocyjne

Liczba operaciji
zwi Nzanyc
promocij N

Liczba os-:
poinformowanych o
obszarze poprzez
r-Une fomum

|l mprezy mar kowe
l okal nych produ
ze specyfi kN ob

Liczba imprez
markowych

Liczba os-
uczestnicz
imprezach markowycl

St worzenie waru
obszaru poprzez ponadnarodowe
dziagania pgr omo
organizacjn cen
promocji obszaru

Liczba pr

wWsSp-gpr ac)

(
\

Liczba pro
skierowanych do
|l okal nych
i turyst - -w
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3.Cel e i kompl ementarnoSi w LSR

W poprzednim punkcie rozdziagu przedstawiono p

przedsi nwzi al, kt -re majN real i zmwavarkyczynevskalkewyei. F
wykazano | ogikn interwencji. Konstruuj Nc cele str
cele muszN spegnial kryteria SMART. Poni Uej przed
uj At ycehl izeacrjé w LSR. ZagoUone cele sN adekwatne
ramach podej Scia LEBRBERbwzPROWi @89d4bezpoSredni ego
sifi natomiast, w miarn moUl i wo Snyih,fundksay unijyst takich jak p
Regional ny Program Operacyjny dla Wojew-dztwa Por
ile zaistnieje potrzeba wSr-d lokalnych partner - w
komplemerd r ne z cel ami [ dziagani ami wy mi eni onych pro
Cel gg-wny | Arozw-j innowacyjnej przedsifnbiorczo

sprzyjaj Ncy wgNczeniu spogjecznemuod

S(pecific): C e | ten zposwaarnjy sdwzagruindni aj Nc specyfi ki obsz

udokument owanN w diagnozie, biorNc pod uwagn wyk
analizi rynku pracy, szczeg-| ni e ndoostpyrcazwncyNc hp ondizei se
obszarze. Przy formugowani u tego celu wzinto r-
aglomeracji tr-jmiejskiej, a takUe og-InN tendenc
miejsc pracy orazkiwi dacj a wykluczenia spogecznego jest gg-
dziaga® innych partner-w, takich jak samorzNdy, o
M(easurable). cel j est okreSlony przez weHaWwnbkdWet owy
os-b fizycznych i prawnych.

A(mbitious): przy nNi ski ej stopi e bezroboci a [ specyfi
ApracodawcNOo, realizacja tego celu bndzie trudna
Zzakresie informacij.i i doradzt wa, ni emniej jest on

edukacyjnym jak i finansowym.

R(national): zasygnali zowane wczeSniej moUl i woSci progr .
gospodarcze w f ormi e ryczagtowej oraz odpowiednia akc]
sformugowane przedsinwzifAci a i cele szczeg-gowe,

celu w zagoUonej perspektywie czasowej

T(ime): w planie dziagani a poszczeg:-I|lne przedsifwzinci a
charakteryzuj N sifn tendencjN wzrostowN i zakgada
LSR.

Cel 11 gg-wny AsamorealjzwyNcazgsfiuj] Nkal nakapol§el
S(pecific): ¢ e | gg- wny i wszystkie przedsifnowzifcia prow
wyraUonych przez spogecznoSi oczekiwa® w zakresi
wol nego i samorealizacji. Wystfipuj Nca sJaba aktyyv
bazy obiekt-w publicznych, nie sguUy niwelacj. p
Wy ni ka ono z uwar unkaka @& i Niggjtodrecy c zmolcdl e(nb owej ,
l okalizacyjnych (napgyw osadniczej ludnoSci mi ej s

LSR uwzglindniajN tn specyfikn obszaruniiadNB)N ddkt3z
kierunku zaspokojenia wgasnych potrzeb.

M(easurable):r ezul t at em aktywnej spogecznoSci bandzie |
generalnie ma to prowadzil do wzrostu inicjatyw s
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A(mbitious): jest to zadania mbi t ne ze wzglndu na t o, i 0 w swoim zz¢

stworzenie grupy ludzi o odpowiednich kwalifikacjac
tej spogecznoSci, ale r-wnigbupaspofegrenyehof wrtymz
de faworyzowanych, w obrfibie miejscowoSci

R(national): r acj onal noSi dzi agaG, a szczeg-lnie przedsinny
ramach zakgdgada sin w dfuUszedgrmpmem,s pperkd wan zee nd z2a smiwe
obiektach publicznych dla spodecznoSci l okal nych p
podwyUszygy swojN wiedzn i umi ej At noSci w zakres
poszczemriagsihnwzi il (szkol enia dla animator-w or az

kol ejnym etapie operacje zwiNzane =z wykorzystanier
spogecznych poprzez ci ekawe pzoazjwiocliia nkaul t acpbnal n N

strategicznego. Srodki przeznaczone na cel w budUe
celu strategicznego tak, aby spogecznoSi l okal na o
miejscowo Sci ach, sguUNcych rozwojowi spogecznoSci

T(ime):przedsi fiwzificia bAdN-2088l i nawaomeé awt | acehclsz2a2§ -

zostal osiNgnifAnte do 2022, natomiast cel gg§-wny bnd
Cel 111 AOklh&«rgijnyGbDuatystyczniebd

S(pecific):Cel zostag sformugowany biorNc pod uwagfi specyf
ankietach [ spotkaniach konsultacyjnych, w kt-ryc
turystyczneaj .hiRdwirNzame z GdaEskiem oraz unikalne c
funkciji turystycznych dla mieszka® - -w obszaru Gda:
SwiadomoSci spogecznej jak i mnilacsScai. tPuordyjsitt-ew pprrzzeydbs
celu podniesienie tej SwiadomoSci |jak i udostnpni en
w ich w ofertidi promocyjnN atrakcj.i turystycznych.
okresi e programowani a, ale skupigy sinh przede wszyst
checNc uczynil obszar atrakcyjny turystycznie i go
obszaru wartoSci mat es owN nef eratbty. st worzyl kompl ek
M(easurable):pr zedsi nwzi Aci a i efekty DbndN mierzalne popr
obiekt-w, w konsekwencji dziaga® promocyjnych Iliczb

A(mbitious): celem strategicznym € uczynienie obszaru LGD atrakcyjnym turystycznie. Jest to zadanie trudne

[ ambitne ze wzglndu na wysoko konkurencyjne sNsi ¢
atrakcyjnych region-w sNsiednich ta&lichowarki &KKaprzadz
przedsi Awzinci a.

R(national): k al kul acje finansowe zagoUonych w strategi.i
wyni kach dziaga® w tym zakresie w poprzednim progr a

d ement -w wnhitr z obi ekt - w. W dziaganiach uki erunko
wybranych el ement -w dziedzictwa w obiektach zakg:
i nformacyjnych, kt -re pozwolkKi nva obsddNmynm npri egrcamiue
osi Ngnincia celu gg§-wnego |jest moUl i wa do roku 202
poszczeg-lnych przedsifnwzinl. Zakgada sif, UOe pierw
kt -moeg N st al siin atrakcj ami turystycznymi, r-wnol eg
spodjecznoSci w celu inicjowania lokalnych produkt -
stworzenie centrum infthr dadjaig.a @Rédldiza &c jfa nlkaan&@oonwayn a

wsp-gpracy.

T@me):osi Ngni ficie celu jest realne w 2023 roku.
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4. 3D OeA DPOAUAT OAAEE AAIl & x

E

x OEAI 1 EE & x

we

Zakgada sin, Ue przedstawi ond isthiad=zige af ijreans swamd eg i (No dROROBRIZedetaioBeicBER W
przedsifnwzinfncia i wska¥Fniki bndN monitorowane w spos - bdsciaNw gey .d oV® wii racdccezsei G
programu207-2013, w kt-rej bndN zawarte okreSlone zaleUnoSci isobhbwemaawarha
odpowi edni o zabezpieczone przed ingerencjN os-b trzecich
10 Cel og- | Rozw: j innowaﬁcbyijonrecjzopércziedvxspivgywajNcy na wzrost pozi omu

spogecznemu

11 Cel szczd Podniesienie aktywnoSci mi_eszkavCEc-w i przedsinbiorc-w w

wykluczena s pogecznego
Stan
Wska¥tni k oddziagywan‘fgﬂgftk poczNt | PlarnO|3023 tr-dgo danych/ s
Y| 2013 rok
W.10|(Wzrost Sredniego udziagu dochod|procent | 40,47 % 42 % Dane @ S, Urznd-w ¢
fizycznych i prawnych
W.1.1 | Niwelacja procesu wzrostu stopy bezrobocia na obszarze procent | 5,2 % 50%i 52% |[Dane GUS, Powi at
Pracy
Stan
Wska¥tni k rezultatu dl a CeJednostk poczNt | SR 202 tr - dgo dsa nby cpho ns
a miary rok
2015 rok
W. I'1 oSl ut worzonych | ub utr zymany]|szt. Dane SW potwierd:j:
. ) Jo 0 25 -
1.1 rozwoju mikroprzedsinbiorstw (o operacji- suma
W.i1l2|Liczbacaesbni czNcych w skpnedtakyjaych | osoba 0 80 Dane wgaislnes tlyGn b
ankiety ewaluacyjne
W.13|Liczba os-b poinformowanych 2z o0} osoba 500 Dane LGD
Wska¥tni ki produkt u
Spos wartoS ’ 5
Przedsinwzi Aci i Grupy docelowe realizacj Jedno| Pocz Ko & Loy
i nazwa sftka owa owa dan yc h/
miary | 2015 2023 pomiaru
rok rok
1.31 Kampania i nf or ma c \ Osobyfizyczne, domownicy | aktywiz | Liczba kampanii Dane wg(ga
i moUl i woSci skoridrol nik- w, Os o] acja LGD, dane
LEADER na t wor z e n i defaworyzowane, Szt. 0 2 instytuciji,
dziagal noSci gosp(mi kroprzedsi n ankieta
wykluczone z rynku pracy ewaluacyjna
1.12. |[Operacje zwi Nzane|Osoby fi zyczn|premie | Liczba operacji Dane instytucji
S PO o T e Szt. 0 11 A :
dziagal noSci gospl(zagoUyl dzi ag pol egaj Ncyc poSredni
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agal no&%cit uzwisNjgospodarczN, utworzeniu nowego ze
rekreacj N bezrobotne, wykluczone z przedsinbi o zrealimwanych
rynku pracy operacji
113 |Operacje zwi Nzan e |Osobyfizyczne ze premie | Liczba operacji Dane instytucji
dziagal noSci gos p (zdefiniowanych grup pol egaj Ncyc poSredni
zdefiniowanych grup defaworyzowanyq defaworyzowanych utworzeniu nowego Szt 0 4 ze
z wygNczeniem dzi g przedsinbio ' zrealizowanych
turystykN lub rekt osoby ze zdefiniowanycl operacji
grup defaworyzowanych
114 |[Operacje zwi Nzane|Osoby fi zyc zn|konkurs | Liczba operacji Dane instytucji
dziagal noSci ggocszpe(dzi agal noSi g pol egaj Ncyc poSredni
dziagalnoSci zwi Nimi kroprzedsi i i stniej Nceg| Szt 0 10 | ze
rekreacij N rozwi nNi  swoj pr zedrstwain bi o zrealizowanych
uprawni one sp operacji
1.2.5 | Spotkania informacyjn&onsultacyjne w| Osoby fizyczne, aktywiz |Li czba spot
zakresie m.in. my { mikroprz e dsi Abi or| acja Dane wga
) . Szt. 0 8
wiedzy o potencj alosobyzgrup LGD
zasad opr acowywa n idefaworyzowanych
SUMA 3373000,00
2. Cel og- | SamorealizujNca sin |lokalna spodgecznoSIl, wykorzy
2.1 Cel szcze Akty wna | okal nuc msegotjreiceazadcSd w i nicjatywach
Jednostk Stan Plan
Wska¥ni k oddziagywani a ;mr:;rsy poczNt| 2023 tr-dgo danych/
2015 rok rok
w.2.1 . : : o Szt. 89 109 Dane wgasne LGD
wzrost inicjatyw spogecznyc : . i
organizacji pof{
Jednostk Stan Plan
Wska¥tni k rezultatu dl a ;mr;grsy poczNt| 2023 tr-dgo danych/
2015 rok rok
w.2.1 Liczba os:- b, kt -re podniosgdy ofikatj N VSZt' 0 20 Dane wgasne LG.[
ewal uacyj na, I i
W.22 |(Liczba os-b ze zdefiniowanych grup dszt 0 60 Ankieta ewaluacyjna
W. 2.3. . ~ . | szt. 0 20 Dane beneficjentankieta
Liczba os-b zaangaUowanych w reali zze .
ewaluacyjna
W.24 |(Liczba grup o r-Unych formach zaint gszt. 0 4 Dane beneficjentankieta
spojecznoSci ewaluacyjna
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W25 \liczba os-b korzystajNcych z obiekt {5 0 1200 E@gﬁjgggﬁgqeta-ankleta
W.26. [Liczba os-b uczest ni cz Nekpnsutacynyce p ot k g szt. 0 40 Dane wgalsinet y Gd
Wska¥tni ki produkt
wartoS§
.. .. Sp_os_ Jednosl?oCZ Ko Ec g tr - dgo
Przedsi Awzi nci a Grupy docelowe real_lzaCJ nazwa tka Nt k| 2023 rok danychi s
! miary | W& pomiaru
2015
rok
211|Operacj e poIegache na wys zl Osoby z obszaru aktywiz Dane wJs4g
prowadzenia zajnl w obi ekt a zainteresowane acja . LGD-lista
Swietlicach wiejskich) dla gpnjimacjN s LICZb.a Szt. 0 100 obecnoSqg
uwz g |l ndni aniNeryicdh wagaldr esi e lokalnych w obiektach godzin
klimatu i
publicznych
222|0Operacje w sferze eldulk awar 9 Organizacje Konkurs | Ankieta
dia os-b ze zdefiniowanych |pozar zNdow otwarty |Liczba Szt | 0 750 | ewaluacyjna-+list
uwzglndniajNcych zagadni eni godzin y obecnd
klimatu
2.3.3| Operacjeine st ycyj ne w zakr esi e (Lokalneorganizacie | Konkurs Ankieta
infrastruktury rekreacyjnej lub kulturalnej, realizowane przezl p o z ar z Nd o w| otwarty ) ewaluacyjna
spogecznosl lokalnN na rzecgospody @ W !'ICZba y Szt. 0 3 beneficjenta+list
z potrzeb spogecznych Stowarzyszmeia na inwestycy y obecng
rzecz miej
2441l nnowacyjne inicjatywy, wyn Gminnelublokalne | Konkurs Ankieta
spogecznosci lokalnej, wyko organizacie otwarty | Liczba ewaluacyjna
publlcznygh,ptenCJag_l d?'edZ'Cthozaerdow inicjatyw Szt. 0 5 +1isty g
okreSlonych dziedzin, w cel
zainteresowa@E
255|Proj ekty _i nwestyc yj ne w 2z a k| Jednostki sektora Konkurs | Liczba Szt 0 7 Ankieta
rekreacyjnej lub kulturalnefinans:.-w plotwarty [obi ekt ' ewaluacyjna
2.6.6 Spotkaniz_i informacyjn&onsultacyjne w zakresie m.in. Potencjalni aktywiz Liczba Dane wg(as
termin-w nabor-w, zasad opr|peneficjencicelu acja | szt 0 4 LGD
og-lnego 2 spotke
SUMA 3652400,00
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g}, Cel o9 Obszar LGD atrakcyjny turystycznie
| At A .
3.1 ce o SpogecznoSI| |l okalna Swiadoma walor-w turyst.
szce g - g «
3.2 Cel Poprawa udostfhipnienia i oznakowania obieigtoSwioraz pr
szczeg
: . o : Jednostka] Stan pocklt k o| Plan 2023 , o
Wska¥tni k oddzi agywani a i 2015 rok ok tr-dgo danych/ s
W3.1 o ) Dane punkt - -w info
Wzrost il egScSicit yproyzsnta:jiNcych obs: Szt 0 6000 turystycznych, da
formy zwiedzania ' obi ekt -w, wgasne
podni ot - w obsgdguguj N
: Jednostkal St an p o c| Plan 2023 , o
Wska¥*tni k rezultatu dlIl a miary 2015 rok ok tr-dgo danych/ s
w.3.1.1[l iczba os-b uczestniczNcych w v Szt 0 400 Dane wgasne LGD,
obszaru '
w. 3.1.2 | liczba zainicjowanych atrakcyjnych ofert Szt. 0 3 ankieta ewaluacyjna beneficjenta
w3l3|Liczba utworzonych |l ub utrzymar Szt 0 10 Dane instytucji p
dziagalnoSci N turystycznN '
w.314|Liczba os-b uczestniczNeych w g Dane wgashne LGD
, Szt. 0 30
konsultacyjnych
w.3.2.1 Liczba os: b, kt -re odwiedzigy Szt. 0 500 Dane_ wgashne L GD
ewaluacyjna
w.322|Liczbapoosflbr mowanych o obszar zc¢ Szt. 0 200000 |[Dane wgasne LGD,
w323 |Liczba os-b uczestniczNcych w i Szt. 0 3000 ankieta ewaluacyjna beneficjenta
w324 |Liczba projekt- -wlakchrewagegechnc Szt. 0 1 Dane wgasne LGD
Wska¥tni ki produkt u
wartosS
Przedsinwzifnci a Grupy docelowe Spos Jednos| ° 0 €315 B¢ tr-dg
Py realizacji nazwa tka |kowa |@2023 |44 pnychy
miary | 2015 | rok pomiaru
rok
3.1.1.1 | operacje wspiejaN c e i nnowacyj ne¢Zorganizowane | aktywizac _ Dane w4g
|l okal ne, sguUNce akt yw|grupy ja Ll?%ba wy da LGD, ankieta
turystycznych obszaru i podnoszeniu wiedzyw (s pogeczn zwi Nzanych Szt. 0 20 ewaluacyjna
zakresie ochrony Sr odo |lokalnych poznawaniem olzsiru
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3.1.2.2 | Operacje realizowane w zakresie zainicjowania |Koda Gos|konkurs |[Li czba pomi/| ankieta
atrakcyjnej of erty, 2z a|Wiejskich, zaangaUowan| ewaluacyjna
|l okalne uwzgl fidni aj Nc e |lokalne t worzenie p Szt beneficjenta+li
kulturowego obszaru organizacje usgug opart ’ sty obe
pozar zNd specyfice o
otrzymagy wj
3133 |[Operacje zwi Nzand nz Swti| Osoby fizyczne | premie Dane
gospodarczej wukierunko chcNce z Liczba operacji instytucji
turystykN |l ub rekreacj|dziagaln pol egaj Ncyc Szt poSredn
gospodar utworzeniu nowego ‘ ze
przedsinbi o] zrealzowanyc
h operacji
3134 |[Operacje zwi Nzane =z r o] Osobyfizyczne |konkurs Dane
gospodarczej uki erunko|prowadzN instytuciji
turystykN |l ub rekreacj|dziagaln Liczba operacji poSredn
gospodar pol egaj Ncyc ze
; ; L Szt. ;
mi kropr z i stniej Nceg zrealizowanyc
cy chcNc przedsinbi o] h operacji
rozwi nNi
dziagal n
3.1.4.5 | Spotkania informacyjné&onsultacyjne w zakresie | Potencjahi aktywizac Dane wg(
m.in. termin-w nabor - w|beneficjencicelu | ja Liczba spot Szt. LGD
wni osk-w og-l nego
3.2.16 |Operacje polegaj Nce na|parafie konkurs ankieta
konser wacj i obi ekt - w o|wyznaniowe ewaluacyjna
wraz z ich udostnpnien Liczba obi e| Szt
nadaj Nc ilm ondoowsNt fiopgn-N f u
l ub turystycznN
3227 |Operacje zwi Nzane z pr |Potencjaln aktywizac | Liczba operacji Dane W
poprzez r-Une formy prlturySci,|ja zwi Nzanych Szt. LGD, ankieta
promocyjne spogeczn obszaru ewaluacyjna
3238 |l mprezy mar kowe bazuj N|Jednostki sektora] Konkurs L , ankieta
L ; . iczba imprez .
zwi Nzanych ze specyfik|finans- - w Szt. ewaluacyjna
. markowych
pulicznych
3249 |St worzeni e warunk-w do|LGD Projekt Liczba proiekt w Dane W
ponadnarodowe dziagani wsp- g Proj Szt. LGD
) N : wWsp-gpracy
organizacjn centrum in y
SUMA 2 306600,00
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Opiemj Nc sifn na podstawowych wymogach wprowadzonych
podstaw wy ch ur egul owa &, jakie musi spegnil LGD przy
wskaF¥ni kach LGD ATrzy Krajobrazyo opracowagdo zasad)
zadania w procesie oggJaszajnia, gwponaobuj dNcenyr awiwlydc
finansowania.

Zgodnie z zawartynw L SR pl anem dizGR gwnioky eZhoaWoh czasie p

naborze wniosk:- w, ustalajNc jego zakres temhfgdania
wni os k - w, Il i mi t Srodk-w oraz inne dodatkowe warunki
naboru nie moUe byl kr-tszy niOU 14 dni i nie dgu0Us
przepi sami p rdaowaw gwySscti wewjoe or ganu samor zNdu woj ew-
publicznej wiadomoSci informacji o moUliwoSci skga
pomocy i przekazuje do wgaSciwego samor zfidnianabay. e w- d

Pracownicy biura w okresie od zgoUenia wniosku aU od
potencjalnych beneficjent-w w zakresie konstruowani

bydgy jak naijlpepsdzergljiakedscf ormalnym jak i mer ytory
mi er zona poprzez karty doradzt wa, a j ego jakoSi
ewaluacyjnN. Obsgdugn procedur nabor-w jak i posi edz

Do przeprowadzenia wyboru, po zako@E&zonym nabor z:¢
RadN LGD, kt-.-ry dziaga zgodnie z opracowanN procedu
-zachowanie w poszczeg-|l nych gsjeokstoowa nw awrhi eontdoplblwi i wei danj
ponad 49 % ggos-w przez przedstawicield:@ kaUdego z s
-bezstronnoSi poprzez pisemne dekl aracje i oSwi adc
operacjami, wW kt-rych c zoggo rbe kp oRva dlyz ajneys tz wvnji aoksikki celmwiil
-jawnoSI procesu wyboru poprzez publikowanie proce
publicznej,
-uwzglndnieni e wszel ki ch wyni kgych sytuacj.i szcze.
opracowanie rozwi Nza@® powstagych sytuacj.i
Biuro LGD prowadzi rejestr interes-w czgonk-w Rad
powi Nza® z wni oskodawc ami l ub poszczeg:-I| nymi proj ek
dominacjio k r e S1 onej grupy interes-w w poszczeg:-|lnych ggo

Pierwszy etap oceny prowadzony jest przez biuro L
dotyczNcym zgodnoSci wni os k uwaunkarai.Maprzypgdkui negatywoej ageng z e n
wni osek nie przechodzi do dalszego etapu, kt -rym |j
spegdgnial dwa podstawowe warunki

a) ZgodnoSci z Programem

b) ZgodnoSci 2z celami i wska¥fnikami, okreSlonymi w

Ten et ap oceny realizuj N odpowi edni o pracowni cy E
doSwi adczeni e, przedstawi aj Nc wyni ki ten oceny cz
zgodnoSci operacij.i z LSR podejeandrjiee jRsazdyac hL Gie rwy foi pkaarcc
spegnial obydwa warunki , aby zostag uznany za zgod]|
LSR ma formidn uchwagy. Ostatnim etapem oceny wniosk:-
jestoena wniosk-w pod wzglndem spedgniania | okalnych Kk
kt -rej wynikiem ma byl wyb-r operacj.i do finansowan

Lokalne kryteria wyboru, odnoszNce sifn do poszcze
wymog-w, gwarantujNcych wyb-r projekt-w realizuj Nc
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strategi i, sformugowano w pier wszej kol ejnoSci n é
cel-w (I etap ocealoRogiodawptSackiUez umwER | ndni aj Ncych
jak innowacyjnoSi, ochronn Srodowiska i wg Nczen
wskazuj Ncy wymagania konieczne do spegnienia.

Ten etap oceny wniosku ktmaymhakakSéonel a8git ew
czgonk-w Rady i muszN spedgnil minimalny pr-g punk

Lokalne kryteria wyboru smMegniajN nastinpuj Nce wym
a) Obiektywne
b) Ni edyskryminuj Nce
c) Przejrzyste

d) Mierzalne

e) Posislaj Nce dodat kowe opisy i definicje

) OkreSlajN zasady punktowania, w tym maksymalnne
Dodat kowo w kryteriach zawarto warunki, w zaleUno
a) GenerujN dodat kowe miejnemca pracy ni U zakgadane
b) SN innowacyjne

c) Zakgadaj N, Ue podstawN dziagalnoSci bfdzie wyt

d SN ukierunkowane na zaspokajanie potrzeb zdefi
wgNczenia spogecznego

e) Przewi duj Nce zast ojsaojwNhany e@h rocziwi dNiziadE Smpadowi s k a

W opisie kryterium dotyczNcego innowacyjnoSci ¢
czgonkowi e Rady mogl i W spos-b jak najbardzi e]j j €
krytee i um i nnowacyjnoSci, gdy w ramach dziaga@&® wpr
warunk-w, dotyczNcy:

a) wprowada nowegoproduktu,

b) procesu,

c) usgugi ,

d) zastosowania innowacyjnycha s zyn | ub ur zNdze &,

e) metody marketingowej,

f) zastosowanej technologii,

g organi zacj i pracy, kt -re beneficjent opracowa
innych podmiot-w, w zaleUnoSci od obszaru, kt-

W celu zachowani a przejrzystoSci, adana taleyrpptenealna c |
beneficjenci mo gl i sifi z niN zapoznal. Ocena kryt
zastosowano tu regugn uzasadnienia przez kaUdego

W ramach danego naborudeeony danych operacij.i bAndN stosowane t

Procedury oceny i wyboru operacij.i do finansowa
wni osku o wyb-r) i uwzglfndniajN proces odwogawczy
Regua mi n Rady zawierajNcy cagdgy proces oceny i wy bo
wyboru poszczeg-lnych operaciji w ramach prgreniesi i
internetowej LGDor az j est dost fipnnay pw obS bufir zoes -LbGIx ajiankt eir es ow

21 UAUERIGATE ) JUEAC AT EA

Cagy pl an dziagani a osi Ngani a wska¥tni k-w dl a
przedsinwzinl zostag przedstawiony w zagNczniku n
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Realize j a cel u 0 gz vinngvacgnejlp:r z Abdisoiriic zoSci wpgymzaomNcy neé

ekonomicznego obszaru i sprRXyij ajeNoy owd Wagxe mici es phaide
dochodu budUetu gmin od os-b Ncryacwinyadhi agadsn-olSi f igmyse
rozgoUona w czasie i zakgada oggaszanie nabor-w na
LSR. W pierwszym okresie w latach 20260 18 w =zakresi e szkole@® dotyczN
fizycznychc hc Ncych zagoUyi dziagalnoSi gospodarczN zagc
mySleniu strategicznym i charakterystyce obszaru pc
ma przyczynil sin do uakt y wnmeive makrasie o/sku Ipracyw wkitymuzez o ny
zdefiniowanych grup defaworyzowanych. ZagoUono, Ue
|l iczby operacj.i uki erunkowanych na wutworzenie miejs
graniach24 % nat omi ast gg-wny efekt zostanie osi Ngninfnty
szkole® dotyczNcych konstruowani a wni os k- w, czyli
informacyjnegk onsul t acyj nych, wy20t Sipujceo wna |l araglk z 20ilie s
przewi dywanego budUetu do 2021.

W zakresie wydbhko$Swior peamai i nnowacyjnesDdpiagphd

maksymal nN warle00 80, @9pagci a
Ustal aj Nc tdlp akrwjoat fis iwAGiduh waspodanckyoh obszaru przedstawionych w diagnozie

obszaru, w tym wynikajNcej ze specyfiki pogoUeni a
uzasadnieni em j est a n adaderz & zxll e ziaej idzipaganifai at v
mi kroprzedsi Abiorstw. Z t ej analizy wyni ka, Ue T
i nnowacyjnych wusgugach i produkcij i, wymagaj Ncych ma
czynni ki, maj Nce wpJgyaw ald an otSwadr mersipeo diarrcazw- j LoD z a ¢
mieszka@® -w obszaru dostiipne w mieScie Pruszcz Gdad
t worzeni e, nat omi ast ta sfera dziagal n@s$ oarealizace wz g
i nnowacyjnych rozwiNza® w celu zaistnienia na rynk
tr-jmiejskiej ceny w zakresie terenu jak i infrastr

Planowany budUet dla real i zeajoymi wyrmos3371300000waz wzt gmi ag
-realizacja celu3dp0ODe€zO0Beagficjent . - w: 3
- realizacja celu w ramach aktywizacji:230 0, 00 z §

W celu l Asamorealizuj Nca sin l okal na spogecznoSi,
publ i c popxze h G e | uaktywnienie zakgada przede wszyst.
ni weluj Ncego podstawowy probl em, tj . brak wyszkol on
To przedsinwzincie zostanie kapedVdaowane wa@ggeeowehes
spogecznoSci odpowi edni poziom zajnnl w i ch mi ej sc
Dziaganie to LGD zamierza zrealizowal w ramach Srod
doSwiemd@az w zakresie aktywizacij. spogecznej oraz zi
realizacij.i tego zadani a, a takUe wymaga G, kt - re po\
aby uzyskal zagoUony efiekkatj. NcRozzospatjezedozi sjade @az n
edukacyjnych i i nwestycyjnych, pozwol N na zwifAkszen
preferencjach, kt - re poprzez zainicjowaniagamnyalt hd z iy
przewidziano r-wnieU djgugofal owe zajhncia edukacyjne
grup defaworyzowanych. Wszystkie te dziagania wymus

dl a kt - rych parcie @oopizerz zopesanj® inwastycyjne realizowane przez lokalne organizacje
spogeczne.

Osobnym przedsifnwzifnciem sN projekty inwestycyjne
lub kulturalnej, uzupedniapWlbkié¢znynécle, Ncbdal iokawaiNe t
spodjecznoSci poparte bezpoSredni mi badani ami spogec
produktu nast Npi do 2021 roku w tym zakresie.o Grup:
celu sN organizacje pozarzNdowe (stowarzyszenia, f
organizacje l|lokalne posiadajNce zdolnoSi prawnN, di
jednostek sektora finans-w publicznych 63, 63 %.
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Planowany budUet dla realizacj.i c e 3652400/00zvgr, a zw Z ydre
-realizacja celu6pODO&z0Perngficjent - w: 3

9

- realizacja celu w ramach aktywizacji: 8320 0, 00 z g

Real i z ac jolszacL&D atraktyjny turystyczneoma spowodowali, Ue obsz
wyni ka z diagnozy obszar u, nie jest atrakcyjny tu
W postaci pogoUeni a, histori.i or az €gd io@ayrodniceegd, k a
mogNcych stal sin atrakcjN turystycznN. W wyni ki
regionem chfitnie odwiedzanym przez tysiNce turys
Wyodr nbni ondw-rcelael celbcwnszczeg:- gowych, kt -re majN
Pierwszy cel dotyczy spogecznoSci obszaru i przed
wyj Nt kowoSci tego regionu, natosmingati edi agiatslkhkply
mieszka@® -w jak i potencjalnych turyst .  w.

JeSl i chodzi O przedsinwzincia, dotyczNce spog:¢
pobudzanie |l okalnych inicjatyw, bGDupopkezyrajdy romekows, wn
turystykn kajakowN oraz inne formy aktywnej rekr
bhidzie wpieral w ramach swojej dziagalnoSci aktyw

Przewi duje skufiek Udzinmaja® LGD w poprzednim ok

wydawnictwa oraz inicjatywy promuj Nce i pokazuj N
wzr ost zainteresowania zakgadaniem duiwpgtwl woSdgiak
istniejNcych juU oSrodk-w agroturystycznych i baz
Dodat kowN motywacjN dla podmiot-w gospodarczyc
reali zacja i nwest yc fziwa wmdlizowanyehy iwc mmagic Regalnegg €negramu
StrategicznegdVoj ew- dzt wa Pomor ski ego, takich jak AKaj aki
rzekn Mot gawin, rozw- j turystyki w obszarze PAtli

mi ndzynar odowy m.

W cagymroyesi e istotnym elementem | est uki erun
Wi ejskich na wyspecjalizowanie sin w atrakcyjnych
dziedzictwie kulturowym i WHNcuerwyise¢e ysizhewopobrsizas

Realizacja tego celu nie moUe zaistniel bez inv
stal sifn atrakcjN turystycznN, a kt-re na dzisiaj
swoi chzavwrhit rPrzewi duje sifn maksymalnN realizacji
realizacij.i intensywnN akcjn promocyjnN w postaci
realizacji tego celu, zagdohlmnrediwgpearntcive srektmoai cm
t worzenia miejsc pracy zwi Nzarmydh 020 tzyr.ystykN pr e

Opr-cz dziaga® LGD realizowanych w ramach akty\y
celu og-lnegoowampiregemi tdhpymarodowedomkak oNelGtrwpWs

ADor zecze GRdkiggé zeiSzwedgiRlreaj @tkworAzeni e warunk-w do pr
ponadnarodowe dziagania promocyjne or bszar@qr gkatn-irzya

wyni kiem zni wel owani a sgabej strony obszaru w o
i nformuj Ncej i promuj Ncej atrakcyjnoSi obszaru
przewidziana do 2023. Termin wynika ze spegni enia wczeSniej zdefin

atrakcyjnoSi obtargsgaznym.pod wzgl fidem

Nal eUy r-wnieUO wspomniei, iU LGD podpisaga dwa
RPO Wojew-dzt wa Pgsienor skiego w zakr e
- realizacji projektu fAadapt acj a zabyt kowego mgyna ViEnerfetytzieuid a c
EkologiczneCentrum KulturalneT ur yst yczne w ramach priorytetu 8
partner - w,
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- realizacji projektu pAZac howalndkeu!l wiueowego
budowlanych, remontowych i konserwatorskich w obiektach zabytkowychii e k't a c h

objntych o

t oUsamoSWw

Przedsi

nwzi
Pomorskiegoprzezt y ¢ h

chronN

nci a

gg-wnego | |1 LSR, t]
Planowany budUet dlIl a
2309600,00z 3, w tym:
-realizacjacku pr zez

sformugowane
benefacwepar tveojrekd lui zwascpj-Nj pp acy

Aobszar LGD atrakcyjny

real i

beDBO®NVIOGc0ONtZgw:
- realizacp celu w ramach aktywizacji: 0 0, 00

z g

8

w

zacj i

2

LSR

dziagani a

celu |11

jak i

8 .

dzi edwiyktowa niteud a w
pogolUonyc
konser wa tsoarwok Nt ew i @gmisma g mpei) a ipd jel & gy
tadawhopriorytetu

3,

wr az

-realizacja celu w rankakbh, OO okt u wsp-gJgpracy:
Szczeg-Jowy podziag Srodk-w finansowych na
kamieni milowych, jest zawdratny dui ag@Mé¢ aniwisk arzuj Blc g«
poszczeg:-lnych wska¥ni k-w produktu
W ramach Srodknav Kdszatiys ahkiteyiNiczcacj n z wygNczeni em
przypisanychd cel - w i uj ntych GD pdlokmine gdaz ipoodaniaaju t ych
Nazwa dzi agWska¥*Tni k p|WartoJyWska*ni k{War t o § Planowane
ws k a ¥ 1 rezultatu ws k a ¥ 1 wsparcie( z
produktu rezultatu
(plan  na (plan  na
koniec koniec
2023 roku) 2023 roku)
Koszty - -
funkcjonowania biurz Liczba
LGD (wynagrodzenig kt -re o]
pracowni k- wsparcie po
utrzymania biura) uprzednim
Szkolenia dlg Liczba osobodn| 3 o0's udzieleniu
pracowni k-|{szkol e@E indywidualnego
LGD pracowni k- doradztwa W
LGD zakresie 67 175500000
Szkol eni a |Liczba osobodni 20 ubi egani
LGD szkol e@® dlos. / dzwsparcie ng
LGD realizac
Indywidualne Liczba podmi (300 o g Swiadczonego Ww
doradztwo kKt -rym u biurze LGD
indywidualnego
doradztwa
Aktywizacja Liczba inicjatyw| 10 szt. Liczbaodbi 0/|1500 ¢
zrealizowanych W inicjatyw 140 000.00
ramach aktywizacji aktywizacyjnych ’

Tabelanr7pr zedst awi aj Nca macdhzipod d@ri adlanw aw 1@a 4 .
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GNczny zakres wsparcia, wynikajNcy z pl anaktywiacji a §
Wynosi:

Pl an dziaga|Tabela koszt - -|{Suma (z§)

Realizacja LSR: 9000000,00 0 9000000,00

- Cel | 3350 000,00 0

-Celll 3620000,00 0

- Cel lll 2 030000,00 0

Koszty bie|O 1755000,00 1755000,00
Aktywizacja 155 000,00 140 000,00 295000,00

Proj ekt ws|180000,00 0 180000,00

SUMA | 11230000,00

21T UAUEAOAG)A)D , 32

LGDz as&kdja reali zacjn Lokal nej Strategi. Rozwoj-u |j
2020. Zakres wsparcia oraz wkgdgad Srodk-w publicz
przedstawia zagNcznik nr 4 to ok8RS| WMysokg®idnikes
uni j nymi (1303/7/72013) i krajowymi . ObejmujN one pr
LSR, w tym koszty operacyjne, personelu, szkol eCE
Wwyni ku r-Unicy pomindzy maksymalnN kwotN przezn.
kosztami bieUNcymi ustalono kwotfi przeznaczonN ne
ani mowani em, wspieraniemkspegeczra$dizatpkalcreyctw

doradczych jak i informacyjnpr omocyj nych dotyczNcych cagdego obs
projektu wsp-gpracy =zakgadaj Nc 2 % wysokoSi awspa
dziagania 19.2 t]j. reali zacja LSR. Dziagania w za
realizacij.i wszystkich trzech og-l nych cel -w LSR
dyspozycyjnoSi prawcewkhikswebdoradkGla i obsgugi n
wsp-gpracy ukierunkowany | est na realizacjn celu
i nfor mowania mieszka@® - -w jak i p ot eobszgrua jego dziedizictivier r y
kul turowym i ewentual nych produktach turystyczn
podniesienia SwiadomoSci mi eszka® -w o walorach
LSR przez spogeaz nzeakir esb £za wor zeni a nowych miej s
cel ach. W planie finansowym uwzglfAadniono wielkoSi
przewidziano r-wnieU wkgdgad pochodzNtcor a df ibreanred i v j
dla kt-rych okreSlono wsparcie na dziagania inwe:
przyczyniajNcych sifi w znacznym stopniu do uatre
turyst - - w.

21 UA U ERa@ kon@nikacii

Poza tworzenpemytywmadgeagowizerunku LGD, zadani e
promocyjnych informacyjnych jest przybi Uani e i dei tonyehevd §SRMAiak@vizowanieo k r
spodjecznoSci | okal negaclhi zdaoc j Vi N.cSzRe np @p rsziefiz wa krt y wn e

przedsi Awzifdciach.

Komuni kacja w procesie tworzenia i wdraUania | c
osi Nganiu zagoUonych efekt - w. Podst avomumikatji jestgej u n |
obustronnoSi, a wifncikpmgeckaoPeGhaokahine pdokcdej S
pozyskiwanie informacj.i ZWr ot nej i sguly transpar

zaufania doweGDdzkagmanwSsi korzysta ze Srodk-w p
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Przy okreSlaniu dziadk®vkpmpoeldace wjwaydh pir z8de ws

komuni kacji owNgr apiteakileskut ecznoSci stosowanych m
poprzedre j LSR. SkutecznoSi ta zostaga okreSlonanapopr z
przegomie 2014 i 2015. Wy ni ki ewal uacj i wy k®Zagy,

spogecznoSi |l okal na okazagyajsunwyeaozdg Ewp rp@md @)ji N yrc
partnerstwie z wieloma podmiotami z obszaru LGD (p
gospodar stwa agroturystyczne), |jak i z partner ami z
okazagy sifn r-wnieU bezpoSrednie kontakty =z organiz
|l okal nN na spotkaniach i szkoleniach. Dobre rezulta
i promocyjne, angmzekajuN@ae o mi- Isite BSajomki e skuteczne
komunikacyjne:pu bl i kacj e w postaci ul ot ek I W fbodovdee planov  n a
komuni kacji zwi Nz an e-R020z te mapnnigj £katecine metotySeRk t 2- Or lypadkaclp r z

pomininte, v bo gzraasnti ocszoownaenje f or mi e, l ub wygNcznie w

Ponadt o wprowadzomedkika innowacyjnych metod, w tym m.in. wizyty studyjne po obszarze LGD,
interaktywne zakQgadakyim nbai upar tlaGDu jiankt efr neptoor t al ach

zaplanowali Smy gg§-wnie dIl a orgzgup defhwocyroWwamye @ kg epd & e sl is i |
naj wi nkszN uwagn w dziaganiach komunikacyjnyach LGD

koment ar zy na ©portalu internetowym i spogecznoSci
bezpoSrednio wyraUajNcych opinie i oceny na temat e

Plan komunikacji zakgada d-zwmyjcah i kai ekrounmukna ckha:c yd zniea ¢
np. informacje o konkursach, szkoleniach z zakresu
[ przedsi Awzi Aci ach) oraz dziagania promocyjne obs
atrakcje turystyczne obszaru), skierowane do mieszk

turyst - w.

Cele gg-wne strategid. k omuniikadjriziwmiys ujaN edeiuivz g |
wszystkim celrecaloigzalcne LSR hi cel -w podporzNdkowane s|
LGD ATrzy Krajobrazyo, dziagania komuni kalo jknaeUdew i\
celu dobrano odpowiednie dziaganiraeswwzarlaizdnusaj &k o re
wska¥ni ki produktu i rezultatu tych dziaga® W stra
w tym zdefiniowane grupy defaworyzowane i zapl anow:
efektywniedla tych grup.

2 1 UA U EiAtégro®anie

Przygotowana strategia rozwoju to sp-jny zestaw
potrzeb, kt-re przyczyni N sifn do osi Ngnificia del - -w
sprzyjajNcego wgNczeniu spodecznemu T 0ZWOj OWi obsz:
pozostagy mi progr amami na szczeblu kraj owym, reg
sformugowaniu na podstawiecdilagnozyzi aga€&| i ky - - S®WOW
progr amami uni j ny mi j ak i kraj owy mi pozwol N w prz
zmiany, a takUe na rozwi Nzanie zdiagnozowanych prob

Zintegrowane podej Scie jFestelodawi erpcrizeedd soinflew z w 1 id

zaangaUowal w realizacjn tych cel -w wszystkie sek
i nnowacyjnej przedsi nbi orczoSci angaUuje on do jeg
dzi @4l mospodarczN, mi kroprzedsi nbiorc-w oraz wupr a
dziagalnoSci jedynie w zakresie dziagalnoSci zwiN
dziaga®& |jest ut wor zenie il oSidirzymanpie pakcyajnai nkt
uki erunkowanych na zdefiniowane grupy defaworyzowal
l okal nN, w tym zdefiniowane grupy de faworyzowane,

50



spmmgeczny i publiczny. Poprzez okreSlone operacj]

szczeg- owego, kt-rym jest aktywna spogdecznoSi wuc
tego celu szczeg-gJgowedd altlrlakcg] nggtwnystypybsnrziae
powi Nzania terytorialnego i kul turowego z pobl i sl
Tr-jmiasta jak i mi eszka® -w agl omeracj i, sipniuich o
wiedzy o obszarze, a takUe udostfipnieniu unikalny

sin waUnym czynnikiem rozwojowym dla tego obszal
angalUOuj N trzy gek&kpodgrcasypojepubyjczny. Tworzenie

zwi Nzane sN bezpoSrednio zwi NzanN z dziagalnoSci N

Sformugowane w LSR przedsinwzifncia oraz cele uz

gn n, wchodzNcych w skgad obszaru LGD, a takUe w
zawartych W niej przedsifnwzi Aci ach strategiczny
Pomorskiegma lata 20142020, w szczeg- | no ®diu d mtkyad ;mNaym kri ez v wa n
oraz w Programie Rozwoju -@QRGzar - -w Wi ejskich na | a

Dokumenty lokalne
Strategia rozwoju gminy Kolbudy na lata 202020

Nadrzindnym celem strategicznym rozwoj ui egsmikmyEc j
gospodarowania przedsinbiorstw przy zachowaniu za

krajobrazowych i dziedzictwa kulturowego przy je
gospodarczej i kulturowej. Celsteayi czny gminy jest realizowany pr ze
1. Gmi na dostnpna i bezpieczna

2.Gmina zr-wnowaUonego rozwoju

3. Zdrowa i wyksztagcona gmina

4. Gmina zintegrowana

5. Gmina przedsinbiorcza

LSR ATrzy Krajobrazy popr zewcelsopergcygnenr@,ldes. uzupegni a

Strategia rozwoju gminy20r uszcz GdaGEski na | ata 2
Celem strategicznym gminy Pruszcz Gda &Es ki j est
obszar ach: Mi eszkaCEcy, S$rodowi stkoNdawe,r oklinli tcereg iT

komunikacyjne i geograficzne, Infrastruktura techniczna. Cel ten jest realizowany poprzez cele strategiczne:

l.Ilntegracja i edukacja mieszka@® -w gminy

2. Staga i intensywna dbagoSi o walory Srodowi ska

3. Aktywizacja turystyczna gminy

4, Dal szy rozw-j aktywnoSci wgadz gminnych w ukga

5, Rozw-j funkciji Kulturowych i rekreacyjnych g mi

6. Wkorzystanie walor-w pogoUenia geograficznego
gminy

7. Intensyfikacja rozbudowy infrastruktury technicznej na terenie gminy
Cele LSR wpisujN sin w cele nr 1,2,3,5, 6.

Strategia rozwoju gminy Tr Nbki Wielkie do roku 20
Celami strategicznymi gminy TrNbki Wielkie sN:

1. popr awa | &sele Speracyjigy ci a
a) Wmwnywanie r-Unic rozwojowych pomifidzy poszc
b) I nt egracja mieszka@® -w gminy
c) Rozw- | ekponjeemizinej , promowwg ui @ liinderj awyw spoogd
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d Usprawnienie systemu komuni kacyjnego i dostnpn

e) Rozjw-infrastruktury spogecznej

ff Poprawa bezpiecze@E&twa mieszkaCc- - w

g Wsparcie i poprawa warunk-w bytowych os-b niep
2. Zr -wnowaUony r oizoslegpergtyjneestr zenny

a) Funkcjonalne zagospodarowanie przestrzeni publicznych

b) Roz w- | i nfr acsngjr ukt ury techn

c) PoprawadostpnoSci komunijk&onySjcr e jp ogimMicrzye @ dr ogowych ¢

d) Estetyzacja gminy

e Ochrona Srodowiska naturalnego

f Ksztagtowani e, ochrona i racjonal ne wykorzysty

g Dostosowani e zasob ystykiigekreatjiy do potrzeb tur

h) Wspi eranie wykorzystania odnawialnych ¥r . -deg e
3. Konkurencyjna gospodarka i turystykaele operacyjne

a) Promocja giny jako atrakcyjnego obszalokowania inwestyciji

b) Turystyczne wykor gk haturalnego i wituromege w Sr od o

c) Wypromowanie rozpoznawalnego produktu turystycznego

d) Wspieranie rozwju rekreacji i turystyki jakoc zynni k- w dynami zuj Ncych
gospodarczy

e) Wspieranie inicjatyw gospodarczych

f) Aktywizacja i podroszenie kwalifikacji z a wo d owy c h mi eszka@c- - w na
pracy

g Wprowadzenie sp-jnej pol ityki rower owej gmi ny

CeleLSRwpi suj N sifn w cele strategiczne a zarazem oper a
Aktualizacja Strategi. rozwoju gminy Pszcz-gki do r

Celami strategicznymigmyn Pszcz - §ki s N:

1. Twor zenie warunk-w dla rozwoju f uwydhog terenie Gmimymy s § «
Pszcz: - gki

2. DbagoSi o Sioeswieskeaaoptutalea@a-w gminnych

3. Tworzenie warunk-w dl anierGmnywszzu gk por tu i rekreaci
4 . Rozw- j edukaciji [ kultury na terenie Gmi nwek Pszcz
kulturalnych i oSwiatowych

5. Promocja tradycij.i pszczelarskich Gminy Pgajaz- - gki
mieszk&Ec - w

Cele LSR wpisujN sifn i uzupegniajN cele strategiczn

Strategia rozwoju gminy Cedry Wielkie na lata 202815

Celami strategicznymi gminy Cedry Wielkie sN:
1. Rolnictwo
2. Mieszkalnictwo

3. Przedsi Weboo¢grafl: iaprzeznaczenie do sprzedadUy
znajdug NiGyowh sNsiedzt Rr ewaddzoegni eE7st Al ej promocij i
pozyskiwanie inwestor- -w c). Rozwijanym Gwzgoghedoi e
wdr aUania nowych technol ogii

4 . Rekreacja i wypoczynek a) Utrzymywanie estetyc
architektur N i t er enami zi el ony mi w Ramach Progr ¢
rekreacji i wypoz y n k u Mart we | Wi sgy c) Rozbudowa mi ej sc
odwi edzaj Ncych Gda@sk d) Rozwijanie infrastruktur)

produktu turystycznego podnoszNcego askansehucminiatuo Si 1
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Ougawskich or a-z o wsezrloavky-cwh , piveszym szczeg:-I|lnie Sz
dziedzictwa kulturowego Gminy i realizacja zadad
potrzeby rozwoju turystyki
5. Infrastruktura techniczna

6 . Sfera spogeczna a) Zwinkszenie oferty na sphn
Swiadczonych usgug oSwiatowych w gminie c¢c) Rozsz
doradztwa i innowacji d) Uruchomini e komuni kacj i publicznej w g mi
kt -re znalazgy sin w trudnej sytuacj.i na skut ek
na rzecz aktywizacji Srodowisk po bygych PGR

CeleLSRwpi s uj N sategicznve: Apeolpa zsetzr wy kor zystanie teren- w

Gmina Cedry Wielkie opracowaga nowy proj ek030.Str
Projekt strategi. j est po et api e kopimosvaniatodpowiednichs p c
instytuciji.

Projektowane cele strategiczne przedstawiajN sin

1. Poprawa jakoSciicdcdlgapéracyjinmi eszkaEc- - w

a) Poprawa warunk-w i jakoSci ksztagcenia
b) R o z vinfrgstrukury edukacyjnej sportowej
c) Wyr - wny wa rrazwojowychUii id @ p s z ¢ z éspectwanyi gminy
d) Poprawa bedp ¢ z e (azzeciw@owodziowego
e) Rozwk gn@mi i spogeclzindegiazwopgir mimojwainyw spogecznyc
f) Rozw j kul tury wdneglaciwei u o | okal ne
2. Zr -wnowaUony r oizoslegpergoyjneestr zenny
a) Budowaimoderiz acj a Sci eUek ordoaweér avwy c h i
b) Rozbudowa i modaizacjainfrastrukturydrogowg
¢) Funkcjonalne zagospodarowarprzestrzenpublicznych
d Rozw: |j i nfracgnejr ukt ury techn
e) Popr awa dost ragynepgBioyi(wikmoMpdoz kni e w system agl o
f) Estetyzaja gminy
g Ocrona Srodowi ska naturalnego
h) Wspieramewykor zy st ani a o d aenergii gaspatdarikniskoemisyjnejl e g

3. Konkurencyjna gospodarka i turystykaele operacyjne:

a) Turystyczne wykorzystanie war - Surdaniska nauralnego i kulurowego zes z ¢ ingny -
uwz gl ndni e n itueystykipvodneginowercavéj u

b) Wspieranie rozwoju rekreacji turystyk, jako c zynni k- w dynami zuj Ncy
gospodarczy

¢) Promocja giny jako atrakcyjnego obszalokowania hwestyciji

d) Wykorzystanie rozwoju infrastruktury drogowej do pozyskaa inwestycji w sektorze

transportu (Centra Obsgugi Transportu)

e) Wspieranie inicjatyw gospodarczych

f) Aktywizacja i podnoszenie kwalifikaicj zawodowych rne s z k a c - w na | ok
pracy

g Pprawa war unk - wroliwak cj onowani a
h) Przeksztagcenia w kierunku nowoczesnych form

W kontekScie projektowanych cel -w LSR wpisuje s
f;2c,f,g,h;3a,bcefh

Strategia rozwoju gminy Suchy DNb 2020 pl us

Cele strategiczne rozwoju gminy Suchy DNb przedst
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1. Zapewni enie mieszka®om Gminy jednakowego standa

2. Wsoka jakwa$lanOypwiamag mi eszka® om Gmi ny:
a) DostipnoSi do usgug i program-w kulturalno edu
by Dost AipnoSi do usgug i program-w zdrowotno spor
c) Pobudzanie obywatelskoSci i budowa centrum int
d DosthnpnoSi do przestrzeni czasu wolnego

3. Marka SuchyD N b
Cele LSR wpisujN sin w cele strategiczne gminy Suc
spojgecznoSci, a takUe promocji obszaru, kt-ry moUe
lokalne walory.

Dokumenty regionalne
Strategia Rozwoju Wojew-dztwa Pomorskiego 2020

Cel e i przedsiAwzifncia sformujgowane w LSR sN sp-j
strategii wojew-dztwa pomor skiego. Strategia ta wsk
1. Nowoczesna gospodarka:
Cele operacyjne:
a) Wsoka efektywnoSi przedsifnbiorstw
b) Konkurencyjne szkolnictwo wyUsze
¢) Unikatowa oferta turystyczna i kulturalna
2. Akt ywni mi eszka@cy:
Cele operacyjne:
a) Wysoki poziom zatrudnienia
b) Wy soki poziom kapitagu spogecznego
c) Efektywny system edukacji
d Lepszy dostnp do usgug zdrowotnych
3. Atrakcyjna przestrzeGE
Cele operacyjne:
a) Sprawny system transportowy
b) Bezpiecze@&stwo i efektywnoSi energetyczna
c) Dobry stan Srodowi ska

LSRprzyczynia sifn do real i zac]jadanynaéavbrzenielmiegoppacyzoeaz c e
obszaru atrakcyjnego turystyczni e. Nat omi ast cel
faworyzowanych, rozw: j edukacyjny i integracjn | oka
przedsi owzmujoiwea nsef w LSR poSrednio bindN realizowal ¢
wykorzystujNcych elementy ochrony Srodowiska i wyko
zakresie, a takUe poprzegaWwykbhprzywodniczegpbe i stni ej Nceg

W ramach tej strategi. real i zowane btyniRRS Pomavskda e U F
Podrmitdwzakresipodni esi eni wabhor awcgghe®&8ezict wa naprzedeal neg
wszystkim projekty skgadaj Nce sin na tr egonalpymz ed s i

ProgramieStrategicznymw z akr esi e atrakcyjnoSci kultural ngj [ t
zagospodarowanie szlak-w wodnych w wojew-dztwie pol
of ert turystyki wodnej W obszaraer RBROMmor skiijmwskasy
znaczeniu minAndzynarodowymo. Cel Il sformugowany w
wy mi eni ony mi proj ekt ami popr zez promocj n [ udostr

turystycznymi na obszarze 15

54


http://strategia2020.pomorskie.eu/documents/240306/778679/2.+RPR_RPS_PP_2016.pdf/55911c82-e2d4-4056-8e0e-c4b8a4833c57
http://strategia2020.pomorskie.eu/documents/240306/778679/2.+RPR_RPS_PP_2016.pdf/55911c82-e2d4-4056-8e0e-c4b8a4833c57

Regionalny Program Operacyjny W0DP204RPOBVP 2002020P 0 mor s Kk

ZagNczni k Nr 2 do uchwagy nr 949/ 78/ 15 ZarzNdu W

WP 20142 020 SZCZEG¢ GOWwWY OPI S OSs| PRI OEGAO PRGBRANMIH I
OPERACYJNEGO WOJEWCEDZTWA POMORSX0EGO( NAdhiAZ A220u#
okreSla podstawowe osie priorytetowe, takie jak:

1. Komercjalizacja wiedzy

2. Przedsinbiorstwa

3. Edukacja

4. Ksztagcenie zawodowe

5. Zatrudnienie

6. Integracja

7. Zdrowie

8. Konwersja

9. Mobil noSi

10. Energia

11.§r odowi sko
12. Pomoc techniczna

LSR jest komplementarna przede wszystkich z priorytetamid zi agani a mi obj At ymi
Awykorzystaniem el ement-w podej Scia oddol nego, |
sekto owym w oparciu o wsp-InN strategifi dziagani abo

5 AZatrudnieni ed uki BPAmrkkgwdrreacia dawadawiae @s -ib
57Anowe mi kr oprizeadisa idnioa stwante w celu | i 11
utrzymanie miejsc pracy

6. Antegracid@idzi ajJaAAat y@nd.i n62AUaFy qido BoqeldFIRc z ne o

8 AKonvdarzsjaajani a: 8.3 AMaterialne i niemater.:
atrakcyjnoSci walodni w7 degglblésB zi ct wa przyr o
Ponadto projekt wsp:-gpracy planowany do realizac]i

Program RozwojuOb s z aWiejskich na lata20142020

LSRr eal i zuj e popr z e zelesprekiojewe PRONE201RDDD takiejakn ¢ i a

1. Srodowpepgonzez preferowanie operacij. w |l okal nyc
Srodowi ska, ale takUe poprzez podnoszenie wie
ochrony Srodowi ska

2. Gagodzenie zimimmgzy sktl dsmawiapoprzez psefedwanieooperacjienj lokalnych
kryteriach wyboru uwzgl fndniaj Ncych ochronn I

spogecznoSci l okal nych i przedsifabi orc- whromy z a
klimatu

3. Innowacjei popr zez reali zacjn celu I W postaci i
preferencje w lokalnych kryteriach wyboru dlIl a

LSRprzyczynia sifn do realAiwas®dijeiraneleu | 9kazeggdoc
wiejskichd w ramach priorytetu 6 Awspieranie \
gospodarczego na obszarach wiejskicho.

W ramach g§-wnego celu s20280g Wsopwega@aan@B bmE NW
celu:

1. wzmochienie kapitagu spogecznego, w tym z
partycypacji spogdgecznoSci l okalnej w realizacji
2. zakgadanie dziagalnoSci gospodarczej i rozw-:
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3. dywersyflacjn Fr - deg dochodu, w tym tworzenie i r o

infrastruktury sguUNcej przetwarzaniu produkt - -w |

(produkty objfAte i nieobjinte zagNcznikiem nr 1 do

4. podnoszei e kompetencj i os-b z obszaru LSR w powi Nz

rozwojem przedsinbiorczoSci l ub dywersyfikacj N 1

dgugotrwale pozostajNcych bez pracy,

5. podnoszenie iwiledkzy neg o gve czzankorSecsi e ochrony Srod

innowaciji,

6 . rozw:- j produkt - -w | okal nych,

7. rozw- j rynk-w zbytu, z wygNczeniem targowi sk,

8. zachowanie dziedzictwa lokalnego,

9. rozw- j og- |l nodost np argtprystycznejj rekieacyinejrdub kulturaleej, i nf r as

10. rozw-j infrastruktury drogowej gwarantuj Ncej
LSRrealizuje nastninpuj Nce poddziagani a:

192-Wsparcie na wdraUanie wpepunakpkawWwnegmakhesowanhegoi

193iPrzygot owani e i realizacja dziaga®&® w zakresie ws|

19.4-Wsparcie na rzecz koszt-w bieUNcych i aktywizacj.

w ramach dziagania M19 inicjatywy LEADER.

W ramach poddz@ani a 19. 2 operacje sformugowane w celu I
poddziaganiu w zakresie:

1. Podej mowania dziagal noSci gospodarczej
2. Rozwi jania dziagal noSci gospodarczej
3. Podnoszenia kompetencj. os-b realizujNcych te
Wramachceli | operacje sN zgodne z operacjami zawartyn
1. Wzmocnienia kapitagu spogecznego w tym podnos
ochrony Srodowi ska i zmian klimatu z wykorzyst
2. Budowy lub pcebudowy og-l nodostnpnej i ni ekomercy

rekreacyjnej lub kulturalnej

W ramach celu |11 operacje sN zgodne z operacij ami
1. Podej mowania dziagalnoSci gospodarczej
2. Rozwi j ani dgospadarezgjal noSc
3. Zachowanie dziedzictwa lokalnego
4. Promowanie obszaru objntego LSR, w tym produkt
Wramachp odd z i a giaPrizay glo% .o3vani e i realizacja dziaga@ \
dzi agamliaanuj e eojadakteawspadgpnapy z i nnymi LGD w zakr e
tym produkt - w i usgug

W ramach poddNsipaganiea nla9.rzecz koswzeéalwi powdNe yomdN
sguUNce realizacji stfjaeegwspobenaj Neeagaaliazakif wL 3

2 1 U A U EModitorBig i ewaluacja

LGD ATrzy Krajobrazybo w trakci e reali zacj. str
systematyczneggr omadzeni a i nf or mac | iz zakresa Binkijonowsna hGDi orag siakuo S ¢ i
reali zacji LSR z punktu wi dzeni a rzeczowego i fi
mechani zmem oceny dziagal noSci LGD w procesie wdrad0

56



oraz ocenygodnoSci realizacj. oRewacal € glze zakjroddsomwami i ¢
bridzie dokonwwaiakewal easjyist ematycznego badania w
widzeni apweyg 8y e Bwalkacjgiest@aerzevzywistych (orgoing) lub spodziewanych (ex

post ) redealkitzavc | i operacji w stosunku do wczeSniej

LGD ATrzy Krajobrazyo, bhndzie zgodnie z wymogarm

stan realizacjL S R . Moni toring i cznSciowo ewaluacjin wewn
wgasna), tzn. wykonywal je bAndN osoby bezpoSredn
prowadzi i bidN gg§:- wnie eksp e rfenkcjormweania iGDY. konitoringiem i wy
ewaluacjN zostanN objfnte nasthinpuj Nce el ementy fun
fdziagal noSi pracowni k-w biura LGD o0Trzy Kocanpobr
wgasna, dokonywana bfidzie przez ZarzNd LGD;
elementypd|l egaj Nce oceni e: rzetelne i termi nowe wyKkoc
organ-w LGD, rpergzuelsatmizneug addaieagal noSci L GD, zgodn
jakoSi Swiadczonych usgug;
f harmonogram og@gaszakniras - pr z ebtuadr(ge-tw LiGDK o nwis dcean@ ni |
wewnntrzna, dokonywana przez pracowni k-w biura L
el ementy podlegaj Nce ocenie: a) zgodnoSi =z har
stopnia wykorzystania Sr od&k ovn tfri ankatnswamyycchh  &r)o d
stopie® realizacij.i wska¥tni k- w;
T cele LSR, procedury wyboru projekt-w przedsiinwzi
ocena dokonywana bfidzie przez Zar z KNzhych GD, spogec
El ementy podlegaj Nce oceni e: a) stopi e upowsz
stopie® realizaelliwpbSRczel -bhyppheE wy kvdrrzaylsatnd rai a
harmonogramem)e oc ena wd realizbavanych opéré®jR i r
Monitoring i ewal uacja bnindzie prowadzona wedgug p
-trafnoSci cel-w okreSlonych w strategili W por -
efektywnoSci, czyli stogjankw wifée nlkeaSoiwypgbdni & siidarky
rezul tat - - w;
-skutecznoSci, czyl i ocena stopnia osiNgnifcia ¢
programowania);
-uUytecznoSci, czy stopnia z a spredizagji patddjneowapycht przezenich b
przedsi fnwzi Al ;
-trwagoSci, czyli ocena <czy pozytywne efekty pr
finansowania zewnitrznego, a takUe czy po zako

dgUszy czas wpgywu tego projektu na rozw-j na pozi

Monitoring ma s guUyl zar zNdowi , radzi e i pozostagym cz
har monogramu dziagania we wdraUarnieppowdbRz e wei waa
monitoring bfndzie podstawN do podejmowania dziag
dziagania LGD, j ak i ewentualnych korekt LSR. Mo
wdr aUani egdsSjRadgrakwani e budUetem (wydatkowanie Sr
dziagalnoSi wgasnN LGD) .iwCzzasl epltnoowSacdiz eond mp rmméne tHiva
kwartag.

Procedury =zawieraj Nce i nfogr rka cejdey: ic oocseinii bdad a,§ ajné
LSR nr 2.

Ewaluacja
Za proces ewaluacji, zgodne decyzj N LGD AbdpywKedgobtayybndzie
bidzie wykonywal <c¢czn8Si zada@® zwi Nz-arney ctmo N ebwall up
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r-wnolegle z monitoringiem), a cznSi zada®& zostani

danych [ dokument -w niezbndnych do prowadzenia ew
prowadzona bfidzieymokwakual ew rpdker wsastipuj Ncym po
ewal uacj i [ obej mowal bndzi e cagy poprzedzaj Ncy r
zawi eraj Ncym: wykaz zrealizowanych operacj iwanm r ama «
LGD; opi s uzyskanych efekt -w w por-wnaniu daonapl a i
zrealizowanych operacji w ramach <cel  -w LSR; wni os k
zapewni wyUszN efektywnorBdwedzdsaigMma mi eL Gde |i- vibve 2Wyrnad b
uzasadnionych przypadkactp os gu Uyl aktual i zacj i LSR |l ub doskonal e
zatwierdzeniu ich przez organy LGD zostanN upubl i ¢
internetowymLGDSzczeg- gy ewaluacji procesu wdraUania LSR s

- . - Ve ~ s o~ - Ve . Ve - ~ s A~

21 UAUEBABOOBDRCEAUT A T AAT A T AAUEACUxAT

-~

EA 1

Lokal na Grupa Dziagania ATizyzySR Kodj obNtagm 0 k dmoike

przeprowadzei a oceny oddziagywania na Srodowi sko. Anal i z;i
i zewnntrznych uwarunkowa® ich realizacji w stosunk
dnia 3 pa¥fdziernika 2065%8zm). (tj. Dz. U. z 2013 poz.

W wyni ku przeprowadzone]j analizy, LGD doszga do
strategicznej oceny oddziagywania na Srodowi sko. W

Regional nego Dyrektora OchrraomnmyPddmordokwii skaa Bva Ed av@swk
Il nspektora Sanitarnego o zajhncie stanowiska w tej
uzgodni e® RDOS pi smem z dni a-GdWWO. 14i1Dt. dpladd 2 0 PD.1KS 2

przeanalizowaniu & S c i projektu Lokal nej Strategi. Rozwoju s
mowa w art. 46 pkt. 1 i 2, art. 46 pkt. 3 oraz a
strategicznej oceny oddzi agywamndsat anva dSor owlzogvd dsrkioe n ita
przeprowadzenia strategicznej oceny oddzi agyrmnbéEeni a n
art. 48 i 4, @ Pomossiti Ba@yvowP\Wdew- alzki | nspektor Sanitarny, pismem z dnia 22 grudnia

2015 r. (nr ONS.9022.1.148.2015.LK) wyrazig stanowisko, (b nie jest wymagane uzgodnienie odstNpienia od
przeprowadzenia strategicznej oceny oddziaywania na Sodowisko dla LSR dla obszaru objftegod z i agani en
LGD ATrzy Krajobrazyo.
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P

AtaAUl EEE

AtaAUTEE 1TO p 00T AAAOOA AEOOAI EUAAEE , 32

Corokuwokresiegal i zacji LSR (z wyejNtwdirahamiian wkme g@anca
ATrzy Krajobrazyo bndzie ,poal kNowan st an wdraUani
A adekwatnoSci przyjntej strategii do potrzeb i
A osi Ngania takwjadamyelgice
A osi Ngania zakgadanych w LSR wska¥fnik-w realiza
A realizacji zaplanowanego budUetu i harmonogran

Zawarte w raportach ewaluacyjnych <c¢czNstkowych
wnioski i rekomendacje, bAndN podstawN do ewentual n\
kwestii, jak i opracowanego planu komunikacji.

Na podstawi e tZarhGhicogracnjge ewentualne zmiany i przedstawi je do konsultaci

spogyecchznwykor zystuj N wszystkie instrumenty, BAwHNr
to w szczeg-IlnoSci
A otwarte spotkania i debaty publiczne,
A warsztaty z udziagem przedstawicieli trzech se
A sondalUe spogeczne praebirewpadpanwapaghcepombacgal
odno@oponewanega a kr e s u i rodzaju zmian, jakie nale
A forum internetowe, na kt-rym bidN zbierane uwa

dotyczMNESR, zmi a

A punkt konsultacyjny prowadzony w ramach Biur a
informacje i wyjaSnienia dotyczNce procesu akt
zakresie,

A tworzenie grup robocanwgybhzmudsz&d&m- wmai nekspeo

Po opracowaniu wynik-w konsultacji spogecznych
uchwagN ostatecznN decyzjin w sprawie aktualizacji
LSR oraz wpnsbBgRupem do Samor zNdu Wojew-dztwa o akc

ACaAUTEE 10 ¢ 00T AAAOOU AT EITTUxATEA AxAlC

1. Wprowadzenie

Czfisto utoUsamiane dwa pojfAci a: monitoring i ew
pricesach wdraUania LSR. Zgodnie z definicjN monitc
[ jakoSciowych z zakresu funkcjonowania LGD or az
finansowego. A wific mormihtamiizmeg m estenwewWnrzitagahynmSm
LSR. Nat omi ast ewaluacja to systematyczne badani
okreSlonych wczeSniej Kkryteri - w. Celem monidcena i n
zgodnoSci realizacij. operacij.i z zagoUony mi cel am
going) lub spodziewanych (gxost ) ef ekt  -w reali zacij. operacij.i

2. Planowanie monitoringu i ewaluacji

LGD ATrzy Krajobraxyydgamidzisgsztgmanhiyezni @ moni-t

stan realizacij.i LSR. Monitoring i czinSci owo ewal
wgasna) , tzn. wykonywal je bAndN osoby bezp olSuraecdnr
prowadzi i baidN gg-wnie eksperci zewnntrzni (z wy
ewaluacjN zostanN objfite nastfinpuj Nce el ementy fun
fdziagal noSi pracowni k-w biura LGD oTorzywdogangobr
wgasna, dokonywana bhfdzie przez ZarzNd LGD;
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el ementy podlegaj Nce oceni e: rzetelne | termi nowe
organ-w LGD, przestrzeganie regulaminu dzamehal no$S
jakoSi Swiadczonych usgug;

f har monogram oggdgaszani a przetarg-w i k on K wecesa: w, I
wewnntrzna, dokonywana przez pracowni k-w biura LGD
el ementy podlegaj Nce ocenie: a) zgodmloris -zw, h abr) moa
stopnia wykorzystania Srodk-w finansowych, c) WY ¢
stopi e realizacji wska¥nik: - w;

T cele LSR, procedury wyboru projekt-w przedsiiiwzi il
ocenadokonywana bnindzie zarzNd LGD, spogecznoSi | okal
el ementy podlegaj Nce ocenie: a) stopi e upowszect
stopi e® reali zaelj-iw plbSR,cze)y -dthnggihefFgwgkobizywtdrnalan
har monogr amem, d) ocena wdraUania LSR i reali zowan

3. Zasady i spos:-b prowadzenia monitoringu i ewal ua

Jak juU wspomniano, pomimo wielu cech wsp-lnych ¢
cele, wjakt h sin je przeprowadza. Podczas, gdy cel em mo|
efekt-w (wska¥nik-w produktu), to celem nadrzndnym
dziagani ami a uzyskanymi ek ewt amiz,ul matwi Nnw o@deINas:i
dgugookresowego przedziagu czasu. I nny mi sgowy ewal
LSR. Takie podejScie do ewaluacij. wymaga okreSl| e
podstawowychp i c i u : trafnoSci cel-w okreSlonych w strateg
obszaru LGD; efektywnoSci, czyli stosunku wielkoSci
uzyskanych rezultat- - w; skosebBlgnboBcia ceyliv pcepds]
zdefiniowanych na etapie programowani a); uUOyteczno
wyni ku reali zacij. podej mowanych przez nich przedsi
projgkt u na poziomie celu mogN trwal po zako@&zeniu fi
procesu wdraUania moUliwe jest utrzymanie przez dg
sektora, regionu, kraju.

3.1. Monitoring

Okr eS4dag Nty i spos-b monitorowania procesu wdr aUs
uwaghn, i 0 monitoring ma sguUyil zarzNdowi, radzi e i
planu i harmonogramu dziagamioz bwee UmbrSazladiubb WS R.p oW«
LSRi monitoring bndzie podstawN do podej mowania dzi
sposobu dziagania LGD, jak i ewentual nych korekt L S
LGD,wdrdJani e LSR, jak i gospodarowanie budUetem (wydo:¢
operacje i dziagalnoSi wgasnNwLBGBD)eUCea8si podwadzed:i

bi eUONco co kwartag.
tr-dga danych do prowadtzgniobemooniSctor nmgspotkaniac

sprawozdani a, dokumentacja fotograficzna, fil mowa,

odwi edzaj Ncych port al i nternetowy LGD, ami, iliczhab a Z
zainteresowanych organizowanymi szkoleniami, wnioski aplikacyjne o wsparcie projektowanych operacji,
wni os ki o pgatnoSi, kaprntzezdopraazd wai kprw wla@R2,one§ wi &
oceniajNcych pozi om isfamagjis fdaadatwa, badania arkigtenve, aankiety awrotne,

dokumenty finansowe. Pozyskane aossydipneér wdeédg udamre L
f or ma opracowani a wyni k- w monitoringu: opracowan
meryt orycznych [ finansowych; dokhimdrntczlzawyeh aiji Ncjya
ni ezbndnych do okreSl eni a wska¥tni k- w: produkt u, re
wydatk-w budUet owych; okr elsGbwe sprawozdania z dziag

Szczeg-g§y dotyczNce prowadzenia monitoringu wdradl
3.1
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3.2. Ewaluacja

Za proces ewaluacji, zgodni®edpEowieedzi &l nycDb Adz iz
bhidzie wykonwwWaizwiNizdinyehdz ewaluacjN (szczeg- |n
r-wnolegle z monitoringiem), a cznSi zadaE& zost e
danych i dokument -w niezbndnych do pr bGbDa Bwakiacja a
prowadzona bndzie co roku, w pierwszym kwartale
ewal uacj i [ obej mowal bndzi e cagy poprzedzaj Ncy
zawieraj Ncym: wy k az wz rreearlaiczho waSnRy,c hwyokpaezr adkcziiaga E z
LGD,; opi s uzyskanych efekt.-w w por-wnaniu do pl
zreali zowanych operacji w ramach cel - w LSR; wni c
zpewni wyUszN efektywnoSi dziagania LGD i biewpr o
uzasadnionych przypadkactp o s gu Uy i aktuali zacj i LSR |l ub doskons
zatwierdzeniu ich przez ionganw LU®D miests&kmrNcopel!
internetowym LGD.

Szczeg-§y dotyczNce prowadzenia ewaluacji proce
tabela 3.2.

Podsumowanie

LSRj est znaczNcym instrument emm.w Abayr zNdganumenr
prawi dgowo powinny byl spegnione nastfipuj Nce war
spogecznoSci |l okalnej, wysoka jakoSIi kapitagu i nf
lokalnej, gotowy nea kt ywne uczestnictwo zar-wno wW tworzeniu
nad procesem wdraUania cel-w zapisanych w strat
projektowych w procesach moniboanaoawaniUe izbewalWwaht
i nstrument (LSR) pod wzglndem jakoSci, W naszej
spogecznoSi | oikjaké hGD i ®td @ 0 ovivie my i kapitag intelektu

wdr aUani a iLSR mamacbhowi em doSwi adczenie we wdraUa
spogecznobSiwykakafaa sin w poprzednich okresach P
wsp-gdziagania. JesteSmy przekomamwiodele jesdo wuile
[ udziag w procex2e budowy LSR 20114
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Tabela 3. 1. Monitoring w procesie wdraUania LSR przez LGD ATrzy Krajobrazy
Okres Czas
praedmiot | (9| |podesa powad |y coocopy Elementy poc -
monltprowa monit froega g o NC ] zena monitorowania monitoringowi ACLE CEE SIE]
nia oring monitor | monitor
owaniu ingu
JakoSI|Zar z Dokumentacja Na Na Kwerenda dokumentacji Rzetelne i terminowe Analiza i Ocena
pr acow LGD |biuraLGD; bi eU|bi e U] biuraLGD; wykonywani e o]ocenadanych|wewnit r Z
w biura; oraz Opinia dyrektora Wywiad z wnioskodawcami;| Przestrzeganie regulaminu | w postaci
organ- biura LGD, (ankieta bezgdziagal noSci kr - tkic
LGD; zar zNdu, uczestnictwo w posiedzeniacl notatek
rewizyjnej, organ-w LGD;
wnios k 0 d a w Z g o d n alifakji L8Rez
harmonogramem;
JakoSi Swiadec
Harmonogra| Z a r 7 Dokumentacja Na Na Kwerenda dokumentacji Zgodne$®imi n- w |Analizai Ocena
m oggalLGD | biura LGD; bi eU|bi eU|biuralLGD konkurs-w z t|ocenadanych|wewnifit r Z
konkur zapisanymi w harmonogrami¢ w postaci
kr - tkic
notatek
BudUet|Zar 7 Dokumentacja Na Na Kwerenda dokumentacji Stopi e@® miay kor | Analizai Ocena
LGD | biura LGD; bi eU|bi eU|biuraLGD budUet u ocenadanych|we wn it r z
(% w st osunku|wpostaci
w planie) kr -t kic
notatek
Proceduryi | Z a r 4 Dokumentacija Na Na Kwerenda dokumentacji Przestrzeganie procedur i Analiza i Ocena
kryteria LGD biura LGD; bi eU|bi e U|biuraLGD; kryteri-w oce|ocenadanychfwewn it r zn
oceny Opinie: Badania opinii w postaci zewnntr Z
proj ek wni oskod wni oskodawc -V kr -t ki c|przez
benefi cj i b en e fiiamkipte n t notatek wni oskog
spogeczn przesygana dr benefi cj
lokalnej; oraz CAWI
Ws k a ¥ n| Z ar 7 Dokumentacja Na Na Kwerenda dokumentacji Stopi e® reali|Analzai Ocena
realizacji LGD; | biura LGD; bi eU|bi e U] biura LGD; badania (wska¥ni ki pr |ocenadanych|wewnhitr Z
LSR Dane anki et owe mor w postaci zewnntr Z
wni oskod real iglhaTmi k- kr -tkic
benefi cj realizowanych przez notatek
beneficjent -\
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Tabela 3.2. Ewaluacja w procesie wdraUania LSR przez LGD ATrzy
Pr owa ( Czasi
Przedmio y , < okres
t ewal ué ;a;] ;:hd 9 podl e is osl\cfstogv)\//aluac'i El ementy podl eg Forma oceny Uwagi
ewaluacji | odpowiedz y cy P y )
ialny ewaluacji
Dokumentacja ggrﬁam'
gufa. LGD; I kwa K q T Rzetelne i terminowe
JakoS$S dpm;(? nastﬁOIV\:(erre;nn";1 i bi wykonywanie ob:q
pracy byre ora . Cy po oxumentacyi biura T Przestrzeganie regulaminu
: iura LGD; : LGD w tym zebranych : b &
pracowni . . oceniany . . dziagal noSci L { : . .. | Ocena
k- w b Zar z N¢Opinia m anki et lckz fuczestnictwo w posiedzeniach Raport pisemny z wnioskami i we wn
LGD zar zNdu < od wniosko P , rekomendacjami
oraz p-gro . ; organ-w LGD; zna
komisiji beneficjen . ]
organ rewizvinei- Okres tencialnveh fZgodnoSIi reali:
LGD; ewizyIne}, obj nt potencjaliyeh - harmonogramem;
' Opinie omiarem beneficjen gra L
wniosko,p 1 fJakoSI| o8wicadas
: kaU
w <
p-gro
Cele A Dokumentacja| Czas
OtheS LG_D_Wtym :)omll?ru: ISt opi e upows z
w opinie wa dokumentu LSR na obsza&rz
Procedura czgonk-lnastn LGD
xvvyr??ruo s Ocena E?Ifi)gt g)c/é)rﬁan Kwerenda IStopi e® real i zi
) wgasne y y dokumentaciji biura cel-w i wska¥niAnaliza dokumerOcena
! . Zaer(ewalua_cyjne m LGD; 'ﬂprzejrzystoéi i wyni k-w badad{wewn
Kryteria ) potencjalnych | kwartale ' .
LGD; . Badania PAPI, CAWI procedur i kr yi zna
oceny benef i c| Okres q & |
wni os wni oskoobjnt ‘ﬂﬁgo no reat i
BudUe wi pomiarem armonogramem _ ‘
harmonog benefic: kaU fstopie& reali zs
ram kwart
Realizacp | Eksperci Dokumentacja| Czas Kwerenda fStopi e gE real i zi Analiza dokumert Ocena
cel -wzewnnt LGD; pomiaru: | dokumentacji LGD; fZ2godnoSlI reali:bada(E' Raopor t \‘WGWH
pr z e d Ocena Ankieta | k w a| Badanie CAWI, PAPI;| fProcedura i kryteria oceny ) pol . Zna oraz
.ot 9 | . o . z wnioskami i rekomestacjami; w
zinl |wgasndewaluacyjna; | nast i CATI IDIz wni os k- w; R .| ocena
. . ) . L. ) . przypadku kamieni milowych:
latach Zar zNdqwni os k o cypo pracownikami i fOsi Ngani e Zago'ra or t csttkovzewn
2016- LGD; Wi ocenialy | organami LGD ws k a T n wprzypadku P Zna

Krajobrazyc
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2022 BiuroLGD [benef i c/ mroku kami eni mi | owy (

badanie opinii | Okres okr es ami badawg(
spogecziobjnt 2018 2021;
lokalnych pomiarem {Badanie satysfakcji z doradztwa
kaU LGD;
rok fBadanie opinii

lokalnej o realizacji LSR,;

Raport koEowy
podstawie anal.
Dokumentacja Kwerenda wyni k- w b dzeydk (|
LGD; dokumentacji LGD; wieloma metodami;

Realizacja| Eksperci Wywiadyz , (():k?eg ’ Badar]ie CAWI’ CAPE; ! gotzo? Plre@® realiz Raportwformie pisem[lejz giia
LSR Zewnhtbeneflqentaml realizacji CAT_I,PAPI, _ Osi Ngni fite wska ocenami cagego |
; LSR Ankletaaudytoryjnawrezul,[a,[u i OCICIwdraUanla stratzna
Badania opinii czasie spo rezul tat - - w; p o(
spogecz okazjonalnych; oddziagywani a 1z
projekt- -w na r (
LGD;
'r-dgo: opr alc@DvamTirez ywgkarsanjeobr azy o
ACaAUI EE 1T O o 01 Al AUEACAI EA xOEAUOE&AAU EAOIIT 1T 1 COAI | OEaCAI EA
CEL OGCELNY nr 1]Lata 20162018 20192021 2022-2023 RAZEM 2016- | P | Podd
ROZWEJ | NNOWACY Az 0|z 8
PRZEDSI|I NBI ORCZ O| Nazwa Wa | % Planowa| Wa | % Planowan | Wart | % Planowa| Raz | Razem ar nll:-zz
WPGYWAJt CY NA Wwskatni hr t |realiz| ne rt|realiz|e o Si|realiz| ne em | planowan ‘;‘1 Z”e
POZIOMU produktu I acji | wsparci | | acji | wsparcie | jedno| acji | wsparci | war | e Pro
EKONOMICZNEGO OBSZARU jed |wska|e (zg|jed |wska|( z §) st klwska|e ( z|t o|wsparcie 9
I SPRZYJAJtCY W nos | ¥ni nos | ¥ni miar | ¥ ni i (z9) Lam
S P OEE&ZNEMU t k | naras t k | naras y naras ws
mia |t aj mia |t aj t aj k a|
ry |o ry |o 0 nik
- W
Cel szczPQObBowm$I ENI E AKTYWNOSCI MI ESZKAG CC¢ \HRUNKIPROIZEMIS INNBWACRINEIW W P
PRZEDSI NBI ORCZO$CIl, NIWELUJtCEJ PROCES WYKLUCZENI A SPOGECZNEGO |R
@)
w
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Kampania informacyjna na Liczba kampanii
temat zagdoUeGE Akty
skorzystania z 2 | 100 | 12000 - | - . - . 2 | 12000 wiza
LEADER na tworzenie lub szt. Gja
rozw-j dziagal
gospodarczej
Operacj e zwi Nz|Liczba operacji _
ut worzeniem dzlpolegaj Nd 3 | 272 7 | 909 Reali
gospo darcze J Z| utworzeniu nowega szt 7 300 000 szt 1 700 000 1szt.| 100 100 000| 11 1 100 000 zacja
dziagalnoSci z/przedsi b LSR
turystykN |l ub
_ . | Liczba opeaciji
Oper ac] e zwi N z pol egaj Nd
ut Wdo rzenie mb d | ytworzeniu nowego P | Real
gospodarczej przez osoby ze i _
zdefiniowanych grup de Séé Oesgb; o b Sit_ 25 | 100 000 sﬁt_ 100 | 300000 | - : : 4 | 400000 g zacja
faworyzowany ch zdefiniowanych W LSR
dziagalnoSci zgyp
turystykN | ub | defaworyzowanych
Operacje zwi Nz Liczbaoperac_ji' _
dziagalnoSci g/PolegajNg, 7 Reali
wygNczeni &midz rozwou | 4 20 | 370000 szt 90 | 1295000 1 100 | 185000| 10 | 1 850 000 zacja
zwi Nzanej z tufl stniejNg LSR
rekreacj N przedsi b
Spotkania informacyjno Liczba sp
konsultacyjne w zakresie m.in. Akty
my S| erategiaznego, wiedz © | 75 | 8600 | 2 | 100 | 2400 | - | - : 8 | 11000 wiza
o potencjale, szt. szt. ca
zasad opracowy
itp.
Razem cel szczeg- gowy 1 790 600 2297 400 285 000 3373 000
Razem cel og:-Ilny 790 600 2297 400 285 000 3373000
RazemlSR 790 600 2297 400 285000 | 3373 000
Razem planowane wsparcie na przedsinwzincia dedykowaneSR w37, 22 @ bu
PROW: poddzi agan
Realizacja LSR
3350000, 0(37,22
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CEL OGCELNY nr 2]Lata 20162018 20192021 2022-2023 RAZEM 2016- Pro| Poddz
SAMOREALI ZUJ}t CA 2023 gra | anie/zakr
LOKALNA SPOGECZ| Nazwa|Wa | % Planowan | Wa | % Planowan | Wa | % Plan | Razem| Razem m | es
WYKORZYSTUJt CA |wskgrt |realiz|e rt|realiza | e r t |realiza | owan|wa r t| planowan AT
LOKALNt BAZN OB|nka |Ii acji | wsparcie( | | cji wsparcie | | ¢ji e i e u
PUBLICZNYCH produk | jed |[wska |z § ) jed |lwskg(zg) |jed |[ws k gwspa|ws k g wsparcie
tu nos | fni nos | nika nos | nika rcie [ni k:(z93)

t k | naras t k | narasta t k |narasta ( z §

mia [t aj mia | j Nc g mia |j Nc g

ry |o ry ry
Cel szczARYTUYWMA HLOKALNA SPOGECZNOSL UCZESTNICZICA W INICJATY\PR

O
wW

Operacje polega
wyszkoleniu | ok
do prowadzeni a |Liczba| 100 _
pubi cznych ( m.i{godzin|god| 100 | 30000 | - | - . . . - | 100 | 30000 aktywizac
wi ejskich) dl a |szkole| zn 1a
l okalnych uwzgl |E&
zagadnienia w zakresie ochrony
Srodowi ska i kil
Operacje w sferze edukacyjnej w
formie zajnl lub 250
os-b ze zdefini : i ac
faworyzowanych, Liczba | . - |god| 100 | 300000 | - | - - | 750 | 300000 | PR | ReATZacR
uwzgl Adni aj Ncy c|90¢4n zin O
zakresie ochron W
klimatu
Operacje inwestycyjne w zakresie
og-l nodostnpnej
rekreacyjnej lub kulturalnej, Liczba i7a0i
realizowane pr z|inwest| - - - szt. 100 | 180000 | - - - 3 180000 Reflslf-jlcja
l okal nN na r zec]|ycj
mi ej scowoSci, w
spogecznych
Innowacyjne inicjaywy, Liczba i7a0i
wyni kaj Nc e z po inicjat - - - Sit. 100 260000 - - - 5 260000 Refléi\?cja
spogecznoSci | o|yw
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wykorzystuj Nce:

obi ekt -w public
dziedzictwo obszaru,
profesjonalist:

dziedzin, w celu stworzenia
zorganizowanych grup

zainteresowa@E
Projekty inwestycyjne w zakresie | | . o
0g-Inodostipnej oo | 3 14281145000 4 | 100 | 1740000 . . 7 | 2880000 Realizacja
rekreacyjnej lub kulturalnej, W szt.| 6 szt. LSR
wyni kaj Nce z po
Spotkania informacyjno : _
konsultacyjne w zakresie m.in. ls_lccftiz 3 75 1800 1 100 600 - - 4 2400 Akty_vwza
termin-w nabor - CEp Szt. Szt. cja
opracowywania w
Razem cel szczeg-go 1171800 2480600 0 3652400
Razem cel og:-Iny 1171800 2480600 0 3652400
RazemlSR 1171800 2480600 0 3652400
Razem planowane wsparcie na przedsinwzincia dedykowaneSRRPRROWz| % budUe
poddz i a g a'
Realizacja LSR
0 0
CEL OGCLNY njlata 20162018 20192021 2022-2023 RAZEM 2016- Pro | Poddzia
OBSZAR LGD 222 2 |l E
ATRAKCYJINY Nazwa wskalWa|% Planowa| Wa | % Planowan | Wa | % Plano | Razem| Razem m Prr?)S ra
TURYSTYCZNIE produktu r t | realiz| ne rt|realiz|e r t |realizi wane |wa r t planowan mug
I acji | wsparci | | acji | wsparcie | | acji | wsparc| | e
jed {wska|e (zg|jed |wska|( zQg) |jed |wska|i e (ws k g wsparcie
nos | ¥ni nos | ¥ni nos | ¥ ni ni k-{(zg)
t k | naras t k | naras t k | naras
mia | taj N mia [t a | mia [t a j
ry |o ry |o ry |o
Cel szcz®pogewyndSl | okalna Swiadoma walor-w turystycznych obs|PR
0]
W
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operacje wspi

innowacyjne inicjatywy

|l okal ne, sgulLiczba wy _
poznawaniu wizwi Nzanyc| 7 | 35 | 3500 | 19| 85 | 5000 |3 | 100| 1500 | 20 | 10000 Aktywiz
turystycznych obszaru i poznawaniem szt szt. Szt. acja
podnoszeniu wiedzy w obszaru

zakresie ochi

i klimatu

Operacje realizowane Liczba po

zakresie zainicjowania saanaalUow

atrakcyjnej oferty, 9 ) _

. 7 . |[tworzeni e 3 Realizac
zawl eraj Ncej [+ = g ol - - - 100 | 160000 | - - - 3 160 000 .
usgugi | okal sgug szt. jaLSR

9 . _ . « | specyfice obszaru,
uwzglnolnlaJNk,[.re ot r
dziedzictwa kulturowego wsparcie
obszaru P PR
Operacje zwi/l O
ut wor zeni em ( Liczba operacji _ W _
gospodaczej pol egaj Ncy| 3 | 42830000 4 | 100 | 400000 | - | - i 7 | 700000 Realizac
uki er unkowa n ¢utworzeniu nowego | SZt. | 6 szt. jaLSR
zwi Nzane z ti(przedsinfnb
rekreacij N
Operacje zwidl
rozwoj em dzi {Liczba operacji _
gospodaczej polegajNcy . | . - 3 | 100 | 450000 | - | - : 3 | 450000 Realizac
uki erunkowan¢rozwoj u i szt. jaLSR
zwi Nzane z ti(przedsifnb
rekreacij N
Spotkania informacyjno
konsultacyjne w zakresie 3 AKEVWiZ
m. i n. w enrambior{Li czba sp 100 4600 - - - - - - 3 4600 yw

: szt. acja

zasad opracowywania
wni os k- w.
Razem cel szczeg-Jjgowy 308100 1015 000 1500 1 324600

Cel szczRPgpgawyg @dostnpnieni a z n a k oaw ammi i eas zokbai Géclg tovSwi i otruarz
Odper acje pole 3 PR | Realizac
odrestaurowaniu, remoncie ,
konserwa’cji ’OL|czba ob - - - 7t 100 | 360000 - - - 3 360 000 V(\)/ ja LSR
znaczeniu historycznym wraz
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z ich udost
zabezpiecze
nowN og-1lno
kultur owN |

OO0 —T70T

n
n
d
u

Operacje zwiN
atrakcji turystycznych poprze
r-One formy p
kampanie promocyjne

Liczba operacji

zwi Nzanycd - |- - 6 | 87 54 000 1sz 100 | 31000 7
SN SZzt. 1 t.

promocj N

85000

aktywiz
acja

| mprezy mar ko
lokalnych produktach Liczba imprez 6
zwi Nzanych ze|markowych szt.
obszaru

100 | 360000 | - - - - - - 6

360000

Realizac
ja LSR

St worzeni e wa
promocji obszaru poprzez
ponadnar cai@we|Li czba ptr 1 18000

; 0 - - - - - 100 1
promocyjne or|{wsp-gpr ac szt. 0

Razem cel szczeg:-gowy

centrum informaciji i promociji
360000

obszaru
668 100

Razem cel og-1ny

668 100

wsparcie na przedsinwzinfncia

Razem planowane

180000

ws p -
aca

985 000

2309 600

2309 600

] 1150000

dedykowaneSRBROW:zen| % budUaé
poddzi a
Realizacja
LSR
12,78
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T A

AcaAUT EE TO t "OAIFLAO ,32 x DI AUEAIT A
wsparcia oraz plan finansowy
BudUet
Wsparcie finansowe (PLN)
Zakres wsparcia
PROW Razem EFSI
Realizacja LSR(art. 35 ust. 1 lit. 9.000000.00 9.000000,00
b rozporzNdzen
Ws p -  partas® ast. 11t c 180000,00 180000,00
rozpor zNdzeni g
Koszty (i35 UNET Il
d rozporzNdzen 175500000 175500000
Aktywizacja (art. 35 ust. 1 lit. e
[ 02z p o r@NIB3R0L3) 295000,00 295000,00
Razem 11230000,00 11230000,00
Plan finansowy w zakresie20@0bddzi agani a
Wkgad w
brdNc
Wk g ad BudUe W!(gade RAZEM
EFRROW pa@Est\ krajowych
Srodk -
publicznych
Beneficj enq( 5760000,00
jednogki sektora 3665088,00 2094912,00
finans-.-w pu
Beneficjeni 324000000
jednostkami sektora 2061612,00 1178 38800
finans-w pu
Razem 5726700,00 | 2094912,00 | 1178 38800 | 9000000,00
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A ¢ a A Ub Bda kadmanikacii

1. Wprowadzenie

Komuni kacja w procesie tworzenia I wdr aUani a | c
osi Nganiu zagoUonych efekt - - w. Podstawowym war un|
obustr onn odnunikacja nawininGDi k pogecznoBlkcGD.l okakine podej S
pozyskiwanie informacj.i zwr otnej [ sguly transpar
zaufania do LGD, kt-ra w swejczngei agal noSci korzys

RozwaUaj Nc zagadnienie komunikacji naleUOy rozr.
plan komunikacji. Strategia jest c z pmategiankanunikadgjiestny m

generalnym planemnylch adgh& k6Gbhunhniakacyjartner st wa t
wszystkim tworzeniu optymalnych warunk-w dziagani
|l okalnej o priorytetach dziagania LGD, ekt tlestkkode e

opracowana i zatwierdzona do realizacji na Sci Sl
wprowadzania ewentualnych korekt [ modyfi kacji. ‘
ewal uacij.i skut encyzcrho Sdz i apjoas® ¢ k e mu h iplaa &omjnikacjc dotyczy N a t
konkretnych dziaga@® i ppdjaaletm W ziiwajgmrsd caSstiiGD| ved rpao Qv
komuni kacji w swej konstrukecji zawizNdak owad rsy cche | t- yw
takUe Srodk-w i narzndziippa@«dazmo$aif oronaaljmne,naj d
w komuni kowaniu sifAh na poszczeg-lnych etapach wc
problem-w kygmbni(lpaopyjzez monitoring i ewal uacjn),
poziom wsp-gpracy i zaangaUowania partner - w i i nt

2. Cele dziaga® komuni kacyjnych

Celem strategicznym w strategi.@ k obu raizkyadc jjiesdpr
Ssp-jnego i pozytywnego wizerunku -2@2Qeij $iGDsujpNdd
podej Scie LEADER. Takie podejScie do konstrukcij.i
takUe aeWwePROWAZWIL2020 oraz cele zawarte we Wsp-|lny.
Rozwoju Kraju do 2020. Takie podejScie sgulUy tel

finansowych pochodzNcych z Unii Europejskiej.
Poza tworzenpemytywmadggegowi zerunku LGD, zadani e
promocyjnych i nf or macyjnych | est przybl i Uani e aktyndzewaniep r z
spogecznoSci |l okalnych do wgNczenia si fproponowaeyeh i z
przedsi Awzinciach. Dziagani a komuni kacyjne prowa
inarzndzi komuni kacji dobranych stosownie do okr es
WSr-d cel-w szczeg-gJowych k o mu mokvamiji ie okprogSlicizlr
ostani e realizacij.i L S Riszystkich eweNweakychi zmiarmeh mo WIRn wsparcie

potencjalnych beneficjent-w w zakresie doskonal e
ipozyskiwani ansofdyclto#JlE, w eflukkacja okreSlonych grup d
wdr aUani a LSR, ppgopnpolcgray zedvweaknti-ew ir eal i zacj i proj ekt
we wdraUaniu LSR.

3. Grupy docelowe

Grupy docel owe, do ptoszyate gki ee owana § b fiid & LSRK o m
izapisanych tamszezeqv Pagwy mily.c hWSr - d tyclwchoudpg Ns B :
skgad grupy spogeczne or az potencjalyi bemedidieaciy onr tyra omi a n €
przedsinbiorcy, organizacij e pozar zNdowe, jednos:

i gospodarczyw tym podmioty i organizacje turystyczne.

Specyficznymi gr upami docel owy mi , kt - re wgaumysad
opiniotw-rcze ( w dtiegzany gospodarki, patitikks regionatnej, naukowcy, decydenci). W
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opracowanym przez nas planie komunikacji nie wyodr
procesie.

4. Rodzaje dzi aikpgi®E i Srodk-w komun

SpoSr-d wielu Slraomdike wk ovmunraiskzaycnj ip u wzdgpl ofwd raidoarn oN ckyiml
LSR i okreSlonym grupom docel opviyonmo dMSjrnych ysiR: dzi ag

Kampanie informacyjm-promocyjne ki er owane dol ofgafuesgpogewsdSno8cini
beneficjent - w. Celem kampani.i bndzie szeroka infor
przedsifnwzi wi ocenkyr ywwerosk-w apl i kacy] nkulwrhlnych. &k [ v
kampani achk ozrozsytsatna\n ewypr zede wszystkim Srodki masowecg

Materiagy informacyj ne (wpformie arakpwaneg i elektrosieziej IbairdiNo w e
wykorzystane cziSciowo w kampani. i grafmach edakacyjnjyche j , a

Seminaria, konferencje, spotkania informacyjrkonsultacyjne b i d N Zzastosowane gg
informacji i wsparcia potencjalnych beneficjent. -w w

Okazjonalne imprezy masowie organizowane fzez LGDw partnerstwie z podmiotami gospodarczymi,
spogecznymi [ publ i ¢z wtegoitypudmpeezachwganigosvanych przeaimne podrioty
gospodarcze | ub spogeczne.

Portale internetowei bi ur a LGD oraz podmi ot - w achakiNcygadr
spogecznoSciowe. Ten Srodek komunikacji posguUy na
wdraUaniem LSR, a takUe do bieUNcego informowani a
konkur sach; rodzajaclkroj evtsok,0Sef c.wsWazgstkie info
internetowych bnrndN miagdgy formn przejrzystN | zrozu
zawieral adresy kontaktowe do oawidbezodghhdwizeé @z imdlargyc t
interaktywnN w postaci moUliwoScicokowedtuOwmnisd op n iw
element innowacyjny

Natomiast w odniesieniu do kem i kacj i wewn fitirlk nkeqg muunsit kaaloohjtaiioowe 7 d e
dokumenty prag¢ bi ura (np. zakresy czynnoSci, uimodwyi & § avli h ¢

organ-w LGD, Nkt awed3faegs &omonikowaniaw t y m proveaizEnée odpowiedniej
dokument ac fprocesemi jéga rmoni@rpwaniemiewaljuad dzi ajga & komuni kacyj n:

5. Plan komunikacji

Cele gg-wne strategid. k omuniikadjriziwmiys ujaN edeiufivz g |
wszystkim cereabgzlee¢i LERch cel -w podporzNdkowane s
LGD ATrzy Krajobrazyo, dziagania komuni kacysjplares z wi N
komuni kacij i pr ezecnetlujoeg - | wiyficL SRk, §apdodpor zNdkowany mu
komuni kacyjnych, Sracgreiefektytyd zdagaga& ko mwski®lEniwlsik.a Th
bAndN kompatybilne ze wska¥ni kami produktu okreSlony
takUe sN tam okr eS| onaiws knaptmmiarky w postawaatywacthe |zsnkiiecrtz.y | Z .
si i Wes t komyisthe zmiany w postawach obywatelskictvp § yonefha wzr os't potencj
spogecznego. A zatem plan komuni kacy]| nyapisanychdviERe s i e n
przedstawiMco:i i nastipuj

-

W odniesienudo cel u og-|l neBozwmrj 1prw eldSR:Abi orczoSci wp gy
ekonomicznego obszaru i sprzyjajNcy wgNczeniu spoge

Cel komunikacyjny: Podni esi eni e Swijadeama$ceienisapo evemansii Nbi o
gospodarczym obszaru i sprzyjajNcemu procesom wJNcz

GrupN ddecebhgakE komuni kacyjnych w ramach tego celu

przedsinbiorcy, g r u pogobybgzrobotne, esbly wyklucycneomkyppragygigrawnieni
rolnicy zamierzaj Noys potdMarcezsNl.i dacjaigal e9&icel u wykor
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Srodki komuni kacj i : kampanie informacyjne, i nforn

tematyczne,sot kani a bezpoSrednie, porady indywidual ne.
Efektamj jakie LGDchcai z yskal dzinki tym Srodkom komunikaciji
T gospodarcze: wzr ost liczby przedsifdwzi Al gospooc
przedsinbiorstw; wmdniemak szeni e poziomu zat

T spojeczne: aktywizacja spogecznoSci l okal nej w
przygotowani a wni osk-w aplikacyjnych; zwi Nkszel

wgNczenie spogeczne grup defaworyzowanych;

WskaFfngKtcznie w wyni ku real i zcpa c joliganizowvanyclo zostaeié u
8szkole® poszerpajifNog¢hl| wi edsiariu, k sneytSd Gtnu juN csyt or ha
warsztatowe) umiej it no Sfciin ampemyanicillBABERna Swodkeni e
mi kropr zeddiwobizomgtcw; zostanie gNcznie D5imsawyeh Nr

przeds ibi or stw oraz zostanN zrealizowane 2 kampanie
W odniesieniid o cel u og-LSRegSoamorr e2alw zuj Nca si A spogdeczn
bazn obiekt-w publicznych;

Cel komunikacyjny: Doskonal eni e kapitagu spojgecznego, b u
aktywizacja spogeczna$ gdadejmowaki ael nves p -pl onpyrczhe zp rezdeudksai i
grupy spogeczne, animacjn spogdgecznN, podnoszeni e

programu LEADER

GrupN docelowN dziadga® komuni kacyjnych wtramasolwe

organizacj e pozarzNdowe, potencjalni i nwestorzy
faworyzowanych (osoby 50+, dzieci i mgodzieU do 2
W realizacj.i tego cel u wy k omunikasjit kanpanie imforsnacgjme,Nnformagat i
publiczna, szkol eni a, warsztaty tematyczne, anim
porady indywidualne.

Efektami,p ki e spodzi ewamy sifi uzyskal dzinki tym Srodk
f spogecakeéywi zacja spogecznoSci l okal nej w podej
wsp-gpracy i i ntegracij.i spogecznoSci l okal nych,
zmi any w postawach obywatel skdazhne gwy Uszvai nkasrztom
obiektach publicznych; zwifikszenie umiejntnoSci
T gospodarcze: pegne wyKk orpzoydsnti aensiiee na bei ewkite-dw yp uub |oisc
i stworzeni e hmozlaltirwodSciiendoa ido prowadzenia zaj il
Wska¥ni ki: GNcznie w wyniku realizacji tego celu
godzihnwwy sz kol eniu | okalnych ani mator -w do pr detlieadhz e n

wiejskich dla spojJecZme&bdii zbwhalyonhclzost ani ewy7nipkrag jNecky
potrzeb okr eS| onyc m defavoeryzowangch. Pewstaniel@h cj wt yw spoge
obejmujNcychdzi aidv€Egpdziedukacyjnej celem WwyNoese i

realizacij.i LSR oraw S5ferfteyohgéormowWamniagagrup za
|l okalnych spodgecznoSci. W rafach zwsp aapgpnegduperacie o b s
i nwestycyjwep: - IsnyumUNIcekal nym inicjatywom. Zorgar
potencjalnych wnioskodawc: - w, doskonal Nce domGRg¢ it r

wsparcie finansowe programu LEADERplan o wanych pr zez nich proj ekt - w.
W odniesieniude e | u o0 g - | n e gQbszar LGDAtrakcyjrly Sifigstycznie.

Cel komunikacyjny: Poszerzani S wi adomoSci spogecznoSci |l okal nej
przekonanigp o d mi ot - w z ar zt Nadnzia j hNicsytcohr yocbzi neykmi do podej mow
sin tym obiektom atzwikithNzenirgy spryeamadlj,i aolsaxdreu.
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Grupami docel owymi dziaga® komuni kacyjnych w ramach
KGW i inne organizacjep o z a r z INatemojakni; inwestorzy podmioty sektora publicznegayy t w- r cy

produkt-w | okalnych, inne podmioty gospodarcze zaj

inwestorzy w obiekty historyczne celem ich restauracjiiutlgsn i eni a spodecznoSci | oka

W realizacj.i tego celu wykodky s tkokeupadiek @ftrgacyjhe ina s t ©

promocyjne z uUyciem dostfipnych medi - w, i nformacj a

markowepo muj Nce region i produkty |l okalne, wydarzenia

Efektami, jakie LGD chce uzyskal dzinki tym Srodkom

T gospodarcze: zwi nkszenie liczby podmiot-w zaangal0
organz a c j a wsp-|l nych przedsi Awzi fli zwi Nzanych z t u
turystycznym, rozw- j usgug turystycznych;

T spogeczne: zwi nkszeni e umi ej AtnoSci przygotowani
turystycznych, krajoznawczychi mpr e z mar kowyc h, promocj a obszaru;
spogecznego, korzystne zmiany w postawach obywat el

Ws kaFmiiNkizni e w wyniku realizacji tego celu komuni

z wialych z poznawaniem obszafidop er acj i dot yczNcy c h6 ipprepo maokoyyech, ob s z

powstanie 10 nowych miejscolpiraktyy odwastaS8ciowanet a

spogecznoSci l okal nej oraz turystaomr é¢maedhi Ncojfekko]

oznakowane zostanNaatakWejenataryafycpmomocyjne pr z
technologii informatycznych oraz powstanie centrimiormacii i promocji obszaru. dhadto przeprowadzone
zost azkonia3z akr esu doskonal enia umiej iizprag®mu LEADER i k owa 1

Przy okreSlaniu ydezh aiga & &kaoknuw ipp dez wiwazgui wzizietde ws
komuni kacji owNgr apitearkies k ut ec z n o Sc komuikaojisvo realizagjic h m
poprzedni ej L SR. SkutecznoSi ta zostaga okr endl ona
przegomi20l5. W0 & 4 ki ii ewal uacij i wykazagy, i U najbardzie]j
spogecznoSi gy okiafi nmeto&kdyaw postaci r - U, realgawanych @z aj u
partnerstwie z wieloma podmi ot ami Z obszaru LGD (p
gospodarstwa agroturystyczne), jak i z partnerami z pobliskiej aglomeracji | mi ej s ki ej . Skut ec
okazagy sifi r-wnieU bezpoSrednie kontakty =z organiz
l okalnN na spotkaniach i szkol eni ach. Dobre rezulta
ipromocyjne, angaUuj Nce r-Une Srodki przekazu. Nat
komuni kacyj ne: publ i kacij e W postaci ul ot ek [ fold
komuni kacj i zwi NzanepRo20zte mapjmig Uasrkiuda e clz®R 2n®@1ddy w ni
pomininte, l ub zastosowane wW ograniczonej f oychmi e, I
Ponadto wprowadzonkilka innowacyjnych metod, w tym m.in. wizyty studyjne po obszarze kk&ilizowane w
ramach bieUNcej dziagal noSci aktywizacyjnej oraz <co
beneficjent -  w, zawierajNcych propliemaeyakt wenegst &k
internetowym biura LGD jak i portalacheg @0 Sci owyc h, k tg-gr-evni a&p |ldd rmo wgar nuop
przedsi Abiorc-w or az grup def aworyzowanych. Zakg
komuni kacyjnych LGD zwr - ci na uzyskanie infowymacij.
[ spojgecznoSciowych, pozyskiwaniu ankiet od | okalne
temat efekt-w wdraUania LSR i dziagalnoSci LGD.

Szczeg- gowy pl an Kk & grupy dokebwéj LIGD w procédsie realizacji LSR2@-2020
dla LGD ATrrazzyy 0Krzanjaojbduj e. Poidjidiewoyz abhel ii U5.nla poczNt
kal endar zowego przeprowadzana bndzi e rewi zj a har mc
jakichkol wi ek zmian, np.wna kotsuka |w zwapcrj ol w atdezramiyrc-hw prr azbec
wyni kaj Ncych z okresowych ewaluacji, plan ten bndzi

6. Analiza efektywnoSci zastosowanych dziaga® komun
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KaUdy plan komunikacahki ekadkPmileamup emanjeN cztbsettymi| o«

podporzNdkowane sN dziagania i odpowiednio dobr an
okres realizacj.i LSR dla LGD Trzy Krajnobik&zy.k alk
obej muj e dood tdrw-ecchh | at . W z b u d o wamia komunigakygn@ podziel&tno mu |
dostosowanad o tych wgaSnie okres-w. Takie podej Scie s

dziagania zapisanyjcamivaniSRPBI|za nwe lkaomiu nii kdazcija .

Stosowane dziagania komunikacyjne orapoaly&galizy

cyklicznym badaniom efekt-w, jakie przyheSIziN w w
monitoringulub ewaluacjistwé r d z i isUi fkt -reS z dziaga@®&kOMdan kak y¢
zostanie zastosowang | a n naprawczy. Pl an ten pol egal bndzi
komunikacyjnych i ich udoskonalenub wpr owadz eni ocenieftGDp &N barde i @]

w drodze do cel u. KaUde bowiem dziaganie ma swe a
trudno jest przewidziel zakres takiego ryzyka, sz
Al e emsotthi el takUe ry.zyRloatpegosthraormndzo LwaDUne jest,

komuni kacj i byi Swiadomym tego ryzyka.

A zatem w podrij&cpluamw Kk ovoudzieskaamd d c eznayc zL[iG D, a s
os-b, kiteracbdéisdzni czyl i odpowi adabc ema dizd agwaai =
wiedzy merytompS&zmnejkoimunimkag¢ ydonypgho wa dezenmidnyphaw
komuni kacji. Wyni ki em t eqgs cdpomiedzingtyh kZyg &k owmpynn kazx ¢
zewnfitrznN, W komunikacij.i wewnihitrzne,j waUnym st

komuni kacyj nych oztrutnionych doyrealizdci a9Rqoylcenj nN czynnoSci N
zakresu odpowiedZian o & € iopowiedzialnych za proces komunikowania z otoczeniem, na linii LGD

szeroko rozumianai lsGPoWeproo8s tekalompa - cz os-b z
czgonkowi e organ-w LGD oraz c¢ zgo n kterwinfematjiG\atomiast da a |
obowi Nzk - w nbailuerCay LnGD n. monitorowanie efekt- -w kol
sporzNdzanie ocen i wni os k- w ngch angian @ elangerkonw@ikadji, enadp r
kt - rymi bidnadzsprdwopwhatfor biura.

Wraz z procesem monitorowania i ewaluacji realizalanu komunikacji zaplanowarmmo - wnol egge ¢
maj Nce na celu bieUNcN ocenn reali zac]j,w prkyBaBkach | n
problem-w z svadaadanli eyjcrHpoopzerawggi na brak akcept
podstawN wdroUeni a saogdmimuz en apmiaavcyz,e glot. - r e wyni k.
ze spogecznoSci N lokalnN bidN kbysiudt owaneh znark
internetowy, spogecznoSciowy jak i spotka@® bezpoS

7. BudUet przewidzianyll5a0€@z0a@agadgia komuni kacyjne

8. Podsumowanie

W planie komunikacij. u jniyt coh ,wisekliee rdozniaandyac@ kdoomurn-
maj Ncych r-Une cele odpowi adaj Nce c el efekty. Mabdameerdl o n
nas met ody, techni ki, Srodki i nar zndzi a pr zeksea
umi ej At noSci komuni kacj i i nterpersonalpmoeri nhny mer ¥
planowane efak y . LGD planuj e, Ue u zwy swkiae | wis poasrochiaec hw btiiydnN c:

pegdgni Ncy mi wi el orakie feunka|jpr seobdd ewgnyes tik iom ghamd N
aktywnymi uczestnikam pr oces-w wdraUania poprzedniego LSR.
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Tabela 5.1. Plan komunikadjic e | e, dzi agani a, Srodki [ narzndzia komuni kacji, wska¥*ni ki
Termin | Cel komunikacji Dzi agani ejnk o mun i| Adresaci Srodki/ narzndzia komu
I Poinformowanie Kampania informacyjna Potencjalni wnioskodawcy, w tym Artykugy w prasie | ok
p o § o| potencjalnych 0 gg-wnychlLSR2@4o Jggd: - wni e przedsi nl
2016 wni os kodawd 2020 organizacje pozalArtykudgy na portalach
jej celach, zas#ach obszaru, grupy defaworyzowane " ;
przyznawania wsparcia Iy ’ Ar t y k uogalachi&D ipJG;
typach operagji Informacije przekazywane dakalnego Punktu
procedurach oceny i Informacyjnego Funduszy Europejskich w
wyboru operaciji Pruszczu GdaGskim or a
| Pozyskanie informacji [Badani e t r a fosoluS c| Potencjalni wnioskodawcy, wtym | Metoda:
pogolzwr ot nej nt| prezentowania gg-wnie przedsinftwywiad nt. dziagaG
2016 | doboru sposobu informacji oraz zainteresowania |[O0r gani zacj e pozafti Sr oamknkewarka
informowaniaoLSR |[uczestnictwem w |oObszaru, grupy defaworyzowane Narzidzi a:
W przypadku artykug- - w
internetowa zamieszczona na portalu LG; W
przypadku spotka@ an
I Poinformowanie Kampania informacyjna Potencjalni wnioskodawcy, w tym Artykugy pgatne w pr a
p o g o| potencjalnych gg-wni e pr zedsi nllokalnych; spoty radiowanformacje na portalu
2016 beneficjent mi eszka®y obszafLGD i UG; o0ggoszenia
zagoUe E i n defaworyzowane portalach spogecznoSc
skorzyst anw (baza danych potencj a
LEADER na tworzenie Informacje przekazywane dakalnego Punktu
lub rozw-j Informacyjnego Funduszy Europejskich w
gospodarczej Pruszczu Gal Es ki m
I Poinformowanie Kampania informacyjna Gg-wnie: Osoby z¢Artykugy w prasie | ok
p o § o| o szkoleniach grup de faworyzowanych; Animatorzypor t al u L GD i UG;chogd
2016 realizowanych w zaj il w ubbcingck;t acli nstytucji:; portalach
ramach cel Potencjalni wnioskodawcy, elektroniczna (baza danych potencjalnych
lata 20162018 i zainteresowani tworzeniem wni oskodawc - w) ; Il nf or
rozpoczHici U mi kropr zedsi nbi o1 Lokalnego Punktu Informacyjnego Funduszy
te szkolenia dziagal noSci gosfEuropejskich w Pruszc
spogeczne, spogeo-
Il Poinformowanie Spotkania Informacyjno Potencjalni wnioskodawcy, w tym Spotkania
p o § o| potencjalnych konsultacyjne, dgg- wni e BezpoSredni e, prezent
wni oskodawc{jopracowywania wnprzedsi siobhpritiyzyd
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2016 zasadach pozyskiwanid poszczeg- 1l ne przidziagalnoSI gospo¢
Srodk- w w g realizowane w latach 201818 osoby z grup defaworyzowanych,
podmioty jsfp
Il Poinformowanie o Kampania informacyjna Potencjalni wnioskodawcy, Artykudy w bezpgatnej
p 0 § o| terminach przyjmowaniz zainteresowani tworzeniem lub lokalnych; na portalu LGD i UG; portalach
2016 wni osk-w apg rozwojem dziagalispogecznoSciowych; Po
w ramach opergi tym ze zdefiniowanych grup oggoszenia w siedziba
wcelach 1, 2, 3 defaworyzowanych podmioty jsfp, elektroniczna (baza danych potencjalnych
planowanych na lata organi zacje @ozkawni oskodawc: - w) ;
20162018 obszaru Informage przekazywane dbokalnego Punktu
Informacyjnego Funduszy Europejskich w
Pruszczu GdaGEskim
I Pozyskare informacji |[Badani e satysf ak Wnioskodawcy w poszcze|lAnki eta skierowana dr
p o § o| zwrotnej dot.oceny dot. jakoSci p o n| zakresach operaciji emai |l wnioskodawc: - w
2017 jakoSci p o n przez LGD na etapie przygotowani
Swiadczonejwniosk-w aplikac
pod kNt em O wsparcie proje
przeprowadzenia ew.
korekt w tym zakresie,
np. dodatkowego
przeszkol ern
udziel aj Ncy
doskonalenia
umi ej it noSg
komunikacyjnych
I Poinformowanie Spotkania Potencjalni wnioskodawcy, Spotkania
p o g o| potencjalnych Informacyjno-konsultacyjne zainteresowani tworzeniem lub BezpoSredni e, prezent
2017 wni oskodawdgdot gezashd rozwojem dziagali
zasadach pozyskimanfopr acowy wani a wnltymze zdefiniowanych grup
Srodk-w w dposzczeg- 1| ne pr z|defaworyzowanych podmioty jsfp,
realizowane w latach 201818 organiacj e pozar z Ndq(
obszaru
Il Poinformowanie o Kampania mformacyjna Potencjalni wnioskodawcy, Artykugy w bezpgatnej
p 0 § o] terminach przyjmowani zainteresowani tworzeniem lub lokalnych; na portalu LGD i UG; portalach
2017 wni osk-w af rozwojem dziagal [spoecznoSciowych; Po

w ramach operaciji
wcelach 1, 2, 3
planowanych na lata

tym ze zdefiniowanych grup
defaworyzowanych podmioty jsfp,
organizacje pozal

obszaru

oggoszenia w siedziba
Poczta elektroniczna (baza danych potencjalnyq
wni oskodawc - w) ; Il nf or
Lokalnego Punktu Informacyjnego Funduszy
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20162018

Eurqpej s ki ch

w Pruszczu

Poinformowanie

Kampania informacyjna

Potencjalni wnioskodawcy, w tym

Artykugy

pgatne

W pr a

p o § o| potencjalnych ggniwe przedsi nbi (lokalnych; spoty radiowe, inforamcje na portalu
2018 beneficjent mi eszka®y obszailLGD i UG; oggoszenia
zagoUe E i n defaworyzowane portalach spogdecznoSc
skorzystani (baza danych potencj a
LEADER na tworzenie Informacje przekazywane dapkalnego Punktu
lub rozw- | Informacyjnego Funduszy Europejskich w
gospodarczej Pruszczu GdaGEGskim
I Poinformowanie Kampania informacyjna Gg-wnie: Osoby z{(Artykudgy w prasie | ok
p 0 § o| otematyce i terminach grup de faworyzowanych; Potencjaln por t al u L GD i uG; por
2018 szkol e® r eg whnioskodawcy; zainteresowani Poczta elektroniczna (baza danych potencjalnyq
w ramach cg t worzeniem mi krofwni oskodawc: - w) ;
na lata 192021 rozwojem dziagalloggoszenia w siedziba
i rozpoczng organizaciespgpe c z n e, s p | Informacje przekazywane dakalnego Punktu
na te szkolenia lokalna; Informacyjnego Funduszy Europejskich w
Pruszczu GdaGskim
I Poinformowanie Spotkania Potencjalni wnioskodawcy, Spotkania bezpoSredni
p o g o| potencjalnych Informacyjno-konsultacyjne zainteresowani tworzeniem lub informacyjne
2018 wni oskodawdgdotyczNce zasad |[rozwojem dziagal i
zasadach pozyskimanfopr acowy wani a wnltymze zdefiniowanych grup
Srodk-w w dposzczeg:-| ne pr z|defaworyzowanych podmioty jsfp,
realizowane w latach 2012021 organizacje pozal
obszaru
I Poinformowanie o Kampania informacyjna Potencjalni wnioskodawcyy tym Artykugy w prasie | ok
p 0 § o] terminach przyjmowani gg-wnie przedsinlportalu LGD i uG; por
2018 wni osk-w af organi zacj e poz a1 Pocztaelektroniczna (bazardch potencjalnych
w ramach operaciji obszaru; Osoby ze zdefiniowanych |wni oskodawc: - w) ;
wcelach 1, 2, 3 grup de faworyzowanych oggoszenia w siedziba
planowanych na lata Informacje przekazywane dakalnego Punktu
20192021 Informacyjnego Funduszy Europejskich w
Pruszczu Gda@skim
Il Pozyskanie informacji [Badani e satysfakWnioskodawcy w p{(Ankieta skierowana dr
pogo|lzwr otnej dddot. jakoSci p o n| zakresach operacji; email wnioskodawc:- - w
2018 oceny | ak o 9przezLGD na etapie przygotowanie
S vadczonejwlatach |wni osk-w aplikac

20162018 przez LGD

pod kNt em

O wsparcie proje

przewidZanych do realizacji w
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t

przeprowadzenia ew. | okresie 20162018
korekt w tym zakresie
I Poinformowanie Kampania informacyjna G (g - w@soley ze zdefiniowanych | Ar t y k u § yi mediagh folalsychea portalu
p 0 § o| otematyce i terminach grup de faworyzowanych; Potencjaln L GD i UG; portalach s
2019 szkol e® r eqg whnioskodawcy, zainteresowani Poczta elektroniczna (baza danych potencjalnyq
W ramach?2i8e t worzeniem mi krofwni os kodoagMcosw)eni a w s
na lata 2012021 t worzeni em dzi ag ¢instytucji;Informacje przekazywandoLokalnego
[ rozpoczng organi zacj e spoJ¢Punktulnformacyjnego Funduszy Europejskich
na te szkolenia lokalna; Pruszczu Gda@&skim
I Poinformowanie Spotkania Potencjalni wnioskodawcy, Spotkania
p o § o| potencjalnych Informacyjno-konsultacyjne zainteresowani tworzeniem lub BezpoSredni e, prezent
2019 wni oskodawddotyczNce zasad |[rozwojem dziagal|
zasadach pozyskiwania opracowywania wni® k - w n a | tym ze zdefiniowanych grup
Srodk-w w gposzczeg- | ne pr z|l defaworyzowanych podmioty jsfp,
realizowane w latach 2012021 organizacje pozal
obszaru
I Poinformowanie o Kampania informacyjna Potencjalni wniskodawcy, w tym Ar t y k u g yi mediagh lokalsychena portalu
p 0 § o[ terminach przyjmowaniz gg-wnie przedsi AnfLGD i UG; port al a edcztas
2019 wni osk-w af organi zacj e pozal elektroniczna (baza danych potencjalnych
w ramach operaciji obszaru; wni os k o doagwicoiswezseedzibach
wcelachl, 2,3 instytuciji; Informacje przekazywane dakalnego
planowanych na lata Punktu Informacyjnego Funduszy Europejskich
20192021 Pruszczu Gda@ ki m
Il Pozyskanie informaciji | Badanie satysfakcjiwniéso d a w{Wni os kodawcy w p (Ankietaskierowanadrdy el ekt r oni
pogo|lzwr otnej ddqdot. jakoSci p o n| zakresach operaciji; email wnioskodawc:- - w
2020 oceny | ak o9gprzezLGD na etapie przygotowani
Swiadczonejlwniosk-w aplikac
O wsparcie proje
przewidzianych do realizacji w
okresie 2012021
Il Pozyskanie informacji |[Badani e satysfakWnioskodawcy w Ankieta skierowana dr
pogo|lzwr otnej ddqdot. jakoSci p o n| zakresach operacji; email wnioskodawc:- - w
2020 oceny | ak o9 przezLGD na etapie przytmwania
Swi adczonejlwnok - -w ap!l i &vwsgascip |
projektowanych d
przewidzianych do realizacji w
okresie 20222023
r-dgo: nopr asadae yL D aAobr azyo
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