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Ter mi ny Staldgit e w §
LGDi St owar zyszenie Lokalna Grupa Dziagania ATrzy K

LSRistrategia rozwoju | okalnego kierowanego przez
PrograPROWi Pr ogr am Rozwoj u Obszar020 Wi ejskich na | at:
RLKSir oz w- j |l okalny kierowany przez spogecznosSl

RPOI Regi onal ny Program Operacyjny Wojew-dztwa Pomo
RadalLGDi organ decyzyjny LGD

LEADERiTdzi agani e LEADEBR0w PROW 20114

leaderio S 4 Leader 203PROW 2007

ROZDZ | karakterystyka LGD

1. Forma prawna i nazwa Stowarzyszenia

Pegna nazwa Lokal ne PBtonarzyszpnyel dkza lagja nGrau ha zbnzi: aga.ni a
Statut zezwala na uUywaniL&DsKRTregn&jr aD@DwWRAEyRY - KE
ma status prawny Stowarzyszen@iedziba Stowarzyszni a mi e Sc i sin w Pruszczu
Wojska Polskiego 33000 Pruszcz Gda@Eski . Bi uro Stowarzyszen
wgminePuszcz Gda@skiul .po@bracd@esvemVb®0o zeiUas 2 BawargyszéhEs k i
LGD ATrzy Krajobrazyo p o s wawdtiaykrajobrazy.@ nafaz  emait e r n
biuro@trzykrajobrazy.pl LGD ATrzy KrajobrajiywepgostRajeswpius SiNe
maja 2006 roku pod numerem 0000257740.

2. Obszar

Na obszar Lokal nej Grupy Dziagania ATrzy Krajobr
Kol budy, Gmina Pruszcz GdaG@Gski |, GmiNb& i P3N ®4 k§ lei. ,

Gmina Powierzchniaw| Li ¢ z b a mi ¢LudnoSi? 1

km? zameldowanych na

pobyt stagy
Gmina Cedry Wielkie 124 6848 55
Gmina Kolbudy 83 15307 185
Gmina Pruszcz 144 24734 172
Gmina Pszcz- 9§ 50 8837 176
Gmina Suchy D 85 4149 49
Gmina Tr Nbki 163 10757 66
Obszar LGD 649 70 632 117,1
Tabela nr 1 powierzchnia oraz |iczba mieszka@c: - w


http://www.trzykrajobrazy.pl/
mailto:biuro@trzykrajobrazy.pl

Mapka obszaru LGD ATrzy Kraj obr azBotorskiego)az z | okal i z

3. Potencjag LGD

31. Opis sposobu powstania i doSwi adczenie LGD

W 2005 roku wszystkie gminy wiejskie naleUNce do po
reali zowanym ©przez Gmi nn Pruszcz Gd a (Egeken , Lokamg t y t u
Ekspansywny, Ambi tny, Dynamiczny, Ekonomiczny, Roz
Programu Operacyjnego ARestrukturyzacja i Modernni z
Wiejskich na lata 2002 006 0, eDRAlagtaaUowy P+ 0 @gSchanmat |.L@eh gragnamu to
wypracowanie modelu wsp-lnego dziagania mieszka@Ec: - w
przedsifinbiorstw na rzecz obszar-w wiejskicdcznpiowi at
gospodarczy powi Nzany z aktywizacjN |l okalnych spoge
gmin wiejskich: Pruszcz GdaGski, Cedry Wielkie, Ko
porozumi eni e mindzygmipmej ekt a. r €al k &@d e | gmi ny W)
odpowi edzi al nej za organizacjn i przygotowanie kol e
kil kunastu spotka® z mieszkaC@€ ami, p o d cesaksory,kitzede y ¢ h
wszystkim sektor spogeczny i gospodarczy, a nastnpr
cykl szkol eC® i war sztat - w. W efekcie zbudowano Zin
zagoUono i z&maéjnd&s tGroumpain oDzlioagani a p. n. Trzy Kr aj ¢
opracowany zostag statut stowarzyszeni a. LGD ATrzy
Pol skiego 30 zarejestrowana zostaga2006rdku.aj owym Rej e
LGD zgdoUyg§a nansowanieavkSchemadeollfLeatler kt - ry nie uzyskag dof |
2007 roku czgonkowie LGD brald. udziag w licznych sz
w zakresie PROW na lata 20Q013.

¢
v

W 2007 roku LGD ATrzy Krajobrazyo uczestniczyga w:
A tworzeniu Powi atowego Programu na Rzecz Zatrudni
A wojew-dzkiej sieci wsp-gpracy LGD,

A organi zowaniu spotka® z mieszkaE Ecami t e ragls -kw , wi
Cedry Wielkie, Kol budy, Pszcz-gki, Suchy DNb i
rozwoju miejscowoSci, poznanie potrzeb mieszka Ec

A wsp-gorgani zowaniu Przegl Ndu Kinematografii Pol s

A reaimcja projektu pn. Alnternetowy Turniej Pokol e
obejmuj Ncego swym =zasifngiem 3 miejscowoSci w
internetowej we wsi Ostr . Uki



W roku 2008 wprowadzono zmiany w StatutieG D , powog@amowN Radn, w kit

nal eUOag wyb-r operaciji do finansowani a. Organi zo
informacije i materiagy wykorzystano do budowani a

W ramach projektu ponmoo we g o pt. AKompetencj e w Trzech K
konferencja inauguracyjna, a takUe odbygdo sif 6 s

ramach osi 4 PROW 20013 we wszystkich gminadhazyobsbDada
ramach tego samego projektu odbygo sin 8 spotkad
|l iderami dotyczNcych osi 4 PROW oraz konsultuj Ncy

LGD ATrzy Kraj obr aznyNd Sztrreaat!eigzi oB00043 weoniach osi 4 Lehdert a
zamierza kontynuowal swoj N politslR20najteymakamkin
inne ni U dotychczas probl emy-202Kdraz diagnozyphsiak aj N z z a

Realizacj a dziaga®& strategicznych takich j ak:
Rzeczpospolita I nternetowa or az r2@13,ltakichgak:Akeywizaciaz e c
mi eszka@c - -w i wzmocni eni e arkeadpdadzicavg kultusowegdji @reyrodneEzego, Z
wsi , Popr awa pjrazkyonScois gy cwiyami er ne efekty:8 wghieabt
publicznych, zagospodarowano 70 miejsc: pl ace zz¢
rowerowe, ba k a , par ki fitness itp., zorgani zowano 10
uczestniczygo ok. 5000 os:- b, powstago 7 nowych us
dobr N prognozN i doSwiadczNay ehm pr zked desriufnbkiuo rdzzioaSy
postaci ut wor zonej bazy jak i nowo powstagych or
K- Gospody& Wiejskich stanowi podstawih do dzi ag
obywat el ski ego i integracji spogecznoSci l okal nych.

Realizacja dotychczasowych dziaga®& strategiczny
bi uro LGD, posiada odpowiednie kompetencije i do S\
czgonk-w LGD wuczestnickydbe mwef iwdjreanUeain iProadkesj RSkeN jaa o
dziagal noSci LGD bygo budowani e partnerstwa z u

organi zowani u warsztat- -w, naazkclree@iie wydarazaiE jparko i
wgNczanie K-§ Gospody®& Wiejskich do dziada®& pron

Leszkowy, KGW Rokitnica), wydarzenia promuj Nce
(organiacj a wraz z gminN Suchy DNb Europejskiej Nocy
Jarmark tugawski w Lidowie, wystawy i wernisaUe z

32ReprezentatywnoSIi LGD

Obecnie LGD ATrzy Krajobrazyd igpasiyad® SHeodmidon

obszaru oraz 3 samorzNdowe instytucje kultury, ¢
Wi ej ski ch, sektor gospodarczy 12 czgonk- w, w tyn
obszaru lyucbh dnzai acjbag ZNecr ze L GD. WSr - d czgonk-w sekt
fundacje zajmujNce sifn grupami def aworyzowany mi

sektora gospodarczego wskazujlku pwiNeczdmi aawidizk sazje
reprezentuj Ncych ten sektor w proces wdraUania LS

3.3.Poziom decyzyjnyi Rada

Jednym ze statutowych organ-w LGD ATrzy Krajob
operacji zgodnie z zapisami art. 32 ust.2litb r ozpor zNdzenia nr 1303/2013,
Lokal nej Strategi. Rozwoju. Zgodnie z postanowi en

W skgdad Rapryz evcshtoadwiNci el e wszystkich gngonnkiShoibs:
ATrzy Kr.ajobrazyo



Skgad Rady spegnia nastinpuj Nce warunki

1) przedstawiciele wgadzy publicznej ani Uadnej poj
ggosu w podej mowani u decyzj. przez ten organ
2) przedstawiciele sektora publicznegga anowi N mni ej ni U 30 % skdjadu Ra
3y Uaden z czgonk-w Rady nie jest r-wnoczeSnia czgoc
nie pozostaje z czdonkami ZarzNdu lub Komisji
podl egdo Studnienia,t yt ugu za
4 Uaden z czgonk-w Rady nie jest zatrudniony w biu
5 w skgadzie Rady sN przedstawiciele wszystkich gn
6) w skgad Rady wchodzN przedstawiciele, przynaj mi
podmi ot -wpeégg&tbpnago i podmi ot -w sektora gospodar
7V W skgadzie radzie znajduje sifih co najmniej jedna
Wyb-r czgonk-w Rady polega na skonstruowaniu |i st
skgad spegdgni aprw/yw awlakruu nwkiin. k sV e j liczby kandydat - -w z
okreSl one warunki, kandydatem zostaje osoba, kt -r a
Wal ne Zebranie podej muje decyzjgigons zgodmoys oiwamri zaue g gaovsnoy
sprawie ggosowania w spos-b tajny. Ostateczny skgad
przedstawi onN przez PrzewodniczNcego Zebrania |isth

Szczeg-gowe procedury powogywarkiaa Riadypdwo@Eywaagryi ao
Regul aminie Rady LGD ATrzy Krajobrazyo.

Zasady funkcjonowania Rady oraz cagy proces wybor
wWr az Z zagNczni kami uchwal ony przez WalneniZedbk awi
wyni kaj Ncych z monitoringu i ewaluacji w trakcie re

W RegulaminieRady LGDs z cze g - §gowo z pracedanywybo lopemdf stosowane podczas
posiedze® Rady, tryb podej mowams amwareicg/rzg a e doa iy eovoyr gz e
czgonka Rady od wudziagu w dokonywaniu oceny i wy b o
wywogywal wNtpliwoSci, co do jego bezstronnoSci

W procesie decyzyjnym zostayy Nztestosowane rozwi Nzan

a) BezstronnoSi w podej mowaniu decyzji
by Zachowani e okreSlonego parytetu poszczeg-|lnych s
c) Wb-r najlepszych operacji, uwzglndniajNcych w n
grup defaworyzowanychpor zez zast osowanie odpowiednich | okal
d Rozwi Nzania uwzglfndni aj Nce szczeg-lne sytuacje p
punkt-w, rozbieUnoSci w ocenie itp.)
e) Zapewnienie jawnoSci i doutbipgra$eij pvdprdoew Sgoda:
zwi Nzanych z ocenN i wyborem operacij.i
) MoUIl i woSi i tryb wniesienia protestu od oceny Ra
g Zr - Unicowane procedury ze wzglindu na rodzaj oper
hy PrzejrzystoSi i niedyskryminacjn
Sektory ine ni U publiczny sN spostrzegane {JNcznie tz
ggosowania obecnoSci przedstawiciela z kaUdego selk
sektor - w: gospodarczego, spojJgekzeggo,st@naowimjas pwijrRc

skgadzi e Rady.

Czgonkowie Rady bnAndN przechodzil systematyczne sz
z zakresu Lokalnej Strategii Rozwoju, programu PROW 202 0 or az akt -w prawnych,
wpdyw na prawi dgowN ocenii wniosk- w. LGD bndzie wer

ewentual nego zaangaUowania w proces tworzenia wnio
interes- w.



3.4. Zasady funkcjonowania LGD

Zasady funkc onowani a LGD sN wskazane w dokumentach

V

dziagani a wgadz LGD or az biur a LGD. Dokumenty
Stowarzyszenia. OkreSlajN one szczegi§gowd roalpaani e
oraz wymogi w stosunku do os-b dziagaj Ncych w ty
znajdujN sin w poszczeg-Ilnych dokumentach wewnftr
l.p. | Rodzaj Regulowane kwestie
dokumentu
1. | Statut LGD Minimalnyz akres wuregul owa® zgodni e z
ustawN RLKS. Ponadto statut regul u
-organnadzoriMar szagek Wojew-dztwa Pomol
-wprowadzeni e dodat kowego organu R
-okreSlenie organu LGD kompetentn
aktualizacij. oraz kryteri-w wyboru
-sektorowoSi, parytet i niedyskrym
-zasady nabywania i wutraty czgonko
2. | Regulamin -szczeg-gowe zasady zwogywania i o
OwzC LGD szczeg-gowe zasady podej mowani a u¢(
- kompetencje WZC
-regul acje dotyczNce wniosk-w form
-okreSlenie organ-w walnego zebran
-zasady protiokdogge®aWr@ pos
3. |RegulaminRady-szczeg- gowe zasady zwogywania i o
-szczeg-Jowe rozwi Nzania dotyczNce
-szczeg-gowe zasady podej mowania d
-zasady protokofhewatacpiiz posiedze
-zasady wynagradzania czgonk-w Rad
-obowi Nzki czgonk-w Rady
-procedura rozpatrywania odwoga®&
operacji
-mi ni malne wymogi dotyczNce kwalif
- zasadyinformowania o posiedzeniach Rady
-powogywanie i odwogywanie czgonk:-
-wzory oSwiadcze@ kart oceny, wuch
-szczeg-Jgowe rozwi Nzania w przypad
1. | Regulamin Pra¢-s zc z e gg-ajcaavdey zwogywani a i organi za
Komisji -zasady prowadzenia dziaga® kontr ol
Rewizyjnej -zasady protokodgowania posiedzeE&E
-zasady podejmowania decyzji
5. | Regulamin Pra(-szczeg- owe zasady zwogywania i o
Zar zNdu |-zadaniaikmpetencje Zar zNdu
-zasady protokogowania posi edzeCE
6. | Regulamin -zasady zatrudniania i wynagradzan
Pracy Biura| - uprawnienia dyrektora biura
LGD -zakresy obowi Nzk-w i odpowi edzi al
-zasady udostnpmid&ciya hi i diymapojziy cj
- mini mal ne wymagani a dotyczNce
poszczeg-lnych stanowi skach
-prowadzenie polityki ochrony z dnar29
sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. Nr 183 p 8 8 3
zm.)

Tabel a nr

2.

Regul acje pojawiajNce sin w dokument
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Osoby zaangaUowane w praci na rzecz LGD i r - wn o«
posi adapWi ednie kompetencje do zarzNdzania procesam
t worzeni a obecnej strategi. rozwoj u. W konsekwen
merytorycznym tej strategii, co pozwoli na efektywne i spravznar z Ndz ani e procesem |
nastfipnych | atach. W regulaminach Zar zNdu, Rady, pr
doSwiadczenia, zapewniajNce efektywnN realizacjfi st

W skadzie ZarzNdu znaedoj & edfikobbbkbyl akt 2208z Nd e a
kt - ra z powodzeniem zostaga zrealizowana, uzyskuj Nc
wska¥ni k- w.

W Radzi e znajduj N sin osoby, kt -re rogmpoczNdpew|
(sektorowoSi , parytet), posi adaj N o, dwymwii lkalinNee kave
dotychczasowego zaangaUowania w realizacjn r-Unych

skgadzi e Rady zostagagjapewriecanyywydkowiiedni udzi

Ponad pogowa pracowni k-w LGD posiada odpowiedni e
L SR, potwierdzone szkol eni ami [ testami. Wy magani a
obowi Nzk-w nahpsessaopegskagyh zostagdgy okreSlone w Re
pracy zawierajNcych wudzielanie doradztwa okreSlono

szczeg-lnoSci, dotyczNcego jakoStctykdzbpehonegyoddoya
zgodnie z ustawN z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochro
posi adaj Nc odpowi edni o przeszkol onN w tym kierunl
AdministratoraDap ch Osobowych, osobin w biurze wdraUaj NcN re

Poszczeg:- I ni czgonkowi e organ-w LGD jak i pracown
j ak i zewnntrznych, ko@®zNcych sithe cthensitkaammi, (pw yokwjaaddz
testy), Pl an szkole®E& stanowi zagNcznik nr 14 do wn
programu PROW nalata20240 20, znaj omoSi LSR oraz stosowanych pr
zagadnizea®yzWwi ¢ procesem wdraUania LSR. Szkol eni a
czgonk-w organ-w LGD jak i pracowni k-w Dbiura. Ten
wdraUania operacji, a takUe zr-wndawmaUwsyysgdkdichm
zaangaUowanych w realizacjn LSR.

ROZ DZ | APRartycylpacyjny charakter LSR

A

1. Opis metod angaUowania spogecznoSci | okal n
grup docelowych

LGD rozpoczngo proces def i ni o wia 2012 r. Bagania arkibtowé pr
bezpoSrednie przeprowadzono w miesi Ncach wrzeSniu,

wykorzystuj Nc zebrania wiejskie, spotkania K-§g Gosyg
St owar zysyzsemi aGnHongyt Pruszcz GdaGEski , konferencja o
GdaGEski , spotkanie Stowarzyszenia Tw-rc-w APrzysta
LGD i w terenie) i i mprezy okazj oinattaneby e . a MDoriymdk
wypegnieniu ankietowani byl i i nformowani o dziagal
zasadach przyznawania pomocy itp. Badania zostagy

obszaru dzi@gwana. pywtf@amima dotyczNce 2@0Ua8|, uaacj i a kolhe
ankietowanym pytania dotyczNce priorytetowych potr z
wsparcia, uznanych przez LGD jako defaworyzowane na obszarze. Rekomenddoggki rawarto w raporcie

ewal uacyjnym cziSciowym, znajdujNcym sifi w biurze L
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Nastfipnie LGD przeprowadzi o -plbsdanizawped akbaoe:e
dotyczNce potrzeb i problem-w spodecanNSgiupbkahk
wczeSniej wyraUonych opinii. Ewaluacjn przeprowad
- kwerendy danych zastanych w LGD
- zogniskowanego wywiadu grupowego (FOKUS)

-anki ety spogecznej na dalEcawepbbkasaowodgiapiaei @0Q

Opracowane wyni ki bada® powi Akszygy il oSciowo
pyta®& pozwoli gy na winksze wuprawdopodobnienie zd
kt - r@u@yy do sformugowania tej cznSci diagnozy
raporcie ewaluacyjnym, znajdujNcym sifin w biurze L

R-wnol egl e L GD przeprowadzago spotkani a z wy
nauczyci el éasni avwaewky cgh pio gi mnazj al nych (¢ hstopad 20R4), u s

Kogami GospodyE Wiejskich oraz organizacj ami poz
dyskusj.i sokratejskich na temat p ;méj w stesbnkundg progminee O
nauczani a, w zakresie t worzeni a produkt - -w 1l okalrr
obszaru, moUliwoSci tworzenia inkubator-w, wgNcz
zakresu wklauaznrzegqo at sl jegr up. Ponadt o LGD zachhn
beneficjent-w do przesygdania drogN mail owN jak

internet owe|j LGD, swoi ch pomysg-w na z éclh Ipdtrzel € j n
wpi suj Ncych sifn w przedstawione do konsultacji ce

W czerwcu 2015 ZarzNd LGD uchwagN powogad zesp- §
publicznego, spogecznego, gospodarcze@goohy mierszka
dokumentLSR, posi adaj Ncej odpowiednie doSwiadczenie i

Efektem przeprowadzonych bada€G, spot kaG, dysku
LSR przygotowaga projekt di agn dcSWQT avalz &luczoweau dla obszarki t -

probl emy. Projekt zostadg poddany analizie i opi ni
oraz cel-w i przedsinwzinl, sguUNcych ich reali :
oczekiwanioms pogeczny m. Proj ekt ten zostag poddany pod
2015 r. w kaUdej gminie obszaru. W konsultacjach
pozar zNdowych, lider -w spoerckowiSei radkaslofyecki ¢t
Gospody® Wi ejskich, przedsinbiorcy, przedstawi ci
nieformalnych takich | ak kl uby senior - w. Spot ka
badawczych.

W pierwszej czhiSci spotkania moderator, w for mi
opracowania projektu diagnozy i analizy SWOT, z k
do przeprowadzenia zogniskowanego wywiagrupowego, (FOCUS) czyli dyskusji nad zadawanymi przez
moderatora pytaniami. Przy omawianiu cel -w i prze
r-wnieO uczestni k-w o uwarunkowani ach wy 202K avj Nc
szczeg-lnoSci dotyczNcych wgNczenia grup defawory:

cel -w strategicznyc-B02pri orytetu 6 PROW 20114

Druga cznASi spotkania bydgN prowadzona w formie
moUl i woSi wyraUenia wdasnej opinii na temat anal
spotkani em. Ponadto uczestnicy wypedgniali na zakoa
konkretnych dziaga@il |jpakiyei wshraiddiidiyavmieaa slkEAME R n k
na dokonanie korekt w diagnozie i analizie SWOT,

przedsinwzinciach.

W dalszym procesie konsul tacyj nlranymiLdaipamsdoaelpwyrgi.o
Spotkania bygdy przeprowadzone we wrzeSniu, pa¥tdzi
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(FOCUS, dyskusja) i dotyczygdy konsultacji tworzNcyc
dni u 2i6erpmiftkdaz 2015 z w- jtami gmi n, wchodzNcych w sk

sformugowanych cel - w i przedsi Awzi il oraz wudziagu
docel owN na rodzaj oper acj i odwi kuttimymNadtybh sgotkaniacth modeératoz 2 1 |
LGD przedstawi g zasady i mo Ul i woSci korzystania ze
konsul tuj Nc zawarte W matrycy | ogi cznej dziagani a
samora | i zacj i . waUne spotkani e w procesi e konsul ta
przedstawici el kami 12 K- g Gospody & Wiejskich z ob
odpowiedzi na pytanie, kt-re z KGW zd eakdlaanriuajchNh szwrijeN
stworzenia atrakcyjnej of erty sguUNce,j zar - wno mie
sformugowanie |iczbowego wska¥ni ka produktu jak i r

Trudnol idkrleiSczbin indywidualnych spotka@® z mieszkeé
t emat cel -w i przedsinwzinl, kt -re -pad0l, reakitzowah
r-wnieU uwzglidniono w procesie budowy strategi.i

2. Opismetodangdlowani a spogecznoSci w proces real.i
docel owych, do kt-rych metody sN skierowan
Na poszczeg-lnych etapach realizacj.i LSR, LGD ATr :

rozwi Nza® zawartych w strategii pod kNtem:

A adekwatnoSci przyjnintej strategi.i do potrzeb i oc
A osi Ngania zakgadanych cel -w strategii,

A osi Ngania zakgadanych w LSR wska¥nik-w realizacij
A realizacij.i zapl anowanego budUetu i har monogr amu
PodstaavaN i zy bndN efekty ogdgoszonych nabor - w, an
zastosowanych procedur [ kryteri-w wyboru do poszc

Drugim podstawowym el ementem a ntarihgu zi yzastosewanych knejodN ¢ e |

komuni kowania sifn ze spogecznoSci N lokalnN biAadN op

wgNczN sin w proces realizacij. strategii. Potencj al
jak:

a) podmioty publiczne

b) osoby fizyczne

c)osoby fizyczne prowadzNce dziagalnoSi gospodarcz
d mi kroprzedsi Abiorcy

e organi zacje pozarzNdowe

) Koga Gospody & Wiejskich

g KoSciogy i zwi Nzki wyznani owe

Konsul tacje, wy mi ana i nformacij.i ze spodjecznoSci
informacyjne sN zawarte w strategi.i komuni kacyj nej
debat publicznych poprzez warsztaty, fora internetowenls ul t acj e i ndywi dual ne, sgu

innowacyjnej formie realizacji strategii.

Ci Nggy monitoring [ kont akt z beneficjentami, C
| i kwi dowaniu wysthfpuj Ncych pirdebleens-gw Ow gr ed leikz ayonjnie j |
przeprowadzana okresowo pozwol i na ewentualnN zmiar
dziaga® zawartych w LSR. Sgulyi temu bAdN spotkani
|l okalnej, na kt-rych przy pomocy r-Unych metod szko

W konsekwencj.i proces ten ma prowadzil do sukces
zagadni e® zwi Nzanych z ocenN o per amjail ,net askwagiaby o
poszczeg-lnych grup docel owych.

10



ROZDZI| AQBiaghdzdiopi s obszaru i ludnoSci

1. Uwarunkowania spogeczne

1.1. Demografia
Na obszar Lokalnej Grupy Dziagania ATrzy Krajobra

A Gmina Cedry Welkie

A Gmina Kolbudy

A Gmina Pruszcz GdaGEski

A Gmina Pszcz-gki

A Gmina Suchy DNb

A Gmina Tr Nbki Wielkie

GNczna liczba |l udnoSc632.anmVepark-ujmMami w bdsw arro kw
0 13 932 mieszka@Ec- - v220Baae|j GPpD,c hotdaenna dal ely w
mi ejskiej z Tr-jmiasta na tereny wiejskie, atrakc

WSr-d os-b zamieszkuj Ncych obszar LGD ATrmyUkzyw§r
49, 8%. Osoby w wieku przedprodukcyjnym to ok. 23
wieku 1859 | at, mnUc7@Tagiokw wa%e% uogl-8u |l udnoSci a os
(kobiety w wieku 6@ Wiaéki 65 iile%. {darie GUSStaa saf@h2013).

1. 2. SpogecznoSi obszaru

JednN z najwaUniejszych cech charakterystycznyc

Proces ten rozpoczNg sif powil iwajcryieaaSwibatakwd judi
powoduje brak ciNggoSci kulturowej. W ostatnich

obszarze LGD, szczeg-lnie w jego zachodni egr acugeN
poza obszarem LGD, traktuj Nce swoje nowe mi ej sc
mi eszkaEcy, z trudem integrujN sin z wczeSniej 0
potrzeb i nie utoUsegnsicaejnrN zsainti ezsekawbam ki eszkajl

krajobrazowo miejscowoSciach nie sN zainteresowa
przejawiajN postawih roszczeni owN w st oselyrdkeacyihe, w
kul tural nej [ edukacyjnej . Wyni kiem tej postawy
SWoj ej mi ej scowoSci [ stawianie na dalszym pl ani e
lokalnego dziedzictwaxy t eU ut oUsami ania sifi ze swoim miejsc:t

Zderzenie sifn dw-ch grup osadniczych o r-Unych

Apracodawcyodo (zmiczenie i brak czasu na dmwegojeatl no
przyczynN rozwarstwienia spogecze@®twa i wynikajN
mi mo istniejNcego potencjadgu, W postaci dobrze wy
tras rowerowych, bogatego dzidzictwa kulturowego materialnego jak i niematerialnego.Spoiwem dla
spogecznoSci |l okal nych moggoby byl wsparcie dl a
oparta na potencjale obszaru at r akdukagyneajakd rekaeacyjejc h
ale realizowana przez tN spogecznoSi.
Dzi agal noSi organizacji pozarzNdowych
Mi mo takiego rozwar stwienia spogecznego, na o
dziagaj Ncych na rzecz |kolkuabl -nw c$ p osrptoojweycczhn o SE1i - dogr ca
Pruszczu Gda@®skim). WSr-d tej liczby znajduj N sin
a) osobami niepegnosprawnymi i pomocN spogdecznN:

b) sportem: 10

c) rozwojem lokalnym: 40

d kul turN: 20

e edukacj N ekologicznN: 2
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Jedna orgai zacj a pozar zNdowa przypada na przeszg:a
z najniUszych wska¥fnik-w w kraju. W stosunku do ro
sportowych o 12.

Mi mo ni skiego wska¥ni ka zorgamiczoawanda maasgaddE

organi zacij. W proces integracij.i spogecznej, a kont
Gda@Eskiejo nagradzaj Ncego najbardzie]j aktywnych [
przyczynwzrsoisit udoakt ywnoSci spogdecznoSci w poszczeg
aktywnoSi byga bardzo niska i stanowi to sgabN stro

LicznN grupn wSr.-d organizacij.i stanowi N Koga Gosp
w tym 23 utworzone w latach 20092 0 1 3 . Zwi hkszenie sin liczby organi
wyni ki em min. dziagal noSci aktywi zacyjnej P0l8.wadz o
Dzi agal noSi promocyj na LzGD ow hziasktroersiiie osbzsezrazreun, i as zwiz
uki erunkowaga te organizacje na pielfngnacjn tradyc
kulinarnych, a takUe wyposaUenia sifi w stradgja¢E byga
uczestnictwo k- g gospody® w tradycyjnych coroczn)
powi at owy m, woj ew:- dzki m), w kt-rych zacznhgy zdoby
woj ew-dzki m.

1 oSi k-§ i kobiet zhan§hUswanpwh wotehcpgagadghsza
stronN jest ich niedostateczna toUsamoSi z dziedz
okazjonal na. Nie prowadzN one ci Nggej dziagal noSci
istni ej Ncych barier spogecznych. Dotyczy to zar:-wno ¢
Wi el ki e) j ak i gmi n Ougawskich. Wsparcie dla K-g
wgNczenia do swojej dziagal noScj mi &npycbwodrecuip  szf
samorealizacjn poprzez uatrakcyjnienie for my SWOoi
dgugof al owe, kt -re moggyby wypracowal pewne produkt

atrakcyjnN ofertNzonoHwegowN edliarspng eU dla turyst - - w.

Z bada® ankietowych, przeprowadzonych przez LGD w
393 o0os-b z obszaru wynilaupialUpomarzaebdanpe ppijaniié&s AK
odpowiedzieli, Ue grupN spogecznN potrzebuj NcN naj\
takUe osoby 50+ oraz osoby niepegnospr awneaoat rNaetbouni N
nowo osiedl eni mi eszka®y oraz sektor prywatny.

Kt -ra grupa spogeczna pot:1
Sektor prywatny
rzedsitr
Mgodzi e Cp 5%
roku U
23%
Bezrobotni ~ Osoby
15% ni epegnosyg
chore
17%
Nowo osiedleni
mi eszKk
roku 2000)
5%
Wykres nr 1 Grupy spogeczne, wymagaj Nce wsparcia na
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Na podstawie danych wgasnych LGD i analizy obsza
zdefiniowano 3 podstawowgrupy defaworyzowane:

1. Dzieci i mgodzieUdd#a X6 rekui 8yniaje sgaba ofe
publicznych w swoich miejscowoSciach, kt-rych
swoich talent@&w W wianksero8Ssiowaferta ta ogranic
natomi ast brak jest wyszkolonych prowadzNcych z
stronN, kt-rN moUna wykorzystal dospodeceesefpnij e
Tr-jmiasta z jego potencjagem intelektual nym z

2. Ni e p e § n oi g podstawie danych z GUS, wg spisu powszechnego, przeprowadzonego w roku 20!
wyni ka, i0 udziagdg os-b tmipap ad mdspmpreagwmmoyscphr awan orSc |
obszarze wynosiok. 13%la podst awi e dostnpnych danych (GUS,
pomniejszone o gminin Przywidz) naleUy stwierdzi
LGD i wymaga wsparcia.Z danych uzyskanych z Gminnych OSr o
pomocy spogecznej Wwotryzmsdka. okl6 B2t1l88 w@msoly ni epe:q

Osoby kor z| Pruszcz | Suchy Cedry | Tr Nb
pomocy spo{Gda@DNb Wielkie 78z 92 ) el Wielkie | 13€M
niepegnosp 144 278 323 117 126 175 1163
Bezdomni 24 9 7 2 15 10 67
pomocN spo

Bezrobotni )

korzystajN 120 53 108 98 77 246 702
spogecznej

Tabela nr 3 Osoby korzystajNce z pomocy sSspodeczn:e
31.12.2013r

Organizacje dziagaj Nce na obszarze (6, oprgoawa dzzalt |

rodzaju warsztaty terapi.i zaj Aci owej , wsp-I|l ne w)
os-b, kt-rymi sifn te organizacje zajmujN wskaz!
spodjecznego miiakesgreds pgrrauporyych w cel u wdgNczenia t
Wsparcie finansowe, ukierunkowane na r-Une for my
dziagal noSci gospodarczej pozwobgemanejwiwkpezeaoe

rozwoju przedsifibiorczoSci

3. 0soby50+ kt-re stanowi N ok. 12% (dane GUS na dziec

te sN zrzeszone w grupach nieformal nych c¢(zkjoognak - |
poprzez organizacjn imprez integracyjnych, wyj a
Nat omi ast nie majN wsparcia w sferze dziagal noSc
zainteresowaniamiW zwi Nzku ntemstsamzespojecze®&twa w sStr
przedsifAwzincia skierowane do tej grupy defawor
sfery dziagalnoSci

Mi mo, iU te grupy nie sN doSi liczne wsfkimwsparcapo §e
dziaganiach ukierunkowanych na wgNczenie ich w pr
1. 3. Potrzeby i problemy spogecznoSci | okal nych
Badania ankietowe, przeprowadzone w r amac hkumawa |
grupi e | osowej 394 o0os-b z obszaru LGD, dotyczygy
ankietowe: AKt -re z n/w dziedzin powinny byl rozw
dziaga® edukacyjrewgh kw-r NOwyahzi gomd5 % anki et ow
podniesienie atrakcyjnoSci obszaru pod kNtem r 0z

(gNcznie 37% respondent - w).
13



Dziedziny, kt-re powinn)
Walory
przyrodnicze
krajobrazowe
9%
Lokalne produkty i Infrastruktura
< . sportowa
usgugi 10%
7%
Zagospodarowanie
przestrzeni
Przedsi publicznej
5% 14%
Wykres nr 2 Dziedziny, ktobszage powi nny byl rozwija

Nastfipnie badania ankietowe przeprowadzono we WwWr z

ante na 600 | osowo wybranych mieszka®&tachkh abanZavr ud.:
powi nny byl rozwij anaenesglgnapanwi{ e) dwi gni ewszeSmrziaej sze
38% mieszka® -w przede wszystkim oczekuje zapewni e
swoich dzieci jak i ich samych, wypedgniapNopclwgtlzas
spogeczne wszystkich wymienionych grup defaworyzow:
obszarze byg realizowany kompl eksowo.
DrugN waUnN dziedzinN, kt-ra weddug ankietomanych
(atrakcje turystyczne), kt-rej potrzebn wyrazigo 18
Promocja Dziedziny, kt-re powinny

wal or - w
przyrodniczych i
kulturowych
13%

w perspektywie przyszgec

Edukacja
(szkolenia,warsztaty) z
zakresu dziedzictwa
kulturowego, historii
regionu, dziedzictwa
kulinarnego)

16%

Edukacja

(szkolenia,warsztaty)

poggnbieni

umi ij itnoSc

r-OUnych_dzi «
22%

Wykres nr 3 Dziedziny Uycia wymagaj Nce rozwoju na o

Zadano r-wnialki eyPanhmegi zdaniem sN najwaUniejsze
Anki et owani poejwi wyrdaUdne weatelSnéby w zakresie zwiik
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uki erunkowanych na zainteresowania i hobby (18%
turystyki or az sgabe wykor zystanizeospatgencpraogbul e a
ankietowanych o wiele mniejsze znaczenie.

Gradacja przedstawionyc

Brak poczucia

Niewykorzystanie toUsam
potencjagdg miejsco
turystycznego i regionem
kulturalneg 9%
14% Q\ Zanieczyszczenie

Srodowi s
gospodarka wod
kan.)

10%

Maga | ic
brak dos
kur s - w,
czy zaj
zgodnych z
zainteresowaniami
pasj N

18% Patol ogi a

6%
Nuda
11%

Wykres nr 4 Gradacja problem-w na obszarze

W ramach raportu ewaluacyjnego przeprowadzono |
pa¥Tdzierniku 2014. Wyni hbowegoi sssadawamaggonawydwiUAdpog

innych dziaga® edukacyjnych spogecznoSci l okal nyc
umi ej AitnoSci powodowadyby wzrost procesu | Bivegth
uzyskanych efekt-w wdraUania LSR zostaga utworzon
innych obiekt-w publicznych, kt -re pozwol N na re:
Dodat kowo stwieddkaopi pPewpmnioeesrezpoczNi sifn od
w dalszym etapie powinni prowadzil djugofal owe za
dgugofalowych dziaga® udzi agem pr oszteks y caluagohbudzeniaw
aktywnoSci i rozwoju kreatywnoSci

W sierpniu 2015 przeprowadzono konsultacje sp

poszczeg- |l nymi gr upami docel owy mi . Poprzez ankie
powi nny byl zaspokajane w ramach realizacj.i Lokal
w ankietach byg utrudniony dostninp wszystkich gr
edukacyjnej, prowadzonejzaw -rwnlon yrcchz wiojramaicah sww oz ackhr
podnoszenia wiedzy o obszarze, aktywizacji zawodowej jak i edukacji proekologiZzpeieprowadzonych

konsul tacj.i spogecznych wyni ka, iU na zadamngspghny
,uczestnicy odpowiedzieli negatywnie. Na pytanie:
Swiadczy o braku SwiadomoSci o walorach obszaru

kNtem turystyki

Zidentyfikowane probl emy Kkl uczowwy nsipkoajjeNczenoScipr népz
spogecznych i konsul tacij. spogecznych, pozwol i gy
kt - rych wsparcie pozwol. na rmcihweplraochjlfenprwzy czyn i
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Z bada® oraz spotka® wyni kgo, i U na pierwszym mi

szeroko rozumi anej oferty edukacyjnej, zaspokajajNc
zbli UonN pozi omeki edgoo odfuelretgyo pno balsitsa . Dzi agal noSi

wykorzystaniu istniejNcych, wyposaUonych obiekt- -w p
oSrodki kul tury, a prowadzona przez o snebWw przgpadko wi e d
specjalistycznych zajnl, zostani e wykorzystany p o
Przyczynami utrudni onego dostnpu jest br ak ani mat
spogecznoSci | o klad knaylcrhy, ¢ hb,r akkt -lrizdyerpovsi adaj N wi edzn
Zzbadania na wczesnym etapie potrzeb tej spogeczno:
zasob-w materialnych jak i l udzki ch sdaoapr @al iof aeajtiy
negatywne nastfipstwa w postaci rozwar stwionego sp

wykorzystaniu swoich zainteresowa .

W okresie realizacjieaderw r amach oggaszanych przez LGD kmonkur s
28 obiekt-w publicznych, zagospodarowano ok. 70 mi e
przystanki rower owe, boi ska, par Ki fitness itp., st
Nie oznacza toga Ukalbsazeag i wz bvoygreac ani a, ale to dziag
potrzeb spodgecznych. Do rozwi Nzania problemu braku
wyszkolenie mgodych |l okalnych 1lideri-nat eireanj Maeor -dw
zajncia dla r-Unych grup spogecznych, ksztagtuj Nc |
win¥ z miejscem zamieszkani a, a powstage w wyniku
artystyczne,t wor zygyby samorealizuj NcN spogecznoSi. Wy k o
i ntegracij.i spogecznej, reali zowanego w r-Unych
def aworyzowanych powinno stanowil j esliem do gfi- wng gt
samorealizacji rozwarstwionego mentalnie i materi al

Na drugim miejscu spodgecznoSi wyraziga pogl Nd o
promocij i obszaru w tej gsheSteodEzhwdafowymeeka, rews
Swi adomoSci [ wiary w swoje kompetencje w zakresie
l okal nej i zewnntrznej . Przyczynami t e g mbszaru,diak e mu
Zzainteresowania rozwojem turystyki poprzez wgasne
|l okal nych produkt . - w i usdug bazuj Ncych na | okalny
kulinarnych, bralwadosat wumnikehinycih obmekt  -w kultury
na obszarze. Negat ywnymi nastnpst wami s N: nNi ewy st e
Kul turowej obszar u, sgabe wykor zyst aarki-ew poutreynsctjyacz
Konsekwencj N wynikaj NcN z tych nastfipstw jest maga
dziagalnoSi sguUNcN rozwojowi turystyki, mogN zost a
turystycznych organizacje poar z Ndowe i spogdecznoSci |l okalne, co po
atrakcyjnoSci turystycznej obszaru.

Osobnym problemem | est koniecznoSi wgNczenia w
stanowi Ncych waUny eliemswat kmat erowegegobdziaedz Obi e
to budowle sakralne, wymagaj Nce prac restauratorsk
tyl ko dosthipne na czas obrziad-w relignijend/ cw ,p rnoacteosmi e
hi storycznej mi eszka@®-w obszaru. Dl a zapewnieni a
udostnAnpni one szerzej dla mieszkaEG - -w jak i ewent ua
przed kradzij@&UN Dizi dgwheo&8t w tym kierunku przyczyr
toUsamoSci mieszka® - -w z obszarem oraz W znacznym
obszaru pod kNtem turystycznym.

2. Uwarunkowania gospodarcze obszaru

Gospoddk a obszaru LGD jest mocno uzaleUniona od roz
obszarze znajduje sin ok. 3150 gospodarstw rolnych.
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DNb, we wschodniej czfniSci obkizearma LvBDs mazayzF mi eg mi yn:

gl eby, kt - re pozwalajN na prowadzenie upraw o0 Wy
cukrowe, war zywa. W winkszoSci sN to gospodar st
utrzymana . Z ewaluacjiesw@aseali AGCDwyphkpaadejpdaika wine ad&r
skorzystanie ze Srodk-w Uni. Europejskiej na dzi

wyni ku oggaszanych konkturzsrevagl itzdwag jegema djefn ew i tc

Z tego wyni ka, Ue w2alun kri eproydy mua 2t0WI7e atrakec
na dziagal noSi pozarolniczN. Obecny program, w
instrument do tworzenia nowych innowacyjnych f i r m, szczeg-lnie wSr - d n
pokolenia rodzin rolnik-w.

Z danych GUS2h@&l d,zivweyd: i3kla, Ue przemysg i usguagi
gmi nach obszaru: Pszcz-§JkdeSIPruskhaoadziGda Epkiz e iny sk
przemysgowe, to na 1162 podmioty w tych gminach
usgugach takich | ak: budowni ct wo, gdzie na 1128
pojgw d-w samochodowych (1698/1383), w transporcie
komuni kacja (206/188), obsguga rynku nieruchomoSc
(645/586). Zgrupowaniei eyobwodandy wystjimuaset a, rgQN
w czinSci zachodniej obszaru.

Jest to obszar atrakcyjny inwestycyjnie ze wz
rozwini AtN i dogodnN siel komuobwkwadyio®N Tmauj misas!

stanowi N mocnN stronfi obszaru.

Na tym skomuni kowanym i atrakcyjnym obszarze f
naj wi nkszych nal eUN m-téleinformatyicana DGA, firmg Kosmktycmeajh i Oceardcy j n
Mi ndzynarodowe Centrum Szkolenia Energetyki, Br ow
VIET Internationa.Nat omi ast jest ni ewyst ar c aaparbla finansowegoSdia a t
t worzenia i r oz wopjruz engasgiyfcbhi oir sSrwe dwnikciher unku. i nnows

JeSl i chodzi -ga sbtarzoin omo tcelnadr, s ktoo branUa ta r oz\
restauraci.i i obiekt-w zakwaterowania wvwoepi po6éfi
zarejestrowanych jest w gminie Pruszcz Gda@Eski [
2006. BranUa ta nastawiona jest jednak na obsgdughn
ludzi odwicdd@EFakNegchvzgl idu na bliskoSI agl omerac|]
sezonu | etniego, w kt-rym hotel e i efeat@dni® d kkierunkul o
turystycznym. Nat omi ast na 0 b s z a naz produkiacha lokajnyeh ima

wykorzystuj Ncej el ementy dziedzictwa kulturowego.

JakoSi i i1o0oS8Si obiekt-w jest mocnN stronN obsz:
rozszerzenia przez te podmioty swojej. dZakGadaos§i
projekty, tworzNce r-wnieU nowe miejsca pracy, ban
wyboru do finansowani a w ramach oggaszanych ko
przyrodnicze i krajobrazowe obszaru (opisanewd al s z e j cziiSci) wydaje sin,
dziagalnoSi gospodarczN podmioty powinny wykorzy
zar -wno w dziedzinie energi. odnawi alnych jak i r
wdziagal noSci gospodarczej

WaUnym el ementem wW rozwoju poszczeg:-lnych gmin
jakoSci Uycia mieszka@® -w, jest udziag podmiot - -w

17



procentoyudzi ag wpgyw-w od
gmina w dochodzie budUetu
2010 2012 2013
Suchy DNb 25,3 23,8 32,5
Pruszcz Gda@Esk 59,5 53,7 59,9
Cedry Wielkie 21,5 27,1 31,6
Kolbudy 60,5 58,2 52,0
Tr Nbki Wielkie 23,6 25,9 28,8
Pszcz- - gki 30,4 34,0 38,0
Tabela nr 5 Udziag podmiot-w gospodarczych w dochod
Z wyUej przedstawionej tabeli wynika, Ue og-Ilna t
[ fizycznych jest wzrostowayj rcho opbostzwa rew diz awsak a mkjce
|l okuje swoje siedziby na obszarze, a takUe osoby f|
Dodat kowym wni oskiem | est zauwaUalna tendencja wzr
szczeg-lnie w typowo rolniczej i oddal onej od gg- wr
winc zagoUyi, Ue cagy obszar LGD, ze wzglidu na sw

zakgadani a

ok. 40,47%.

Opis rynku pracy
Stosunek |
(dane GUS, stan na 31.12.2013), natontiastn

Z wy | i

zarejestrowanych

czeE

ofent
powi

pracy
at u

W

i pgel
grup

or az

iczby

LGD

0S -

wyni ka,

b

n

a

bezrobotnych
stosunek

bezrobotnych

w wojew-dztwie

danych

i nnowacyjrrcejejdzisaealnn o Scrio deoutlpeotidd z igand i w

zarejestrowanyc

pomor s
Powi ¢

rze

6

gmin

wy

podst awi e
na obsza
Pracy

Powi atowym Urzndzi e

os- b

pozostaj Ncych

gdaEskiego.

Tabel a

nr

6

po

Z a

w Gda@Esku
przedstawi a
bezr ombsetrmywnto SwWy k &z ujoN cryzcehb yn iaenpad § nz
rynkiem pracy,

Z e

|l i czbn

zg

wzgl ndu
LSR wykorzystano dane zawarte w informaciji o sytuacji na lokalnym rynku pracy opracowand@raaetowy

UrzNd Pracy w GdaG®sku. Ze wzglndu na to, Ue raport
i nformacj e dotyczNce gmi ny Przywidz, aby wiarygodn
pracy.
gmina Licz | Liczba | Liczba | Liczba| Bezro | Bezrobo| Bezro | Bezrobo| Bezro | Bezro
ba | bezrob| bezrobot| bezrob| botni tni w botni tni w botni botni
bezr | otnych| nych | otnych w wieku w wieku w w
obot | kobiet [ mAn Uc | ni e | wieku 25-34 | wieku 4554 | wieku | wieku
nych n nospra| 1824 3544 5559 | 60-64
og - wnych
em
Pszcz{ 308 186 122 20 54 69 61 64 44 16
Suchy | 180 125 55 10 40 64 32 25 15 1
Tr Nb ki 468 286 182 19 108 143 88 81 39 9
Wielkie
Cedry 302 | 174 | 128 | © | =1 83 55 65 32 16
Wielkie
Kolbudy 406 239 167 8 62 107 93 76 54 14
Pruszcz 42
Gd a Es K 764 449 315 105 227 175 125 89 42
razem 2428 | 1459 969 119 420 693 504 436 273 98
Tabel a nr 6 Liczba bezrobotnych w poszczeg-Ilnych gn

wg danych PUP.
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SpoSr-d grupy niepegdgnog&prddnywxc h udhtoSciy odbtsamo wi

pomocy spogecznej (tab. Nr 6) . Zarejestrowanych b
t emat pozostagej l'iczby ok. 8000 o0s-b nielpedmModry
przypuszczal, Ue cznSi pobiera renty, a takUe | e
bindzie dotarcie do tej grupy spoSr-d niepednospr a

WaUne jest, aby dziagania LEADER 2z ap euaninkpwanyshs p a
na wgNczenie cznSci t ej grupy niepegnosprawnych

prowadzeniem wgasnej W DiNcFaleno 3diczda £p whared zejt.r ov
wynosi ok. 60 % (dane PYP

Drugim el ementem wynikaj Ncym z tabel i34jesat ndy W

il oSi stanowi N osoby w wieku powyUej 55 roku UOyc
wynika z charakteru obszaru LGD tj. usytuowamei a st a Pruszcz Gda Es ki w
powt arzaj Nce sin w wielu danych GUS odniesienia
nal eONcN do obszaru LGD. Przyjnta metoda omwangcha ¢
bezrobotnych (dane GUS) do il oSci os-b w wieku p
jako 5,2 % w skali obszaru LGD. W por -wnaniu do
2,6%.

Problem bezrobocia zobrazowany poprzegst opfn bezrobocia, wyliczony t
podstawie danych GUS ma tendencjnin wzrostowN, a mi
w roku 2013 wynosiga 5,2% co uzasadnia podjnci e
moUbSwi obni Uenie tego wska¥fnika.

Sredni doch-d podat kowy gmi nyiwsa& ajfend rke gco (mibd s zckz
z gmin tworzNcych obszar LSR wynosi 1562, 27 1iz9Q
wska¥ni ki dtokcchvwoydc hw dploadaposzczeg:-I nych gmin, powi at

Z o0g-gu pracuj Ncych wg danych GUS 21 % mieszkaG

os-b zatrudnionych jest w przemySle i lwel, ttamsportiite.)t w i
Pozostal.i pracuj N w dziagalnoSci finansowe,] [ u kb
pozostagych usgugach, a najmniej os-b pracuje w

prowadzNce daodargadMmotSd hd%p a 14% to osoby prowad
rolnictwa.

Il stotnN rolfin w rozwoju przedsinbiorczoSci bndzi
zakresie pisania wniosk-w oermioenoadzijakalinw&diermumie
w tym wywodzNce sifin z grup defaworyzowanych.

Problemem kluczowym jest niewystarczaj Nca aktyw

innowacyjnejpr zedsi ibi orczoSci . Prczaycoz ymoalhhii wsol:c i barcahk 0ve
branUach, zastosowania nowoczesnych technol ogi i

konstruowania biznesplan-w i oceny ryzyka, szczec
twor zenia dziagalnoSci, na skutek barier finansowy
bezrobocia oraz &t r zy mani e procesu rozwoj uobsnawacyjAmeg|

przyczyny, dzi agani a proiva nwayr unSk- wv dko eproudnnkiue ssitewnoir:
rozwoju innowacyjnychpr zedsi nbi or st w, mo Ul i woSci wsparcia f
szczeg-lnie uwzglndniaj Nce zdefiniowane grupy def

MoUna wnioskowal GDUATmayolkKs agobe akydo probl em be

Zjawi ski em. Z tej charakterystyki rynku pracy, |{
zakgadania dziagal noSci gospodarczej wyni ka, Oe
ekonomi czny rozw- | obszaru, wykorzystuj Ncy przedst
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Celem jest r-wnieU zachnfcanie potencjal nych pr z
obszarze i zasilania budUet-w gmin, popr pwiSrjeadkoSciv
mi eszka®@c:- w.

3. Uwarunkowania przestrzenne, geograficzne, przyrodnicze, historyczne i kulturowe

3.1.Uwarunkowania przestrzenne

Gminy wchodzNce w skjad LGD Trzy Krajobrazy twor
pogoUonyr ad n,egn czinSci Wojew-dztwa Pomorskiego w st
jednakUe obszar realizacj.i strategi.i nie pokrywa s
Dziagania nie naleUy Mi 8900 mPewfkafFEaédd EUWic a( pvo wz a
powiatu gmina wiejska Przywidz.

Od p-gnocy obszar ten graniczy z aglomeracj N tr -]

Kol budy i =zachodnia cznaSli Tr Nbki Wi elzkiee)l.e OWs cnhao dtnu
Wi Sl anych (gminy: Cedry Wielkie, Suchy DNb, Pszcz-
tworzy rzeka Wisga. Od strony pogudni owe]j graniczy

czn Sl gmi ny ZiliczBna jest do\époerdgibriu)e

3.2. Uwarunkowania geograficzne i przyrodnicze

Obszar LGD zajmuje 649 Km j est bardzo zr - -Unicowany pod wzgl i
zachodniej rozciNga sin WyUyna Gdakskgop, powgbhtdnhlcard
Pojezierza Pomorskiego, gdzie dominujN gagodne ter
dolinach jezior ami [ l asami, a rzeka Radunia i | ej

CznSi wschodai aupgbwyacGdaEskie, | eUNce w dorzeczu
wi nkszego obszaru tugaw Wi Sl anych. Ten pgaski ter

przepgywaj NcN przez niego Mot gawN, baopgrazty w UyznN g

Wy Uyna Gda@Eska, Pojezierze Kaszubskie

Na obszarze wystfpujN: rezerwat przyrody: AJar R
(gminy Kol budy i Tr Nbki Wi el kie) oraz Otomi EGski Ob s
neddy wi onej ABursztynowa G-rao i ADolina Raduni o (g

formy ochrony przyrody (rezerwaty) znajduj N sifi w ¢

REZERWAPRZ Y RODYAEXAR CY 0

AJar Reknicyo to jndesaw GranierKaljugyi S
Rezer wat krajobrazowy zaj muje p oges

przypada na otulinn, czyl]i stref Na ter
duUo wzniesieGeG, usuwi sk i Stromyes ody Re
odcinku bystrp ni by potok g-rski, Rezawaz e inika
stwarza moUliwoSci do organizac] ciecz
obszaru jak i turyst-w z Tr -j mia mi ej s

odpoczNI od codziennego zgioayku, ujné ktal erylkclhawMt dianikk iw
wyci Ngnifncie rnaki
OBSZAR NATURA 2000 ADOLI NA KGODAWYDO

Obszar ADolina Kgodawyo pogoUony jest na pogudni
Powierzchnia rezerwatu wynosi ok. 10,26 ha oraz obejmijeS<ck dol i ny r zecz redu gva Sz

odcinka rzeki objAtego ochronN wynosi ok. 1,6 km.
ggnbokoSi 20 m, t woNaztétanier ierzek Iviaweu whvagzdy.j e si n  wi e
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Rezerwaj est ostoj N dla produkcjMi -ndi ozd ut yic hmipeg ssiceekm jdd
produktem tradycyj nym, a tradycje pszczelarskie
Mi odu Pszcz-gkowskiego.

OTOMI 6SKI OBSZAR CHRONAZUONEGO KRAJOBRA

Ot omi EBs ki Obszar Chronionego Krajobrazu obej mu
Ot omi Bskim jest mi ejscem intensywne,j turystyki
PrzewaUaj NcN cziSi powierzghowe, zajtmulk e smpo ma my ode

CznSci N OtObsmarudbsokioneggke aj obr azu jest rezerwat przy

G-ra" znajduje sifn we Wwsi BNkowo ( gmi n.alesKjedynyra d y
rezerwatem przyrody ni eoUywi onej w wojew-dztwie
przyrody tu wysthipuj Ncej stanowi ni epodwaUal ny wa

prawdzi wN ozdobN Ot omUnmawNeczRpleespawracaj N cor

SN to tereny wyj Ntkowo nadaj Nce sifn do spacer - w

Przygotowane miejsce parkingowe w miejscowoSci B N
stadniny koni w BNkowie i Lublewie stwarzajN znal
pogNczenia czynnej rekreacij.i z obcowaniem z dzi kN

OBSZAR CHRONI ONEGO KRAJOBRAZU ADOLI NY RADUNI 0

Radunia przepgywa prawikasw udbastkd cii pjrezsetz |Peow yenz
dgugoSi wynosi 102 km, a OoObszar dorzecza 753 km2
Radunin i Kanag Raduni, zwany takUe NowN Raduni N
Gd s &€a . Kanag Raduni przepgywa przez Stare Miasto
wodnycha brzegi rzekiprzystosowanod o0 t ur y st y ki kaj akowej poprzez w
kaj ak: - w. WaUnym el ementedott @argoi & zkajkakiemtdamoda ma
wpgynincia na teren tugaw Gda@skich. Ten szl ak dc¢
infrastruktury, ale moUna wi Nzal duUe n adaepiajego z
wojew-dzt wa pomor ski ego uruchami aj Ncego, pod k N
kompl eksowe wykorzystanie tych dw: cymipininomsisd pPOg ]
wysoczyzny or az tugaw GdaGskich. o >ionk

e\ Ry
w z gdenikrajobrazowym je®r zegom nad Bwhhnwy JDang o ‘
Raduni, kt-ry ci Ngnie sifi na dgugoSci ﬁ S ~ ecni
moUe byl wykorzystany do uprawi ani ka

jedynie pieszo lub rowerem. Rezervigar z epegni ony | est nnoS

powi erzchni rezerwatu to lasy) i duUN iloSciN ga
endemicznyeht roSljiemdyne w swoim rodzaju wspaniage

t UGAWY GDAG6SKIE

tugawy GdaEs ki e t oroniwnego KjobSazui JesD o sregiam o cBanakterystycznym

krajobrazi e, kt - rego podstawowym walorem kraj obr i
kanag-w i row-w melioracyjnych oraz obiekturw Nodze
regulacyjnych, jaz- -w i przepust - w. Uni kal ne warto
Teren tugaw jest bezleSny. UnikalnN cechN tugaw |j
inna cznSi rgeog i minal jgelatts kak bogata w ciekawe i

szczeg- | nN NkwoadipwKezavgngkolg ,wje Wr - bOseaghi e K o T IPonadsaudiowle
te sN rozmieszczone w wunikatowym Kkskag noadyanz,i e h akru
wt opieniem w otoczenie efekt -w ludzkie]j dziagal
ewenementem w postaci i stniejNcego tu systemu hy
powodem stworzenia tu Obszartr@nionego Krajobrazu.
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PNTLA t UGAWSKA

Jednym z el ement-w udostnfipniaj Ncym rzeki j ak i Z a
jednym z el ement -w przedsinwzi Acia snoaw-ejgitcezmegtoy kv
Etap | 0. Przysta@E rnywy molv clzyeisnmi @jbs e&«km,r kzpoczfici a

delty Wisgy kajakiem, jachtem lub gJodzi N motorowN
el ementem Mindzynarodowe|j Drogi Wodnej Er7dl Ndegndlt
dr - g wodnych, p-gnocnN Pol skn, do Kaliningradu, a
|l stnienie tak atrakcyjnego miejsca na obszarze LGD
turyst-w do or demgil acgw&riicd,i mmrjez w wodnych czy inny.

na przystani w Banhnuk®&yodkzw ,wyppoowdsetya§jcai as zlLke ajdkear Ue
mgodzieUy z gminy Cedry Wielkie. whefhowawoaNbaadmwo p
moUe sin stal waOUnym centrum informacji turystyczne

3.3. Uwarunkowania historyczne i kulturowe

PoczNt ki osadnictwa na obszarze obj nt paokrds8dI500i N g a

i12700 r . p.n. e. Koncentracij.i osadnictwa na terenie
dolina Wisgy i Raduni oraz suche i piaszczyste miej
n.e., nazywany lor esem rzymski ch pradziej -w Pomorza Nadwi S
bursztynowego, ci NgnNcego sifn z teren-w Cesarstwa F
natury: futra, mi-d, wosk i UywenaSlt, bddew8i crzapmp
bursztyniarstwem. Tereny okolic GdaGska nabragy pon
KrzyUackiego. Zakon zbudowag Sluzi na rzece Raduni
Radu®@dn.pogjgowy XV w. do wieku XVIII GdaEsk wraz ob
Kr -1l estwa Polskiego, a tugawy GdaGEGskie w nagrodn zeé
sifi dominium miasta GdaGEska.o $addo siyagtwa Nzltk- ndswatr w
jednego z najwinkszych port-w na Bagdgtyku i naleUago
Kul turn, obyczaje i prawa panuj Nce na tym obszar ze
dostarczano do GdaEGka drewno i wngiel drzewny, nat
okresie, szczeg-Ilnie jeSli chodzi O region tugaw Gd
dzisiejszej Hol amdbyli DomimawdNgNoggamu religii proi
bi eggoSi wW sztuce melioracyjnej doprowadzi ga do ro
rowy i odpowi edni N melioracjin pozyskal ¢znercmentarzezi e mi
fantazyjnymi nagr obkami . Stanowi | i on4i8 %)Nni e wibeyllkii g
posiadaj NcN inne wartoSci ni 0O pozostali mi eszkaCEcy
Zi emi e, wi el koSiki gds psopdoawosdtowagagoplse chgopi Zzami es
charakteryzowal i sin bogactwem i wysokim standarden
war stwy spogecznej na pozostagym obszar pwane Rlarys ki
podcieni owe, kt - rych skal a i rozmach architektoni c:
chgopski e]j w Pol sce. Na tugawach zacho

dla gotyku budynki s akirgaljMe,e thd gatoa i Wy

XVI 1 wi eku Pomorze Gda@Gskie weszgo o

pruskiego poczyniono duUe i nwestycj e ,

mel ioracyjny, co zwi Akszygaendydajipga®i if

okazag sin koniec 11l wojny Swiatowej

l udnoSi . Po wojnie obszar zasiedlono
wschodnichP o ws tuk@a cywi | i zacyjna, kt-zie$. skut ki obser wuj e

Obszar pojezierza Kaszubskiego zachowag do dzi S

rzekami i jezior ami oraz dukt ami l eSnymi, kt -re wy
oSrodki turystyczne dioeswiyadmh- we kk ornonwecrho.wy@did atpk owy m
wartoSci historyczne sN ocalage, wunikalne zabytki k
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wzmi ankowany by @ unikarym kelorawgrf@skamSkecu yenirzXIVw.iobi ekt t en
sifn stal, po udostfApnieniu, atrakcyjnym przystank

~

Trashn tn mo Un a pokonal rekreacyjnie rower em,
Krajobrazyo tras uARowehowe pTzzawokmajkabmpazyo, kt -
internetowepwww.trzykrajobrazy.pha t el ef on kom-r kowy.

Przewodni k zawiera r-wnieUASwh aks Mah § & iwselaenpma 2 e

na cagej swej trasie wzdguU Mot awy, najwinkszej
odwi edza wiele wiosek nad Mot JawN, bogatych w-cie
rowerowyA$ | adamoniMenwm po tugawadhGdaGyHs&ki phpez Ol szy
Dw-r, Wi SIlinn, Lidowo, Wr-blewo, Wocgawy, Mi gocit
Kiezmar ku. Na szIlaku zobaczymy wieleotzwgki dh hlod §
ceglanych oraz dzwonnicin w Wi Slinie z 1792 roku.

Wspani agego rekonesansu po Uugawski ch 7 soweowkma c h
ADom-w Podci enliackwyeztt adza s ama nazwa szl akkab do

architektoniczny tugaw. Zbudowane w konstrukecji
otynkowane i Zz charakterystycznym wielosgupowym
ostagy sin niemal w RdUdekiwgihnajNajerasne62@akmow
tym najokazalszy w Trutnowach.

Obecnie istniejNca infrastruktura dla dziagal na
zakresie oznakowania obi éektstw ait egi agnwchewepew: d
znajduj N sifn inwestycje na obszarze zwi Nzane z wy
wi Sl anych (trasa mifndzynarodowa R10) j ak i dal s
opierajNc sin na potrzebach i wyraUonym probl emi
wykorzystaniu tej infrastruktury do dziaga®& tur

oznakowaniem tras orazludogt imanieeniaé mepbi alty- w bls
turystycznie.

Przedstawione dwa r-Une pod kNtem przyrodniczyr
tugawy GdaGEski e) posiadaj N wsp-Ilny pot en cKajakgwejd| a
WartoSci poznawcze sN zr-Unicowane. Na obszarze
natomi ast tudgawy Gda@Gskie to przede wszystkim war

MocnN stronN obszaru jest pot enc jreiracyjhe naroliszarge j u
SgabN stronN obszaru j est br ak Zintegrowanych
oznakowanie obiekt-w, kt-re moggyby sin stal atra

3.4.Specyfika obszaru LGD

Specyfi ki obszaru L GDedetoeSrrmeidmujme siNosg cclleznivd ew a

szybko rozwijajNcego sifn miasta Pruszcz Gda@Eski
Specyfikn obszaru okreSlajN r-wnieO:
- potencj adg intelektual ny [ i nwestycyjlndrogez S7/,do b
obwodni casta) Tr - ] mi
- luka cywilizacyjna powstaga po |l wojnie Swiat
- nasilajNce sifi nowe osadnictwo, wpgywaj Nce na
- sgaba aktywnoSi, postawa roszczeniowa

- uni kalne dziedzictwo kulturowe tugaw Gda@Eski ch

- zachowanavalory przyrodnicze i obiekty kultury materialnej

- rozwinifnta siel ScieUek rowerowych i rzek ( Re
Gda@Esk a.
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355p-jnoSi obszaru

Obszar LGD jest sp-jny pod wzglndem gegbndbtii oangm

pogoUenie geograficzne w bezpoSredniej bliskoSci ag
roszczeniowe |l udnoSci, brak odpowiedni ej of erty | ok
spogecznojSewanw ui rdizi aga® integracyjnych. Wsp-Il nN |
wykorzystania jednodniowych form rekreacj.i i turyst

ROZDZI ABnaliza’'SWOT

Poni Uej zami eszczona zosdbajgiat eagnoa | Li azkaa | VIO TS tdrl aat eaghi «
Krajobrazyo.

Odniesie Oo!nle5|
Mocne strony nie do Sgabe strony e_nledo
dia diagnoz
gnozy y
- Dobre warunki do tworzenia i Rozdz[-Ni ewystarczal Nca a Rozdzia
rozwoju przedsi Allbpkt2, |[mi eszka@c: - w i prze(g |1
aglomeracji Tr - j|34 ze zdefiniowanych grup 2.
l i czba otduwi yesdtz-aw | defaworyzowanych) do tworzenia i
Tr-jmiasto, atra rozwoju innowacyjn
przyrodnicza obs spowodowanej:
drogowa, dostosowane tereny a) niskN SwiadomosS
i nwestycyjne prz obszaru
komuni kacyj nych, b) nieatrakcyjnN f
sprzyjajNcy prze dziagalnoSci
-niskaSwi adomoSi ekol
ochrony Srodowi ska
(zastosowanie technologii energii
odnawialnych, recykling itp.)
| stniejNca baza |[Rozdz/-Sgaba aktywnoSI| s p Rozdzia
publicznych: kulturalnych, Il pkt. do inicjowania inid(g |1
sportowych, rekreacyjnych, 1.3. -Rozwar st wi eni e spaopktl?2
zapewni aj Nca war osadnictwo) s@gaba
Zzaspokojenia pot -Ni er - wnomi eeq,ave r 02z 1.3.
lokalnych ni ekt-rych miejsco
sguUNcej integraci
-Brak animator - -w do
interesuj Ncych dgu
r-Unych grup spoge(l3
publicznych
-Sjaba oferta zajifl
rekreacyjnych, kulturalych i sportowych
skierowanych do r - |12
w tym defaworyzowa
integracji, wdgNcze
podni esieniu wiedz
i klimatu 1.3.
-BiernoSi i postawd
Walory kulturoweprzyrodnicze Rozdz/-Stosunkowo ni ska W
obszaru I, pkt. 3 | walorach przyrodniczych i kulturowych
obszaru
DuUa il oSi obiek
materialnej o unikalnych elementac -Brak udostninpnieni &
hi storycznych we1'3' zasob-w kulturowycll3
obi ekt - w szczeg-lnoSci obiel33.
spogecznoSci (zar -
jak 1 zagranicznej
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zapoznaniaisi  z uni kal
dziedzictwa materialnego obszaru,
wykorzystuj Ncego n
informacyjnekomunikacyjne

ny

-Ni ewystarczaj Nca i

produkt - w i usgug 1.3.
produkt . -w turystyc
lokalnych zasoback pogecznyc
kulturowych, tradycyjnych, kulinarnych
Swiadczonych przez
pozar zNdowe | ak i
wyni kaj Nca z ni ski
walorach obszaru
- Brak centrum informacji i promocji 3.3.
obszaru
-Niedostateczna promocjamae wn Nt 1 1.3
atrakcji turystycznych obszaru
-Niedostateczne wykorzystanie imprez
markowych do promociji obszaru
I Odniesi
Od ~ . :
Szanse nienollzSle ZagroUeni a enie do
) diagnoz
diagnozy y
-rosnNca popul ar|Rozdzid |[-Ni ewystarczaj Nca d Rozdzia
powszechnoS|l tur|llbpkt.l |obi ekt -w zabytkowy(g I I
prozdrowotnej, rekreacyjnej i dziedzictwa kulturowego 1.2,1.3.

kulturowej

- wzrost gospodarczy kraju

- tendencja w kierunku tworzenia
atrakcyjnych war
przedsifibiorczoS§

-napgyw i nwesty
-cyfryzacja tere
-nasilene si A trendu
WSi

-Srodki Unii Eur

20142020 ukierunkowane na
innowacyjne i ekologiczne
przedsinwzi Aci a
-Bl i skoSi Tr -j mi
pot encj ag ekofturalnyro g
-projekty strate
pomor s ki egnprzezAK a
Pomorzé zagospodarowanie

szl ak-w wodnych
pomorskim dla rozwoju turystyki
kaj akowej 0;
ARozw-j ofert t|

obszarze Pntli t
GdaGEGskiejo ;

APomorskie trasy
Zznaczeniu mindzy

- Brak polityki architektonicznej
zawieraj Ncej el eme
kul turowego powoduj
kulturowej regionu

-Chaot y czagospSdarowywaniu
przestrzeni publicznej

-KonkurencyjnoSi tu
obszar - -w: Kaszub,
GdaEskiej, mor za,
rozwoju turystyki
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Wni oski wynikajNce z analizy SWOT:

W analizeSWOT zostagy zawarte stwierdzeni a, kt - re wyn
kt -re bAdN wspierane przez poxledSciRr zReLKsSSt awi mama csh
bidzie na przezwyci nUeni u s gwstnjesimycrsstrandszans. W ndnigsieniud e E
do sgabych stron obszaru realizacja strategii bndzi

f Podniesienie SwiadomoSci mieszka® -w obszaru w
warunkach (w tym ekologii i zastosowania nowesgnych technologii do ochrony klimatu) do rozwoju
i nnowacyjnej przedsifAbiorczoSci

T Stworzenie atrakcyjnej oferty finansowej dla roz
f  Wzbogacenie i poprawa oferty kulturalnej, edukacyjnej i rekreacyjnéj dla ni ej Ncych Swi et
l ub innych obiekt-w dostnpnych publicznie
f Stworzeniu oferty dla mgodzieUy, wgNczaj Ncej zde
T Zwi nkszenie dziaga® w kierunku integracij. rozwartr
T Podnietni e wiedzy | okal nej s pogec zkultuBwych ohvgzama kr esi e
T Udostnpnienie i oznakowani e zasob - w-rekrbasyme (wi , at
tym przy zastosowaniu cyfryzacji informacyjnej)
f Inicjowaniuipromowanipr odukt -w | okalnych zwi Nzanych ze spe
1 Wypromowaniu obszaru dla turystyki kulturowoe K r eacyj nej jednodni owej d |
Tr-jmiast-aujgkti wgob®&ctym zainicjowanie zintegrow
PowyUsgandai bndN realizowane przy wykorzystaniu tak
T Dobre war unki dl a rozwoj u przedsi AbiorczoSci z
aglomeracji Tr-jmiejskiej, duUN licygpmoSiurkslht w
przyrodnicza obszaru, dobrN siel drogowN, dostc
komuni kacyjnych, samorzNd sprzyjaj Ncy przedsifbi
1 I'stniejNca baza Swietlic wiejskich, ekdrkv wurmheékrce
f MoUl i woSi wykorzystania funduszy Unii Europejski
1 Pot encj a égrzwadiiczywbszam,onv tym unikalne obiekty i elementy kultury materialnej
T Wykorzystanie projektdaw wsat rpad neogri sckzineggcdh dvo j zavi st r
atrakcyjnego turystycznie
Przy realizacij.i wszystkich dziaganiach jak i w dal ¢
jak:
f niewystarczaj Nca dbagoSi o oegbdzedritwakitirevego- w z aby
T brak polityki architektonicznej zawi eraj Ncej el e
toUsamoSci kul turowej regionu
f chaotycznoSi w zagospodarowywaniu przestrzeni pu
f konkurencyjnoSi turry-sw:yckasaz ussbN s i Terd-nji iha sotbas,z aZat o
stwarzaj Nc barierin w rozwoju turystyki
ROZDZI AGeIVe i wska¥niki

1. Logika realizacji LSR

Poni Uej przedstawi ono s che ma tskutkowyk realizoveanyah bwr ranmmechj N ¢
strategi. cel - w, przedsi fdwzinli [ wska¥ni k- w. Schem
probl emami kl uczowymi [ praz@cizykamisul kacjrie svpod &gy
nastfiApst wami, kt -re zawarte zostagy w diagnozi e i F
obszaru wygdoni gy sin sposoby I ikwidujNce przyelzyny
gdg-wny w jakiejS mierze |likwidujNcy negatywne nastan
szczeg:-gowe. Ef ekty realizacij. poszczeg-lnych cel - w
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postaci konkr et noyweyhc wsdkdpfow ike dwnila cizilb pr zypi sanych
jak i docelowN wartoSi. PoniUej przedstawiono sc
analizy SWOT i di agnozy cel - w.

2.Proces formugowani a ceclh w opgr-zlendysci hii, w zsi ziicl

Do sfor mugomomriwa jcdlnnowacyj nej przedsinbiorczo
ekonomicznego obszaru i sprzyr Ay Nxyniwg Ncizientc gl s
dotyczNcy tworzeni awnlizejaganprawykhWucelni pr 3@poijecz
problem kluczowy, kt-rym jest ni ewystarczaj Nca ak
i nnowacyj nej przedsifibiorczoSci. W trakzgesibiada €,
mi ej scu problem-w spogecznoSci l okal nej w kont ek
rozwoju, czyli tworzeniad zi agal noSci gospodarczej [ rozwoju juU

W Swietle zdehoni ewapefyfvi i aghbhszaru, szczeg-I|n
w bezpoSredniej bliskoSci agl omer acij i Tr-j miast
sformugowani u celiwmnopwasdyajwioon$hioo nw di agnoldy eh wlyikl
charakteryzuj Ncych sin tN cechN, natomiast z info
wyni ka, Oe rozw- j przedsifAabiorczoSci powi nien byl
r-wnieUO w magyadh. \Bgeamdicehrh dlia mtakiej dziagal nof
pobliskim rynku duUej agl omeracij i w r-Unych dzi ec
produkt -, w zir -wwnujNc szanse rozwofozwbpapNewj wsejs!l
pory nie bygo ukierunkowanego wsparcia na twor zen
zastosowanie nowoczesnych technologi i, i nnowacyjn

Zdefiniowane wt ym cel u zadania wuwzgldadniaj N r-wnieU k

mi eszka® om ze zdefiawoowaowamyghupszczeg-Inie dl
wspierajNc ich wgNczenie na ryeeskepswoychsitwaowap
samorealizacji w dziagdgalnoSci gospodarczej

PoSrednio realizacja celu szczeg-gowego pt. Ap
ki erunku rozwoju innowacyjnej przedsi AbiorczoSci,
zatrzymanie tendencji wzrostowej stopy bezrobosig k az an e j w diagnozi e, por
rezultatem jest iloS8l utworzonych miejsc pracy.

W konsekwencij.i ta winksza aktywnoSi wpgyni,ev r -
postaci wzrostu udziagu w dochbpyarzhycghmi pr opwacchzoNi

gospodarczN oraz os-b prawnych.

Real iczealcuj iszczeg - § o weagjoN jwaskp oim- ccg -dl zn exofoeen Zastosowanie o r

i ntensywnych kampani i i nformacyjnych d o t gyaz Nrezy ¢ h
pokazania ekonomicznych korzySci wyni kaj Ncych z
i nnowacyjnych, a takUe szkolenia w zakresie mySI
aplikacyjnego. Maj Nwioendez ys gw Uz d k rpeosdine erma @Inii wmo Sc, i w
kt -ra ma pokazal potencjalnym beneficjentom, Oe
wymi erne korzySci w konkurencji z firmami, dziaga
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PROBLEMY CEL | oddzi agywa
Negatywne nast Og-lne (strategdg Wzrost Sredn
Zatrzymanie procesu rozwoju innowacyjn Rozw- j i nnowacyj nej dochod:-w bucg
przedsinbiorciypy wpgywaj Ncy na wzr(=| gmin od os-b
Tendencja wzrostowa stojmezrobocia ekonomi cznego obsz prawnych
wgNczeniu spoge Niwelacja procesu wzrostu
f * stopybezrobocia na obszarz
PROBLEM KLUCZOWY Szczeg-gowe (o0opE
Ni ewystarczaj Nca ak Podni esi enimé ea k k yaE
[ przedsi fAbiorc-w przedsifAbiorc-w w
i nnowacyj nej przeds*iinnowacyjnej przeds
zdefiniowanych grup defaworyzowanych proces wykluczeni
przyczyny przedsi Awzi Aci produktu rezultatu
Brak wiedzy szczeg:- Kampania informacyjn ) - Liczba os-b
wyksztagcomol@lhi vi/cu?nzlcz_> mo Ul i woSci skorzyst dp Liczba kampanii poinformowanych z
i nwestycyjnych obsz na tworzenie | ub r o1z -p| Obszaru LGD
gospodarczej ]
Operacje zwi Nzane z *bLiczba oper ad
. o : gospodarczej, z wygNh na utworzeniu nowego
Nlewystarc;acha i zwi Nzanej zZ turystyk przedsinbi or g
tym uprawnionych rO-’O eracje zwi Nzane z Liczba oper agd
zdefiniowanych grup defaworyzowanych, P J . . P At
rejestruj Nca dziaga gospodarczgprzez osoby ze zdefiniowanych na utworzeniu nowego I 1 oSl ut wor z
grup de faworyzowany=|przedsi Anbi or g, utrzymanych miejsc pracy
obszarze . o A . e - T . .
dziagal nosSci zwi Nz an ze zdefiniowanych grup w wyniku rozwoju
] rekreacj N ) defaworyzowanych mi kroprzedsi
Ni ewystarczaj Nca |i Operacje zwi Nzane z . - . -
) Sl L . L Liczba operacjipolg a j N
mi kroprzedsi Abiorc- gospodarczej z wygNog ) .
) o ~ IR o or . na rozwoj u i g
dziagalnoSl, sguUNc zwi Nzanej Z turystyks Coo
) o A przedsi Abi or 3
dziagal noSci _
Brak wiedzy o moUIl. Spotkania informacyjnéonsultacyjne w Liczba os-b
Srodk-w z programu |@p|zakresie m.in. mySIe*Liczba spot ka uczestniczNc
O potencjale, ter min ™ spotkaniach informacyjro
opracowywania wni osk konsultacyjnych

Schemat zaleUnolBeti k pwygyl zyomiwbdzy celem o@rizedmi ARwzanceélmini szczeg- gowy mi
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Drugi cel , kt -ry LS®Dmarheal izzruejaNc az osniail Itk adl na spo

bazn obiekt-.w publicznych

Wy n iokzg zweryfikowan e | [ uzupegni onej di agnozy i anal i z
wczeSniej wyartykuehowdnw prazienosygdaggpoiaebenyakt yi
l okalnych do kreowania procesu integraciji, a takC
obszaru, jeSli w phbtdiczaycho8Hoebiieki onych | okal
mi ej sc spotka® park-w rekreacij.i itp.

WykorzystujNc przeprowadzone badamiaz alnknsulowac
okreSlono g§-wne przyczyny tego negatywnego zj awi

Podst awowN przyczynN niedostatecznego wykorzyst
otoczeni a, wyraUonN przez pr ze dokangchjestbirelki wry-krmzyt cah
ani mat opr owadzNcych stage zajncia w obiektach p u

spogecznoSciach | okmi@eydha wdefyimnisewareych grup d
powinnak r e o wa i eadchg eew i at,r aukwezygInfied nziaajjiNcciea r - wni eU waU
Srodowi ska i kl i mat u, szczeg-lnie wSr-d mgodego p

lokalnie i globalnie jest to problem.

KolejnN przyczyrmNWijadotmorS{iwroi end Unii svlodSci ach wykor

[ ludzkich jak i ni ewj episi adadjSNcy ok awinga i | iinide mi-
spogecznoSci lokalnycngchh w tym grup defaworyzowa
Z Dbada® przedstawionych w diagnozi e, sformugo

| okal nyc,i eky-srtMrjcesatj Nc oedukacyjmaz e s u JNgyahofleir edzi n.

Mi mo istniejNcego duUego potenyahjwagekw- pgshamiep
ze wzglndu naj aj er o wivoybbetairpaug e br ak | abi sktabwe p il
s § u U Nsamyoredlizacjilokainejs pogecznoSci, co wpgywa bezpoSredn
roszczen o wN .

Ni wel owanie tych przyczyn nast Npi poprzez wspar
szczeg-gowego, kite-jr yank tbyfwonzai el obkaarldhza spogdecznoSi .
uaktywnienie | okalwarcihe |wylmaguw, k ar zzyassttaonsioa do pr
os-b, pozwol. na zaspokojenie potrzeby interesujN

W konsekwencjdzis&agampgowwneni wel uj Nce problem k
negatywnych nadNt rspgsatbve, | kotk-arlynei wd iz i spogeczne or
spogecznoSi istniejNcego potencjagu obszaru do re

Stopniowa likwidacja tyclnegatywnycn ast ipstw bhndzi e dNUyéc amo &ie, |l u

moUl i woSci samorealizacji w swoi cwy kmirejysaaighNcaam
materialnN w postaci obiekt-w publicznygrchw laulttakrO
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PROBLEMY CEL 11 oddzi agy
Negatywne nas Og-l ne (strategic Wzrost inicjatyw
Sgabe |l okalne Ve Samorealizuj Nca sin | spogeczn
Sgabe wykorzyst g wykorzybokaNoBW bazin obi (% rzecz
publicznych samorealizacji
LS L}
PROBLEM KLUCZOWY Szczeg:-gowe (opera
Sgaba aktywnoSI Aktywnal okal na spogdecznoS§
lokalnych do kreowania procesu =% inicjatywach 1
integracji, postawa roszczeniowa
 ; ¥
przyczyny przedsi Awzi hci a produktu rezultatu
Ni ewystarczaj Nca Operacje pol egalokdlsyeh na w Liczba os: b, K
wyksztagconych a*animator-w do prowadzeni Liczba godzin swowiNedzf i um
prowadzenia stadg publicznych ( m.in. w Sw.;sZkoIeGE > uzyskagy cert
publicznych spogecznoSci l okal nych,
zakresie ochrony Srodowi
Ni ska SwiadomoSi 82?;2525.x Zfzrzg_ﬁdggag Liczba 99 || i c;pa os-b z¢
dzien VSN AP aworyzowanych, agediendwi d n| ™ P restni e a Ny
zakresie ochrony Srodowi
niskezaangaUowani e Operacje inwestycyjne w Liczba inwestycji Liczba os-b z¢
spodjecznoSci do infrastruktury rekreacyjnej lub kulturalnej, realizowane w realizacjn
przestrzeni publicznej w swojej > przez spogecznoSi | okweolSc= =
mi ej scowoSci wyni kaj Nce z potrzeb spo
ni ewystarczaj Nco I nnowacyjne inicjatdamjy w Liczba gr up ada
nastawiona na zaspokajanie potrzel |spogdecznoSci l okal nych w zainteresowa@E,
spodjecznoSci | ok ®lobi ekt - w publicznych, pol|=|Lczbainiciatyw mp{umo Ul i wi aj Ncy g
profesjonalist-w z okreS samorealizacj f
stworzenia zorgani zowany
Ni eprzystosowani Projekty inwestycyjne, w Liczba os-b kg
w niekt- -rych mi e@p|lubzmodernizowanejinfrastruktury rekreacyjnej lub -> > nowo wybudowanych lub
obi ekt -w, sguUNc kulturalnej, skierowane Liczba obh " |{zZmoderni zowany
potrzeb spogeczn do zdefiniowanych grup d w tym z grup
z potrzeb spogecznych defaworyzowanych
Brak wiedzy w zakresie pozyskiwani Spotkania informacyjn#&onsultacyjne w zakresie m.in. Liczbacaesbni (
Srodk-w z progra™|{termin-w nabor-w, zasad |*|Liczba s p¥ spotkaniachinformacyjro
konsultacyjnych
Schemat zaleUnolBeti k pwyyl zyommiwbdzy celem og-lnym |1, a cel ami

szczeg:- gowy mi
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Do sf or mug o waObhszaa LGD atlakayjny | tiurybtycznied pos gu Uon o sin r- W

identyfikacij. problem-w kluczowych, opartych na
konsul tacjach spogecznych. Odczuwana przez spoge
spotkania h konsultacyjnych ni ska SwiadomoSi o atrak«

dziedzina zostaga postawiona na drugim miejscu,
Zdi agnozowana na podst awiiz poprdedriegol okresypprograntowamia \ tej isferze j

dziagal noSci pokazaga, UOe obszar LGD, mi mo nagr o
historii, posi adania warunk-w przyrodniczych hdo
obi ekt - - w, mogNcych stal sifn atrakcj ami turystyc:z
wykorzystywany przez mieszka® -w obszaru jak i tu

Na podstawie tych danych okreSlono dwa prapl er
spogecznoSci W swoje kompetencj e, w zakresie wykc
do ochrony Srodowiska i klimatu, do rozwoju tur
oznakowani e i wyprofmowahi et abi ekti- wtrméagj N turys
turygoSai . Te dwa problemy spowodowagy, Ue obszart
tego stanu rzeczy sN, jeSli chodzi o stykiidia tegpsoasyarup r ¢
kt -rej rozw- |j m-ggby przyczynil sifn do zmian w st
tego obszaru dla mieszka® -w Tr -j miasta i turyst -
brak zaintee s owani a spogdgecznoSci l okal nej rozwojem tur )
Ni ewNt pliwie duUy wpgyw na SwiadomoSi i wiarn sp

dziedzictwie Kkulturowym, e adyac jtaycnh owbyssztarrpzuej Nk wct
iloSci N |lokalnych produkt-w bazuj Ncych na tych =z
Do rozwi Nzania tego problemu takUe przyczyni goby

specyfi kN obszaru, w tym imprez markowych.
Przyczynami drugiego problemu kluczowego | est
odrestaurowani e i konser wacj n, szczeg-lnie dotyc:
atr atkucrjyNst ycznN, a takUe sgabe ich zaangaUowani e
nowoczesnych technol ogii informatycznych. Wa Unym
kampanii promuj Ncych asrha@E ewtabyzsayaozn&r wimi ds
przyczyn zwi Nzanych ze SwiadomoSci N spogecznoSci
biernN, a takUe <czynnN zwi NzanN z podnoszemiyém
wykorzystane na zainicjowanie | okalnych produkt v
stal sin atrakcj ami turystycznymi bandN reali zowa

uni kal nych el ement - -w, djizalkdzzi dtcwa okzunlatkuwrwoawed guo Wa (
udostfiApnienia tych obiekt-w poprzez r-Une formy,

el ementem tego procesu i i kwi dacj i tych dwymh ¢
dziagani ami wspomagaj Ncymi i oddziagywuj Ncymi na
toUsamoSci kul turowej mogN byl i mprezy mar kowe, é
zapewni goby, popr zevanedpmawiead migo) p@r znyogwotcoz esne Sr
promocjn walor-w turystycznych obszaru, proponuj |
turysgo®ci . Oferta bnhndzie angaUowal S edwego i prosiykto g e
|l okal nego oraz przedsinbiorc-w z obszaru, oferujN

GNcznie te dziagania bygdyby realizowane przez |

Srodki wunijne, takie jjakky , RegpioalklUaeaySPodlgir am Opes
krajowegopr oj ekt u .Wsaj §mnacy ws palrhaepr wm@c jogpazkdi ma ws

osi Ngnincie cel-w szczeg-gowych jak i celu d@g- |
negatywnego nastnpst wa, kt -rym jest funkcjonuj Nca
turystyczna obszaru LGD. Przeciwdziagaj Nc temu ne
kt -rym jest spowodowanmiemo adbuyJe ¢ b skzoark uk 6B cj i zewv

turystycznie dla mieszka® -w obszaru wpgywaj Nc r
odwi edzaj Ncych Tr-jmiasto.
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PROBLEMY

CELI1I

oddzi agywa

Negatywne nast

Og-lne (strateg

funkcjonuj Nca w
mi eszka@® -w j al

Obszar LGD atrakcyjny turystycznie

Wzrost
poznaj Ncych
zorganizowane formy

i | gDSi

q

nieatrakcyjnoSi zwiedzania
LGD 4
PROBLEMY KLUCZOWE Szczeg:-gowe (ope
ni ska SwiadomoSI SpogecznoSSMi aldookmaal rwes
w swoje kompetencje w zakresie turystycznych obszaru
wykorzystania | oK
rozwoju turystyki >
sgaba dostnpnoS| Poprawa udostnpnieni g
wypromowanie obi oraz promocji obszaru dlai e s z k a &
stal sifn atrakc| tur y-go S avi
mi eszka@c-w o0 bysnsSg
A 4
przyczyny przedsi Anwzi Aci produktu rezultatu
brak zainteresowania rozwojem Operacje wspierajNce l'iczba os-b wug
turystyki poprzez lokalne,s § u UNC e aktywnemu_> L b dar wydar zeni ach z
spogecznoSci | ok a turystycznych obszaru i podnoszeniu wiedzy w I ¢zDba \évy a Z-bpoznawaniem obszaru
zakresie ochrony Srod pozhawaniem obszaru
Operacje realizowane zakresie zainicjowania Liczba pomiot
brakd r akcyj nej of et at[akpyjlnﬁjloferty,lg Zaaggi‘uoanr.me"r“"@-}Iiczbazainicjowanych
kulturowN specyfi usgugl okal ne uwzgln produkt - w | u atrakcyjnych ofert
dziedzictwa kulturowego obszaru specyfice obs
] ) otrzymagy wsp
niewystarczaj Nca Operacje zwi Nzdmnkeagal Liczba operac Liczba utworzonych lub
gospodarczych Swi gospodarczej, ukierun_> na utworzeniu nowego utrzymanych miejsc pracy
zwi Nzane z turyst z turystykN Iub rekre przedsinbiors zwi Nzanych z o
; N i turystycznN
OperaCJav(\jllNzang ZkrOZWOjk Liczba operac
gospodarcael LklELyMk® Ina rozwoju is
urysty u € € przedsi nbiors
Brak wiedzy w zakresie pozyskiwania Spotkanianformacyjnekonsultacyjne w zakresig Liczba os-b wuo
Srodk-w z program m.in. termin-w nabor . Li czba spot kapm» spotkaniach informacyjro

wni os k- w

konsultacyjnych
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Sgabe zaangaUowan Operacje polegaj Nce n Liczba os:- b, k
odrestaurowanie, remont lub remonci e, konserwacji = obi ekt po udos
konserwacjwﬁaznid:hiek_, hi storycznym wraz z i™®|liczba obiekt
udostﬁpr]ieniem, m zabezpieczeniqm, nada
atrakcj N turystyc 0og-lnodost ipnwWN flunk ctj
Ni edostateczna pr Operacje zwi Nzane z p Liczba oper ac Liczba os-b p
spogecznoSci | ok ajp |t UT YysStyczny cformppeekaza, ez 9P =®> 0 obszarze pof
. . promocj N atra
turystycznych obszaru tym kampanie promocyjne przekazu
Niedostateczne wykorzystanie imprez | mprezy mar kowe bazuj Liczba os-b wu
zwi Nzanych ze spegp |produktach zwi NzanychM |Liczba imprezmarkowych imprezach markowych
tym cyklicznych impreznarkowych
brak centrum pr om St wor zeni e pvoaacjuobszaruw d Liczba proj ekt
dziagal noSl promoly (poprzez ponadnarodowe._> Liczba projekm do Il okalnych
oraz organizacjn cent W wsp-gpracy turyst - - w
) _ obszaru
Schemat prayczgnbweolSeti kowych pomindzy celem og-lnym |11 a cel ami szczeg- gowy mi
Tabel aryczna matryca | ogiczna powi Nza® diagnozy obszaru i ludnoSci, anali
Zidentyfikowan Czynni ki
€ Cele oddz ra ) Wee wi
problemy/wyzw| Cel o Pl anowane pr ze Produkty rezultaty : real i zac]
. szczeg wanie o :
ania sp osi Ngni
ekonomiczne wska¥ni K
Kampaniainformacyjna na temat :
gatjoUeGEi mOLNJIiV\Liczbakam anii Lolinf((:)r;(t))wzmc%sz’. cyiryzael
Srodk-w LEADER n P P y wiejskich
. . o obszaru LGD
rozw- j dzi agal no
tendencja w kierunkd
Ni ewyst CEL I Podniesienie . . . .. Wzrost | tworzenia
a aktyy Rozw- aktywnOp.er‘riICJe zAw!NzanLlczbaoperaql, At Sr e d| atrakcyjnych
. . R dzi agal noSci gos|pol egaj Nl |l oSl ut wo
mi e s z k a| innowacyjnej| mi e s z k L : . . . 0 war unk - w
. : wygNczeni em dzi a utworzeniu nowegg utrzymanych miejsc ; 3
przedsiiprzeds ! z turystykN |l ub rzeds i nQpracy wwyniku 06l 2 1) ferat et
sguUNC( zoSciprzeds y y P Fozw)(l)'uwy doch|przedsifb
rozwojowi wpgywa S W W ) mi kJro f7ed w | kraju
przedsi | nawzrost kierunku |Oper acj e zwi Nz anf Liczba operacji P budU WgNczeni e
ci, w tym ze poziomu rozwoju dziagal noSci gos/pol egaj Nc wych fmgodych o
zdefiniowanych| ekonomicznel p r z e d s | osoby ze zdefiniowanych grup de | utworzeniu nowegag gmin od | proces rozwoju
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grup go obszaru i zoScifaworyzoquych Zlprzedsi ihb os:-lprzedsi b
defaworyzowan| s pr zyjl ni wel udzi agal noSci zwi|przezosobyze fizyczny
ych/ ro] wgNc z ¢ proces l ub rekreacj N zdefiniowanych chi
lokalnej s poge c| wykluczenia grup prawnyc
innowacyjnej spogec defaworyzowanych h
przedsi | Operacje zwi N z a n| Liczba operacji ) tendencja w kierunkd
ci poprzez dziagalnoSci gos/pol egaj Nc Niwelac | tworzenia
atrakcy|] wydNczeniem dzi arozwoju ) ja atrakcyjnych
finans z turystykN |l ub |istniej Nc procesuiwar unk - w
przedsi b Wzrostu | rozwoju
Spotkania informacyjno Liczba os-:| stopy |przedsinfnb
konsultacyjne w zakresie m.in. uczestni cz| bezrobo| kraju
my Sl eni a strateglLiczba s pspotkaniach cia na
potencjalef er mi n- w na informacyjnc obszarze
opracowywania wn konsultacyjnych
Operacje pol egaj
|l okal nych ani mat
prowadzenia zajn Liczba os
publicznych (m. i n. w S w| Liczba godzin podni osgy
wi ejskich) dla s|szkol e wi edzn i u BliskoSi
|l okal nych, uwzgl uzyskagy c Tr.  miast
zagadnienia w zakresie ochrony ot Je nci as
Srodowi ska i kli P ] ag
. — Wzrost | intelektualnym i
Operacje w sferze edukacyjnej w . S
: R Li czba os -] inicjaty | kulturowym
formie zajnl |l ub o
. zdefiniowanych grup w
ze zdefiniowanych grup de : .
Li czba g o defaworyzowanych spogd
faworyzowanych, .
. . uczestnicz| ychna
CEL I zagadnienia vzakresie ochrony N
- aktywna A : : . zaj nciach rzecz
Samaealizuj Srodowi ska i k1 i
o . lokalna samorea—x :
Sgaba al Nca s 9 . | Srodki Un
o spogec . . . lizacji
spogecZ Ilokalna P Operacje inwestycyjne w zakresie Europejskiej na lata
lokalnychdo | spogdec aw og-l nodostnfnpnej 20142020
kreowania wykor z| ... rekreacyjnej lub kulturalnej, Liczba os- ukierunkowane na
inicjatywach . 9 . . . ~ . S
procesu ca | ol realizowane przeg p o g e ¢ z n | Liczbainwestycji (zaangaUowa innowacyjne i
integraciji, bazn lokal nN na rzecz realizacjn ekologiczne
postawa obi ek] mi ej scowoSci, wy przedsi nw
roszczeniowa/pq publicznych spogecznych rosnNca po
dniesienie turystyki
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akt ywnd

prozdrowotnej i

niwelacja rekreacyjnej
postawy Il nnowacyjne inic
roszczeniowej z potrzeb danej Liczba gru .
poprzez l okal nych wykor z formach Bl i skoSlI
zaangalu bazn obiekt -w pu,. Zzaintereso Z jego po
Spogecz i dziedzictwo obszaru, Lz S I umoUl i wi aj spogeczno
lokalnych w profesjonalist - W samoreal i z kulturalnym
zaspokajanie dziedzin w celu stworzenia projektu
swoich potrzeb Zorgani zowanych _
Projekty inwestycyjne, vzakresie SrodKki Un
og-l nodostnpnej Liczba os- Europejskiej na lata
zmodernizowanej infrastruktury kor zy s tzagwd 20142020
rekreacyjnej lub kulturalnej, wybudowanych lub ukierunkowane na
skierowane do lokalnych Li czba obzmodernizowanych innowacyjne i
spogecznoSci, w obi ekt - w, ekologiczne
zdefiniowanych grup grup przedsinw
def aworyzowanych defaworyzowanych rosnNca p
potrzeb spogeczn turystyki
. : Liczba os- prozdrowotnej i
Spotkania !nformacyjno_ : uczestnicz rekreacyjnej
konsultacyjne w zakresie m.in. : .
. Li czba s pspotkaniach
termin-w na_bor-vx informacyjno
opracowywania wn konsultacyjnych
Operacje wspiera : _
inicjatywy |l okallLiczba Wylulzgzg?nioiz VinIro(s)tc
aktywnemu poznawzwi Nzanyc darzeniach tur TNasi |l ani e
turystycznych obszaru i podnoszen| poznawaniem \é\/yWi Nzanvchl -go g osi edl rmawsi
S p o § e c| wiedzy w zakresie ochrony obszaru oznawaniem oﬁszan go 7 n
_lokalna Sr odo wlimatk a i P pc ch
Swi ad Liczba po obyszar RosnNca p
wal or . . - zaangaUow turystyki
. Operacje realizowane zakresie , poprzez :
niska turystycznyc L . L tworzenie . prozdrowotnej,
& zainicjowania atrakcyjnej oferty, . , L zorganiz N
Swi adon CEL Ill h obszaru S awierai Nce.i roPrO dukt - wliczba zainicjowanych P, rekreacyjnej i
wiara Obszal.GD | K al J J | b d opartych na atrakcyjnych ofert f kulturowej oraz
spogdgecz szar} okalne uwzgindn specyficeobszaru ormy projekty strategiczne
swoie atrakcyjny dziedzictwa kulturowego obszaru Kt -re o t’r zwiedza woiew:. dz
o turystycznie . nia ] €\
kompetencje w wsparcie pomorskiego
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zakresie
wykorzystania
lokalnego
pot enc]
rozwoju
turystyki
lokalnej i
zewnntr
niesienie
Swi adom
mo Ul i wo
wykorzystany
pot enc]
rozwoju obszary

Operacje zwi Nzan
d z i a § gospodarSzjj

uki erunkowane|] n
turystykN opaudnar e
lokalnych produktach i walorach

Liczba operacji

pol egaj Ng
utworzeniu nowegg
przedsinhb

Liczba utworzonych
lub utrzymanych

sgaba
dostnp
oznakowanie i
wypromowanie
obi ekt
mogNcyc
sin at
turysty
mi es z k a
obszaru i
tury-st
goSci / st
obszaru
atrakcyjnego
turystycznie
poprzez
udostnp
obi ekt -
pr omoc

udostn

obszaru ) miejsc pracy
Operacje zwi Nzan|lLiczbaoperacji |zwi Nzanych
dziagalnoSci gos/pol egaj Ncdziagal nosS
ukierunkowane,j n| rozwoju |turystyczn
turystykN opaébnar eli st ni ej N¢

lokalnych produktach i walorach przedsinhb

obszaru

. . Liczba os-
Spotkania informacyjno .

: : , uczestnicz
konsultacyjne w zakresie m.in. . .

: Li czba s p spotkaniach
termin-w nabor - w . )
opracowywania wn mformacyjr_me

konsultacyjnych
Operacje polegaj
odrestaurowaniu, remoncie,
konser wacj i obi e Liczba os-
historycznym wraz z ich |l iczba obodwiedzi gy
udostnpnieni em | udostnpni e

nadaj Nc im nowN

funkajldt ur owN | ul

oznakowania

Operacje zwi Nzan
atrakcji turysty
formy przekazu, w tym kampanie
promocyjne

Liczba operacii
zwi Nzanyc
promocj N

Liczba os-

poinformowanych o
obszarze poprzez
r-Une for

m

obszaru dla
mi es z k

| mprezy mar kowe
lokal nych produk
specyfi kN obszar

Liczba imprez
markowych

Liczba os-

uczestnic

imprezach markowych

z

obszaru

1St wor zeni eoproamocu n

obszaru poprzez ponadnarodowe

dziagania promoc
organizacjn cent
promociji obszaru

Liczba pr
wsSp-gprac

Liczba pr
skierowanych do
l okal nych
i turyst
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3. Celeik ompl ementarnoSi w LSR

W poprzednim punkcie rozdziagu przedstawiono p

przedsinwzi 6l , kt -re majN realizowal t e-skakewyei. F
wykazano | ogi ki jiNd¢decaveamc$tirakKegistzme oraz szczeg
cele muszN spegnial kryteria SMART. Poni Uej pr zed
uj ntych do realizacji w LSR. ZagoU®Mmebitekdiee sdly sap
ramach podej Scia LEBPERbwzPROWI 8§d4bezpoSredni ego
sifi natomiast, w miarn moUliwoSci, korzystania p
Regionalny Program Operacyjmyl a Woj ew- dzt wa Pomor skiego oraz Eu
ile zaistnieje potrzeba wSr-d |l okalnych partner - w
kompl ementarne z cel ami [ dzi agatné guimi  svymo renaNanw.c
Cel gg-wny | Arozw- | i nnowacyjnej przedsinbiorczo

sprzyjaj Ncy wgNczeniu spogecznemubd

S(pecific): C e | ten zostagd sformugowany uwzglndniaj Nc sy
udokument owanN w diagnozi e, bi or Nc pod wuwagn wyk
analizn rynku pracy, szcelgi |l hl eSdobgebNaNepednbe
obszarze. Przy formugowani u tego celwu wzinto r-
agl omeracij.i tr-jmiejskiej, a takUe og-1nN tend@enc
mi ej sc pracy oraz | ikwidacja wykluczenia spogeczn
dziaga® innych partner-w, takich jak samorzNdy, o
M(easurable) cel j est okreSloyegdnzegowskafaigk wpcoasdl
os-b fizycznych i prawnych.

A(mbitious): przy ni ski ej stopi e bezroboci a [ specyfi
Apracodawc No, realizacja tego cel u rekodwencpnalhychund n a
zakresie informacij.i [ doradzt wa, ni emniej jest on

edukacyjnym jak i finansowym.

R(national): zasygnali zowane wczeSniej mo Ul i woScii agrad giro
gospodarczej w formie ryczagtowej oraz odpowiedni
sformugowane przedsinwzi Acia i cele szczeg-gowe,

celu w zagoUonsoywej.per spektywie cza

T(ime): w pl ani e dziagani a poszczeg:-I|l ne przedsi nwzi i
charakteryzujN sin tendencjN wzrostowN i zakgada
LSR.

Cel 11 gg§-wny iAs almokeland zupg Ngeac snoSi, wykorzystuj|
S(pecific): ¢ e | gg-wny i wszystkie przedsifnwzincia prow
wyraUonych przez spogecznoSi oczeki wp€Eh wwymekd reise
wol nego i samorealizaciji. WystfiApuj Nca sgaba aktyy
bazy obiekt -w publicznych, nie sguUy niwelacj i p
Wynika ono z uwarlhowa & hi storycznych (brak c¢ci NggoSci P
| okalizacyjnych (napdgyw osadniczej l udnoSci mi ej s

LSR uwzglindniajN tin specyfikdpofeezanaSci dNUpododz
kierunku zaspokojenia wgasnych potrzeb.

M(easurable):r ezul t atem aktywnej spogecznoSci bandzie |
generalnie ma to prowadzil do wzrostu inicjatyw s
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A(mbitious):j est to zadanie ambitne ze wzglndu na to, i U

stworzenie grupy ludzi o0 odpowiednich kwalifikacjac
t ej spogecznoSci, altey rz.awniile (d|zaa srp olknoyjcehn iger uopf es po § e c
de faworyzowanych, w obrfibie miejscowoSci

R(national): r acj onal noSi dzi agaC, a szczeg-lnie przedsi n\
ramach zakdada sinewcadadsudweje,, mieldspakt ypwiogram, pr
obiektach publicznych dla spogdgecznoSci l okal nych p
podwyUszygdy swoj N wiedzn i umi ej AtnoSci wlizagia k r e s
poszczeg-lnych przedsifnwzifl (szkol enia dla ani mat ¢

kol ejnym etapie operacje zwiNzane z wykorzystanier
spogecznych poprzezr adinekawepozajomwei ai tlpul)t upozwol i

strategicznego. Srodki przeznaczone na cel w budUe
celu strategicznego tak, aby spogecznoSioskokabnhany
mi ej scowoSciach, sguUNcych rozwojowi spogecznoSci

T(me):przedsi iwzifncia bAdN-2088lL i nawame awt | acehclsz2at§ -

zostal osiNgninte do 2022, natomiast cel gg-wny bnd
Cel 111 AObszar LGD atrakcyjny turystyczniebd

S(pecific):C e | zostag sformugowany biorNc pod uwagn specyf
ankietach [ spotkani ach konsultacyjnych, w kt-ryc
turystycznej. Powi Nzania historyczne z Gda@Gskiem or
funkcj i turystycznych dla mieszka@® :-w obszaru Gda
SwiadomoSci spogeczmeiylhykajiNciylcchScdo tTurr-yjsmi-amst a. Po
celu podniesienie tej Swi adomoSci | ak i udostnpni en
w ich w ofertn promocyjnN atrakcji tzuw®GDw popreednny c h .
okresie programowani a, ale skupigy sin przede wszy
chcNec uczynil obszar atrakcyjny turystycznie i go

~

obszaru ware 0oSazby matwori ayin kompl eksowN ofertin.

M(easurable): pr zedsi nwzinci a i efekty bndN mierzalne popr
obiekt-w, w konsekwencji dziaga® promocyjnych |liczb

A(mbitious): celem strategicznym jest uczynienie obszaru LGD atrakcyjnym turystycznie. Jest to zadanie trudne

i ambitne ze wzglndu na wysoko konkurencyjne sNsi e
atrakcyjnych region-w sNswedni ahet ambilthwpakloKaszaby
przedsifwzifnci a.

R(national): k al kul acje finansowe zagoUonych w strategi.i
wyni kach dziaga® w tym zakresi e w poprestdaau rno wa mige al

el ement -w wnntrz obi ekt - w. W dziaganiach uki erunk
wybranych el ement -w dziedzictwa w obiektach zakg:
informacyjnych, kti-frei epozaeviod Np ovmr zeszi Nymo d ki W obe
osi Ngnifncia celu gg§g-wnego jest moUliwa do roku 202
poszczeg-lnych przedsinwzinli. Zakgada &owanlUe pbeew
kt -re mogN stal sin atrakcj ami turystycznymi, r- wn
spogecznoSci w celu inicjowania |l okalnych produkt -
stworzenie centrum inforngaj i . Reali zacja koG&®owych dziaga® bndzi

wsp-gpracy.

T(me):osi Ngnifncie celu jest realne w 2023 roku.
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4. 3Dl 6eA POAUAT OAAEE AAi é&x E xOEAIIl EEEg x
Zakgada sinfn, Ue przadetgawn omowaostumauegioaNj estbninsizi e f i nan s2020.@rzedstawionecetee j Sc i

przedsifnwzincia i wskaFniki bnidN monitorowane w spos- bdsctiaNwi gey .d odhligacaodccezsei G
programu2002 013, w kt -rej bAdN zawarte okreSlone zal eUnoSci i sbbbwemaawar hae we
odpowi edni o zabezpieczone przed ingerencjN os-Db trzecich
10 Cel og- | Rozw-j innowacyjnej przedS|vnb|orczoSC| wpgywaj Ncy na wi
_ spogecznemu )
Podniesienie aktywnoSci mieszka@® - -w i przedsi nweloujcNawe jw
1.1 Cel szcze . .
wykl uczenia spogecznego
Stan
Wska¥Fnik oddziagijan‘leolr.'()stk poczNt | Flkn 2028 tr-ddjo danych/ s
a miary rok
_ 2013 rok
W.10|Wzr ost Sredniego udziagu dochod|procent | 40,47 % 41,8% Dane GUS, Urznd-
fizycznych i prawnych
W.1.1 | Niwelacja procesu wzrostu stopy bezrobocia na obszarze procent | 5,2 % 5,0%i 52% |[Dane GUS, Powi at
Pracy
Stan
Wska¥tni k rezultatu dl a ce‘]aeﬂqr;grs'[k poczNt | Plarr10§023 tr-dgo danych/ s
Y| 201510k
W. Il oSI utworzonych |l ub utrzymany|szt. Dane SW potwierd:
: ) . 0 23 -
1.1 rozwoju mikroprzedsinbiorstw (o operacji- suma
W.12|Li czbacaesb nispakinaghdnformacyjrkonsultacyjnych | osoba 0 80 Dane wgaislnestlyGo b
ankiety ewaluacyjne
W.13|Liczba o0os:-b poinformowanych =z ofosoba 0 500 Dane LGD
Wska¥ni ki produkt u
S0 0 s wart oS
Przedsi nwzi Aci i Grupy docelowe realizacj Jedno| Po ¢z Ko E cnodga
i nazwa stka | owa owa danych/
miary | 2015 2023 pomiaru
rok rok
131 Kampania i nfor mac y Osobyfizyczne, domownicy | aktywiz | Liczba kampanii Dane wga
[ moUIl i woSci skorirolnik-w, Oso|acja LGD, dane
LEADER na t wor zenidefaworyzowane, Szt. 0 2 instytuciji,
dziagalnoSci gosp(mi kroprzedsin ankieta
wykluczone z rynku pracy ewaluacyjna
1.12. |[Operacje zwi Nzane|Osoby fi zyc zn|premie | Liczba operaci Dane instytucji
. o P o M . 9 o Szt. 0 12 A .
dziagal noSci gosp(zagoUyl dzi ag pol egaj Ncyc poSredni
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dziagal noSci zwi NjgospodarczN, utworzeniu nowego ze
rekreacj N bezrobotne, wykluczone z przedsi nbi o zrealizowanych
rynku pracy operacji
113 |Operacje zwi Nzane |Osobyfizyczne ze premie | Liczba operacji Dane instytuciji
dziagal noSci gos p (zdefiniowanych grup polgaj Ncych poSredni
zdefiniowanych grup defaworyzowanyq defaworyzowanych utworzeniu nowego Szt 0 3 ze
zZ wWygNczeniem dzi i przedsi fAbio ' zrealizowanych
turystykN [ ub rekt osoby ze zdefiniowanycl operacji
grup defaworyzowanych
114 |Operacje zwiNzane|Osoby fi zyc zn|konkurs |Liczba operacii Daneinstytucji
dziagalnoSci gosp(dziagal noSi g pol egaj Ncyc poSredni
dziagawndsd8anej z {mi kroprzedsin i stniej Nceg| Szt 0 8 |ze
rekreacj N rozwi nNi  swoj przedsifAbio zrealizowanych
uprawni one sp operacji
1.2.5 | Spotkania informacyjné&onsultacyjne w| Osoby fizyczne, aktywiz |[Li czba spot
zakresie m.in. my {mi kr opr zedsi,nl acja Dane wga
) . Szt. 0 8
wiedzy o potencj al osobyzgrup LGD
zasad opr acowywa n i defaworyzowanych
SUMA 3176166,89
2. Cel o0g- | SamorealizujNca sifi lokalna spogecznoSi, wykorzy
2.1 Cel szcze Aktywna lokalnss pogeazumeStni czNca w inicjatywach
Stan
. L : Jednostka| po c z N SET : o
Wska¥ni k oddzi agywani a miary wy 2023 tr-dgo danych]/
2015 rok Tl
w2l wzrost inicjatyw spo@ecznychSZt' 89 109 Dane yw_g‘alh,gn_mrp
organizacji po
Stan
: Jednostka| poc z N FET : o
Wska¥ni k rezultatu dl a miary wy 2023 tr-dgo danych/
2015 rok | "X
w.21 Liczba os-b, kt-re podniosgy swoj N WSZt' 0 20 Dane wgasne L G
ewal uvuacyjna, |
W.22 |[Liczba os-b ze zdefiniowanych grup d]szt. 0 60 Ankieta ewaluacyjna
W. 2.3. . ~ . szt. 0 42 Danebeneficjentaankieta
Liczba os:-b zaangaUowanych w realiza .
ewaluacyjna
W.24 |[Liczba grup o r-Unych formach zaint e]szt. 0 4 Dane beneficjentankieta
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spogecznoSci ewaluacyjna
W.25 |Liczba os-b korzystaj Ncych 2z noooi evkyt| szt 2570 3770 Dane beneficjentankieta
w tym z grup defaworyzowanych ewaluacyjna
W. 2.6. : . . , szt. 0 40 Dane wgalstpe LG
Liczba os:-b uczestni cz Nckpnsuitacyynych pot k a obecnoSeci
Wska¥ni ki produk
Jedn wartosS , 5
Przedsi iwzifici a Grupy docelowe SPos: ostka| PO cz[Ko®Eq tr-dg
realizacji nazwa | .o | owa wa danych/
y 2015 2023 pomiaru
rok rok
211|Operacje polegaj Nce na w|Osobyzobszaru aktywizacja Dane wg
animator-w do prowadzenijzainteresowan Liczba LGD-lista A
publicznych (m.iin.wswi et |l i cach wie|{spogecznoSci . Szt. 0 100 {[obecnoS
9 A - ) . godzin
spogecznoSci |l okal nych, obiektach publicznych
zakresie ochrony Srodowi

222|Operacje w sferze edukac|Organi zacj e p]|Konkurs Ankieta
warsztat-w dla os-b ze z otwarty Liczba S ewaluacyjna+l
faworyzowanych uwzgl ndn odzin 2t 0 750 i st ob

y y , g g y
zakresie ochrony Srodowi

233|Operacje inwestycyjne w |Lokalneorganizacje Konkurs Ankieta
infrastruktury rekreacyjnej lub kulturalnej, realizowane|po z ar z Ndowe ( |otwarty Liczba ewaluacyjna
przez spogecznosSl |l okal nfGospody E Wi ej Westvcii Szt. 0 6 beneficjenta+li
wyni kaj Nce z potrzeb s po| Stowarzyszenianarzecz yel sty obe

mi ej scowoSci)

244l nnowacyjne inicjatywy, Gminne lub lokalne Konkurs Ankieta
spodjecznoSci |l okal nej, w/organi zacj e p]|otwarty Liczba ewaluacyjna
obiekt-w publicznych, po inicjatyw Szt. 0 5 +listy A
profesjonalist-w z okresS obecno§
stworzenia zorgani zowany

255|Projekty inwestycyjne, w/Jednost ki s ek]|Konkurs Ankieta
lub zmodernizowanej infrastruktury rekreacyjnej lub | publicznych otwarty Li ewaluacyjna

. : iczba
kulturalnej, skierowane ObiekSzt. 0 7
dozdefiniowanych grup def
Z potrzeb spogecznych

2.6.6 | Spotkania informacyjné&onsultacyjne w zakresie m.in. | Potencjalni beneficjenci celu | aktywizacja| Liczba Szt 0 4 Dane wg
termi n-w naobporra-cwo,wyzwaasnaida (og- |l nego 2 spot k ' LGD

SUMA 3532 40000
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3. Cel o9 Obszar LGD atrakcyjny turystycznie
I ” A - R
3.1 ce SpogdgecznoSI| | ok alturystycshyeh ebskaruma wal or - w
szczeg
I : : . : . A
3.2 ce Poprawa udostnpnienia i oznakowania obieilgtoSwioraz pr
szczeg
: : o . Jednostka St an p o c| Plan 2023 , o
Wska¥ni k oddzi agywani a miary 2015 rok rok tr-dgoych/ spos:
W3.1 o ] Dane punkt - -w info
Wzrost il eg®cSicit yproyzsntajiNcych obs] turystycznych, da
) ) Szt. 0 6000 : <
formy zwiedzania obi ekt -w, wgasne
podmi ot -w obsgugu
: Jednostkgg St an p o c| Plan 2023 , o
Wska¥ni k rezultatu dl a miary 2015 rok rok tr-dgo danych/ s
w.311l/liczba os-b uczestniczNcych w v o, 0 400 Dane wgasne LGD,
obszaru
w. 3.1.2 | liczba zainicjowanych atrakcyjnych ofert Szt. 0 3 ankieta ewaluacyjna beneficjenta
w3l1l3|Liczba utworzonych | ub utrzymanr Dane instytucji p
. o A g Szt. 0 10
dziagalnoSci N turystycznN
w.31l4|Li czbacaegsbniczNcych w spotkani Dane wgasne LGD
. Szt. 0 30
konsultacyjnych
w.3.2.1 Liczba os-b, kt-re odwiedzi gy ¢ Szt. 0 500 Dane_ wgasne L GD
ewaluacyjna
w.322|Liczbapoosaflbr mowanych o obszar zc¢ Szt. 0 201500 |[Dane wgasne LGD,
w323 |Liczba os-b uczestniczNcych w i Szt. 0 2600 ankieta ewaluacyjna beneficjenta
w324 |Liczba projekt lwksaHKingrcchhwarmpydtle cc Szt. 0 1 Dane wdgasne LGD
Wska¥ni ki produkt u
wartos$S
Przedsifwzifcia Grupy docelowe| > P 0 S Jednos 0 €359 ¢ tr-dg
Py realizacji nazwa tka |Kkowa 122023 |\ qgapnych/
miary | 2015 | rok pomiaru
rok
3.1.11 |operacjens pi er aj N~C’e i nnowa ¢ Zorganizowane | aktywizac _ Dane w¢(
|l okalne, sguUNce aktyw|grupy ja Liczba wyda LGD, ankieta
turystycznych obszaru i podnoszeniu wiedzyw (s po§ec zn zwi Nzanych Szt. 0 20 ewaluacyjna
zakresie ochrony Sr odo|lokalnych poznawaiem obszaru
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3.1.2.2 | Operacje realizowane w zakresie zainiciowania |Ko§ga Gos|konkurs |[Li czba pomi ankieta
atrakcyjnej of erty, =z a| Wiejskich, zaangaUowan ewaluacyjna
| okal ne uwzgl ndni aj Nc e|lokalne t worzenie p Szt beneficjenta+li
kulturowego obszaru organizacje usgug opart ' sty obe
pozar zNd specyfice o
otrzymagy w
3.133 |[Oper acj e uztwioNzzaennei ezm d z Osoby fizyczne | premie Dane
gospodarcze] uki erunko|lchcNce z Liczba operacji instytucji
turystykN |l ub rekreacj|dziagaln pol egaj Ncyc Sat poSredn
gospodar utworzeniu howego ' ze
przedsifAbio zrealizowanyc
h operacji
3134 [Operacje zwi Nzane 1z r o] Osobyfizyczne | konkurs Dane
gospodarczej uki erunko|prowadzN instytucji
turystykN | ub rekreacj|dziagaln Liczba operacji poSredn
gospodar pol egaj Ncyc s ze
) . 3 =3 - zt. .
mi kropr z i stniej Nceg zrealizowanyc
cycthcy przedsifAbio h operacji
rozwi nNi
dziagaln
3.1.4.5 | Spotkania informacyjnéionsultacyjne w zakresie | Potencjalni aktywizac Dane w(
m. i n. tnearbmirn-wy z as ad o beneficiencicelu | ja Liczba spot Szt. LGD
wni osk- - w og-l nego
3216 |[Operacje polegaj Nce na|par afi e |konkurs ankieta
konserwacj.i obi ekt - w o] wyznaniowe ewaluacyjna
wrazzichudostnpnieniem i z Liczba obie| Szt
nadaj Nc im nowN og-Ilno
|l ub turystycznN
3227 |Operacje zwi Nzane z pr |Potencjalni aktywizac | Liczba operacji Dane W
popr zeformyprzEkaze, wtymkampanie |t ur ySci , |ja zwi Nzanych Szt. LGD, ankieta
promocyjne spogeczn obszaru ewaluacyjna
3238 || mprezy mar kowe bazuj N|Jednostki sektora] Konkurs . . ankieta
N d . Liczba imprez .
zwi Nzanych ze specyfik|finans- - w Szt. ewaluacyjna
. markowych
publicznych
3249 |[Stwor zenie warunk-w do|LGD Projekt Liczba proj Dane W
ponadnarodowe dziagani wsp-(jWS dor oac Szt. LGD
or gani z a dnfofmadji igpromacjuobszaru y b-9p y
SUMA 2204 933,11
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Opiemj Nomasipiodst awowych wymogach wprowadzonych przez

podstawowych wuregul owa G, j aki e musi spegni i LGD opr
wska¥fni kach LGD ATrzy Krajobrazypyézopegchbwpdglb cmgand)
zadania w procesie oggaszani a, sposobu oceny i wy b

finansowania.

Zgodnie z zawartynw L SR pl anem dizGR danio&ayeZbhoaWoh czasie p

naborze wn o s k - w, ustalajNc jego zakres tematyczny, term
wni osk - w, i mit Srodk-w oraz inne dodat kowe warunki
naboru nie moUe byidguUstzsyzyninG U3 0L 4d din.i Bi urioe LGD w
przepi sami prawa wystifipuje do wgaSciwego organu s
publicznej wiadomoSci informacji o moUl i woScrie skga
pomocy i przekazuje do wgaSciwego samorzNdu wojew-d

Pracownicy biura w okresie od zgoUenia wniosku aU d
potencjalnych beneftiraujoevmtniva wni alsrkeswvi d Koermgo zagNczr

bygy jak najlepszej jakoSci pod wzgliAidem formal nyn
mi er zona poprzez karty doradzt wa, a jego apake$N
ewal uacyjnN. Obsgdugn procedur nabor-w jak i posi edz
Do przeprowadzenia wyboru, po zako@& zonym nabor ze
RadN LGD, kt-ry dziaga zgodni eopEerogajaic,owan Nmap roaxpaw!
-zachowanie w poszczeg-lnych ggosowaniach odpowi edn
ponad 49 % ggos-w przez przedstawicield. kaUdego z s
-bezstronnoSi poprzez pisemne aldeykliarache wy jnoSawe mida
operacjami, w kt-rych czgonek Rady jest w jaki kol wi
-j awnoSi procesu wyboru poprzez ©publikowanie proce
publicznej,
-uwzdhineni e wszel ki ch wyni kgych sytuaciji szczeg- |
opracowanie rozwi Nza® powstagych sytuacj.i
Biuro LGD prowadzi rejestr interes-w czgonk-w Rad
powi Nza@® z wnilousbk opdoasweccazne g - | ny mi projektami. Rejestr
domi nacij i okreSlone|j grupy interes-w w poszczeg:-I|lny

Pierwszy etap oceny prowadzony jpegi podewzhi ddemL

dotyczNcym zgodnoSci wniosku z zawartymi w ogJoszen
wni osek nie przechodzi do dal szego etapu, kKt -rym |
spegni al wavewarupkoa d st a

a) ZgodnoSci z Programem

b) ZgodnoSci z celami i wska¥fnikami, okreSlonymi w

Ten etap oceny realizuj N odpowi edni o pracowni cy
doSwi adczeni e, przedstawi aj Nc wynidgao 2 &@tnwioecrednzye n¢ a
zgodnoSci operaciji Zz LSR podejmuje Rada LGD w oparc
spegni al obydwa warunki , aby zostag uznany za zgod!
LSR ma for@O8tachwaagegt apem oceny wniosk:- w, kt-re poz
jest ocena wniosk-w pod wzglndem spegniania | okalny
kt -rej wynikiem ma byl wyb-r operacji do finansowan

Lokalnekryer i a wybor u, odnoszNce sifn do poszczeg-I|lnych
wymog-w, gwarantuj Ncych wyb-r projekt-w realizuj Ncy
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strategii, sformugowano wwpiesWwWswejz lkola¢j zgyS SiwoT

cel -w (I etap ocjeakol3giodwypSciaztalBe uwzgl fndniaj N
j ak i nnowacyj noSi, ochronn Srodowi ska [ wdNczen
wskazuj Ncy wymagania konieczne do spegnieni a.

Ten etap oceny wniosku ma charakter il oSciow
czgonk-w Rady i muszN spegnii minimalny pr-g punk

Lokalne kryteriawyboruspd ni aj N nast n-sWNj: Nce wymagani a
a) Obiektywne
b) Ni edyskrymi nuj Nce
c) Przejrzyste
d) Mierzalne

e) Posi adaj Nce dodat kowe opisy i definicije

f) OkreSl ajN zasady punktowania, w tym maksymalne
Dodat kowo w kryteriach zawdrapuwaroaekiu, wremlelJUNo

a) Generuj N dodat kowe miejsca pracy ni U zakgadane

b) SN i nnowacyj ne

c) Zakgadaj N, Ue podstawN dziagalnoSci bndzie wyt

d SN ukierunkowane na zaspokajanyeowanyzéb wdsesfi
wgNczenia spodjecznego

e) Przewi duj Nce zastosowanie rozwi Nza® sprzyjaj Nc

W opisie kryterium dotyczNcego innowacyjnoSci ¢
czgonkowiogl Radvwy smos-b jak najbardzi ej jednoznacazr
kryterium innowacyjnoSci, gdy w ramach dzi aga@&E

warunk-w, dotyczNcy:

a) wprowadanowegoproduktu,

b) procesu,

c)usgugi ,

d) zastosowania innowacyjnycha s zyn | ub ur zNdze G,

e) metody marketingowej,

f) zastosowanej technologii,

g organi zacj.i pracy, kt - re beneficjent opracowa(
innych podmi ot -w, w zalreditoefoje. od obszaru, kt -

W celu zachowania przejrzystoSci, i nterpretaci
beneficjenci mo gl i sifn z niN zapoznal. Ocena kryt
zastosowamaasadnegung@m przez kaUdego czgonka Rady
W ramach danego naboru do oceny danych operacij.i b

Procedury oceny i wyboru operaciji do NKNiénminlsowan
wni osku o wyb-r) i uwzgl idniajN proces odwogawczy
Regul amin Rady zawierajNcy cagy proces oceny i w
wyboru poszczeg-Il nych op¢greasctj ipow amgmadcoh ppurbgtranieszinr
internetowej LGDor az j est dostfiApny w biurze LGD jak i na f

21 UAUERAICAI6)JUEAC AT EA

Cagy pl an dziagani a osi Ngani a wska¥ni k-w dl a
przedsifiwzinl zostag przedstawiony w zagNczniku n
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Real i zacj a c elua vinaguacyjmejepg oz elidisoirAc z 0 Sci wp §ypeagmdlcy n:

ekonomi cznego obszaru i sprrKyrjegdgoNcos iwggNciziecnii eu bsipdozgie
dochodu budUetu gmin od os-b prawnych i os-b fizy:«
rozgoUona w czasie i zakdgada oggaszanie nabor-w na
LSR. W pierwszym okresie w latach 2060 18 w zakresi e szkole@® dotyczN
fizycznych <chcNcych zagoUyi dziagalnoSIi gospodar cz
mySleniu strategicznym i chaemkaengwyghedpbagalnoofc
ma przyczynil sin do uaktywnienia o0s-b wykluczony
zdefiniowanych grup defaworyzowanych. ZagoUono, Ue
liczby opeg acj i uki erunkowanych na utworzenie miejsc prac

granicach24 % nat omi ast gg-wny &efekt zostanie osi Ngnifnty
szkole® dotyczNcych konstrnuzuawani awswrifos kaw,prodwlkit
informacyjnegk onsul t acyj nych, wy3QH$uj € o wmd atpacly c 2yYri6i s
przewi dywanego budUetu do 2021.

W zakresie wydbBo$Sawior peemai i nnowacyjnegDdpiagphg
maksymal nN warle00 80D, @9pagci a
Ustal aj Nc tdlp akrwjoat fisiiGDuwar unkowani ach gospodarczyc!t

obszaru, w tym wynilkaj Bcojpbszar sgpecypfoibkii Upogaagl omer a
uzasadnieniem j est a n adaderz wa Tzl e ziaej idzipagaeniSai at v
mi kroprzedsinbiorstw. Z tej analizy wyni ka, Oe to
i nnowacyjnych usgugach i produkcji, wymagaj Ncych ma
czynni ki, maj Nce wpgdyw na tworzenie i rozw:- j dzi aga
mieszka@® -w obszarwsdegt iGplrmeEswi mioe &ei ev Amr - j mi eSci e
t worzeni e, nat omi ast ta sfera dziagalnoSci, ze wzg
i nnowacyjnych rozwi Nza® w celu zaistningri aw naag | roymrek
tr-jmiejskiej ceny w zakresie terenu jak i infrastr
Planowany budUet dla realizacj.i c e3llibleb8whgazwzt gmi ag

-realizacjac el u pr zez 3NEBBH6EBIH j ent - w:
- realizacja celu w ramach aktywizacji: ZBOO, 00 2z g

W celu l AsamorealizujNca sin |okalna spogecznoSi,
publ i caaoypochlr®ez | ej uaktywnienie zakgada przede wsz
ni wel uj Ncegy podbt am, tj . brak wyszkolonych ani mato
To przedsifnnwzifncie zostanie zrealizowane w pierwsze
spojgecznoSci odpowiedni poziwaktzyawniiili w pioglec mnefisc
Dzi aganie to LGD zamierza zrealizowal w ramach Srod
doSwiadczenia w zakresie aktywizacij.i spogecznej or
reali;a c j i tego zadani a, a takUe wymagaG, kt - re powinn
aby uzyskal zagoUony efekt. Pozost age dziagani a,
edukacyjnych i i nwestyceyjlnyczhb,y pyorzuwo [zNai ma ez veisiokwsazd n
preferencjach, kt -re poprzez zainicjowanie tych dzi
przewi dziano r-wnieU djugofal owe zaj ic doazdenibwakyalc yj n e
grup defaworyzowanych. Wszystkie te dziagania wymus
dl a kt -rych przewidziano wsparcie poprzez oper ac]
spogeczne.

Osobnym wzriziecdiseimi sN projekty inwestycyjne w zakr es
|l ub kulturalnej, wuzupegniajNce istniejNcN |okalnN
spogecznoSci poparte bezpPBrewndmjebaddni dmi ggp viec
produktu nast Npi do 2021 roku w tym zakresie. Gr up:
celu sN organizacje pozarzNdowe (stowarzyszenia, f
organizacje |l okalne posiadaj Nce zdolnoSi prawnN, d
jednostek sektora finans-w publicznych 63, 63 %.
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Planowany budUet dla realizacj.i c e353240Q000zvgrtygew z  d z
-realizacja cel u35p00DOz0bPemgficjent - - w:

-

- realizacja celu w ramach aktywizacji: 8320 0, 00 z g

Real i z ac jolszacLED atraktyjnyl turyAtyczniedoma s powodowal , Ue obsz
wyni ka z diagnozy obszar u, nie jest atrakcyjny tu
W postaci pojoUeni a, histori.i oraz il oSci czegoi k a
mogNcych stal sifn atrakcj N turystycznN. W wyni ki

regionem chfitnie odwiedzanym przez tysiNce turys
Wyodrifibniono realizagj gowywcl,h Itelrev majcN wpgynNI

Pierwszy cel dotyczy spogecznoSci obszaru i przed
wyj Nt kowoSci tego regionu, natomiastakdyjygiychkopi
mi eszka@® -w jak i potencjalnych turyst . - w.

JeSli chodzi o przedsifnwzifncia, dotyczNce spog:
pobudzanie | okalnych inicjatyw, s g u UNc y dyhrowereviey wn
turystykn kajakowN oraz inne formy aktywnej rekr
biidzie wpieral w ramach swojej dziagal noSci aktyw

Przewi duj e sin, (eGDn aw spkouptrezke d d z ma Joak@E e s i e pro
wydawnictwa oraz inicjatywy promuj Nce i pokazuj N
wzrost zainteresowania zakgadaniem dziagalnoBwi|j
i stniejNcych juU oSrodk-w agroturystycznych i baz

Dodat kowN motywacj N dla podmiot-w gospodarczyc

reali zacj a i nwe st yc pgziwa dlizowanyehy iwc mmagic Regiowabnpge wRnogr
Strategiczneg®Woj ew- dzt wa Pomor ski ego, takich jak AKaj aki
rzekn Mot gdgawn, rozw:- j turystyki w obszarze Pntli

mi ndzynarodowy m.

W cagym tymnpmoceeseine nit ®tmotj e st uki erunkowani e

Wi ejskich na wyspecjalizowanie sin w atrakcyjnych
dziedzictwie kulturowym i wgNczermiokszas.i i w podni es

Realizacja tego celu nie moUe zaistniel bez inv
stal sifn atrakcj N turystycznN, a kt-re na dzisiaj
swoich wnitreashi mRaksewmdupN realizacjii obydwu ce
realizacji intensywnN akcjn promocyjnN w postaci
realizacji tego cel u, zagoUono weskptaorrca es pnoad epcozzn eogm

t worzenia miejsc pracy zwi Nzarmydh 00 tzigr.yst ykN pr e

Opr-cz dziaga® LGD realizowanych w ramach akty\y
celwu og-lnego p o lpajowegazp r ®4 wlkd o wRsp jeBRtvacAy eni e war
promocij i obszaru poprzez ponadnarodowe dziagani a
obszaro , kt -ry j est wyni kiem zni wel owani a s g ailale|
zorgani zowane|j formy i nformuj Ncej [ promuj Ncej
Realizacja projektu jest przewidziana do 2023. T €

kt -re majN zapewnidd awaz glk/stgegngmo ST obszaru p

Nal eUOy r-wnieUO wspomniei, iU LGD podpisaga dwa
RPO Wojew-dztwa Pomorskiego w zakresie:
- realizacji projektu Zadapt acj a zabyt kowego mgyna ViEnegéetydzne ui d a c
EkologiczneCentrum KulturalneT ur yst yczne w ramach priorytetu 8
partner - w,
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- realizacji projektu pAZachowani e
budowlanych, remontowych i konserwegkich w obiektach zabytkowychoib i e k't ac h

objnatych o

chronN

pogo

wielokulturowegwykadniaed z2i cit av

Uonyc

konser watsarwok N ewmi gmismpadgme(u pdveskiyc

toUsamoSWw tafjhawhopriorytetu 8 dziajapaatBeB; wprzez
Przedsi nwzinci a sformugowane w LSR jak [ pl anow
Pomorskiegoprzezt ych benefa ciwespartve realizacjN projektu ws
gg-wnego |11 LSR, tjurAesbgpeani ¢&D atrakcyjny
Pl anowany budUet dla realizacj.i celu Il wraz z dzi
2204933,11z g, w tym:
-realizaciac el u pr zez :UB¥WAEIBILIF ] ent - w
- realizaca celu w ramach aktywizacji: 13DQ,00 zj
-realizacjaceluw amach proj ekt@0Ows®PO gz acy: 171
Szczeg - Jowy podziag Srodk-w finansowych na poszc:z
kamieni milowych, jest zaAwdratny dwi ad@Nd anrivdstk aazsui j NBycagn
poszczeg-Ilnych wska¥ni k-w produktu
W ramach Sr odkn-aw kfoisrzanys cowyechbNc e, LGD dokonagda podz
Nazwa dzi aWska¥ni k p/WartoyWskaF*ni kjWar t o §Planowane
ws k a ¥ 1| rezultatu ws k a ¥ wsparcie( z
produktu rezultatu
(plan  na (plan  na
koniec koniec
2023 roku) 2023 roku)
Koszty - -
funkcjonowania biurg Liczba
LGD (wynagrodzenig kt -re o}
pracowni k- wsparcie pg
utrzymania biura) uprzednim
udzieleniu
Szkolenia dla Liczba osobodn{3 o0's indywidualnego
pracowni k-|szkol e doradztwa W
LGD pracowni k- zakresie _
LGD ubiegani 67 175500000
wsparcie ng
Szkol eni a |Liczba osobodn| 20 realizac
LGD szkole® dlos./dzSWiadczo
LGD biurze LGD
Indywidualne Liczba pqe300 o034
doradztwo kKt -rym u
indywidualnego
doradztwa
Tabelanr7pr zedst awi aj Nca podziagdg Srodk-w w ramach poddz
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GNczny zakres wsplaancu ad z iwveydna nkiad Weydzz ytc dbwylosi:zt - w b

Pl an dziaga|Tabela koszt - -|Suma (z93)
Realizacja LSR: 8 550000,00 0 8 550000,00
- Cel | 3153166,89 0
- Cel lI 3500000,00 0
-Cel lll 1896833,11 0
Koszty bie|O 1 755000,00 1755000,00
Aktywizacja 192500,00 0 192500,00
Proj ekt ws|171000,00 0 171000,00
SUMA | 10668500,00

2T UAUEAOAG)A)O , 32

IGDzakgada realizacjn Lokalnej ®yvkategst uRbNzepj &

2020. Zakres wsparcia oraz wkgad Srodk-w publicz
przedstawia zagNcznik nr 4 do LSR. Wy sokoSi kos
unijnymi (1303/2013 i krajowymi . ObejmujN one przede wszys
LSR, w tym koszty operacyjne, personelu, szkol eCE
W wyniku r-Unicy pomindzy makhkgymahoMahkhivet Noknkae
kosztami bieUNcymi wustalono kwotnn przeznaczonN ne
ani mowani em, wspieraniem spogecznoSci |l okal nych

doradczych jak i informacyjingr omocyj nych dotyczNcych cagego obs
projektu wsp-gpracy zakgadaj Nc 2 % wysokoSI ws pa
dziagania 19.2 tj. reiatikasit- WSRi. eDORcpglani aalwt ywa
real i zacij. wszystkich trzech og-l nych cel -w LSR
dyspozycyjnoSi pracownik-w biura LGD w zaknypraekte d
wsp-gpracy ukierunkowany | est na realizacjn celu
informowania mieszka@®  -w jak i potencjalnych tur.y
kulturowym i ewentualnych pro#tut a c h turystycznych, powstagych v
podni esienia SwiadomoSci mieszka® - -w o walorach |
LSR przez spogecznoSi obszaru w zakresdie wwpozes
cel ach. W planie finansowym uwzgl Adniono wielkoSi
przewidziano r-wnieUO wkgad pochodzNcy od beneficj
dla kt-rych okhmnefizomgawspati aowestycyjne, wymagaij N
przyczyniajNcych sifn w znacznym stopniu do uatr e
turyst - w.

2 1 UA U EPlad koinuhikacii

Poza twor zenipaytywnégowiadjergwn kiu L GD, zadaniem post
promocyjnych iinformacyjnych jest przybi Uani e i dei fonyehevd §SRAiakvizowanieo k r
spogecznoSci |l okalnych do wdgNczenia sin w realiz

przedsinwzinciach.

Komuni kacja w procesie tworzenia I wdraUani a | c
osi Nganiu zagoUonych efekt - w. Podst awowym jestgef un |
obustronnoSi, a willcbikpmigeckaoSeGh.hokakine podej S
pozyskiwanie informacj.i zwrotnej [ sgulUy transpar
zaufania do LGD, kt-ra w swej dzi agal noSci korzys
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Przyok eSl aniu dziagaG klkmunpkaeppdy alwaigmtSpr zede ws

komuni kacji owNgr apteaiidesk ut ecznoSci stosowanych m
poprzedni ej L SR. SkutecznoSi adaC@oswaljaa coykjrregdd ho n@r
przegomie 2014 i 2015. Wy ni ki ewal uacj i wy kDZagy,

spogecznoSi |l okalna okazagy sin metody w postaci r
partnerstwie avi el oma podmi ot a mi Z obszaru LGD (podmioty p
gospodar stwa agroturystyczne), jak i Z partner ami z
okazagy sin r-wnieU bezpio Spoezdanri zeN dkoowyt naik,t yp rzz eodr sgiafnbi iz
|l okalnN na spotkaniach i szkol eni ach. Dobre rezulta
i promocyj ne, angalUuj Na¢ omi- Usite BSajomki ejpr gledtedg ez n e
komunikacyjne:pu bl i kacj e W postaci ul ot ek i W fbadowdee planww  n a
komuni kacji zwi Nzan e-p020zte magmnigj §kateczne metotdySeRki t2-Orlydc h pr zy p
pomininte, | wvudgraniczosef farrsi®o wlammke wy §Nczni e w stosunku do
Ponadt o wprowalzomedkika innowacyjnych metod, w tym m.in. wizyty studyjne po obszarze LGD,

interaktywne zakgadki na portalu internetowym bit
zpl anowal i Smy gg-wnie dl a @ragup detawoeyrowamycZ A k pa d & dsi 0|
naj winkszN uwagn w dziaganiach komunikacyjnych LGD
koment ar zy na portalu i nht,er petz pslmwani sip oajrekcizento So d
bezpoSrednio wyraUaj Ncych opinie i oceny na temat e

Pl an komuni kacij. zakgada dziagania komuni kacyjne
np.informacg o konkursach, szkoleniach z zakresu wdraUani

[ przedsinwzi hci ach) oraz dziagania promocyjne obs
atrakcje turystyczne obwzabgyarskjakowapebdoshkieszlh
turyst - w.

Cele gg-wnhe strategid. komuniikadjrizidwpiys ujaN edeiufivz g |
wszystkim cereabgzlac¢i LERch cel -w podporzNdkowane s
LGD ATrzy Krajobrazyo, dziagdgania komuni kalRo jknaeUdevg o\
celu dobrano odpowiednie dziagandkar esswz gdriami a$ Nal oa
wska¥tni ki produktu i rezultatu tych dziaga®&® W stra
w tym zdefiniowane grupy defaworyzowane i zapl anow:
efektywrie dla tych grup.

2 | U A U EZiAtégro®anie

Przygotowana strategia rozwoju to sp-jny zestaw

potrzeb, kt-re przyczyni N sifi do osi Ngnifncia cel -w
sprzyjaj Ncego wgNc Z7emiu osbpaipea awz n eAmuz yrgozwovana L SR j
pozostagymi progr amami na szczebl u kraj owym, reg
sformugowaniu na podstawie diagnozy i analizy SWOT
progr amami uni j nymi jak i kraj owy mi pozwol N w prz
zmi any, a takUe na rozwi Nzanie zdiagnozowanych prob

Zintegrowane podej Scie jest odzwierciedlone w d
zaangaUowal w realizacjn tych <cel -w wszystkie sek
i nnowacyjnej przedsifnbiorczoSci angaUuje on do jeg
dziagalnoSi gospodar cz Ngr amink roonpyrczhe drsd Ifirbii ko-rve,- ww yog Niczz
dziagalnoSci jedynie w zakresie dziagalnoSci zwi N
dziaga®&® | est ut wor zeni e i utrzymani e j ak naj wi nk
uki erunkowanych na zdefiniowane grupy defaworyzowan
l okal nN, w tym zdefiniowane grupy de faworyzowane,
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spogeczny i publicznycj ePompajzNezomekr eflpnee opgdepa

szczeg-gowego, kt-rym jest aktywna spogecznoSi uc
tego celu szczeg-gowego. Il cel gg - wny: obdzawiar
powi Nzania terytorialnego i kul turowego z pobli sl
Tr-jmiasta jak i mi eszka® -w agl omeracj i, przy o

wi edzy o obszapriegniau tuarkiUkea lundyocsht iobi ekt - w mogNcyc|
siin waUnym czynnikiem rozwojowym dla tego obszai
angaUuj N trzy sektory: spogeczny,w-giospoidagalziyoSci

zwi Nzane sN bezpoSrednio zwi NzanN z dziagalnoSci N

Sformugowane w LSR przedsifwzincia oraz cele uz
gmin, wchodzNcych w skwjaSlt roabtsezgairiu Ro&GDyoja tWok Bev-

zawartych W niej przedsinnwzinfnciach strategicznyq
Pomorskiegma lata 2012020, w szczeg-l noSci dotyczNcym rozwoju
oraz w Programie Rozwoju -PRGzar - -w Wi ejskich na | a

Dokumenty lokalne
Strategia rozwoju gminy Kolbudy na lata 202020

Nadrzindnym celem strategicznym rozwoju gminy |
gospodar owani aprpzryz ezdasci hiiobwaonrisut wz al et pogdgoUeni a -wzg

krajobrazowych i dziedzictwa Kkulturowego przy | e
gospodarczej [ kulturowej . Cel stjrNactee gdeclzen yo pgenri ancy)
1. Gmina dostnpna i bezpieczna

2. Gmina zr-wnowaUonego rozwoju

3. Zdrowa i wyksztagcona gmina

4. Gmina zintegrowana

5. Gmi na przedsinbiorcza

LSR ATrzy Krajobrazy poprzez swoje cele uzupegni a

Strategiara woj u gmi ny Pruszc-2020Gda Es ki na | ata 2007

Celem strategicznym gminy Pruszcz GdaGEski j est
obszarach: Mi eszka®y, S$rodowisko przyrodnicze, T
komunikacyjne i geograficzne, Infrastruktura techniczna. Cel ten jest realizowany poprzez cele strategiczne:

l.Ilntegracja i edukacja mieszka® - -w gminy
2. Staga i intensywna dbagoSi o walory Srodowi ska
3. Aktywizacja turystyczna gminy
4, Dalszyra w-j aktywnoSci wgadz gminnych w ukgadzie
5. Rozw- j funkcj i Kul turowych i rekreacyjnych gmi
6. Wkorzystanie walor-w pogoUenia geograficznego
gminy

7. Intensyfikacja rozbudowinfrastruktury technicznej na terenie gminy

Cele LSR wpisujN sin w cele nr 1,2,3,5,6.

Strategia rozwoju gminy Tr Nbki Wi el kie do roku 20
Celami strategicznymi gminy Tr Nbki Wielkie sN:

1. poprawa | &déele Gperacyjigy ci a

a) Wyr -wnywanie r -hUmpiomimazwojpowyaczeg- -l nymi soge
b)) Integracja mieszka@ -w gminy
c) Rozw- j eskonemwizinej , promwwgmni e liinderjawyw s po/
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d Usprawnienie systemu komuni kacyj nego i dostnpn

e) Rozw- | infrasfruktury spogeczne
f) Poprawa bezpiecze@&twa mieszkaCc: - w
g Wsparcie i poprawa warunk-w bytowych os-b niep

2. Zr -wnowaUony r okoslegperatyjnece st rzenny
a) Funkcjonalne zagospodarowanie przestrzeni publicznych
b) Roz w- j infrastruktury technicznej
c) Poprawadostp no Sc i k omu nijka&koySjcr e jp odjrhlicreye @ dr ogowych ¢
d) Estetyzacja gminy
el Ochrona Srodowi ska naturalnego
) Ksztagtowanie, ochrona i racjonal ne wykorzysty
g Dostosowanie zasob-w gminy do potrzeb turystyk
h) Wspieranie wykorzystania odnawialnych Fr - -deg e
3. Konkurencyjna gospodarka i turystyk&ele operacyjne
a) Promocja giny jako atrakcyjnego obszalokowania inwestycji
by Turystyczne wykorzystani e kutadwego- w Srodowi ska n
c) Wypromowanie rozpoznawalnego produktu turystycznego

d) Wspieranie rozwju rekreacji i turystyki jakoczynni k-w dynamizuj Ncych
gospodarczy

e) Wspieranie inicjatyw gospodarczych

f) Aktywizacja i podroszenie kwalifikacji zawodowych mieszK&c - w na l okal nym
pracy

g Wprowadzenie sp-jnej pol ityki rower owe|j gmi ny

CeleLSRwpi suj N sifn w cele strategiczne a zarazem oper a
Aktualizacja Strategid. rozwoju gminy Pszcz-gki do r

Celami strategicznymi gminy Pszcz-gki sN:
1.Tworzenie warunk-w dla rozwoj u f un kwyghina tgrenie &migys g o w)
Pszcz- - gki

2. DbagoSi o Siodsweskeaacptutaree-w gminnych

3. Tworzenie warunk-w dla rozwogugkportu i rekreaci]
4 . Rozw- j edukaciji [ kultury na terenie Gmi nwek Ps zc z
kulturalnych i oSwiatowych

5. Promocja tradycj.i pszczelarskich Gminy Pszcz: - gki
mieszk&c - w

Cele LSR wpisujN sifn i uzupegniajN cele strategiczn

Strategia rozwoju gminy Cedry Wielkie na lata 208815

Celami strategicznymi gminy Cedry Wielkie sN:
1. Rolnictwo
2. Mieszkalnictwo

3. Przedsinbiorczodczeani eUzdba og ma eda Uyprtzeerzen-w po
znajdupgNoyowh sNsiedzt Wr ewaddrzoegnii eE7st b )je | promocij i w
pozyskiwanie inwestor-w <c¢). Rozwijanie Gminnego C
wdr aUania nowych technologii

4 . Rekreacja i wypoczynek a) Utrzymywani e estetyc
architekturN i ter enami zi el onymi w Ramach Progr e
rekreacij.i i wWypogzymn)k u RMab udvewa Whnisd)j s c nocl egowy
odwi edzaj Ncych GdaGEsk d) Rozwijanie infrastruktur

produktu turystycznego podnoszNcego atrakcyjnoSi 1
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Ougawskich or a-z o wsezrloavky-cwh , piveszygym szczeg:-I|lnie Sz
dziedzictwa kulturowego Gminy i realizacja zadad
potrzeby rozwoju turystyki
5. Infrastruktura techniczna
6.Sfera spogeczna a) Zwi hkszenie oferty na spndz
Swiadczonych usgug oSwiatowych w gminie c¢c) Rozsz

doradztwa i innowacji d) Uruchomienie komunikacyip | i c z n e j w gminie e) Obj
kt - re znalazgy sin w trudnej sytuacij.i na skutek
na rzecz aktywizacij.i Srodowi sk po bygdgych PGR

CeleLSRwpi suj N sifi wiped restwpkegiygnmnani € teren-w il

Gmina Cedry Wielkie opracowaga nowy proj ek030.Str
Projekt strategi.i j est po etapie konsul t acegdhichs pc
instytuciji.

Projektowane cele strategiczne przedstawiaj N sin

1. Poprawa jakoSciicolgaperayjnmi es z k a Ec - w

a) Poprawa warunk-w i jakoSci ksztagceni a
b) R o z vinfrgstrukury edukacyjnej sportowe;j
c) Wyr - wny wa mrazwojowychUhin d @ v s z ¢ z é spipctwanyi gminy
d) Poprawa bedp ¢ z e Gazdciwmowodziowego
e) Rozwkgnemi i s pogdeclzindegazwopdir mimowany w spogeczny
f) Rozw | kul tury wdnelzZictwei u o | okal ne
2. Zr -wnowaUony r okoslegpergyj,re st rzenny
a) Budowaimoderiz acj a Sci eUek ordoawer avwy c h i
b) Rozbudowa i modaizacjainfrastrukturydrogowg
¢) Funkcjonalne zagospodarowarprzestrzenpublicznych
d Rozw- | i nfracgnejr ukt ury techn
e) Popr awa do st ragyjnepgBiayi (wt kyorm umngi Rksystenmagl@menacyjny)
f) Estetyzaga gminy
g Ochrona Srodowi ska natural nego
h) Wspieramewyko r zy st ani a o d enargii gaspadarknibkoefisyjnejl e §

3. Konkurencyjna gospodarka i turystykaele operacyjne:

a) Turystyczne wykorzystanie war - Sr o k@ wnéuralnego i kulurowego zes z ¢ Mgy -
uwz gl fndni e n itueystykipvodhegimowegroavej u

b) Wspieranie rozwoju rekreacji turystyk, jako czynni k-w dynami zuj Ncy
gospodarczy

c) Promocja quiny jako atrakcyjnego obszalokowania inwestyciji

d) Wykorzystanie rozwoju infrastruktury drogowej do pozyskaa inwestycji w sektorze

transportu (Centra Obsgugi Transportu)

e) Wspieranie inicjatyw gospodarczych

f) Aktywizacja i podnoszenie kwalifikaicj zawodowych re s z k a Ec - w na I ok
pracy

g) Poprawawam k - w f u n k eojniotwao wa ni a
h) Przeksztagcenia w kierunku nowoczesnych form

W kontekScie projektowanych cel -w LSR wpisuje s
f;2c,f, g, h;3ab,c,e,fh.

Strategia rozwoju gminy Suchy DNb 2020 plus

Cele strategiczne rozwoju gminy Suchy DNb przedst
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1. Zapewnienie mieszka® om Gminy jednakowego standa
2. Wysoka Uyak mSigwar ant owana mieszka@® om Gminy:

a) DostipnoSi do usgug | program-w kulturalno edu
b) Dost AipnoSi do usgug i program-w zdrowotno spor
c) Pobudzanie obywatel skoSci i budowa centrum int
d DosthipnoSi do przestrzeni czasu wolnego

3. Matka Suchy DNb

Cele LSR wpisujN sifn w cele strategiczne gminy Suc
spogecznoSci, a takUe promocji obszaru, kt-ry moUe
lokalne walory.

Dokumenty regionalne
Strategia Rozwoju Wojew-dztwa Pomorskiego 2020

Cel e i przedsifAwzificia sformugowane w LSR sN sp-j
strategii wojew-dztwa pomor skiego. Stracyjeegi a ta wsk
1. Nowoczesna gospodarka:
Cele operacyjne:
a) Wsoka efektywnoSi przedsifibiorstw
b) Konkurencyjne szkolnictwo wyUsze
c) Unikatowa oferta turystyczna i kulturalna
2. Akt ywni mi eszkaEcy:
Cele operacyjne:
a) Wysoki poziom zatrudnienia
b) Wy soki poziom kapitagu spogecznego
c) Efektywny system edukacji
d Lepszy dostnp do usgug zdrowotnych
3. Atrakcyjna przestrzeC
Cele operacyjne:
a) Sprawny system transportowy
b) Bezpi eczeE&two i efektywnoSi energetyczna
c) Dobry stan Srodowi ska

LSRprzyczynia sin do r eal i ierankgwany radwomnzenid migjso pracg @az ¢ e
obszaru atrakcyjnego turystyczni e. Nat omi ast cel
faworyzowanych, rozw- j edukacyjny i i ntegracjn | oka
przedshiciivaz sfor mugowane w LSR poSrednio biAadN reali zc
wykorzystuj Ncych el ementy ochrony Srodowiska i wyko
zakresie, a takUe popo zpeozt emyckjoapizwodkiazadi uer civsot ni ej Nceg

W ramach tej strategii realizowane btymdRRS Pomavskda e U F
Pod,mitdw zakresipodni esi eni wahorawcggne8ei ct wa naprzadeal neg
wszystkim projekty skdadaj Nce sin na tr egonalpymz e d s i
Programie Strategicznymw z akr esi e atrakcyjnoSci Kul tural ni]j [ 1
zagospodarowanie szlak-w wodnych w wojew-dztwie pol
of ert turystyki wodnej W GhafFskiej Pibriazt Aemokis &j
znaczeniu mifAndzynarodowymo. Cel Il sformugowany w
wy mi eni ony mi proj ekt ami popr zez promocij n [ udost
turystycznymi a obszarze LGD.
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http://strategia2020.pomorskie.eu/documents/240306/778679/2.+RPR_RPS_PP_2016.pdf/55911c82-e2d4-4056-8e0e-c4b8a4833c57
http://strategia2020.pomorskie.eu/documents/240306/778679/2.+RPR_RPS_PP_2016.pdf/55911c82-e2d4-4056-8e0e-c4b8a4833c57

Regional ny Program Operacyjny W0P04RPO WP 2OR2H20P 0o mo r s k

ZagNcznik Nr 2 do uchwadgy nr 949/78/15 Zar zNdu W
WP 20142020 SZCZEG¢ GOWY PRIORYTETOWYSH REGIONALNEGO PROGRAMU
OPERACYJNEGO WOJEWECDZTWA POMORSX0EGO( NAd hiAdZ A220uk
okreSla podstawowe osie priorytetowe, takie jak:
Komercjalizacja wiedzy

Przedsinbiorstwa

Edukacja

Ksztagcenie zawodowe

Zatrudnienie

Integracja

Zdrowie

Konwersja

. Mobil noSi

10. Energia

11.§r odowi sko

12. Pomoc techniczna

©OoNo O ®DNE

LSR jest komplementarna przede wszystkich z priorytetamid zi agani a mi obj At ymi
Awykorzystaniem element-w podej Sci a poddmlontegw, w |
sektorowym w oparciu o wsp-InN strategifn dziagani

5 AZatrudnienied uki B2Almkkywdzreacnpa dawadawiae @s b
57Anowe mi kroprizeadisa Jidnioa szwadt e w c Belnatworzenie lub | |
utrzymanie miejsc pracy

6. Antegracji@idzi ajJaAAlt y®nd.i n62AUaFy o wgEdFIRc zne o

8 AKonviedrzsjaajdani a: 8.3 AMaterialne i niemater:
atrakcyljmro-Swidaiaedzi ctiwallpSRzyr odni czegobd
Ponadto projekt wsp-gpracy planowany do realizac]j

Program RozwojuOb s z aWiejskich na lata20142020

LSRreal i zuj e popr ze zxelesprekijojewe PRON2GIRDPOrtakie jakii ¢ i a

1. Srodowpegpnzez preferowanie operacij.i w |l okal nyc
Srodowi ska, ale takUe poprzez podnoszenie wie
ochronyiskSr odow

2. Gagodzenie zmiany kIl i ma tiyoplzez preferopvante opemay a tokamycts i
kryteriach wyboru uwzgl fidniaj Ncych ochronhn }

spodjecznoSci l okal nych i p r npveoczeshydhbtéctinolagii de@ octwony a
klimatu

3. Innowacjei popr zez realizacjn celu I W postaci ir
preferencje w lokalnych kryteriach wyboru dlIl a

LSRprzyczyneal isi dcjdio aelu szczeg- gowego 6B Aws
wi ejskichd w ramach priorytetu 6 Awspieranie \
gospodarczego na obszarach wiejskicho.

W ramach gJ-wnego celW?2082020g Wspwegoa n®@B bR O
celu:

1. wzmocnienie kapitagu spogecznego, w tym z \
partycypacji spogdgecznoSci |l okal nej w realizacj.i
2. zakgadanie dziagaleoScibigosepnd&ciczej i rozw-
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3. dywersyfikacjn ¥Fr-deg dochodu, w tym tworzen
infrastruktury sguUNcej przetwarzaniu produkt - -w |
(produkty obj At emnrldoTEUER|) nte zagdNcznik

4 . podnoszenie kompetencji os-b z obszaru LSR w

rozwojem przedsifibiorczoSci l ub dywersyfikacj N 7

dgugotrwale pozostaj Ncych bez pracy,

5podnoszenie wiedzy spogecznoSci |l okal nej w zakr e

innowacii,

6 . rozw- j produkt-w | okal nych,

7. rozw:- j rynk-w zbytu, z wygNczeniem targowi sk,

8. zachowanie dziedzictwa lokalnego,

9. rozw- j e gnieckomevcgjreejsinfrasuktury turystycznej, rekreacyjnej lub kulturalnej,

10. rozw-j infrastruktury drogowej gwarantuj Nce,j
LSRr eal i zuje nastfipuj Nce poddziagdani a:

192-Wsparcie na wdraUanie operacji w ramach strategi.i

193iPrzygotowani e i realizacja dziaga® w zakresie ws|

194-Wsparcie na rzecz koszt-w bieUNcych i aktywizacij.

w ramach dziagania M19 inicjatywy LEADER.

W ramach poddziagania 19.2 operacje sformugowane
poddziaganiu w zakresie:

1. Podej mowania dziagalnoSci gospodarczej

2. Rozwi jania dziagal noSci gospodarczej

3. Podnoszed kompetencji os-b realizujNcych te opera
W ramach celu |1l operacje sN zgodne z operacj ami

1. Wzmocnienia kapitagu spogecznego w tym podnos
ochrony Sroddwiaghkia zi wyrkioarz ykslt ani em rozwi Nza@E i

2. Budowy l ub przebudowy og-l nodostnpnej i ni e
rekreacyjnej lub kulturalnej

W ramach celu |11 operacje sN zgodne z operacj ami
1. Podej mowania dziagal noSci gospodarczej
2. Rozwi jania dziagal noSci gospodarczej
3. Zachowanie dziedzictwa lokalnego
4. Promowani e obszaru objnAntego LSR, w tym produkt
W ramachp od d z i a giaPrizay glo%.o3wvani e i real i-z@prj ac yd zz alja@akE |\
dzi agamliaeanuj e sin realizacjn projektu wsp-gpracy z i
tym produkt - -w i wusgug

W ramach poddNsipagariea nla9.rzecz kosrzeéalwi bowdiNe yloimdN
sguUNce realizacji strategii oraz dziagania aktywiz

2 1 U A U EMoiitor®g i ewaluacja

LGD ATrzy Krajobrazyo w trakcie realizacij. str
systematyczneggr omadzeni a i nformacij.i il oSciowych i jakoSci
realizacji LSR z punktu widzenia rzeczowego i finansoweBa. o c e s t en bhndzi e ci Ng
mechani zmem oceny dziagal noSci LGD w procesie wdrad0
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oraz oceny zgodnoSci real i Rawjniol egkeeaojkir egowamgioC
bhdzoikeo ndy wal wewadluraegiie systematycznego badania w
wi dzeni apweyg 8hiy e Bwalkacjg teesrt i rzeaysvisty¢h (orgoing) lub spodziewanych (ex

post ) redizadi operacjiw stosunkudowe Sni e j przeprowadzonej ewal u

LGD ATrzy Krajobrazyo, bindzie zgodnie z wymoganm
stan realizgji LSR. Monitoringie wal uacj i wewnitrznN bnrndziemy prowa

wykonyw a | je bndN osoby bezpoSrednio zaangabewaNer z
prowadzeéeHs pairddNi zewnntrzni (z wyj Ntkiem ewaluacj.i
zostanN objnte nasthnpuj Nce el ementy funkcjonowani
fdzi agal noSi pracowni k-w biura LGD o0Trzy Krajobra
el ementy podlegaj Nce oceni e: rzetelne i termi nov
organ-w LGD, przestrzeganie regul ami n . mondgrameng a |
jakoSi Swiadczonych usgug (doradzt wo) ;

f harmonogram oggdaszania nabor-w, budUet, wska¥Fnik
el ementy podlegaj Nce oceni e: a) zgodnoSi oggasza
oggaszania naborwykorbz)y satcaenniaa sStroopdrki-aw f i nansowyc
Srodk-w finansowych, d) stopie@® realizacji wskaft
T cele LSR, procedury wyboru operaciji, kryteria oc
el ementy podlegaj Nce ocenilenlycd) cetl owi e@Rr, e &l)i zoac
operaciji, c) ocena kryteri-w wyboru operacji, (
wdraUania LSR i realizowanych operacij.
Monitoring i ewal uacja bndzie ptewadwona wedgug p
-trafnoSci cel-w okreSlonych w strategii w por -
efektywnoSci, czyl i stosunku wiel koSci poni esi ony
rezultat - - w;

-skutecznoScit,opmayl iosdodNgma nsia cel  -w przedsi nwzi
programowania);

-uUytecznoSci, czy stopnia zaspokojenia potrzeb b
przedsi awzi Al ;

-trwagoSci, czyl i ocena <czy pozytywne efekty pr
finansowania zewnitrznego, a takUe czy po zako
dguUszy czas wpgywu t ego ekoraadgerkitkrajuuna r oz w- | na po
Monitoring ma s gu Oy zarzNdowi , radzi e i pozostagym c2zi
har monogramu dziagania we wdraUaniu LSR. W prizype
monitoringawNdadioe ppadegtmowani a dziaga® interwency
dziagania LGD, j ak i ewentual nych korekt LSR. Mo
wdraUanie LSR, jak i gospodarowaniehbuaUpo ®mc £ vy d

dziagalnoSi wgasnN LGD) .iwCzzaasl eplrnoovSacdiz eorelidesp Eoénd i iNdar
kwartag.

Procedury zawi ersaijiNckeada,f ojrana,cj ®o, clot o, kiedy i 0
LSR nr 2.

Ewaluacja

Za proces ewaluacji, zgodne decyzj N LGD ADbrdpywKedgzobhtayydndzie
bhidzie wykonywal c¢cznSi zadaé€g zlwiiNeangdaniza,e wkatl -ura
r-wnolegle z monitoringiem), a cznSi zadaE zost e
danych [ dokument -w niezbndnych do prowadzeni a
prowadzoninea bda&adr oku, w pierwszym kwartale roku ne
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ewal uacj i [ obej mowal bndzi e cagy poprzedzaj Ncy r

zawieraj Ncym: wykaz zrealizowanycwi Mpaemryach iz wf umkmaj
LGD; opi s uzyskanych efekt -w w por-wnaniu daonapli aii
zreali zowanych operacj.i w ramach <cel - -w LSR; wni osk
Zzapewni wyUszNgehneht yeDo S bdezzipar obl emowe osiiNgani e
uzasadnionych przypadkactp o s u Uyl aktual i zacj i LSR |l ub doskonal e
zatwierdzeniu ich przez organy LGD z awmsenta)mi podapuub | i ¢
internetowymLGDS zczeg:- gy ewal uaciji procesu wdraUania LSR s
21T UAUEAOOBDPRACEAUT A TAAT A T AAUEACUxAT EA 1.

Lokalna Grupa Dzi agania ATizyzySR Kodj olbNMtaeomadnlo @ik o
przeprowadzenia oceny oddziagywania na Srodowi sko.
[ zewnntrznych uwarunkowa@ ich realizacj.i w stosunk
dnia 3 patdzibDzrUnzi28ld po2128&ezm.) (t j

W wyniku przeprowadzonej analizy, LGD doszga do
strategicznej oceny oddziagywania na Srodowi sko. W
Regionalnego Dyrektora Ochror§/r odowi ska w Gda@EGsku oraz Pomor ski e
I nspektora Sanitarnego o zajncie stanowiska w tej
uzgodni e@® RDOS pi smem z dni aGdWWO. 14il0t. dpladd 20 RD.1KS 2

przeanali zowaniu treSci projektu Lokal nej Strategi |
mowa w art. 46 pkt. 1 i 2, art. 46 pkt. 3 oraz a
strategicznej oceny mddizymjyamypmanina ®Baododsshkw do
przeprowadzenia strategicznej oceny oddzi agymbieni a n
art. 48 i 49 wustawy OOS$. o0, a Pomor ski P ai@&22tgwaniay Wo j
2015 r. (nr ONS. 9022.1.148.2015. LK) wyrazi g stanow

przeprowadzenia strategicznej oceny oddziagywani a |
LGD ATrzy Krajobrazyo.

58



re - -

A¢caAUl EEE

(@

c AcAaAUT EE TO p 001 AAAOOA AEOOAI EUAAEE , 32
Co roku w okresie realizacijeij WS8R aUanwyj Nklo) ehagiz
T

ATrzy Krajobrazyo bndzie ,poal kNowan st an wdraUani
A adekwatnojScstpazggiit edo potrzeb i oczeki waE& mi
A osi Ngania zakgadanych cel -w strategii,

A osi Ngania zakgadanych w LSR wska¥nik-w realiza
A realizacij.i zapl anowanego budUetu i har monogr an
Zawarte w raportach ewaluaoyy ch czNst kowych zawieraj Ncych, t
wni oski i rekomendacje, bfAndN podstawN do ewentual

kwestii, jak i opracowanego planu komunikacji.
Na podstawie tycH LGDookracnje ewentuaine Zmianyg Nprzedstawi je do konsultacii
spgjecznych wipswnentyytakie jaj Nc

A sondaUe spodeczne pr ze pimtenstenycha rpe zpwad ya j Naceo @b aa
mieszka@® -w odnoSnierpdeppnowamnago fakiesnal el
strategii rozwoju,

A punkt konsultacyjny prowadzony w ramach Biur a

informacje i wyjaSnienia dotyczNce proctgnsu akt
zakresie,

Po opracowaniu wynik-w konsultacji spogecznych
uchwagdgN ostatecznN decyzjnin w sprawie aktualizacj.i
LSR oraz wystfpujer zNdvn i Wsjke ve-md zitow e aan a k ¢ &/pzelidec j i |
zmi any w LSR, dokonywane na zIlecenie ZarzNdu Woj

spogecznych.

ACAAUTEE 10O ¢ 001 AAAOOU AT ETTUxATEA AxAl C

1. Wprowadzenie

CznestoUsami ane dwa pojfAci a: monitoring i ewal ua
procesach wdraUania LSR. Zgodnie z definicjN moni
[ jakoSciowych =z zakr e stanu realizadii ¢ $Roz punkta nvidzenia Lrz8d2owego & z
finansowego. A winc monitoring jest wewnnitrznym m
LSR. Nat omi ast ewal uacja to systematyczne badani
okreSlonych wczeSniej kryteri - w. Celem monitorin
zgodnoSci realizacji operacji z zagoUonymi cel am

going) lub spodziewanych (gxo s t ) redlizadji operacji.
2. Planowanie monitoringu i ewaluacji

LGD ATrzy Krajobrazyo, bndzie zgodnie z wymoganm

stan realizacj.i L SRv.e wMa n(angamdybrid zi ermwap uawi dacenh s
wgasna), tzn. wykonywal je bAdN osobyNalh ez @St e dmw
zewnitrznN -dosi)@uepowsdzi e rzal eUnyi ewajl uatektem bndzi
ewaluacyjny.

Monitoringi ewewnndwaondazadgjsthanN objfAte nastnipuj Nc
LGD i realizacji LSR
Tdziagal nokSiw poriaur®awalyGDKr aj obrazyo i organ-w LGD;
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el ementy podlegaj Nce oceni e: rzetel ne i dedzenlmchn owe
organ-w LGD, przeswlzragahneScegulG®mi kgodnoSi real
jakoSli Swi addoradetwoy ch usJug

f harmonogr amadbpdpasdddews kaFni ki reali zacji LSR
el ementy podlegaj Ngd§ ac zamiye batwelzayghoaswnmooShio gr amem t e
0ggasnzaabnoira-b)) ocena stopnia wykorzystania Srodk-w

Srodk-w finansowych, d) stopie® realizacji wska¥ni
9 cele LSR, procedury wybomperacjj kryteriaocenywn i o spgkl-am dzi agani a
el ementy podl esgtag pNceeE orceeanliiez:a cg)i p meemacproeedurylwgbpra h ¢ e

operacjc)ocena kryteri - -w) wypodmo Dipewdd gathaeni aderloc®aiy ani a
wd r a Ua nirealizowaByRh operacji.

Ewaluacja expost,obejmen ast ipuj Nce obszary funkcjonowania L

I ocenawp Jy wu neceleglSRyn ocena wpgywu na kapitag spogec

dziedzictwo kulturowe, grupy defaworyzowane,n owacyj no Si , projekty wsp-gpt
LGD, ocena procesu wdraUania, wartoSi dodana podej
3. Zasady i spos-b prowadzenia monitoringu i ewalua
Jak juU wspomniano, pomi mo wielu cech wsp-Ilnych
cel e, w jakich sin je przeprowadza. Podczas, gdy ¢
efekt -w (wska¥ni k-w pmymdu&wal yadjoi cjed £tm wmatdalzeirdi e  z
dziagani ami a uzyskany mi efektami, a wi nc -<oicena
dgugookresowego przedziaQu czasu. I nny mi sgowy ewal
LSR. Takie podejScie do ewaluacij. wymaga akrwesl -ed
podstawowych pifciu: trafnoSci cel -w okreSlonych w
obszaru LGD; efektywnoSpsiescagychshakgaduww({ ki kasso
uzyskanych rezultat - - w; skutecznoSci, czyl i ocena
zdefiniowanych na etapie programowani a); uUwweczno
wyni ku realizacij. podej mowanych przez ni ch przedsi
projektu na poziomie celu mogN trwal po zako@E zeni

procesu wdraUania me®ekzi wggujlUegly ovuzmasymwapmiyewuprn ego pr
sektora, regionu, kraju.

3.1. Monitoring

OkreSdagaldy i spos-b monitorowania procesu wdraUOe
uwagfi, i 0 monitoring ma §ymUgkzgnakpomda®D, doatzie&Nice
pl anu i har monogramu dziagania we wdraUaniu LSR. W
LSRi monitoring bndzie podstawN do podej mowania dzi
spo® bu dziagania LGD, |jak i ewentualnych korekt LSR.
LGD, wdraUani e LSR, j ak i gospodarowanie budUetem
operacje i dzi 3 &ab prawddzeniaopimringuNw L 681 e UpoSed mioaitna b ada
bi eONco, co kwartag.

tr-dga danych do prowadzenia monitoringu: |isty o
sprawozdania, dokumentacja f ot ogr adrdgamzowaae,impfeay,llicomaw a ,
odwi edzaj Ncych portal internetowy LGD, l'iczba Z
zainteresowanych organizowanymi szkoleniami, wnioski aplikacyjne o wsparcie projektowanych operacji,
wni os ki o pgattnwdSi pr kvaa d zyo ncearoa dmr z e z pracowni k- w L
oceniajNcych poziom satysfakecj.i Z uzyskanych infor
dokumenty finansowe. Pozyskane z tych rZerLGO ¥ynikidane
monitoringub A d N mi aofrgcowara pisermingow post ac i kr-tkieyawioegad jkNc &
analizin dokument - w me rnytearbyicdznnyycchh oceoypfoirveerSsjoawwedah pr a «
przestrzegani a regul amin- w, zgodnoSci reali zacij.i

60



doradczych,z g o d ntoéSrcrni n - w ongBaszwniza t er mi nami zapi sanyl
wykorzystani a bud&ganonia okenpeoprezamgewFemay i zacj i c
(Ws k a T iproduktyyNot at ka bndzie sporzNdzana w miesi Ncu n

Szczeg-§gy dotyczNce prowadzenia monitori nguelawdr

3.1.
3.2. Ewaluacja

Za proces ewaluacji, zgodni eodp aweiceydzziNallnGD bAITdr:
Ewaluaciawe wn it r zna, w formiepwawadzan a b fdd 156dtegogogun a g
nast egopopNzakoEcpedi egajoMaego ewal uacji i obegamow:

gromadzenie danych i dokunten w ni ezbfidnych do prowaddpoihaadval s
biuro LGD, ajegouc ze st ni kami bAndN pracowni cy bGDuwraazagrdsZeni c¢

goSckiaeUd a e wwelwnaicthpriizdnzai e ko Eczyl si i odpawedzi naepytania a w
badawczgn ast ipuj Ncwad h Calyszeaeral i zacja finansowa i rzec
moUna [N uznal z4& zjaaliwal sjtMdeM2;u b) akoSi skgadan

wszystkich obszarach temat yc zn yzafanowsngnycaadlecnvd jakons i N
stopniu stosowane kryteria wybWjkm sppnijwgbletane vprojekty e g

realizowane w ramach LSR przyczyniajN sin do osi
odpowi adania nanopat r zzebgb sszpaorgue clzGD ? ; e) Czy pr z
wszystkie potrzebne informacje niezbndne do okresS
naboru wyboru i realizacji prog)jlakidtesw sNkuprezyjnadh
LGD (dziaga®@ ani mapmonmpcynyahhdporadczych)®)d m& ¢ ¢j zomi any nal el
dziaganiach LGD, by skuteczni e]j reali zowaga cel e

Dodat kowo r ap o wnhioskhifiedomendacjeyaikajNe ead tych ktdpowckede
i w uzasadnionych przypadkaithmo Ue z awye(hsazd & k tiy wahoiSagani a L&D grazn - w
posguUyli ak tWna loiskacjii rlekP.mendac]| ew corosznym spragdxdanitez b
realizacjiLSRizost anN upublicznione na portalu internet o\

Ewal uacj a abermtnziiter z 8 an -2022. Foatane ona wy2ko®2mana pr zez
ewaluatoraZar zNd LGD wybierze wylgrawaij wyliszmMNy j akgwdr o
wz i NI pod uwagii wsp-Ilne zlecenilki ewyokwan ansgiafn blafddiaz
doSwi adczeniem wykonawcy z zakresu bada®& ewal uac
publicznych oraz dotyczNcych obszaru rozwoju obsz
dysponowanie odpowiednime s po g e m Efkekteam -pw.zepr owadzonej ewal t
ko@Eowy, Kkt -rynzorsd asitireonimé eisrtceronet owe j LGD, a t

Szczeg-gy dotyczNce prowadzenia ewal nag¢jobrprzgoe
tabela 3.2.

Podsumowanie

LSRj est znaczNcym instrumentem w zarzNdzaniu r
prawi dgowo powinny byl spegnione nasthipuj Nce war
spogecznefPci wyskhhnjakoSIi kapitagu intelektual nec
l okal nej , gotowy na aktywne upaksinijejwwdzalawno,
nad procesem wdraUania cel -jwWcyapi ssainmycWw mi estprz
projektowych w procesach monitorowania i ewal uac
i nstrument (LSR) pod wzgl ndem jakoSci, W naszej
spogeckmdb 8N Isdoi gakohMsDmy dpowi edni kapitag intelektu
wdraUania LSR wgaSciwie, mamy bowiem doSwiadczeni
spogeczno$Siwykakafaasin w poprazmodvminda  dakurlNs aa ht yr
wsp-gdziagania. JesteSmy przekonani, Ue podobnie
[ udziag w procex20e budowy LSR 20114
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Tabela 3.1. Monitori ®R wrpgrac é¢SDe AWdzgU&miag obr azyo
: Prowa e
Przet_jmlot dz N{(, v pqdl@ga e . Metody i sposoby El ementy pod Forma :
monitoro | tr-dga j Nc ] prowadzenia . . o . Uwagi
) monit . o monitorowania monitoringowi oceny
wania oring monitor | monitoringu
owaniu
JakoS|ZzZar z Dokumentacja | Na Na b i ievU | Kwerenda dokumentacj Rzetelne i terminowe Analiza i Ocena
pracy LGD biura LGD; bi eU/mi esi Nc {biuraLGD; wykonywani e o0 b|ocena wewnnint r z
pracownik Opinia -k warinast npuj Wywiadz Przestrzeganie regulaminu danych w
- W Db dyrektora biura badanym wnioskodawcami; dziagal noSci L| postaci
oraz LGD, zat kwartale (ankieta bdgw posi edzeni ac|notatek
organ komisiji ZgodnoSi reali
LGD; rewizyjnej, harmonogramem;
wni os ko JakoSi Swiadcz
Harmonogr| Z a r 2 Dokumentacja | Na Na biwe Ul Kwerendadokumentacj Zgodno S| otgdrarmiZ Analizai Ocena
am LGD biura LGD; bi eU/mi esi Nc {biuraLGD konkurs-w z t el ocena wewnntr Z
oggas -k warinastnpuj zapisanymi w harmonogramie | danych w
konku badanym postaci
kwartale notatek
BudUe{Zar 7 Dokumentacja | Na Na bive Ul Kwerendadokumentacji St opi e @ wy k or z| Analizai Ocena
LGD LGD | biura LGD; bi eU/mi esi Nc {biuraLGD (% w stosunku |ocena wewnntr z
-kwarinastnipuj w planie) danych w
badanym postaci
kwartale notatek
Procedury il Z a r 7 Dokumentacja | Na Na b iwe Ul Kwerenda dokumentacj Przestrzeganiprocedur i Analiza i Ocena
kryteria LGD biura LGD; bi eU/mi esi Nc {biuralLGD; kryteri - -w o0cen| ocena we wn N brazz
oceny Opinie: -k war|nast np uj Badania opinii danych w Zzewnntr Z
proje wni os Kk o badanym wni oskodawg postaci przez
benefi cj kwartale [ benefii cj g notatek wni oskod
spogeczi ankieta pr Z benefi cj
lokalnej; mai |l owN or g
Ws k a ¥1Z ar 2 Dokumentacja | Na Na biwe Ul Kwerendadokumentacj St opi e@® r eal i z| Analizai Ocena
realizacji LGD; | biura LGD; bi e U/ mi esi Nc {biuraLGD; badania (wska¥ni ki p r o| ocena we wn N brazz
LSR Dane -k warlnastninpujanki et owe n danych w Zzewnntr Z
wni o0s Kk o badanym reali zacjn postaci
[ benef kwartale realizowanych przez notatek
beneficjent
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Krajobrazycd

Tabela 3.2. Ewaluacja w procesie wdraUania LSR przez LGD ATrzy
Pr owa ( Czas i
Przedmiot y okres Metody
. |lewalug tr-dga gqpodl e i sposoby El ementy podl egaj Forma oceny Uwagi
ewaluacji . 2
odpowiedz cy ewaluacji
ialny ewaluaciji
Czas
pomiaru: _ _ _
Dokumentacja Ik wa r | Kwerenda fIRzetelne i terminowe wykonywanie
JakoSi biura LGD; nast i dokumentacji obowi WzKk
facow Opinia dyrektora | cy po biuraLGDwtym | fPr zest r z e g a nd zei a geagl
Fb)iura Zar z N biura LGD; oceniany | zebranych ankiet| LGD; Raport pisemny z Ocena
oraz LGD Opinia z/m bezpoSre|ffuczestnictwo w pos|wnioskamii we wn
organ - komisji p-gdgr;owni oskod| LGD; rekomendacjami zha
LGD: rewizyjnej; Okres beneficj|YZgodnoSI real i zac]
’ Opinie o bj A t| potencjalnych harmonogramem;
wni os kod| pomarembeneficj|qJakoSi Swiadczonyc
k aU
p-gro
Cele LSR Zestawienie _ _ o
Procedura danych ) fStopie® realizacj.i
wyboru dotyczNc wskatni k- w;
wni osk obszar-wC ﬂEfzeJrZ_YSt05|b| zas
Kryteria tematycznych zas o ryteri -w wyboru, -
oceny ewaluacji za pomiaru: | Me t o dN fZgodnoSI|I realizacij. R.aportvyform{e _
wni osk badany okres | dok o (Eg ngtl;anleo s o TStopie® realizacji pisemnej z wnioskami
BudUet 7 ar 72 N d Przygotowanych lutego po e ropwadzone fStope & realizacji LS |rekomenda01am| - | ocena
Harmonogra | ' & “ ™ { przezbiuro LGD; | oceniany | Bt H fZgodnoSi realizacj |zawierajNc 2nd
m. Biuro LGD Opiniei gkrroeksu warsztatu fProcedura i kryt er |odpowiedzina e
Realizacja odpowiedzi > | refleksyjnegoz | 1Osi Ngani e zagoUany |kuczowe pytania
cel - w \L/jvacrszztztus tnijobjnt wykorzystaniem | Przypadku kami eni bacawcze z
przeds refleksvinedo na pomiarem| "y r e §1 on| O0kresami badawczymgokreSionyc
i w | a yineg kauobszar_w‘ﬂ_Skute_cznoS_I qz'agatematycznych
2016~ 2022 postawione rok tematycznych; informacyjnepromocyjnych i doradczych
pytania biura LGD
p?o]!awcze_ fWpgyw realizowanyc
» (nformacje osi Ngnifcie cel -w
przekasz\ilvwane na potrzeby spogec
przez
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Raport ko
Kwerenda w formie pisemnej
Czas . omawi aj Ncy
.| dokumentacji T
pomiaru: | '~ syntetycznie i
. rok 2022; - przekrojowo
Analiza danych Okres Badania otrzvmane wvniki
o . zastanych; ~ - |] akoSici o . . . y Wy Ocena
Realizacja N'ezalBadania Objntwywiady fldentyfikacja i odqbadaEE oraz o
LSR ewaluator iakoScio !oomlarem poggibli o LSR 20142020 \r;ko:ln?ncii(age', AR
Badania | _ . ITI oraz CATI, y J
cagy badani a przeprowadzonych
realizacji i ankietvPAPI: badaE, ma j
LSR y ' pokrycie w
informacjach w nim
zawarte
'r-dgo: opracowanie wgasne LGD ATrzy Krajobrazyo

ACaAUI EE 1 O o 01 Al AUEACAI EA XEI]EO\LUACLE,&G'IQAéU IEUAACH | xI O BECAJ AT E B eOxE abOA | AEQAE
CEL OGCELNY nr 1]Lata 20162018 20192021 2022-2023 RAZEM 2016- P | Podd
ROZWEJ | NNOWACY AVEE 0|21 8
PRZEDSI NBIl ORCZ O| Nazwa Wa | % Planowa| Wa | % Planowan| Wart | % Plano | Raz| Razem gr 2:<erez
WPGYWAJt CY NA Wwska¥Tni krt |realiz|ne rtrealiz|e o0 S| |realiz| wane | em | planowane m | s
POZIOMU produktu I acji | wsparci | | acji | wsparcie | jedno| acji | wsparc| war | wsparcie Pro
EKONOMICZNEGO OBSZARU jed |wska|e (zg|jed |wska|( z §) st kjwska|i e (to|(zQd) ramg
I SPRZYJAJt CY W nos | ¥ni nos | ¥ni miar | ¥ ni I
SPOGECZNEMU t k | naras t k | naras y naras ws u
mia |t aj mia |t aj t aj k a
ry |o ry |o o] nik
- W
Cel szczPRODNowS$|I ENI E AKTYWNOSCI MIESZKA6CCEW I PRZEDSI EBI ORCEW WP
PRZEDSI NBlI ORCZO$SCI, NIWELUJt CEJ PROCES WYKLUCZENIA SPOGECZNEGO |R
O
w
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Kampania informacyjna na Liczba kampanii
temat zagdoUeGE Akty
skorzystania z 2 1100 12000 | - | - : 2 | 12000 wiza
LEADER na tworzenie lub szt. Gja
rozw-j dziagal
gospodarczej
Operacj e zwi Nz| Liczba operacji _
ut worzeniem dzpolegaj N¢ 457/ 33, 8 Reall
g 0S p 0 d arcze J Z utworzeniu nowego t. 33 400 000 szt 100 800 000 12 1 Z)O 000 Za.CJa.
dziagalnoSci z/przedsifh LSR
turystykN [ ub

_ _ .| Liczba operaciji
Operacje zwi Nzpho egaj N¢
ut Wdo rzeni e mb d z| ytworzeniu nowegq P | Reali
gospodarczej przez osoby ze ian _
Zdefiniowanych grup de Br;ej O‘Zgb ; el . Sit. %% 100 000 S; 100 | 200 000 3 | 300000 (F; zacja
faworyzowany ch zgefiniowanych W LSR
dziadal noSci zgyp
turystykN | ub |defaworyzowanych
dzi a§ gdspodarszejiz polegaj Ng 5 | o 5 Reali
wygNczeni em dzrozwou | 5’ 609 375 szt 100 | 1043791,89 8 | 1653166,89 zacja
zwi Nzanej z tufl stniejNgc LSR
rekreacj N przedsinhb
Spotkania informacyjno Liczba sp
konsultacyjne w zakresie m.in. Akty
mySlenia strat 6 1 75| 8600 2 1 100 2400 8 11 000 wiza
o potencijale, szt. szt. cja
zasad opracowy
itp.
Razem cel szczeg-gowy 1 1129975 2046191,89 0 3176166,89
Razem cel o0og-1ny 1129975 2046191,89 0 3176166,89
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CEL OGELNY nr 2]Lata 20162018 20192021 2022-2023 RAZEM 2016- Pro|Poddz
SAMOREALI ZUJt CA 2023 gra | anie/zakr
LOKALNA SPOGECZ| Nazwa|Wa | % Planowan| Wa | % Planowan| Wa | % Plan | Raze | Razem m | es
WYKORZYSTUJt CA |(wskagrt |realiz|e rt|realiza|e r t | realiza| owan| m planowane BT
LOKALNt BAZN OB|nka |Ii acji | wsparcie( | | cji wsparcie | | Gji e wart | wsparcie u
PUBLICZNYCH produk | jed |wska |z § ) jed |[wska(zg) |jed |[wskgwspa|oSi|(z§)
tu nos | fni nos | nika nos | nika rcie | wska

t k | naras t k | narasta t k|narasta ( z g/ Fni

mia [t a | mia |j Nc ¢ mia |j Nc ¢ w

ry |o ry ry
Cel szczhRKTYWMA ULOKALNA SPOGECZNOS WINCQETEWAQKMI CZt CA PR

O
W

Operacje polega
wyszkoleniu | ok
do prowadzeni a |Liczba| 190 _
publicznych ( mgodzin|god| 100 | 30000 | - | - - - . - | 100 | 30000 aktywizac
wi ej skich) dl a |szkole| ja
l okal nych uwzgl |&E
zagadnienia w zakresie ochrony
Srodowi ska i ki
Operacje w sferze edukacyjnej w
formie zajnl Ilu 250
os-b ze zdefini : a0
faworyzowanych, Llcjb_a S| - - god| 100 | 300000 | - . - | 750 | 300000 | PR Rel"_"'S'ZRaCJa
uwzgl Adni aj Ncy c| 909N zin O
zakresie ochron w
klimatu
Operacje inwestycyjne w zakresie
og-l nodostnpnej
rekreacyjnej lub kulturalnej, Liczba i7aci
r e a | | Z Q wane p r z inwest - - - Sit 100 732331,69 - - - 6 732331,69 RefngaCJa
l okal nN na r zec]|ycj
mi ej scowoSci, w
spogecznych
Innowacyjne inicjatywy, Liczba i ac
wynikaj Nce z polincat| - | - - Sit_ 100 | 260000 | - : - 5 | 260000 Ref"S'ZRaCJa
spogecznoSci | o|yw
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wykorzystuj Nce:
obiekt-w public
dziedzictwo obzaru,
profesjonalist:-
dziedzin, w celu stworzenia
zorganizowanych grup
zainteresowa@E

Projekty inwestycyjne, w zakresie
og-l nodostnpnej
zmodernizowanej infrastruktury

rekreacyjnej lub kulturalnej, Liczba iaci
skierowane do lokalnych obiekt Sgt. 42'8 920 000 S‘th. 100 | 1287668,31] - . - 7 | 2207668,31 Ref'S'ZFfCJa
spogecznoSci, w/ -w
zdefiniowanych grup
def aworyzowanygc
potrzeb spogecz
Spotkania informacyjno Liczba _
konsultacyjne w zakresie m.in. | o "y o 3 | 75 1800 | 1 | 100 600 ] ] ] 4 2400 Aktywiza
termin-w nabor | F szt. szt. cja
opracowywania w
Razem cel szczeg:-go 951 800 2580 600 0 3532400
Razem cel og-Ilny 951 800 2580 600 0 3532400
CEL OGCLNY n|lata 20162018 20192021 2022-2023 RAZEM 2016- Pro | Poddz
OBSZAR LGD 2023 e | 5
ATRAKCYJINY Nazwa wskalWa|% Planowa| Wart | % Plano | Wart | % Planowa| Raz | Razem m Sza e
TURYSTYCZNIE produktu r t |realiz| ne 0 S| |realiza|wane |0 S| |realiz| ne em | planowane Proar

I acji | wsparci | jedno| cji wsparc| jedno| acji | wsparci | war | wsparcie amL?

jed |wska|le( zg|st klwskagi e (stkjwskale (z|to|(zQd)

nos | ¥ni miar | nika miar | ¥ ni i

t k | naras y narastal y naras WS

mia [t aj i Nc g t aj k a

ry |o o] nik

Y
Cel szcz®&8po@doewyndSi |l okalna Swiadoma walor-w turystycznych obszPR
Oow
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operacigns pi er aj N
innowacyjne inicjatywy
l okal ne, sgulLiczba wy
poznawaniu wizwi Nzanyc| 7 I35 3500 [19] 85 | 5000 |3szt.|1200| 1500 | 20 | 10000 AKtyw
turystycznych obszaru i poznawaniem szt szt. Izacja
podnoszeniu wiedzy w obszaru
zakresie ochi
i klimatu
Operacje realizowane ,
; 0 ) Liczba po
zakresie zainicjowania ~
atrakcyjnej oferty zaag a Uo w any i
. . [tworzenie 3 Realiz
zawi er aj Ncej |. < - - - 100 | 160000| - - - 3 160 000 acja
usgugi lokal ! YS9Uug O szt.
y o 21 specyfice obszaru, LSR
uwzgl adni aj N(kt e otr
dziedzictwa kulturowego wsparcie
obszaru P PR
Operacje zwil O
ut wor zeni em (Liczba operacji W Realiz
gospodarczej polegaj Nci 3 1421 359000 | 4 | 100 |400000| - | - | - | 7| 700000 acja
uki er unkowa n {utworzeniu nowego | Szt-| 86 szt. LSR
zwi Nzane z tiprzedsinb
rekreacj N
Operacje zwil
rozwoj em dzi ¢Lliczbaoperacji Realiz
gospodarczej polegaj Nci 2 1601 59500950 L | 100 | 144046| - | - | - | 3 | 42609550 acja
ukierunkowandrozwoju i/{sSz]|67 szt. LSR
zwi Nzane z tiprzedsinb
rekreacij N
Spotkania informacyjno
konsultacyjne w zakresie 3 Akt
m.in. termin{Liczba sp 100 4600 - - - } - - 3 4600 KLyw
. szt. izacja
zasad opracowywania
wni os k- w.
Razem cel szczeg:-gowy 590149,50 709046 1500 1300695,50
Cel szczRgpgawy @dostnpnienia i oznakowania obiefgtoSwior az
Operacje pole 3 PR | Realiz
ck)drestaurowanlu, remoncie, |\ . .. 54 oH - - - <zt | 100 | 303000 - - - 3 303000 O | acja
onserwacji o - W | LSR
znaczeniu historycznym wraz
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Z ich udostip

Zzabezpieczeni

nowN og-Ilnodo

kulturowN | ub

Otpke"rtactj € ﬁWi ) Liczba operaciji 5 | 2 6 88,8 1 aktywi

‘;“a gl'n “erys ¥Cf)”>r’cmp°prze zwi Nzanyoc | 22500 S 1 50000 100| 50000 | 9 | 1220 Jacia

. y p o7 szt | 22 szt. | 9 szt. ]
kampanie promocyjne promocj N
p p Y

| mprezy mar ko Realiz

Iokal_nygh produktach Liczba imprez 6 100 | 307737.61| - i ) ) ) i 6 | 307737.61 acja

zwi Nzanych ze|markowych szt. LSR

obszaru

St worzeni e wa

promocji obszaru poprzez

ponadnarodowe|Liczba pr _ i i i i ) 1 1 100! 171000 | 1 171000 wWs p

promocyjne or|{wsp-gprac szt. praca

centrum informacji i promocji

obszaru

Razem cel szczeg- gowy 330237,61 353 000 221000 904237,61

Razem cel og-I1ny 920387,11 1062 046 222500 2204933,11

RazemLsR ] [ 3002162,11] | 5688837,89] [ 222500 [ ] 8913500 |

Razem planowane wsparcie na przedsinwzincia dedykowaneSRPROW:zeni| % budU
poddzi
Realizacja
LSR

| 4279262,39 50,05
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AcaAUl EE
wsparcia oraz plan finansowy

10 PiAOKAAAG

1372 bx OUAUAcCel T A

yile)

BudUet
Wsparcie finansowe (PLN)
Zakres wsparcia
PROW Razem EFSI
Realizacja LSR(art. 35 ust. 1 lit. 8 550 000,00 8 550000,00
b rozporzNdzen
Ws p - g plarta3b ast. 11it. c 171000,00 171000,00
rozporzNdzeni ¢
Koszty (&t3sUNElie
d rozporzHNdzen 175500000 175500000
Aktywizacja (art. '35 ust. 1 |It: e 192500.00 192500,00
rozporzNdzeni ¢
Razem 10668 500 10668 500
Pl an finansowy w zakresie20fdbddziagani a
Wk gad w
bndNc
Wk g ad BudUe wkgade RAZEM
EFRROW pa@Estyv krajowych
Srodk -
publicznych
Beneficj enq(
jednostki sektora 3839812,21 2194 781,87 6 034 594,08
finans-w pu
Beneficjeni(
jednostkami sektora 1600552,79 914853,13 2 515405,92
finans-w pu
Razem 5440365,00 2194781,87 914853,13 8550000,00
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ACaAUT EE 1TO v 01 AT ETi Ol EEAAEE

1. Wprowadzenie

Komuni kacja w procesie tworzenia I wdraUani a | c
osi Nganiu zagoUonych efekt - - w. Podstawowym war un/l
obustronnoSi, a wincikpmgekcltkareSaGh.a Takiie pdde| S
pozyskiwanie informacij.i ZWrotnej [ sgulUy transpar
zaufania do LGD, kt-ra w swej dziagal noSci korzys

RozwaUaj Nc =z angiakdancijeiniralkeolny rozr-Unii dwa podst
pl an komuni kacji. Strategia | est c z pmtgiakanunikadestny m

generalnym planem dziaga® komuni klatcyj awedio .d| 2§ uLlc
wszystkim tworzeniu optymalnych warunk-w dziagani

l okal nej o priorytetach dziagania LGD, a takUe ¢
opracowana i zatwiemlona do realizacji na SciSle okreSlony
wprowadzania ewentualnych kor ekt i modyfi kacji. ‘
ewal uacij i skutecznoSci poszczeg - abtmhrc komudikadji dojyez¢E  k
konkretnych dziaga® i prpojaaletm w ziiwajjersd caeSstiiGD! ved rpao Qv
komuni kacji w swej konstrukecj.i Zzawiera opis cel - w
takUe wriodrkar zfidzi przekdzspoigrtammécijii |mkal ineii jlh
w komuni kowaniu sifin na poszczeg-lnych etapach wc
problem-w komuni kacyjnych )YXpopdezz@&ki meeemarijregti n
poziom wsp-gpracy i zaangaUowania partner - w i i nt

2. Cele dziaga® komuni kacyjnych

Celem strategicznym w strategid. komuni kacij i opr
sp-jnegyptywmpego wizerunku naszej -2GDPQ) bnsNosjj Nea
podej Scie LEADER. Takie podejScie do konstrukcj.
takUe cel e zawa2020@razwelePzZRM@We 2Wd 4 Wsp:- |l nych Ramach S

Rozwoju Kraju do 2020. Takie podejScie sguly te
finansowych pochodzNcych z Uni i Europejskiej

Poza twor zen ipayywnégo wizdjueky d.GDi zadanm post awi onym w
promocyjnych i nf or macyj nych jest przybl i Uani e aktywizewaniep r z
spodjecznoSci l okalnych do wgNczenia sifn w realiz
przedsi fiwziaaindah.kobmni kacyjne prowadzone bnAndN
inarzndzi komuni kacji dobranych stosownie do okr es

WSr-d cel -w szczeg-gowych komunikacij.i okreSlI il
ostmi e realizacj.i L SR, wsdystkieh) Bveetualnyoh f zoianawah wa hSRe wsparcie

potencjal nych beneficjent - w w zakresie doskonal e
ipozyskiwania SrodE,wefdiukarc$§ egwyockhr edlcoen yoowhy ch  wd Nc
wdr aUani a LSR, ppopnolcgray zeofveaknti-ew ir eal i zacj i proj ek:i
we wdraUaniu LSR.

3. Grupy docelowe

Grupy docelowe, do kt-rych kierowane \yirdiNBRG dNs
izapi sanych tamszezeqgv- Pagwyomhy.chWSr - d tychwchoup Ns B:
skgad grupy spogeczne or az potencjalyi bemedidjeaciy onr tyra anvina n €
przedsifnbiorcy,zNdpopweaeni zjaccdreospkzarsamor zNdu teryt
i gospodarczyw tym podmioty i organizacje turystyczne.

Specyfi cznymi gr upami docel owy mi , kt -re wogmumysad
opi ni ot w- r cz e spérev zdziegaimy gospodarki, pdditigki regionalnej, naukowcy, decydenci). W
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opracowanym przez nas ©planie komunikacj. ni e wyodr
procesie.

4 . Rodzaje dziaga@ i Srodk-w komuni kacji

SpoSr-d wiel um$ireondike wk oMnunnaiskzayc j i u vozdgpl ofwd naidoarj oN ckyim
LSR i okreSlonym grupom docel oiyonmo 8Sjrnych ysK: dzi ag

Kampanie informacyjm-promocyjne ki er owane do og-gu spogdecznoSci
beneficjent - - w. Celem kampani.i bridzie szeroka infor
przedsi fiwzi wi ocenkyrywerosk-w apli kacy]j nkulwranych. &k i v
kampaniach zostanN wykorzwsbwergopprede&awszpsaki mpst

Materiagy informacyj ne (wpformieamckpyaneg i eiekirosieziej) |bairdiNo w e
wykorzystane czfiSciowo w kampani.i informacyjnej, a

Seminaria, korferencje, spotkania informacyjndonsultacyjne b i d N Zzastosowane ga
i nformacij.i i wsparcia potencjalnych beneficjent- -w w

Okazjonalne imprezy masowe organizowane przez LGl partnerstwie z podmiotami gospodarczymi,
spogecznymi [ publ i c z wtegoitypuoimpeezachwiganigosvanych grazeaitine podrioty
gospodarcze |l ub spogeczne.

Portale internetowei bi ur a LGD oraz podmi ot - w wc hopmbzakcyc h
spojecznoSciowe. Ten Srodek komunikacji posguUy na
wdraUaniem LSR, a takUe do bieUNcego informowani a
konkur sach; rodzaj ach ti- wwysdkoScWs zysp&iei da nfoo jmalk j
internetowych bnrndN miagy formin przejrzystN i zrozu
zawieral adresy kontaktowe do oa-lwi edpowimna §iba lbroydant
interaktywnN w postaci moUliwoScicokowmedtuOwmnisa opn iw
element innowacyjny

Natomiast w odniesieniu do kam i kacj i we wn A tirlz nkeg muunsit kaaloostaficowe 1 d e
dokumenty pracy biurgd n p . zakresy czynnoSci, umowy icyadviil a@alr ma

organ-w LGD, Nkt awed§fags &omonikowaniaw t y m proveaizEnée odpowiedniej
dokument acpgdgr wond sNezma,nejjego moni t afowamuemkiacgwalyoacj |

5. Plan komunikacji

Cele gg-wne strategii komuniikadjriziwpiys ujaN edeiurwz g |
wszystkim cereabgzlace¢i LSERch cel -w podporzNdkowane s
LGD ATz ajobrazyo, dziagania komuni kacyjne splanu Nz an ¢
Kkomuni kacij i prezecnetlujoeg - |wiyn cL SRk gapdodpor zNdkowany mu
komuni kacyj nych, Srodkifektytydd zda g agia & ko msrkidlEa dwsjiknaeT, A
bidN kompatybilne ze wska¥ni kami produktu okreSlony
takUe sN tam okr eS|l onaiws knapEamiarky w postawachrolygelk i z mi. e Za kg a
si, n Was t kdmEysthe zmiany w postawach obywatelskicvp § yoneha wzr ost potencj .
spogecznego. A zatem plan komuni kacy]j nyapisanyohdviibRe si e n
przedstawia sifi nastipuj Nco:

W odniesienudo cel u og:-Il neBozwmrj 1prw eldSR:Mibi orczoSci wpagy
ekonomicznego obszaru i sprzyjajNcy wgNczeniu spoge
Cel komunikacyjny: Podni esi eni e Swijadama$Saeienisap o  evezmeavaji fbi o
gospodarz y m obszaru i sprzyjajNcemu procesom wgNczeni a
GrupN ddecelagakKE komuni kacyjnych w ramach tego celu

przedsi nAnbiorcy, g r u pogobybgzrobotne, esoly wyklucyoneozwyaku pragyawnieni
rolnicy zamierzaj Nyoys potdwarcezsN.i dacjaijat e9&icel u wykor
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Srodki komuni kacji: kampani e i nf or mackgnferercje, warsethtp r n
tematyczne, spotkania bezpoSrednie, porady i ndywi

Efektamij jakie LGDchcas zyskal dzifAki tym Srodkom komunikacij.i

T gospodarcze: wzr ost liczby przedsinwzifli gospoo
przedsinbiorstw; zwinkszenie poziomu zatrudnieni

f spogeczne: aktywi zacja spogecznoSci l okal nej w
przygotowani a wniosk-w aplikacyjnych; ZwWi Rkszel
wg Necize spodjeczne grup defaworyzowanych;

WskaFngKecznie w wyni ku real i zci c Zoliganizotvanyrlo zostaeié u
8szkole® poszerpajtkRog¢hl|l wi ehsi ariu, k steytSd Getnu juN csyt cr ha
warsztatowe) umigjt no Sc i pozysvkifwannainas oSviy@ddk z nmr otgwoarnzue nli B A
mi kropr zedoisii mainiNr strw;al i zowane 2 kampanie informac

W odniesieniid o cel u og-| negSoamorr ezalw zw$Mca sin spogeczn
bazn obiekt-w publicznych;

Cel komunikacyjny: Doskonal eni e kapitagu spogecznego, b L
aktywizacja spodgeczna$dipoldekaromajni o pwsped ngahk g r
grupy spoJjespaogecanNmappdnoszenie poziomu umij it
programu LEADER

GrupN docel owN dziaga® komuni kacyjnych w ramach

organi zacij e pozarzNdowe, pptehic¢gahago,i nwestionizgy
faworyzowanych (osoby 50+, dzieci i mgodzieU do 2
W realizacji tego celu wykorzystane zostanN nastHh
publiczna, szkolenia, was zt aty tematyczne, animacja r-Unych g
porady indywidualne.

Efektami,p ki e spodzi ewamy sifi uzyskal dzinki tym Sr odk
f spogeczne: aktywizacja spogecznoScdobroak ad qu-ed u;w :
wsp-gpracy i i ntegracij.i spogecznoSci l okal nych,
zmi any w postawach obywatel skich; wyUsza warto
obiektach publéecemyehfitawBdkspenygotowania wni os
f gospodarcze: pegne wy Kk orpzoydsntiaensiiee no bei ewkite-dw yp uub |oisc
i stworzenie moUliwoSci do ich zat;rudnienia do p

Ws k a Frzorkgiani zowane zostanN takUe 4 szkolenia dI
umi ej AitnoSci przygot owado iL@D owvsparcies fnansoweagrdgrankual EADER y ¢
pl anowanych przez nich projekt- - w.

W odniesieniude el u o0 g - | n e gObszar tGD&trakeyjrly gifgstycznie.

Cel komunikacyjny: PoszerzaniEwi adomoSci spogecznoSci |l okal nej
przekonanigpo d mi ot -w zarzNdzaj Ncych obiektami historyc:
siiobymkt om atr akcjzNwitnuk syzsetnyicaz np\r, 0o nao ctjaik Uebs zar u.

Gr upami docel owy mi dziaga® komuni kacyjnych w r ama
KGW i inne organizacjep o z a r z Natemojai; inwestorzy podmioty sektora plicznego,wy t w- r ¢
produkt . -w |l okalnych, i nne podmioty gospodarcze z
i nwestorzy w obiekty historyczne celem ich restau

W realizacji tego celu wykary st ane zost &mM dkias tkiokampailak mfamacyjne i

promocyjne z uUyciem dosthipnych medi - w, i nfor mac
mar kowe promuj Nce region i produkt gmodyjoegk al ne, wyda
Efektami, jakie LGD chce uzyskal dzinki tym Srodk
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T gospodarcze: zwi nkszenie |liczby podmiot-w zaangaU

organi zacj a wsp- -l nych przedsi fiwzi il pmeyiw sektorzec h z
turystycznym, rro0zZw- j usgug turystycznych;

T spogeczne: zwi nkszenie umi ej AtnoSci przygotowani
turystycznych, krajoznawczych; i mpr ez mar kowych,

s pexanego, korzystne zmiany w postawach obywatelskich.

WskaFfmRizkdprowadzosekaloeniaaNz 3zakresu doskonal eni a |
finansowez programu LEADER

Przy okreSlani u ydezhi aiga@&r koknuw plamwpagaz prwedidt ows zy

komuni kacji owNgr apiteakilesk ut ecznoSci stosowanych m
poprzedniej LSR. SkutecznoSi ta zostaga okrendl ona
przegomi20l5.%miki4 ewal uacj i wykazagy, i U najbardizi ej ¢
spojecznoSi lokalna okazagy sifn met ody, realizopangh & C i r
partnerstwie z wieloma podmi ot ami ZpodgEai e €ERi ¢ Ip
gospodarstwa agroturystyczne), jak i Z partner ami z
okazagy sin r-wnieU bezpoSrednie kontakty z organi z
| okamlanpot kaniach i szkol eni ach. Dobre rezultaty pr
i promocyj ne, angalUuj Nce r-Une Srodki przekazu. N
Kkomuni kacyj ne: publikacjeawt emat adizi aaf @olt ekScii fLoGDd
Komuni kacij i zwi Nzanepo020wdtraUaaj emi eSRsR0O0tldczne met
pomininte, l ub zastosowane w ograniczonej f oychmi e, I
Ponado wprowadzonk i | ka i nnowacyjnych metod, w tym m.in. i n

biura LGD jak no Sowiravayl cac,h kstpPprjsecizapldamowgane docel ow
oraz grup defaworyzowaAkyzN.uwWaggavwadsi djatleankdj wo mu
uzyskanie informacji zwrotnej, w postaci komentarzy na portelmnt er net owym im, Spoge
pozyskiwaniu ankiet od | okal nej spogecznoSci bezpo
wdraUania LSR i dziagalnoSci LGD.

Szczeg-gowy pl an Kk & grupy dokebbwéj LGD w procésie realizacji LSR2042D20
dl a LGD ATrrazzyy 0Krzanjaojbduj e. Poidfidiewoyz pbhel ii U5.nla poczNt
kal endar zowego przeprowadzana bandzi e rewi zja har mc
jakichkol wi ek zmian, np. aktualizacji termin-w nabc
wyni kaj Ncwylt hz ewlad @saej i, plan ten bfidzie podlegag n

6. Analiza efektywnoSci zastosowanych dziaga® komun

KaUdy plan komunikacij.i zka k graidemup emmanjeN czetbeettyanij adsd i
podpor z Nsdik odwvzaineegani a i odpowiednio dobrane Srodki pi
okres realizacij. LSR dla LGD Trzy KrajopbkazyyclOokka
obej muj e do ttzect lat: W lzbudowanym planie komuk a c j ania lkbmunikadyjne podzielono i
dostosowanod o tych wdaSnie okres- w. Takie podej Scie sgu
dziagania zapisanych w LSR z celami i dziaganiami p

Stosowane dzi agani ak okroznyusnti ykwvaacnyej nwe toympoelye g &ir o 8 K
cyklicznym badaniom efekt- -w, jakie przyheSIziN w wyom]
monitoringul ub ewal uac, ii Bthki ere@i zsdzni aga dE &0 Nuailon gkfaeckt] -nwy
zostanie zastosowang | a n naprawczy. Pl an ten pol egal bhndzi e
komunikacyjnych i ich udoskonaleniub wpr owadz eni ocenietGDp &l N barde i @] od
w drodze do cel u.i eKanlad es vbeo wd teurt yd,zialgmannosi takUe w
trudno jest przewidziel zakres takiego ryzyka, szcz
Al e nsotlhei eiil takUe r y.zyhloatpeog osthrarng z2d) LveabU neet ajpe st ,b uldyc
Kkomuni kacj i byi Swiadomym tego ryzyka.
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A zatem w podrijd&cpluamw k oooudziekaamd dc eznayc zLIG D, a s

os-b, kt-ra bfdzie uczestniczyl i ooedgptows waiadt yzap
wiedzy merytompSzhnejkoimunimkeaeg¢ ydomyphowadezzebmidanypg ha w
komuni kacji. Wynikiem teqgs acidpomiedzismgmcyh kZwugkowmpnnkazé¢
zewnntrznN. W komeljni kvadjniy mweswmitor zs i n Scisge o k|

komuni kacyj nych ozstrudnionych doy realizdcji a3Rboylcehj nN czynnoSci N
zakresu odp owi-adgbwiédzdinych Sacproces komunikowania z otoczeniean|imi LGD i
szeroko rozumianai ISGboWeprzonobbk tekalompa: - cz os-b z

czgonkowie organ-w LGD oraz czgonkowie LGD, w zal
obowi Nzk-w nbailuerlay LnGBrnowamori ef ekt -w komunikaciji,
sporzNdzanie ocen i wni os k- w ngch amgian @ elangerkonwikadiji,enadp r
kt - -rymi bhdzie sprawowal nadz-r dyrektor biura.

Wraz z procesem monitorowania i ewaluaeglizagi planu komunikacji zaplanowanmo- wh ol egge ¢
maj Nce na celu bieUNcN ocenin realizacj,iw przyBaBkach | n
problem-w z wdraUani ennpos zc zuewga-glinyrceh torpakgde ksitegit
podstawN wdroUeni a Zasagdmimuz en apmiaavcyz,e glot. - r e wyni k.
ze spogecznoSci N lokalnN biadN konsultowane z tN

internetowy, sipogpectzhoa&Echowyo$ra&kdni ch z zainteres

7. BudUet przewidzi anyo300a 0d z0i0a zagni a komuni kacyj ne

8. Podsumowanie

W planie komunikacj. ujnto wiele dziaga®& komun
maj Ncych dpdwieadaj] 8ce cel om nakr eS| on efektyioblar®Rrzez m
nas metody, techni ki, Srodki i narzndzia przeksa
umi ej At noSci komuni kacj i i nt er peiurad@@xp owi nniy nmperz
planowane efak y . LGD pl anuj e, Ue u zwy swkiae | wus poasrochi aec hw bt fiydnN c:
pedgni Ncymi wielorakie funkcje spogeczne i organi z

aktywnymi uczemikam proces-w wdraUania poprzedniego LSR.
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Tabela 5.1. Plan komunikadjic e | e, dziagani a, Srodki i narzndzia komuni kacj i, wska¥tni ki
Termin | Cel komunikacji Dzi agani e komuni|Adresaci Srodki / narzndzia komu
I Poinformowanie Kampania informacyjna Potencjalni wnioskodawcy, tym Artykugy w prasie | ok
p o g o| potencjalnych o gg-wnych zageUggd - wnie przedsinl
2016 wni os kodawqg 2020 organizacje pozalArtykugy na portalach
jej celach, zasdach obszaru, grupy defaworyzowane ”
przyznawania wsparcia Artykugy na portalach
typach operagji Informacje przekazywane dakalnego Punktu
procedurach oceny i Informacyjnego Enduszy Europejskich w
wyboru operacji Gd a G&wrde RUP
I Pozyskanie informacji |[Badani e tr af no Sc| Potencjalni wnioskodawcy, wtym | Metoda:
pogolzwrotnej nt| prezentowania gg-wnie przedsinlwywiad nt. dziagaG
2016 | doboru sposobu informacji oraz zainteresowania organizacje pozafi Srodk-w komuni kowan
informowaniaoLSR |uczestnictwem w |Obszaru, grupy defaworyzowane Narzndzi a:
Wprzypadku artykug-w
internetowa zamieszczona na portalu LG; W
przypadku spotkaCE an
I Poinformowanie Kampania informacyjna Potencjalni wnioskodawcy, w tym Artykudy pQgatne w pra
p o § o| potencjalnych gg-wnie pr zedsi nllokalnych;spoty radiowe, informacje na portalu
2016 beneficjent mi eszka®y obszaillLGDi UG; oggoszenia w
zagoUeE i n defaworyzowane portalach spodecznoSc
skorzystani (baza danych potencj a
LEADER na tworzenie Informacje przekazywane dapkalnego Punktu
lubr oz w- j dz Informacyjnego Funduszy Europejskieh
gospodarczej Gda Es ku
I Poinformowanie Kampania informacyjna Gg-wnie: Osoby z¢{(Artykugy w prasie | ok
p o § o| o szkoleniach grup de faworyzowanych; Animatorzipor t al u L GD i UG; o0gg
2016 realizowanych w zaj il w obi ekt aclinstytucjiportal@h spogecznoSc
ramach cel Potencjalhwnioskodawcy, elektroniczna (baza danych potencjalnych
lata 20162018 i zainteresowani tworzeniem wni oskodawc - w) ; I nfor
rozpocznci \ mi kropr zedsi fnbi ol Lokalnego Punktu Informacyjnego Funduszy
te szkolenia dziagal noSci gos | EuropejskichwGd a Es k u
spogeczne, spoge:/
Il Poinformowanie Spotkania Informacyjno Potencjalni wnioskodawcy, w tym Spotkania
p o § o| potencjalnych konsultacyj) ne, dgg- wni e BezpoSredni e, prezent
2016 wni oskodawgopracowywania wnprzedsinbiorcy,
zasadach pozyskamia |[poszczeg-|l ne przidzi ajagonefodarcz|
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Srodk-w w

realizowane w latach 201818

osoby z grup defaworyzowanych,
podmioty jsfp

Poinformowanie o

Kampania informacyjna

Potencjalni wnioskodawcy,

Artykugy w bezpgatnej

p 0 § o| terminach przyjmowaniz zainteresowani tworzeniem lub lokalnych; na portalu LGD i UG; portalach
2016 wni osk-w apgf rozwojem dziagalispodecznoSciowych; Po

w ramach operacji tym ze zdefiniowanych grup oggoszenia w siedziba

wcelach 1, 2, 3 defaworyzowanych podmioty jsfp, elektroniczna (baza danych potencjalnych

planowanych na lata organi zacje po&aywni oskodawc: - w) ;

20162018 obszaru Informacje prekazywane dbokalnego Punktu

Informacyjnego Funduszy Europejskieh
Gda Es ku

I Pozyskare informacji ([Badani e satysfakWni oskodawcy w Anki eta skierowana dr
p 0 § o| zwrotnej dotoceny dot. jakoSci p o n| zakresach operaciji emai |l wnioskodawc: - w
2017 j a k podnocy przez LGD na etapie przygotowania

Swiadczonejjwniosk-w aplikac

pod kNtem O wsparcie proje

przeprowadzenia ew.

korekt w tym zakresie,

np. dodatkowego

przeszkol en

udziel aj Ncy

doskonalenia

umi ej At noSag

komunikacyjnych
I Poinformowanie Spotkania Potencjalni wnioskodawcy, Spotkania
p o § o| potencjalnych Informacyjno-konsultacyjne zainteresowani tworzeniem lub BezpoSrednie, prezent
2017 wni oskodawddotyczNce zasad |[rozwojem dziagal |

zasadach pozyskiwanfopr acowywani a wnltymze zdefiniowanych grup

Srodk-w w gposzczeg- | ne pr z defaworyzowanych podmioty jsfp,

realizowane w latach 201818 organi zacje pozal
obszaru

Il Poinformowanie o Kampania informacyjna Potencjalni wnioskodawcy, Artykudy w bezpgatnej
p o0 § o| terminach przyjmowaniz zainteresowani tworzeniem lub lokalnych; na portalu LGD i UG; portalach
2017 wni osk-w apg rozwojem dziagalispogecznoSciowych; Po

w ramach operacji
wcelach 1, 2, 3
planowanych na lata
20162018

tym ze definiowanych grup
defaworyzowanych podmioty jsfp,
organizacje pozal
obszaru

oggoszenia wugii edzi ba
Poczta elektroniczna (baza danych potencjalnyc
wni oskodawc - - w) ; I nfor
Lokalnego Punktu Informacyjnego Funduszy
Europejskichw Gd a (Es k u
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Poinformowanie

Kampania informacyjna

Potencjalni wnioskodawcy, w tym

Artykugdgy pgatne w pra

p o § o| potencjalnych gg-wni e pr zedsi nllokanych; spoty radiowe, inforamcje na portalu
2018 beneficjent mi eszka®y obszailLGD i UG; o0oggoszeni a
zagoUe E i I defaworyzowane portalach spodecznoSc
skorzystani (baza danych potencj a
LEADER na tworzenie Informacje przekazywane dakalnego Punktu
l ub rozw- j Informacyjnego Funduszy Eurgpkich w
gospodarczej Gda Es ku
Il Poinformowanie Kampania informacyjna Gg- - wni e: Osoby z¢Artykugy w prasie | ok
p o § o| otematyce i terminach grup defaworyzowanych; Potencjalniipor t al u LGD i &Bnofor
2018 szkol e® r esg whnioskodawcy; zainteresowani Poczta elektroniczna (baza danych potencjalnyq
w ramach ceg tworzeniem mi krofwni oskodawc: w) ;
na lata 2012021 rozwojem dziagaliloggoszenia w siedziba
i rozpoczng organi zacj e spog¢Informacje przekazywane dakalnego Punktu
na te szkolenia lokalna; Informacyjnego Funduszy Europejskigh
Gda Es ku
Il Poinformowanie Spotkania Potencjalni wnioskodawcy, Spotkania bezpoSredni
p o § o| potencjalnych Informacyjno-konsultacyjne zainteresowani tworzeniem lub informacyjne
2018 wnioskad awc - w |dotyczNce zasad |[rozwojem dziagdal |
zasadach pozyskiwanfopr acowywani a wn| tymze zdefiniowanych grup
Srodk-w w gposzczeg- | ne pr z defaworyzowanych podmioty jsfp,
realizowane w latach 2013021 organi zacje pozal
obszaru
Il Poinformowanie o Kampania informacyjna Potencjalni wnioskodawcy, w tym Artykugdgy w prasie | ok
p 0 § o| terminach przyjmowaniz gg-wnie przedsinlportalu LGD i UuG; por
2018 wni osk-w af organizacje pozakkd o we , mi | Poczta elektroniczna (baza danych potencjalnya
w ramach operacji obszaru; Osoby ze zdefiniowanych |wni oskodawc: w) ;
wcelach 1, 2, 3 grup de faworyzowanych 0 g § o swsedribazh instytuciji;
planowanych na lata Informacje przekazywane dakalnego Punktu
20192021 Informacyjnego Funduszy Europejskigh
Gda Es ku
I Pozyskanie informacji |[Badani e satysf akl Wnioskodawcywpszczeg:-l|Ankieta skierowana dr
pogolzwrotnej dddot. jakoSci p o n| zakresach operaciji; emai |l wnioskodawc: - w
2019 oceny | ak o4 przezLGD na etapie przygotowanig
Swiadczonejjwniosk-w aplikac

20162018 przez LGD
pod kNtem
przeprowazenia ew.

korekt w tym zakresie

O wsparcie proje
przewidzianych do realizacji w
okresie 2016018

78



Poinformowanie

Kampania informacyjna

G g - w@soley ze zdefiniowanych

Ar t y k u gy mediagh folalsyichaa portalu

p 0 § o| otematyce i terminach grup de faworyzowanych; Potencjaln L GD i UG; portalach s
2019 szkol e® r eg whnioskodawcy, zainteresowani Poczta elektroniczna (baza danych potencjalnyq
W ramach c¢g t worzeniem mikrofwni os k odoagMcosw)eni a w s
na lata 2012021 t worzeni em dzi ag iinstytucji; Informacje przekazywane dakalnego
i rozpoczng organi zacj ®g®gad(Punktulnfomacyjnego Funduszy Europejskiet
na te szkolenia lokalna; Gda @Es ku
I Poinformowanie Spotkania Potencjalni wnioskodawcy, Spotkania
p o § o| potencjalnych Informacyjno-konsultacyjne zainteresowani tworzeniem lub BezpoSpedneertacje, mat
2019 wni oskodawgdotyczNce zasad |[rozwojem dziagal |
zasadach pozyskiwanig o pr ac owy wani a wnltym ze zdefiniowanych grup
Srodk-w w gposzczeg- | ne pr z defaworyzowanych podmioty jsfp,
realizowane w latach 2012021 organi zacje pozal
obszaru
I Poinformowanie o Kampania informacyjna Potencjalni wnioskodawcy, w tym Ar t y k u g yi mediagh lokalsychena portalu
p 0 § o| terminach przyjmowaniz gg- - wni e iopcy, mleichysi AlLGD i UG; port al a;@dcztas
2019 wni osk-w apgf organi zacj e poz al elektroniczna (baza danych potencjalnych
w ramach operacji obszaru; wni os k odoagMcoswz)eni a w s
wcelach 1, 2, 3 instytuciji; Informacje przekazywane dakalnego
planowanych na lata Punktu Informacyjnego Funduszy Europejskigh
20192021 Gda Es ku
Il Pozyskanie informacji |[Badani e satysfakWni oskodawcy w p(Ankieta skierowana dr
pogolzwrotnej dddot. jakoSci p o n| zakresach operaciji; emai |l wnioskodawc: - w
2020 oceny | ak o g przez LGD na etapie przygotowania
Swi adczonejlwniosk-w aplikac
O wsparcie proje
przewidzianych do realizacji w
okresie 2012021
Il Pozyskanie informacji |[Badani e satysfakWni oskodawcy w Ankieta skierowana dr
pogolzwrotnej dddot. jakoSci p o n| zakresach operaciji; emai |l wnioskodawc: - w
2020 oceny | ak o§przez LGD na etgie przygdowania

Swi adczone,j

wni os k- w a mlwdpdcec
projektowanych d
przewidzianych do realizacji w
okresie 20222023

¢

r - d@acawa o e

wgasn

e LGD ATrzy Kr aj

obrazyo
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